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A REPRODUGCAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO E OS ENLACES
COM A REFORMA TRABALHISTA NO BRASIL RECENTE!

THE REPRODUCTION OF LABOR ANALOGOUS TO SLAVE AND THE LINKS TO
LABOR REFORM IN RECENT BRAZIL

Carlos Eduardo Kriiger®

Resumo: Este estudo verifica o trabalho escravo no Brasil, a aboli¢cdo e o trabalho analogo ao
de escravo. Também, busca analisar a Lei 13.467/2017 (reforma trabalhista) sobre o Direito
do Trabalho. Deseja compreender a semelhancga no retrocesso social entre a reforma em tela e
o trabalho escravo contemporaneo. A revisdo bibliografica utiliza-se de doutrina e legislacao.
Emprega o método hipotético-dedutivo, aplicando o procedimento monogréfico com base no
materialismo historico marxista. Os procedimentos e técnicas adotados foram fichamentos e
resumos. Constata-se que, apesar de ilegal, o trabalho escravo contemporaneo persiste no
Brasil e que a reforma trabalhista retirou direitos dos trabalhadores. Existem semelhancas
entre o trabalho analogo ao de escravo e o trabalhador contratado apds a vigéncia da reforma
trabalhista, ressalvado o principio constitucional da liberdade. Justifica-se pela atualidade e
importancia do tema, pois a precarizagéo trabalho e a escraviddo contemporanea preocupam
o futuro das relacdes de trabalho.

Palavras-chave: Abolicdo; Direito do trabalho; Precarizagdo do trabalho; Reforma
trabalhista; Trabalho analogo ao de escravo.

Abstract: This study looks at slave labor in Brazil, the abolition and analogous to slave labor.
It also seeks to analyze the Law 13,467/2017 (labor reform) on the Labor Law. He wants to
understand the similarity in the social setback between the reform on screen and
contemporary slave labor. The bibliographic review uses doctrine and legislation. It uses the
hypothetical-deductive method, applying the monographic procedure based on historical
Marxist materialism. The procedures and techniques adopted were records and summaries. It
appears that, despite being illegal, contemporary slave labor persists in Brazil and that labor
reform has removed workers' rights. There are similarities between work analogous to
slavery and the worker hired after the effective labor reform, except for the constitutional
principle of freedom. It is justified by the present moment and importance of the theme, as
precarious work and contemporary slavery are of concern to the future of labor relations.
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Introducéo

A existéncia de casos de resgates de trabalhadores em condi¢cdes analogas a de

escravo, na atualidade, instiga a verificacdo da exploracdo do trabalho escravo ao longo da

! Artigo submetido em 14/08/2019 e aprovado para publicagdo em 29/09/2020.

2 Bacharel em Direito pela Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul (UNIJUI/RS).
Mestre em Direito pela Universidade Federal de Santa Maria (UFSM/RS). Apoiador da Frente Ampla em
Defesa da Saude dos Trabalhadores. Membro do Grupo Biosofia (Pesquisas e Estudos em Filosofia) da
Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes (URI/RS). ORCID: 0000-0003-4171-3771.



231 Revista Culturas Juridicas, v. 7, Num. 18, set./dez., 2020

histdria, bem como a possivel relagdo com a Lei 13.467/2017 (reforma trabalhista). Assim,
uma andlise aprofundada sobre o percurso histérico das relacdes sociais é fundamental, com
foco especial sobre os vinculos de trabalho e de trabalho escravo, bem como os possiveis
entrelaces com a reforma trabalhista em voga no Brasil.

Partindo-se de tempos longinquos, antes mesmo da Era Cristd, € objetivo descobrir se
0 uso da mao de obra escrava se resumia aos servigos bracais ou pesados ou se abrangia o
servico domestico e até mesmo 0s servigos sexuais, propagando-se em diversos continentes
através dos tempos.

Quanto ao Brasil, pairam lacunas sobre o entendimento desse deploravel legado
histdrico da escraviddo. Indaga-se como teriam se dado as relacdes entre 0s grupos sociais a
partir do povoamento europeu neste solo, com relacdo as populac@es e tribos indigenas que ja
dominavam o territorio brasileiro. Também se busca conhecer os liames quanto a entrada de
negros africanos no Brasil. A abolicao da escravatura, datada de 1888, teria culminado com a
escraviddo legalizada, mas sem a certeza da sua real eficacia nos tempos posteriores.

Assim, questiona-se acerca das formas de prestacdo de trabalho nos séculos XX e
XXI, se haveriam novos parametros ou velhos dilemas, com possiveis resquicios da
exploracdo escravagista anterior. E defeso buscar saber se a escraviddo se perpetuou até os
tempos atuais, bem como conhecer o aporte legal que combate a exploracédo e degradacao do
trabalho humano.

Jé o capitulo final trata da sancéo da lei 13.467/2017 (BRASIL, 2017), que reformou
a Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT — BRASIL, 1943) em prejuizo dos trabalhadores,
confrontando principios éticos e morais e alguns preceitos consagrados na Constituicao
Federal vigente (BRASIL, 1988). E possivel que tal modificacdo severa na CLT teria criado
liames ou fissuras na lei para que pessoas voltassem a ser exploradas, e direitos, relegados.

Adentrando na reforma em tela, se quer investigar o trabalho de gestante ou lactante
em ambientes insalubres, fato este levado ao Supremo Tribunal Federal (STF) através de
Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADIN n°® 5938). Esta ¢ uma das “inovagdes” trazidas
pela reforma trabalhista, que confronta o principio basilar de um ambiente de trabalho
adequado, em virtude da exposicdo a riscos por agentes danosos afetar a integridade e a
salide, tanto da mée, quanto do feto ou do recém-nascido.

Por conseguinte, também de lamentavel deteccdo é a legalizacdo do trabalho sob o

regime intermitente e do teletrabalho, formas essas que, conforme se quer descobrir, podem
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confundir o local de trabalho com o domicilio do trabalhador e o turno ou jornada de trabalho

com os momentos de descanso e vida extra laboral do trabalhador.

1. Das primeiras manifestacfes de trabalho escravo no mundo até o trabalho analogo

ao de escravo atualmente no Brasil

O inicio da presenca do ser humano na Terra foi de grandes dificuldades, pois ndo
havia conhecimento sobre a vida, além do que a propria linguagem entre os humanos era
muito precaria. Com o passar dos tempos, ja adentrando no periodo da Idade Antiga, as
relacBes sociais ja eram caracterizadas pelas trocas que as pessoas faziam entre alimentos,
tecidos e outros objetos, como ferramentas, madeira, animais de forga, dentre outros. Assim,
as pessoas ja possuiam bens préprios, iniciando a pratica da propriedade privada.

Os diversos estudos sobre os povos antigos apontam, dentre outras caracteristicas, a
semelhanca quanto ao processo de trabalho no seio da familia e no cultivo de alimentos com
a presenca de estranhos a afinidade consanguinea. O trabalho explorado de pessoas alheias ao
nucleo familiar ja era evidenciado desde periodos historicos que rondam os séculos V a.C. e
IV a.C.. Nesse viés, o proprio termo “familia” merece uma digressdo historica e um
aprofundamento conceitual, visto que diverge da concepcdo atual dominante e, em outros

tempos, indicava uma relacdo especifica entre senhores e escravos.

Em sua origem, a palavra familia ndo significa o ideal - mistura de sentimentalismo
e dissensdes domesticas - do filisteu de nossa época [..]. Famulus quer dizer
escravo domeéstico e familia é o conjunto dos escravos pertencentes a um mesmo
homem [...]. A expressdo foi inventada pelos romanos para designar um novo
organismo social, cujo chefe mantinha sob seu poder a mulher, os filhos e certo
namero de escravos, com o péatrio poder romano e o direito de vida e morte sobre
todos eles. (ENGELS, 2012, p. 78).

Friedrich Engels resgata a conceituacdo diversa do vocabulo “familia”, demonstrando
a intima relacdo com a escraviddo. O escravo, nesse sentido, j& estava incorporado ao poder
do patriarca, identificado como uma propriedade semovente do chefe da familia. O conjunto
composto por pai, mée e filhos era agregado, naturalmente, por escravos. No entanto, essa
propriedade humana era vislumbrada naquelas estirpes consanguineas onde o patriarca era
detentor de posses e, portanto, capaz de arcar com o sustento dos escravos.

Os escravos, independentemente do género sexual, tinham diversas finalidades, desde

o trabalho em oficinas, na lavoura, nos afazeres domésticos e, até mesmo, como cdnjuge
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adicional. Com o advento da filosofia na Grécia antiga, 0 escravo se tornou o esteio que
permitiu o desenvolvimento do pensar filosofico. “Na Antiguidade Classica, o ateniense, que,
para poder dedicar o melhor de seus dias aos debates na Agora, dependia do escravo [...].”
(SCHWARCZ; GOMES, 2018, p. 15).

Durante boa parte da Histdria, o trabalho foi visto como atividade desvalorizada,
considerado, pelos gregos antigos, como a expressdao da miséria humana. Para
Platdo (428-347 a.C.) e Aristo6teles (384-322 a.C.), o trabalho era aquilo que estava
ligado a necessidade: de alimentar-se, dentre outras. Dessa forma, a necessidade
limita a liberdade do homem e, assim, tudo que se destinava a produzir e
comercializar ficava a cargo dos escravos. Para 0s romanos, que também era uma
sociedade escravista, o trabalho era algo vil, oposto ao lazer e as atividades
intelectuais. (SEED-PR, 2006, p. 24).

A forma desprezivel de se ver o trabalho, na Grécia antiga, fazia uma espécie de
seletividade social, na medida em que os abastados poderiam dar-se ao luxo de dedicar-se,
exclusivamente, ao lazer, as atividades intelectuais, aos debates filosoficos e, até mesmo, ao
6cio. Os servicos corriqueiros, atinentes as necessidades basicas, desvirtuavam o precioso
tempo dos gregos de posses. O senso comum de menosprezo, largamente atribuido aos
servigos mais elementares, € um legado cultural extremamente pejorativo que encobre, até

mesmo, os ditos “tempos evoluidos™ do séc. XXI.

A situacdo em que o escravo se encontra reduzido ao status de objeto, de bem
mercantilizavel, corresponde apenas a uma parcela — por si s6 bem complexa — de
sua trajetoria social e a somente uma dimens&o da escraviddo. [...] [Essa pratica foi]
definidora do sistema socioecondmico [em sociedades] como a grega e romana, a
partir dos séculos VI e Il a.C., respectivamente. (CARDOSO; REDE; DE
ARAUJO, 1998, p. 10).

A coisificacdo do escravo, reduzindo-o ao nivel de mercadoria, foi um processo
bastante complexo e aprofundado, conforme o passar dos séculos, acompanhando 0s novos
ciclos econémicos e as mudancas nos sistemas de trocas para o atendimento das necessidades
humanas. A transformacdo em uma simples mercadoria foi uma préatica consolidada nos
sistemas produtivos subsequentes.

Na Africa, por sua vez, a escraviddo também teve os seus momentos de ascensio,
intensificacdo e de propiciar a acumulagdo de riquezas, durante os sec. VII-XVI (periodo este

integrante da Idade Média®). Africanos exploravam-se, uns aos outros, constituindo reinos

% 0 termo “Idade Média” ou periodo “medieval” foi construido a partir de olhares europeus sobre a Historia,
considerando como parametros alguns fatos que, embora sejam de consideravel existéncia, afetaram
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africanos e, inclusive, realizando a exportacdo de negros escravizados para regifes mais

distantes e, até mesmo, para outros continentes.

Grande parte dos povos do Suddo Ocidental conhecia, hd muito tempo, o ferro, para
a fabricacdo de armas e de utensilios agricolas; o sal era extraido de minas no Saara;
0 ouro era trazido das regides mais meridionais: em todos esses casos, o trabalho
escravo era utilizado. (ZANOTO, 2008, p. 71).

O regime escravocrata, portanto, ja era largamente praticado a partir do séc. VII. As
ferramentas evoluidas, os armamentos, a extracdo do sal e o garimpo criaram uma teia de
sustentacdo de diversos reinos africanos, incentivando a troca de produtos e fortalecendo os
lacos comerciais®, massivamente através da méo de obra explorada.

No entanto, a escraviddo, até entdo verificada em diversas regides do Planeta, foi
germinada em solo brasileiro. A descoberta do Brasil, no final do século XV, permitiu um
novo ciclo para o velho método de exploracdo de mao de obra subjugada. Inicialmente, o
contato com o0s povos nativos fez prorrogar o trafico de escravos africanos, visto que 0s
indigenas se mostraram mais manipulaveis ou “doceis” em face da indole exploratoria dos

europeus.

Aqui no Brasil tratou-se desde o inicio de aproveitar o indio, ndo apenas para a
obtencdo dele, pelo trafico mercantil, de -produtos nativos, ou simplesmente como
aliado, mas sim como elemento participante da colonizagéo. Os colonos viam nele
um trabalhador aproveitavel; a metrépole, um povoador para a drea imensa que
tinha de ocupar. (PRADO JUNIOR, 1999, p. 91).

Os portugueses jamais imaginariam que teriam circunstancias tdo favoraveis aos seus
impetos de colonizacdo e usurpacdo na sua mais recente descoberta, o solo brasileiro. O
escambo logo demonstrou ser uma técnica eficaz para ludibriar aquele povoamento
desconhecedor das invencOes técnicas do velho continente, apesar de profundamente sabio
em conhecimentos tradicionais ou milenares. Assim, a troca com madeira, animais e até

mesmo com 0s proprios indigenas por objetos simplérios (na mente do homem branco) ja

essencialmente (sendo unicamente) o continente europeu. A demarcacdo do tempo histérico deu-se, a partir
dessa restrita visdo eurocéntrica, com o fim do Império Romano do Ocidente, no ano de 476 d.C., por exemplo.
Esse fato inaugurou a Idade Média, propriamente dita. Acompanham o mesmo raciocinio eurocéntrico a
conquista de Constantinopla, capital do Império Bizantino, pelos turcos-otomanos, no ano de 1453, momento
histdrico esse que deu fim a Idade Média e inaugurou a ldade Moderna. Por fim, a chamada ldade
Contemporanea, seguindo esse mesmo Viés interpretativo, iniciou-se em 1789, ano da Revolucdo Francesa.
Assim, para que o trato com os periodos histéricos seja sob um viés neutro, € mais favoravel que se determine o
tempo subdividido em séculos.

* Com o0 nascimento e a expanséo do Isl4, a partir da Arabia, no século VII, a escravaria foi se tornando cada vez
mais essencial para os nascentes reinos muculmanos. (ZANOTO, 2008, p. 71-72).
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denotava, por si s, a facilidade de negociacdo com aquele povo, tdo conhecedor da
biodiversidade, mas ingénuo quanto ao valor irrisério dos artigos domésticos trazidos pelos
portugueses.

No entanto, em virtude do indigena viver a partir da caca, da pesca e da coleta de
alimentos na natureza, a sua adaptacdo ao sistema de sociedade capitalista trazida pelos
europeus e ao regime de trabalho para a acumulacédo e enriquecimento dos colonizadores foi
uma mudanca dificil. Assim, o trabalho intenso, durante todo o dia e almejando a acumulagéo
da propriedade privada, estava completamente fora dos padrdes de vida dos nativos, que
viviam em aldeias comunitarias e de forma unida. Alem disso, a mescla de sangue destes com

0s europeus criou moléstias a satde que vitimaram milhares de indigenas.

As epidemias produzidas pelo contato com os brancos liquidaram milhares de
indios. Eles foram vitimas de doengas como sarampo, variola, para as quais ndo
tinham defesa bioldgica. Duas ondas epidémicas se destacaram por sua violéncia
entre 1562 e 1563, matando mais de 60 mil indios [...]. (FAUSTO, 1996, p. 28).

A salde das populagdes indigenas foi severamente abalada a partir do contato com o
branco. Além de afetar a sua cultura, o seu ambiente e 0 seu modo de vida, o nativo teve
fragilizado o seu sistema imunoldgico a partir da promiscuidade a qual foram submetidos
pelos europeus, gerando moléstias, até entdo, desconhecidas pela sua sabedoria herdada de
geracOes. Assim, também era incerto o método de tratamento para a cura dessas novas
doencas, fato esse que acabava ceifando a vida de inimeros indigenas.

O trafico de escravos africanos para o Brasil, através dos navios negreiros, veio a
calhar com a morte de milhares de nativos e representou uma quantidade expressiva® de mio
de obra africana, trazidos de forma gradativa. Esse comércio de escravos afetou “[...] as
diferentes nagdes que foram, compulsoriamente, retiradas da Africa, nesta que foi a maior
didspora humana depois daquela de Roma.” (SCHWARCZ; GOMES, 2018, p. 12).

No entanto, ceifar a liberdade individual e romper com os vinculos familiares e com
as raizes étnico-culturais, alem de exigir um trabalho degradante e animalesco para o resto da
vida, ndo seriam imposic¢Oes facilmente aceitas pelos africanos. Os escravizados se rebelavam
constantemente, através de fugas, enfrentamentos e criacdo de locais de amparo com 0s seus

patricios, que também buscavam a reconquista da propria liberdade.

® «QO Brasil recebeu entre 4 e 5 milhdes de escravos ao longo do trafico. Nos primeiros 250 anos importou
1.895.500 escravos, enquanto que nos ultimos 70 anos teria recebido 2.113.900 escravos.” (MENEZES, 2009, p.
87). Corroboram Boris Fausto (1996, p. 30) e Schwarcz e Gomes (2018, p. 21).
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Esses novos refugios dos africanos escravizados receberam inicialmente o nome de
‘mocambos’, para depois serem denominados ‘quilombos’. O quilombo que mais se destacou
foi Palmares, onde a populagdo somou milhares de quilombolas. O lider que se destacou no
Palmares foi Zumbi, o qual se tornou martir pois “acabaria sofrendo uma emboscada: foi
localizado e assassinado em 20 de novembro de 1695 °. (GOMES, 2018, p. 370).

O contexto da desumanidade imposto ao escravizado demonstrava a imoralidade
dessa pratica que, sequer, pode ser cometida contra animais irracionais. Os maus tratos e a
pendria imposta aos escravos eram inadmissiveis para boa parte das naces, inclusive para
aquelas que ja apresentavam um avancado processo abolicionista ou mesmo ja haviam
extinguido essa moléstia social.

Diversos desses paises adquiriam a producdo brasileira, que se dava essencialmente
sobre o cultivo de agUcar, de café, de pedras preciosas. Estes paises acabavam pressionando o
Brasil para também abolir a escraviddo. “A falta de higiene, promiscuidade, esgotamento
fisico, acidentes de trabalho, subalimentacdo, criam condi¢bes de alta mortalidade e de
longevidade formidavelmente reduzida.” (DEJOURS, 1992, p. 14).

A Gré-Bretanha exerceu forte influéncia para o banimento do trafico de escravos e da
sua consequente abolicdo da escravatura no Brasil (OLIVEIRA, 2017, p. 16). Contrariar
preceitos adotados em paises-referéncia ndo trariam bons resultados para o Brasil, afetando a
sua imagem externa. Assim, forcosa e tardiamente, o pais precisou tomar providéncias para,
de fato, abolir a escravidao, visto que foi uma das Gltimas nacGes da América do Sul a fazé-

lo.

A festa de verdade pela abolicdo durou pouco. Nas profundezas dos campos e
sertdes, a liberdade de fato ndo chegou no dia seguinte. [...] A imprensa voltou a ser
dominada pelo conservadorismo com horror das massas. O racismo espalhou-se
com um novo impulso. A justiga retomou a sua funcgdo ideoldgica tradicional e sua
tarefa rasteira de punir as camadas menos favorecidas economicamente da
populacéo [...]. (SILVA, 2017, p. 416-418).

Silva confirma essa viséo da falsa emancipagdo dos escravizados. O ato de assinar a
Lei Aurea e anuncia-la em praca pablica indica a sua intencdo em fazer, apenas, uma
cerimonia oficial, atribuindo um aspecto (embora apenas superficial) de vida nova para 0s

libertos. Os tempos posteriores comprovaram que 0 pais permaneceu praticando tal

® O Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra foi instituido pela lei n° 12.519/2011 como sendo a data de
20 de novembro, em homenagem ao lider negro e quilombola, Zumbi dos Palmares. A lei foi sancionada pela
entdo presidenta do Brasil, Dilma Rousseff. (BRASIL, 2011).
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selvageria e descumprindo a propria lei, época esta grandemente impulsionada pela imprensa
elitista, pela segregacdo racial e pela parcialidade da justica, bem como pela pujanca da

propriedade privada e pela ascensao gloriosa do capitalismo em solo brasileiro.

A submersdo na lavoura de subsisténcia ou a formacdo das favelas nas grandes
cidades passaram a ser o destino reservado pelo seu abandono. Para o negro, sem a
oportunidade de competir com chances reais na nova ordem, restavam 0s
intersticios do sistema social: a escéria proletaria, o 6cio dissimulado, ou a
criminalidade fortuita ou permanente como forma de preservar a dignidade de
“homem livre”. (SOUZA, 2019, p. 82).

A realidade dos séculos XX e XXI aponta que ndo houve mudancgas consideraveis em
prol da populacdo liberta em virtude da assinatura da Lei Aurea. Relegada e excluida do seio
social ha séculos, restou-lhe construir habitacdes precéarias e irregulares nas encostas dos
morros, também chamadas de favelas. Constituindo o grupo dos marginalizados, eles tém o
fardo de ser a escéria da sociedade, as margens, inclusive, do proprio mercado de trabalho e
da estrutura basica de amparo do Estado, legando a sua prole a continuidade da excluséo

social e o desafio em lutar pela propria sobrevivéncia.

[...] A escraviddo legalizada no Brasil, primeiro dos indigenas e dos negros e,
depois, somente dos negros, porque consentida pelo Direito, dirigia-se a pessoas
humanas, mas que ndo eram livres, sendo consideradas como bens, o que é distinto
do momento atual, em que o Direito reprova a conduta, que é projetada, ao arrepio
ordenamento juridico, contra seres humanos livres, a semelhanca do plagio, na
Roma Antiga. (BRITO FILHO, 2018, p. 93).

Desse modo, o sistema escravista no Brasil do século XIX ampliou os seus dominios
com o passar dos tempos, muita vezes de forma velada, firmando novas raizes em cenarios
contemporaneos. Contraditoriamente ao que se esperava, esses “novos tempos” carregam
tracos e praticas exploratérias impetuosas e degradantes da condic&o humana do trabalhador’.
Resguardado o direito a liberdade que o trabalhador do séc. XX e XXI possui, em 0posi¢do
a0 escravo, ambos sdo severamente assolados em prol da acumulagéo de riquezas, o principal
tentaculo do sistema capitalista.

Atualmente criminalizada pelo Codigo Penal Brasileiro (BRASIL, 1940), a
escravidao contemporanea ou o trabalho em condigdo anéloga a de escravo esta tipificado no

seu art. 149, ocorrendo quando uma pessoa € submetida a trabalhos forcados, contra a

" O escravo esta, em termos modernos, mais proximo da maquina e do capital fixo do que do operario.
(AGAMBEN, 2017, p. 29).
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vontade do trabalhador; ou a jornada exaustiva, extenuante, por longos periodos de tempo,
sem intervalos para descanso e alimentacdo; ou ainda a condicdes degradantes de trabalho,
sem instalagcbes adequadas de &gua, luz, banheiro, refeitério, sem ferramentas, sem
equipamentos de protecdo individual e vulnerdvel a agentes externos naturais (chuva, sol,
vento).

De maior amplitude, a OIT® (Organizacdo Internacional do Trabalho), por sua
competéncia internacional, aprovou as convencgdes atinentes ao combate ao trabalho forgado,
na busca da promocao do trabalho decente. Sdo pertinentes a Convencdo de nimero 29
(Trabalho Forcado ou Obrigatério) e a Convencdo de nimero 105 (Abolicdo do Trabalho
Forcado). Ainda assim, a dificil fiscalizacdo e as influéncias politicas que, em muitas das
vezes, favorecem os exploradores, levam a um enraizamento dessa pratica, que acaba

“naturalizando-se” em pleno século XXI.

[...] O trabalho escravo e suas formas atuais, como na construgdo civil, com o “gato
seco”, preposto das construtoras no descarado descumprimento a lei. Igualmente na
indUstria téxtil, précer da sociedade do espetdculo da moda tupiniquim que
assustaria Guy Debord: o fetichismo da marca encontra sua matéria prima nos
pordes do trabalho escravo. (COUTINHO, 2015, p. 26).

O apontamento de Coutinho indica as formas de exploracdo do trabalho alheio, na
forma mais severa traduzida pela escravidao, em proporcdes crescentes, na atualidade. As
formas de trabalho analogo ao de escravo recorrentes, ao mesmo tempo em que resgatam o
contexto histérico pré-abolicionista, marcam a ligacdo direta com as praticas de contratacdo
de trabalhadores em desacordo com a legislacdo vigente, regressando aos atos de selvageria
contra o trabalhador, negando-lhe direitos consagrados e causando-lhe danos irreversiveis a
salde, tanto fisica, quanto psiquica, refletindo negativamente em seus direitos trabalhistas e
na dignidade humana, circunstancias estas que atingem em cheio a democracia.

Na atualidade, as confeccdes e redes de lojas de roupas, além de setores da construcéo
civil, da pecuaria, da mineracdo e da cana-de-acUcar, dentre outros, tiram vantagens dos

imigrantes® irregulares justamente pelo seu desconhecimento profundo sobre o idioma e

8 A OIT (Organizacdo Internacional do Trabalho) foi “criada pelo Tratado de Versailles, em 1919. [...] As
atividades da Organizacéo Internacional do Trabalho, consistem, basicamente, na prote¢éo e promog&o mundial
dos direitos humanos no campo das relagdes de trabalho.” (LEITE, 2018, p. 893).

° O drama narrado pela imigracéo de bolivianos, por exemplo, materializando o trabalho em condicées analogas
a de escravo por estrangeiros em terras brasileiras, no séc. XXI, foi vivido em diversos contextos e com povos
de diferentes culturas, pelos mais variados motivos. Além da massiva imigracao forgada dos negros africanos
entre os séc. XVI a XIX para varios territorios, outros povos, como 0s sirios e 0s haitianos viveram o abandono
do seu pais em defesa da prépria liberdade, buscando condicdes dignas para sobreviver. Fatores como a religido,
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sobre a legislacdo vigente. Este contexto é gerador de medo'® em face dos 6rgdos
fiscalizatérios e de confianca em relacdo a alguém oferecendo uma ajuda. O medo de
fiscalizacdo é decorrente da possibilidade de terem que voltar ao clima conflituoso do seu
pais de origem.

A recente onda de migracOes internacionais tem sido crescente. O contexto vivido
pelas populacGes em seu pais de origem demonstra que, em varios contextos, ndo ha outro
meio que ndo seja abandonar o pais ou a regido natal e fugir, muitas vezes, apenas, com a
“roupa do corpo”. Tal incerteza quanto ao futuro impulsiona “0 crescimento do fluxo
migratorio, principal provedor da forca de trabalho vulneravel, que assim se mantém a
margem do desenvolvimento econémico.” (CAMPOS; PERUZZO, 2017, p. 191).

Esa division cada vez mas acusada e inquietante entre ciudadanos y no-ciudadanos,
entre quienes ostentan la titularidad plena de los derechos con el status de
ciudadania activa y quienes se ven privados de los derechos de participacion,
introduce un elemento de fractura en la poblacién de los Estados en los que
proliferan [...]. La disfuncién que introduce en la legitimacion del sistema politico
crece proporcionalmente a medida que aumenta el volumen de esa subclase de
marginados, “discapacitados civicos”, privados de los derechos de ciudadania.
(JULIOS-CAMPUZANO, 2016, p. 171).

Em estado de irregularidade, os estrangeiros também sofrem pela falta de direitos,
uma vez que nao recebem visto pela embaixada (que garante a sua condi¢do temporaria no
pais), nem orientacdes, t40 importantes para quem ingressa em um territério desconhecido®*.
Buscando evitar entraves para 0 seu ingresso e permanéncia no novo pais, o seu desejo mais
imediato é fugir dos conflitos que motivaram o seu éxodo, para, entdo, procurar morada e
sustento para si e para os familiares que o acompanham.

O contexto de dissemina¢do do método parasitario da escraviddo contemporanea nao
mais se restringe as areas rurais e aos vastos latifindios. Os centros urbanos, como polos

econémicos, denotam a ideia de oportunidade facil para um imigrante, em consonancia com o

a guerra, a fome, a miséria, a profunda desigualdade social, dentre outros, foram motivos mais do que
suficientes para o &xodo massivo de diversos grupos que se sentiram segregados, relegados e perseguidos.

191...] O trajeto cotidiano de imigrantes, ou exilados ou refugiados de varias nacionalidades, que afugentados
pelas guerras em seus paises se veem soltos num espa¢o em que ndo falam a lingua, [...] ndo sabem os costumes,
0s caminhos, nada, flutuam desamparados. Homens que tém a “cabega enfraquecida por décadas de opressao
num regime politico que lhes fora imposto literalmente pela necessidade de comerem”. Mundo de
ambiguidades, claro e escuro, desorientacdo, incertezas, mortificacbes. Como a vida, um terreno movedico,
pantanoso. (MAE, 2017, p. 10).

1 Segundo a OIT, h4 escraviddo de nativos e também de estrangeiros em quase todos os paises. Mulheres,
criancas, indigenas e migrantes sem documentos sdo os principais alvos em todo o0 mundo, pela vulnerabilidade
social em que se encontram. Os migrantes que entram de forma legal muitas vezes tém seus passaportes
confiscados pelos exploradores. (SENADO FEDERAL, 2011, p. 26).
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permanente éxodo rural interno no Brasil. A alta concentracdo de habitantes nessas regides
mais populosas ndo se constitui um entrave ao ingresso dos estrangeiros, fato este
comprovado com as situagdes flagrantes de trabalho escravo®. Assim, a mio de obra é
recorrente, dentre outros, no setor téxtil.

“Ha certa evolucdo dessa responsabilizacdo em cadeia no setor de confecgoes,
especialmente na cidade de S&o Paulo. Nesse setor ha trés escal6es bem delimitados — as
oficinas de costura, as confeccOes e as grandes grifes.” (TATEMOTO, 2017). Assim, pecas
de roupas sé@o produzidas em locais insalubres (pordes, mais parecidos com senzalas), sem 0
pagamento de direitos trabalhistas, sob coa¢do ou ameaca, com apropriacdo ou confisco dos
documentos pessoais pelos exploradores.

As pecas de vestuario sdo confeccionadas por mdos calejadas de imigrantes
irregulares, mas que chegam as vitrines das lojas estampando marcas renomadas e grandes
grifes de empresas multinacionais. As marcas de roupas mais horripilantes sdo as “de luxo,
que muitas vezes utilizam confec¢Ges insalubres nunca imaginadas por tras do glamour das
pecas publicitarias”. (CAMPOS; PERUZZO, 2017, p. 190).

Como promotores de tal desumanidade, existem tanto empresas nacionais quanto

transnacionais. A relacdo destas empresas consta na polémica “lista suja” **

, que tem a sua
divulgacéo frequentemente ocultada justamente por envolver grupos poderosos e influentes e,
em muitas vezes, financiadores do proprio governo. Esta “lista suja” do trabalho escravo
recebeu uma atualizacdo no inicio de abril de 2019, incluindo 48 novas empresas. Desde que
foi criada, em 2016, 187 empresas foram incluidas no cadastro. Em 2019, a producdo

agropecuaria e a construcdo civil foram responsaveis por 93% dos trabalhadores resgatados.

12 Tradicionalmente, a pecuaria bovina é o setor com mais casos de trabalho anélogo ao de escravo registrados
no pais. No entanto, ha cerca de dez anos, intensificaram-se as operacdes de fiscalizagdo em centros urbanos, até
que em 2013, pela primeira vez, a maioria dos casos ocorreu nesses ambientes, principalmente através de
setores como a construcdo civil e de confecgdes. (ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO,
2019).

3 A polémica “lista suja” E um Cadastro de empregadores publicado pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego e
amplia a transparéncia em relagdo aos casos de condenacOes administrativas por uso de mao de obra em
condicBes andlogas a de escraviddo. A inclusdo do nome do infrator no Cadastro ocorre ap6s decisdo
administrativa final relativa ao auto de infracdo, lavrado em decorréncia de acéao fiscal, em que tenha havido a
identificacdo de trabalhadores submetidos ao trabalho escravo. A cadastro de empregadores é uma acdo
administrativa que ndo se confunde com a esfera criminal. [sic]. (GOVERNO FEDERAL, 2018). Apesar de tal
conceituacdo constar em um site governamental, de atual gestdo politicas de visdo ideoldgica de extrema-direita,
de carater declaradamente antissocial, é cabivel a referéncia pela clareza na definicdo do termo. Assim, cabe
mencionar a origem desse projeto de combate a exploracdo de trabalho analogo ao de escravo: “a ‘lista suja’ €
uma base de dados criada pelo governo federal em novembro de 2003, no governo do ex-presidente Lula, com o
objetivo de expor os casos de resgate de pessoas em condigdes analogas a escraviddo.” (MELIM, 2019). A “lista
suja” atualizada estd disponivel em http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SIT/CADASTRO_DE_
EMPREGADORES_2019-4-3.pdf.
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Essa versdo recente computou, na producdo rural, 34 empresas notificadas e 343
trabalhadores flagrados em situacao de trabalho analogo ao de escravo. Na construcdo civil,
por sua vez, foram sete notificagbes e 109 trabalhadores resgatados. Também houve
flagrantes nos setores da industria téxtil (17 resgates e 02 notificagdes), servicos (06 resgates
e 02 notificaces), dentre outros. (MINISTERIO DA ECONOMIA, 2019).

Em se tratando das grandes marcas, grifes ou corporaces que tiram proveito desse

trabalho anélogo ao escravo, ha registros de situacGes estarrecedoras:

Em agosto de 2010, a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Séo
Paulo flagrou na Vila Nova Cachoeirinha, zona norte da capital paulista, 17
imigrantes trabalhando em condigdes anélogas a escraviddo numa pequena
confecgdo que fornece pecas de roupa para a Marisa, grande rede de lojas de
vestuario do pais. Nenhum dos que operavam maquinas de costura tinha carteira
assinada. Foram apreendidas anotacGes sobre cobrancas de passagens da Bolivia
para o Brasil e outros descontos ilegais, que consistem em “fortes indicios de
trafico de pessoas”. Ha registros de salarios de R$ 202 e R$ 247, menos da metade
do salario minimo da época (R$ 510) e menos de um terco do piso da categoria (R$
766) em Sdo Paulo. (SENADO FEDERAL, 2011, p. 20). (Grifo nosso).

O fato apresentado pela revista do Senado Federal indica uma recorréncia latente
pelos porbes e subsolos do Brasil, lamentavelmente. Marcas tradicionais, renomadas e
populares fazendo uso de exploracdo de trabalho analogo ao de escravo, desmedidamente,
indicam a facilidade existente, no vasto territério nacional™®, de subjugacdo do trabalho de
despossuidos e leigos.

Assim, no caso da rede de lojas Marisa, como provavelmente ocorre também em
outras redes, a producao por mao de obra explorada é vendida sem a identificacdo desse lado
obscuro da producdo. Isto €, ndo se sabe se uma peca de roupa foi produzida sobre as bases
do cumprimento da legislacdo vigente ou ndo. Portanto, a funcdo dos agentes fiscais é
determinante para conhecer e desmantelar essas redes criminosas.

O combate e a puni¢do ja demonstram que ndo mais se aceita, em pleno século XXI, a

pratica de tamanha barbarie. A sociedade ndo pode adquirir produtos e, sequer, admitir o seu

' Entre as novas empresas flagradas escravizando trabalhadores e trabalhadoras esta a famosa Animale, marca
de roupas de luxo que subcontratou costureiros imigrantes bolivianos e 0s submeteu a jornadas exaustivas.
Trabalhar de 12 a 17 horas por dia em condi¢des degradantes e insalubres. Dormir no local de trabalho e dividir
espaco com baratas. Nao ter banheiro higiénico nem cozinha para se alimentar de forma adequada. Trabalhar
uma manha inteira e receber R$ 6 por um produto que na loja custa R$ 700. Os fiscais também constataram que
as maquinas de costura ficavam proximas das camas dos trabalhadores, o que estimulava ainda mais as longas
jornadas que duravam das 7h as 21h, com apenas uma hora de descanso. Outro nome que passou a integrar a
lista € a do produtor da Fazenda Cedro Il, Helvécio Sebastido Batista, do Triangulo Mineiro, que submetia os
trabalhadores a condicdes desumanas para fornecer café a redes como Sturbucks e Nespresso, [...] esta que
anunciou a suspensdo da compra. (MELIM, 2019).
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comércio a partir da produ¢do com o “sangue” de seres humanos, extirpado mediante o
trabalho em condicdes extremamente aviltantes. Pois, tanto os produtos quanto as marcas e
suas empresas estdo sujas, manchadas com o abuso e a exploragédo sem limites do trabalho

humano.

[...] Tamanha é a submissdo atual dos diversos setores da sociedade ao poderio do
capital que novas indagacfes sdo necessarias sobre as suas consequéncias. [...] De
fato, é indigna a postura do poder do capital, personificado pelos seus grandes
nomes que promovem o crescimento do bem material, que simplesmente
desconsidera a condicdo essencialmente humana do trabalhador [bem como do
meio onde vive]. (KRUGER; BEDIN, 2016, p. 143).

Neste sentido, pode-se verificar a discrepancia entre a liberdade natural do ser
humano e a animalizacdo promovida pelo sistema escravagista. Carlos Eduardo Kriger e
Gilmar Antonio Bedin destacam a lamentavel coisificacdo do ser humano despossuido,
submetido aos tentaculos capitalistas e de importancia notadamente relegada e rebaixada,
onde a sua dignidade e liberdade sdo corroidas em prol do lucro dos detentores do capital e

dos corpos e almas humanas dos escravizados.

2. A reforma trabalhista, a modernizacdo da CLT e a reducdo dos direitos dos

trabalhadores

O climax criado pelo poder hegemdnico, de forma crescente nas Ultimas décadas, agiu
como uma lava vulcanica e incandescente sobre as leis que tutelam o trabalhador®,
carbonizando varias conquistas obtidas & duras penas e com muito sacrificio e unido por parte
classe trabalhadora. Ndo é de hoje, como evidencia a historia, que os detentores do capital
relutam em “permitir” uma elevacdo nas condi¢cdes de trabalho, de maneira geral, quicd em
uma reestruturacdo produtiva onde ndo haja a exploracdo e o empobrecimento de um lado

para o enriquecimento irrestrito de outro.

A discrepancia entre as experiéncias e as expectativas também esta desfigurada,
porque esta invertida: as expectativas para a grande maioria da populagdo mundial
ndo sdo mais positivas que as experiéncias correntes; ao contrario, tornam-se mais
negativas. Vinte anos atras, quando a primeira pagina dos jornais dizia “reforma da
satde” ou “reforma da educag@o”, era para melhor. Hoje, quando abrimos o jornal e

1> Para constituir uma denominagdo genérica, nesta pesquisa ¢ utilizado o termo “trabalhador”, que engloba
tanto o individuo do sexo masculino, quanto do sexo feminino e das demais orientages sexuais. Assim, busca-
se evitar a repeticdo frequente do substantivo sendo flexionado por género.
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vemos uma naticia sobre reforma da salde, da educacdo, da previdéncia social, [e
das leis trabalhistas], é certamente para pior. (SANTOS, 2007, p. 18).

Boaventura de Sousa Santos, mesmo tendo escrito a obra mencionada em dez anos
antes da catastrofica reforma trabalhista, ja tinha a experiéncia suficiente para prever a sua
eficacia danosa ao trabalhador. “Reformar”, segundo ele, tem um apelo para o retrocesso e
para a destruicdo. Desse modo, a ideia de reforma, em termos de politicas publicas,
especialmente aquelas atinentes ao social, é algo que vem prejuizo da populacgéo.

Nesse sentido, o alvo da analise a seguir é a Lei 13.467/2017, que reformou a CLT
(Consolidacao das Leis Trabalhistas), mudanga esta propagada como uma “modernizacio
trabalhista”, mas que, na esséncia, retirou direitos dos trabalhadores e fragilizou as relagdes
de trabalho, reduzindo, abruptamente, a fundamental importancia do trabalhador no processo
produtivo.

Foi no dia 13/07/2017 que o entdo Presidente Michel Temer (MDB) sancionou a tdo
polémica “reforma trabalhista” (BRASIL, 2017). Dentre as diversas modificagdes impostas
pela lei supra na CLT, foram elencados alguns pontos impactantes para a verificacao a fundo.
Assim, serdo analisados o trabalho da gestante ou lactante em ambientes insalubres, o
trabalho sob o regime intermitente, e, por fim, o teletrabalho.

Portanto, a reforma trabalhista legitimou, substancialmente, o trabalho da gestante ou
lactante em ambientes insalubres, independentemente do grau de intensidade ou de exposi¢édo
aos riscos do agente danoso. Ora, nada mais ultrajante a dignidade da gestante e do seu futuro
bebé do que permitir a sua presenca em ambientes danosos a prdpria vida e a sua gestacéo,
podendo causar graves complicacdes a satde, inclusive problemas irreversiveis.

No entanto, o at. 394-A da CLT (BRASIL, 2017; 2019a), que regulava tal
desumanidade, foi alvo de uma Acdo Direta de Inconstitucionalidade, (ADIN ndmero
5938%%), proposta em abril de 2018 junto ao STF (Supremo Tribunal Federal). A relatoria da
acdo ficou por conta do Ministro Alexandre de Moraes'’. A Confederacéo Nacional dos

Trabalhadores MetalUrgicos (CNTM) ajuizou a ac¢do, buscando o rompimento da

16 A norma questionada admitia que gestantes exercessem atividades consideradas insalubres em grau médio ou
minimo e que lactantes desempenhassem atividades insalubres em qualquer grau, exceto quando apresentassem
atestado de salde que recomende o afastamento. Tal previsdo legal afronta a protecdo que a Constituicao
Federal atribui a maternidade, a gestacéo, a satde, a mulher, ao nascituro, aos recém-nascidos, ao trabalho e ao
meio ambiente de trabalho equilibrado. (SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, 2019a).

70 relator destacou que “a protegio a maternidade e a integral protecio & crianga sio direitos irrenunciaveis e
ndo podem ser afastados pelo desconhecimento, pela impossibilidade ou pela eventual negligéncia da gestante
ou da lactante em juntar um atestado médico, sob pena de prejudica-la e prejudicar o recém-nascido”.
(SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, 2019a).
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exigéncia de atestado medico que recomende o afastamento da gestante ou lactante das
atividades laborais em ambientes insalubres, esta que era apontada como a Unica forma
de autorizagédo para o afastamento.

No intuito de destacar a relevancia caracteristica da relacdo entre mée e filho (feto ou
bebé), o relator apontou que os direitos analisados neste momento “ndo podem ser afastados
pelo desconhecimento, impossibilidade ou a prépria negligéncia da gestante ou lactante em
juntar um atestado médico, sob pena de prejudicé-la e prejudicar o recém-nascido.”
(BRASIL, 2019b).

Nesta perspectiva, € necessario levar em conta a importancia da aquisicdo dos direitos
da gestante tdo logo haja a concepcdo, independentemente da formalizacdo por parte da
empregada. A constatacdo da gravidez, seja por meio visual, através das alteracdes na
constituicdo fisica da mulher, seja por indisposi¢cbes do organismo ou, até mesmo, pela
declaracdo verbal da mulher sobre a mudanca que se inicia em sua vida, dentre outras formas,
constitui ato determinante para eleva-la a condicdo de gestante, fazendo jus a protecdo que
tem direito.

Outra lamentavel deturpacdo da CLT através da referida reforma deu-se com o
trabalho intermitente. Permitiu-se a criacdo de contratos flexiveis, a tempo determinado e
sem qualquer seguranca juridica e nem alimenticia para o trabalhador e para a sua prole. O
contratado fica, entdo, numa espécie de regime de plantdo, contudo, com a diferenca de que
ndo é remunerado pelo periodo a disposicdo. A basilar definicdo da jornada de trabalho é
essencial para permitir ao trabalhador a sua vida em esfera particular. Estabelecer,
precisamente, tais momentos do quotidiano permite, ao trabalhador, viver “para si”, afastando

a subordinacédo apds o regular cumprimento de sua jornada.

Pelo mesmo motivo da separacdo do local de trabalho com o local de vida, ha a
necessidade de limitar o tempo de trabalho para que permita a vida do trabalhador
na cidade, em todas as suas dimensdes — politica, social, civica, de lazer —, bem
como a possibilidade do resguardo da vida privada e intima — relagfes amorosas,
sexuais, familiares, amistosas e tempo para a introspeccdo, espiritualizacdo e
reflexdo. (CARELLI, 2017, p. 270-271).

Rodrigo Carelli destaca a importancia das atividades desafetadas das relacGes
empregaticias para o cultivo da vida, na sua forma plena, em compensacdo ao esgotamento
fisico e psicoldgico do trabalhador como efeito da acumulacéo de riqueza material por parte

do empregador. Constituindo meios de alivio do estresse, da pressdo psicologica e da
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exaustdo da atividade rotineira desempenhada no trabalho, sdo deveras importantes as
reflexdes psicoldgicas e mentais e o0 auxilio da espiritualidade e da religido, passando pelo
convivio afetivo e de lazer familiar, com amigos e até mesmo as rela¢des sexuais e amorosas.
Estes sdo fatores determinantes para a reconstrucdo da plenitude do lado humano do ser.

As novas tecnologias, também chamadas por TIC’s (Tecnologias da Informagao e
Comunicacdo), vieram para modificar substancialmente o contexto das relacGes interpessoais,
das quais sdo inescapaveis os vinculos trabalhistas. A década de 1990 foi determinante para
essa alteracdo nas matrizes produtivas, uma vez que implantou as modificagdes tecnoldgicas
atinentes a informatica, a telefonia, a rede de circulacdo de dados e a propria comunicagao
direta, exigindo adaptacfes de todo o ambiente de trabalho e dos métodos utilizados para a
troca de informacGes e para as determinages atinentes as relag@es de trabalho.

Com a ebulicdo dessa nova sistematica de dialogo entre empregador e empregado e a
rapidez da transmissdo de dados e troca de informacdes dela decorrentes, foi sancionada a
dita reforma trabalhista e o ponto que trata do teletrabalho (home office). Assim, as alteracdes

perpetradas pela Lei 13.467/2017 vieram para regulamentar o trabalho remoto.

A composicao elementar do labor-ambiente, no que refere a especial capacidade de
proporcionar agravo a salde e a seguranga humanas, propiciou uma série de estudos
médicos e psicolégicos que, ao cabo, acabou prestando enorme auxilio no
destrinchar dos fatores de risco do meio ambiente laboral. Com efeito, de inicio,
imaginava-se que somente os elementos ambientais propriamente ditos eram aptos a
uma tal nocividade (v.g., fatores fisicos, quimicos e bioldgicos). No fluir dos anos,
porém, houve firme convencimento de cientistas e estudiosos no sentido de que
determinadas formas de organizacdo do trabalho geram, tout court, sofrimento e
adoecimento. (MARANHAO, 2017, p. 106-107).

A preocupacdo atual recai, de sobremaneira, no quesito da inovacdo das formas de
organizacgéo do trabalho. As alteragcdes nos modelos de contratacdo de méo de obra, a priori,
deveriam considerar o polo mais fragil da relacdo de trabalho, buscando a manutencdo do
principio fundamental do Direito do Trabalho: a prote¢do do trabalhador. No entanto, o que
se vé é a clara deterioracdo e precarizagdo dos direitos laborais, rompendo com o seu
arcabouco protetivo, deixando o hipossuficiente fora da tutela legal. Assim, a salde do
trabalhador, independentemente do tipo de contrato de trabalho, precisa ser tutelada e

garantida, atrelada ao ambiente salutar e a vida fora do trabalho.

A integridade fisica daqueles que trabalham é tratada simplesmente como um limite
a acumulacdo, e a atenuacdo da sua continua dilapidacdo ndo parece despertar
qualquer preocupacdo, mesmo como parametro minimo de concorréncia. Longe de
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ser apreendido por qualquer espécie de maniqueismo, esse padrdo de gestdo
predatorio é tomado como produto histdrico, mas ndo inexoravel, de um dominio
patronal sobre aqueles que trabalham parcamente limitado, cujo recrudescimento
aprofunda seus tragos mais marcantes (como os esforcos por mudangas normativas
evidenciam), a despeito da retdrica comumente vazia sobre promogéo da salde e
seguranga do trabalho. (FILGUEIRAS, 2017, p. 12). (Grifos do autor).

Na realidade, a classe patronal apenas considera o respeito a saide do trabalhador
como mero obstaculo a produtividade do trabalho, sem a preocupacdo com o ser humano que
esta disfarcado com o uniforme de trabalhador, sobre o qual comanda as tarefas na jornada de
trabalho. Notadamente predatdrio, o sistema capitalista leva ao esgotamento e esvaziamento
da vida, causando dramas psicoldgicos e, até mesmo, fazendo o trabalhador chegar ao ponto
de dar cabo da propria vida, em muitos casos.

O caréter perverso € inerente ao sistema comandado pelo capital, uma vez que reduz,
abruptamente, a existéncia do trabalhador e de sua vida, através das estratégias de suc¢do de
energias, da salde e do tempo de vida. O trabalhador, por sua vez, busca, apenas, um meio

digno de garantir o proprio sustento e de sua familia.

O novel art. 75-D da CLT prevé a possibilidade de “contrato escrito” para
transferéncia para o empregado dos gastos necessarios a aquisi¢do de equipamentos
e material de trabalho implicara, na prética, a transferéncia dos ricos da atividade
econdmica para o trabalhador, contrariando, assim, toda a légica do modo
capitalista de produgdo e consagrada no art. 2-da CLT, que define o empregador
como aquele que na relacdo de emprego assume a responsabilidade da atividade
econdmica. Ademais, nos momentos de crise e de desemprego estrutural, o
empregador acabara invocando o art. 75-D da CLT como condicdo para contratacéo
de empregado, o que ndo deixa de ser algo manifestamente injusto e contrario aos
principios fundamentais da valorizagdo do trabalho e da proépria livre iniciativa (CF,
art. 1-, IV). (LEITE, 2018, p. 228).

A estrutura para a producdo estard, agora, sob responsabilidade do empregado. Com o
novo modelo de contratacdo profissional implantado pela reforma trabalhista, conforme esta
evidenciado no artigo 75-D, da CLT, tudo o que o trabalhador usar em casa sera formalizado
com o empregador atraves de contrato, como ferramentas, equipamentos e gastos com
energia e internet, além de que o controle do trabalho sera feito por tarefa.

O risco do empreendimento, que originariamente era do empregador, passara a ser por
conta do empregado, mas o lucro continuard exclusivo do patrdo. Ademais, as pesquisas
sobre este modelo de trabalho apontam para um horizonte de inseguranca extrema, onde o
trabalhador tera a sua jornada de trabalho ampliada intensamente, em decorréncia da

confusdo manifesta entre o espaco e os horarios de desempenho laboral e do ambiente
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afetivo, familiar, de descanso e de vida para além das interminaveis e esgotantes tarefas
profissionais.

A eterna disparidade entre patrdo e empregado parece que ndo se reduz, ao contrario,
se aprofunda a cada alteracdo legal. Os polos da relagédo de trabalho se apresentam e se
perpetuam como ‘“senhor/escravo, exploradores/explorados, produtores/fruidores, desperdicio
dos ricos/miséria dos pobres ¢ formam sua trama, simples ¢ eficaz.” (PERROT, 2017, p. 88).
A verdade se apresenta em contrapontos constantes e inquietantes, distanciando a largos
passos o padrdo de vida entre os polos da relagdo de trabalho, seja ela em regime escravagista
ou numa pseudodemocracia infimamente assalariada. Esse cenario apresenta direitos
trabalhistas estabelecidos aparentemente sobre um alicerce fragil e suscetivel aos intentos

daqueles que detém o poder. Eis a luta de classes vislumbrada no palido século XXI.

Consideracoes finais

A escravidao, observada em tempos historicos muito distantes, perpetuou-se através
dos seculos e se enraizou na existéncia humana através do seu modo de produgdo. Apesar da
evolucdo dos tempos, com a técnica laboral e as ferramentas de trabalho passando da pedra
lascada até um computador ou smartphone, é notavel que praticas animalescas, reificadoras e
subumanas, notadamente representadas pela escraviddo, perseguem a humanidade, como se
fosse uma sombra.

Em se tratando de terras brasileiras, o seu desenvolvimento deu-se, essencialmente,
sob o sistema escravagista, corrompendo corpos e subjugando suas almas em um método de
“troca de pecas”, onde os escravizados que ja estavam esgotados eram simplesmente
substituidos por outros. Tal reposicdo era possivel gracas a intensa rota de trafico de escravos
que, enquanto era permitida, colocava uma quantidade grande de pessoas a disposicao dessa
sistematica desumana e fatal.

O Brasil posterior & abolicdo foi de dificil adaptacdo, especialmente em se tratando
da massa populacional de liberta que, a partir de entéo, precisava se adequar a um novo modo
de vida. Nesta modificagdo da estrutura social, a “inovagdo” trazida pela virtuosa da
liberdade passou a se conflitar com os desafios atinentes ao propulsor mercado de trabalho.

No entanto, apesar do decreto da Consolidacdo das Leis do Trabalho, em 1943, e da
promulgacdo da Constituicdo Federal, no ano de 1988, estas estruturas legais ndo foram
suficientes para a culminacdo da exploracdo de trabalho alheio. Além disso, o amparo do
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Caodigo Penal, datado de 1940, e das amplas Convencbes da OIT também ndo constituiu
Obice para a exploracdo do trabalho escravo, mesmo porque essa pratica desumana sequer foi
completamente eliminada da sociedade pés-abolicionista.

A Lei 13.467/2017 legitimou a pratica de situacGes que retrocedem o trabalhador a
vinculos desumanos. O teletrabalho e o trabalho intermitente permitiram o fim da salutar
separacdo entre os horarios de trabalho e de vida para além do trabalho, inclusive
favorecendo o exercicio profissional em ambientes domésticos. A disposi¢do do empregado
em tempo praticamente integral aos mandos do empregador esta fragilizando as relacdes
sociais, os vinculos afetivos, bem como afetando e consumindo momentos de lazer e de
descanso.

Também merece destaque o trabalho de gestantes e lactantes em ambientes
insalubres, afronta essa que ja fora declarada inconstitucional judicialmente pelo STF por
meio da ADIn. de nimero 5938. Assim, rompeu-se com a exigéncia de atestado meédico para,
somente entdo, comprovar o estado gravidico ou lactante da mulher, a fim de isenta-la de
desempenhar atividades em locais insalubres. A protecdo a salde e a vida, tanto da genitora
quanto do feto ou recém-nascido, foram argumentos norteadores da decisdo, uma vez que
constituem parametros consolidados na Carta Magna vigente.

Em suma, demonstrou-se evidenciada a semelhanca entre as atrocidades cometidas
contra o escravo em periodo de legalidade da prética escravagista, de um lado, e contra o
trabalhador assalariado, de outro. Ressalvado o direito a liberdade de ir e vir, consagrado pela
Constituicdo Federal desde o ano de 1988, a reforma trabalhista atua em um processo
intensificado de cerceamento da liberdade e de disponibilidade quase ininterrupta do
empregado aos mandos do empregador, notadamente por praticas de esgotamento das
limitac@es fisiologicas do trabalhador.

No entanto, ressalta-se que os contextos demonstram diferengas, uma vez que, hoje,
a liberdade é garantida pela Constituicdo Federal, intrinseca a todo e qualquer cidaddo, sendo
oposta aos tempos da escraviddo legalizada, nos quais a liberdade ndo era um direito dos
escravos. O trabalhador esta sendo, continuamente, usurpado pelo capital, precisando dispor-
se, de forma irrestrita as demandas laborais, e despir-se, abrindo médo gradativamente de sua
salde, de seus projetos pessoais, de seus lacos afetivos e do seu tempo de vida, com vistas
unicamente a manutencao da sua remuneracdo, que custeia a sua vida e de sua familia.

A estrutura que coloca o trabalhador em pé de igualdade com o empregador deve ser

consolidada, e jamais ruida. A classe trabalhadora necessita, impreterivelmente, de uma
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elucidacdo da propria consciéncia de classe e de sua funcdo na sociedade, evidentemente
sendo geradora de riquezas e promotora do desenvolvimento econémico. A unido dos
trabalhadores, representada pela esfera sindical, por exemplo, é o esteio para o encontro de
necessidades e o alinhamento dos desafios, respaldado por uma restauracdo da lei protetiva
do trabalhador, por uma efetiva pratica de geracdo de empregos e por respeito a posicao

essencial do trabalhador em qualquer ciclo produtivo.
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