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0S PROFESSORES DE EDUCAGAO FiSICA DA EDUCAGAO BASICA E SUAS
CRENCAS SOBRE A INCLUSAO ESCOLAR

Hugo Norberto Krug!
Rodrigo de Rosso Krug?

Resumo

As crencas, intrinsecamente inseridas no cotidiano educacional, tém importancia fundamental na
discussio sobre o processo de inclusdo escolar. Assim, objetivamos neste estudo identificar e analisar
as percepeoes de professores de Educacido Fisica (EF) da Educagio Basica (EB), da rede de ensino
publico, de uma cidade do interior do estado do Rio Grande do Sul (Brasil), sobre as suas crencas
diante da inclusao escolar. Caracterizamos a pesquisa como qualitativa do tipo estudo de caso.
Utilizamos como instrumento de pesquisa uma entrevista, bem como a analise de contetdo para a
interpretacio das informagdes coletadas. Selecionamos quinze professores de EF da EB da referida
rede de ensino e cidade, para participarem do estudo. Concluimos que todas as crengas (sete) sobre
a inclusdo escolat, percebidas pelos professores de EF da EB estudados, podem ser classificadas
como cren¢as dogmaticas.

Palavras-chave: Educacio Fisica. Crencas. Inclusio Escolat.

Abstract

The Beliefs, intrinsically inserted in the educational routine, are of fundamental importance in the
discussion about the process of school inclusion. Thus, in this study, we was aimed to identify and
analyze the perceptions of Physical Education (PE) teachers from Basic Education (BE), from the
public education sistem, in a city in the intetior of the state of Rio Grande do Sul (Brazil), about their
beliefs about school inclusion. We was characterized the research as qualitative of the case study type.
We was used an interview as a research instrument, as well as content analysis for the interpretation
of the collected information. We was selected fifteen PE teachers from BE from the mentioned
school sistem and city, to participate in the study. We was conclude that all beliefs (seven) about
school inclusion, perceived by the PE teachers studied in the BE, can be classified as dogmatic beliefs.
Keywords: Physical Education. Beliefs. School inclusion.

As consideragdes iniciais

Em tempos mais recentes, podemos facilmente constatar que a producio cientifica que
envolve o tema da inclusio escolar estd em expansio, “[...] devido a importancia de que [...] politicas
de inclusio no ambiente escolar sejam adotadas para melhorar as possibilidades de participagdo de
todos na educagio” (KRUG e¢# al., 2021b, p. 70).

Na direcio desta afirmativa, em uma pequena lacuna de tempo, podemos apontar o
desenvolvimento de diversas pesquisas sobre as mais variadas peculiaridades e problematicas da
inclusio escolar nas aulas de Educacio Fisica (EF) da Educacdo Bésica (EB), tais como as nomeadas
na sequéncia: os pressupostos de base e auxiliares da EF inclusiva (KRUG, 2023c); a (in)satisfagdo
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em relacdo a inclusio escolar (KRUG, 2023b); os saberes necessarios diante da inclusio (KRUG,
2022a); o stress docente diante da inclusao (KRUG, 2022b); a complexidade da docéncia diante da
inclusio (KRUG; KRUG, 2022); as representacoes sociais da inclusio escolar (KRUG; KRUG;
KRUG, 2022); os encantos e desencantos com a inclusio (KRUG, 2021a); o real ¢ o ideal da inclusio
(KRUG, 2021b); inclusio: que momento ¢é este (KRUG; KRUG, 2021a); como a EF pode ser mais
inclusiva (KRUG; KRUG, 2021b); as marcas docentes diante da inclusio (KRUG e¢f a/., 2021a); as
necessidades formativas diante da inclusaio (IKRUG e¢f a/., 2021b); os desafios e os sentimentos diante
da inclusao (KRUG; KRUG; KRUG, 2019a); as barreiras e os facilitadores diante da inclusaio (KRUG
et al., 2019); ser futuro professor surdo-mudo (KRUG e¢f a/., 2018a); as vantagens e desvantagens da
inclusio (KRUG ¢t /., 2018b); a diversidade humana e inclusio social na escola (KRUG e/ a/., 2017);
e, os dilemas e as perspectivas da inclusio (KRUG ez al., 2016); entre outras nio citadas.

Assim, considerando uma ligeira analise das pesquisas referidas anteriormente, a respeito da
inclusdo escolar nas aulas de EF da EB, foi possivel identificar que as preocupagdes investigadas tém,
cada vez mais, se ampliadas girando em torno de diversas tematicas. Nesse sentido, concordamos
com o argumento de Krug e Krug (2022, p. 84) de pensar no “|...] cenario de complexidade da
educacio inclusiva [...]” para que a partir dai, possamos “[...] aprimorar as praticas pedagogicas que
contribuam com a melhoria da atuagdo docente, principalmente, com a inclusio escolat” (IKRUG e#

al, 2019, p. 5).

Frente a este cendrio de complexidade da educagdo inclusiva, apresentamos mais uma
peculiaridade, ou seja, ‘as crencas dos professores de EF da EB sobre a inclusdo escolar em suas
aulas’.

Neste sentido, Henrique e Freitas (2009, p. 3), alertam que

o professor (de EF), no seu fazer pedagdgico, nio se baseia somente nos
conhecimentos técnicos-didaticos aprendidos durante a sua formacio académica,
mas encontra um contraponto entre seus saberes empiricos e nos novos
conhecimentos adquiridos (com sua experiéncia). (acréscimos nossos).

Ainda Henrique e Freitas (2009, p. 3) apontam que “as crengas e teotias pessoais tém raizes
profundas nas experiéncias pregressas do individuo”.

Ja Richardson (1996) coloca que ¢ possivel dividir em trés categorias as experiéncias que
influem sobre as crengas e praticas pedagdgicas de sujeitos docentes: a experiéncia pessoal, a
experiéncia com escolarizagdo e instrucio, e, a expetiéncia com o conhecimento formal.

Também Machado (2018) explana que as fontes que influenciam as crengas dos professores
sdo as seguintes: “[...] as experiéncias de aprendizagem, a formagdo docente e o contexto da atuagdo
profissional”.

De acordo com Garbuio (2000), as fontes que incidem sobre as crengas docentes sio
inimeras. Acrescenta que elas vio desde a pritica de antigos mestres, de quando o sujeito
desempenhava o papel de aprendiz, o manual diditico adotado na escola, a troca de ideias em
treinamentos ou congressos de que participam, a reflexdo sobre os ‘erros’ e ‘acertos’ em sua proptia
pratica de ensino ao longo dos anos.

Neste contexto, Barcelos (2006) diz que as crencas sio (re)construidas ao longo das
experiéncias de vida dos sujeitos professores.



Revista Quetubim — revista eletronica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e
Ciéncias Sociais — Ano 19 —n°. 51 — vol. esp. — outubro/2023 ISSN 1809-3264

Pagina 6 de 64

Assim sendo, Soares (2005) afirma que as crengas possuem uma importincia significativa em
relacdo a pratica pedagdgica dos docentes, pois elas ddo sentido ao trabalho que esses sujeitos
realizam em aula, conferindo-lhes seguranca na realizacio de uma determinada agio.

Ja Skott (2014) apresenta os seguintes entendimentos sobre as crengas: 1) as crencas sao
geralmente utilizadas para descrever constructos mentais que sio subjetivamente verdadeiras para a
pessoa em questdo e, portanto, caracterizadas por um grau consideravel de convicgdo pessoal; 2)
mesmo que diferentes e vistos como inseparaveis, ha tanto aspectos cognitivos quanto afetivos nas
crencas; 3) crencas sdo geralmente consideradas como reificagdes temporais e constantemente
instaveis, que parecem mudar apenas como resultado de praticas de envolvimento socialmente
relevantes; e, 4) espera-se que as crencas influenciem significativamente as formas nas quais os
professores interpretam e se envolvem com problemas das praticas.

Assim, embasando-nos nestas premissas descritas anteriormente, formulamos a seguinte
questdo problematica norteadora do estudo: quais sdao as percepcdes de professores de EF da EB,
sobre as suas crencas diante da inclusdo escolar?

Consequentemente, perante esta indagacio, neste estudo, objetivamos identificar e analisar
as percepe¢oes de professores de Educacio Fisica (EF) da Educacio Basica (EB), da rede de ensino
publico, de uma cidade do interior do estado do Rio Grande do Sul — RS (Brasil), sobre as suas
crencas diante da inclusdo escolar.

Justificamos a realizacdo deste estudo ao citarmos Soares (2005, p. 46) que enfatiza que
investigacOes acerca das crencas tornam-se relevantes 2 medida que se pode perceber a interferéncia
destas na realidade educacional, pois é por meio delas que “[...] os professores julgam, decidem, enfim,
vivem a sua pratica pedagogica”.

Os procedimentos metodolégicos

De acordo com Telles e Krug (2014, p. 3), “[...] os procedimentos metodolégicos manifestam
a intencionalidade e os pressupostos tedricos dos pesquisadores |...]” e, assim sendo, caracterizamos
esta investigacdo como uma pesquisa qualitativa do tipo estudo de caso.

Segundo Gaskell (2002, p. 65), a pesquisa qualitativa

[...] fornece os dados basicos para o desenvolvimento e a compreensdo das
relacbes entre os atores sociais e sua situacdo. O objetivo é uma compreensio
detalhada das crencas, atitudes, valores e motivagdes, em relacdo aos
comportamentos das pessoas em contextos sociais especificos.

Para Oliveira; Santos e Floréncio (2019, p. 40), o estudo de caso ““[...] é uma investigacio que
trata sobre uma situacio especifica, procurando encontrar as caracteristicas ¢ o que ha de essencial
nela”. J4 Santos (2011) diz que os tipos de casos que os pesquisadores qualitativos estudam podem
ser de um unico individuo, de varios individuos separadamente ou em grupo, de um programa,
eventos ou atividades. Pode ser selecionado para estudo porque é incomum e tem mérito em si.

Assim sendo, relacionamos o caso investigado ‘as percep¢des de professores de EF da EB
sobre as suas crencas diante da inclusdo escolar’.

Utilizamos uma entrevista como instrumento de pesquisa. Conforme Minayo (2009, p. 64),
a entrevista “[...] ¢ a estratégia mais usada no processo de trabalho de campo”. A autora acrescenta
que entrevista
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[...] é acima de tudo uma conversa a dois, ou entre varios intetlocutores, realizada
por iniciativa do entrevistador. Ela tem o objetivo de construir informagoes
pertinentes para um objeto de pesquisa, e abordagem pelo entrevistador, de temas
igualmente pertinentes com vistas a este objetivo.

Conforme Liidke e André (1986), existem duas principais formas de registro da entrevista: a
anotacio durante a entrevista e a gravacao direta. Entretanto, as autoras esclarecem que ambas as
formas apresentam defeitos e virtudes.

Desta forma, para este estudo, decidimos pela gravacio enquanto forma de registro, devido,
segundo Liidke e André (1986), a sua vantagem de registrar todas as expressdes orais, deixando o
entrevistador livre para prestar toda sua atencio ao entrevistado.

Destacamos que gravamos e transcrevemos as entrevistas, sendo, entdo, retornadas aos
colaboradores (participantes) para a leitura e conferéncia das informagdes.

Empregamos a analise de conteddo como forma de interpretagdo das informagdes obtidas
pelo instrumento de pesquisa. De acordo com Franco (2005, p. 13), “a analise de contetdo trabalha
tradicionalmente com materiais textuais esctitos [...] o ponto de partida é a mensagem, mas devem
ser consideradas as condi¢des textuais de seus produtores e assenta-se na concepcao ctitica e dindmica
da linguagem”.

Portanto, segundo Franco (2005), na anélise de contetido deve ser considerada nio apenas a
semantica da lingua, mas também a interpretacdo do sentido que um individuo atribui as mensagens.
A finalidade da analise de conteudo é produzir inferéncia, trabalhando com vestigios e indices postos
em evidéncia.

Selecionamos para participarem do estudo quinze professores de EF da EB, da rede de
ensino publico (estadual), de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil), que possuiam alunos
inclusos em suas aulas. Nesse sentido, fundamentamos a escolha dos participantes na representagio
tipologica, preconizada por Molina Neto (2010).

Para uma melhor compreensio do contexto da pesquisa, consideramos necessario
lembrarmos que dos quinze participantes, ‘dez’ eram do ‘sexo feminino’ e ‘cinco’ do ‘sexo masculino’,
a ‘faixa etaria’ estendeu-se ‘dos 29 aos 47 anos’ e o ‘tempo de servigo’ variou ‘dos 5 aos 22 anos de
docéncia’. Entretanto, lembramos que esses dados de identificacdo ndo foram alvos da pesquisa.

Os professores, ao aceitarem participar do estudo, assinaram o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido e os seus nomes foram substituidos por nimeros (1 a 15) para preservar a
identidade e manter os aspectos éticos vinculados as pesquisas cientificas. Nesse sentido, nos
apoiamos em Bogdan e Biklen (1994, p. 77) que afirmam que “as identidades dos sujeitos devem ser
protegidas, para que a informagio que o investigador recolhe nio possa causar-lhe qualquer tipo de
transtorno ou prejuizo”.

Os resultados e as discussoes
A partir da interpretacdo das informagSes por meio da andlise de contetdo identificamos e

analisamos as seguintes crencas sobre a inclusdo escolar, nas percep¢des dos professores de EF da
EB estudados, a seguir discriminadas.
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‘A crenga de que os professores ndo estdao preparados para trabalhar com a inclusao
escolar’ (treze citagoes — Professores: 1; 2; 45 5; 7; 8; 9;10; 11; 12; 13; 14 ¢ 15). Para fundamentarmos
essa crenca citamos Costa: Rocha e Lima (2020, p. 68) que colocam que

ainclusio no ensino comum, decretada pelas instancias administrativas e proposta
de um discurso que se apdia na inclusio escolar independentemente se a escola
tem ou nao condi¢oes para tanto, nos faz pensar que, atualmente, esse espaco
tornou-se um lugar no qual, parte dos docentes e demais segmentos nao se
encontram preparados para receber os estudantes com deficiéncia.

Ja Nunes (2011, p. 16) diz que “a auséncia de informag¢des na formacio profissional para
trabalhar com necessidades educativas especiais ¢ um fator presente na a¢ido pedagogica dos atuais
professores”. Dessa forma, podemos inferir que, realmente, os professores de EF da EB ‘acreditam’
nao estdo preparados para trabalhar som a inclusdo escolar em suas aulas.

‘A crenga de que a escola ndo esta preparada para a inclusdo educacional’ (doze
citagbes — Professores: 1; 2; 4; 5; 7; 8; 9; 10; 11; 13; 14 e 15). Quanto a essa crenca nos embasamos
em Nunes (2011, p. 16) que destaca que

a inclusao educacional, muitas vezes, pode trazer medo a muitas institui¢des, pois
incluir significa mudar e toda mudanca gera um receio em qualquer atitude
realizada, por isso a inclusdo necessita de projetos verdadeiramente engajados no
compromisso de transformar a escola. Mesmo tratando-se de pessoas com
deficiéncia, ndo se pode esquecer que a inclusio também quer trazer todos os
excluidos para a institui¢ao escolar, sejam eles de ordem social, cultural, racial ou
mesmo religiosos.

Segundo Nunes (2011, p. 16),

[a] unido dos participantes da sociedade na busca da conscientizacdo ¢ um fator
de suma importancia, pois os elementos estio diretamente ligados e sdo
dependentes uns dos outros para que a inclusdo aconteca. Falando-se em inclusio
educacional, nio podemos deixar de enfatizar que a escola inclusiva necessita de
mudancas para que ela aconte¢a, como adapta¢des arquitetonicas, adequacio de
conteddos curriculares, preparacio de professores, alteracdes de carater
metodolégico, etc.

Desta forma, podemos inferir que, realmente, os professores de EF da EB ‘acreditam’ que a
escola ndo estd preparada para a inclusio educacional.

‘A crenca de que a propria inclusio escolar é excludente’ (oito citagoes — Professores:
3;4;6;8;9;12; 14 e 15). Relativamente a essa crenga encontramos suporte em Costa; Rocha e Lima
(2020, p. 68-69) que apontam que o discurso de que as escolas e os professores nio estdo preparados
para a inclusio escolar

[..] exige que sejam tomadas [...] providéncias, sob pena de entrarmos em um
processo que [...] poderfamos caracterizar como ‘inclusdo excludente’, em que
alunos e alunas entrem pela porta da frente |...|, mas encontram uma institui¢do
que pouco ou nada tem a oferecer. Nesse sentido, sdo ‘hospedeiros’, cuja casa nido
se encontra em condi¢des de receber culturas, identidades e alteridades distintas
do modelo de normalidade constituido social, cultural, lingiifstica e
historicamente.
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Os autores acrescentam que “[...] isso incorre em problemas graves na escola, considerando
que o discurso e o despreparo dos professores [..]”7 (COSTA; ROCHA; LIMA, 2020, p. 69). Em
contrapartida, Silva e Aradjo (2017, p. 47) colocam que “[...] a educacio inclusiva na perspectiva dos
direitos humanos, apresenta como elemento central o combate a exclusdao dentro e fora do cotidiano
escolar”. Entretanto, Souza (2013) alerta que embora o discurso da inclusdo esteja bastante
disseminado em diversas esferas da sociedade, realizar uma inclusao marginal, ou seja, formas pobres
e insuficientes de inclusdo, nao resolvera o problema da exclusio. Nesse cenario, forma, Silva e Aragjo
(2017, p. 47) apontam que ““[...] a escola, muitas vezes, acaba promovendo a segregacio, ao invés da
inclusio”. Dessa forma, podemos inferir que, realmente, os professores de EF da EB ‘acreditam’ que
a prépria inclusao escolar é excludente.

‘A crenga de que a inclusdo escolar é um discurso’ (quatro citagdes — Professores: 7; 11;
12 e 13). Sobre essa crenca nos reportamos a Nunes (2011, p. 15-16) que salientam que

para que a inclusdo saia do discurso, é preciso um compromisso politico e
financeiro com o melhoramento do sistema educacional, tendo como meta
transformar esse ensino em um ensino de qualidade preparado para acolher os
diferentes alunos, independentemente de serem deficientes ou ndo. Isso
acontecera com uma mudanca de pensamento (conscientizacdo) e a unido de
todos, alunos, professores, pais, comunidade escolar, na busca de uma escola de

qualidade.
Segundo Bafica (2012, p. 100),

a verdadeira inclusdo escolar, s6 passard a ser uma realidade, quando todos
entenderem que incluir nio ¢, apenas, uma obrigacdo e, que so se efetiva se
assegurada por lei. Incluir ¢ um ato ‘normal’, pois estamos lidando com seres
humanos, apenas com algumas limitacoes.

Porém, enquanto este apice de consciéncia nao for unanime, conta-se com as leis
que asseguram os direitos dos sujeitos com deficiéncias e continua a esperanca de
que este objetivo seja alcancado.

Desta forma, podemos inferir que, realmente, os professores de EF da EB ‘acreditam’ que a
inclusdo escolar é um discurso.

‘A crenga de que a inclusdo escolar nido precisa de investimentos’ (trés citagoes —
Professores: 4; 6 ¢ 14). Em se tratando dessa crenga nos referimos a Nunes (2011, p. 16) que diz que

a forma como a inclusio escolar vem sendo desenhada leva-nos a acreditar que
pouco tém sido os investimentos ¢ o interesse com o bem-estar da pessoa com
deficiéncia. Provavelmente, isso ocorra por interesses politico-econdémicos, que
querem apenas cortar gastos. As atitudes tém sido contrarias ao que dizem as leis.
A inclusdo escolar requer gastos com infraestrutura adequada, professores
habilitados, escolas bem estruturadas, necessitando, assim, de investimentos de
6rgiaos governamentais, ou mesmo nao-governamentais.

Para Silva e Aragjo (2017, p. 47), “[...] é papel do estado oferecer os recursos e materiais
pedagbgicos adequados, investir na capacitacio dos professores e na adaptagio dos espagos fisicos
das escolas para contribuir com a efetivagio das propostas da educacio inclusiva no Brasil”. Dessa
forma, podemos inferir que, realmente, os professores de EF da EB ‘acreditam’ que a inclusio escolar
ndo precisa de investimentos.

‘A crenga de que os alunos com deficiéncia nio participam das aulas de EF’ (trés
citagbes — Professores: 1 e 14). No direcionamento dessa crenga mencionamos Krug (2023b) que
enfatiza que a ndo participagdo dos alunos nas aulas de EF é uma das justificativas dos professores
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de EF da EB da sua insatisfacdo em relacio a inclusao escolar. Entretanto, Seabra Junior (2000) alerta
que a metodologia e as a¢des adotadas pelo professor sdo decisivas na participacao do aluno nas aulas
e, com isso destaca que “a influéncia da a¢io docente na participacio ou distanciamento dos alunos,
nas aulas de Educacio Fisica” (SEABRA JUNIOR, 2006, p. 80). Para Palma e Lehnhard (2012, p.
119), “[...] a efetiva participagdo (do aluno com deficiéncia) s6 se da quando os alunos compreendem
e praticam as atividades propostas, interagindo com colegas e professores” (inser¢do nossa). Dessa
forma, podemos inferir que, realmente, os professores de EFF da EB ‘acreditam’ que os alunos com
deficiéncia ndo participam das aulas de EF.

‘A crenga de que o aluno incluso nio aprende o contetido da EF’ (uma citagio —
Professor: 7). Em relacio a essa crenca nos dirigimos a Krug (2021b, p. 6) que ressalta que “o nao
aprendizado do contetdo da EF pelos alunos com deficiéncia [...]” é um fato real da EF inclusiva nas
percepcdes dos professores de EF da EB. Em contrapartida, Machado (2018) diz que do ponto de
vista do processo de escolarizacio, entende-se que o direito a educagio nio se restringe ao direito de
acessar a escola, mas inclui o direito de aprender com qualidade, dai que a educacio inclusiva também
pressupoe compromissos pedagdgicos. Para Souza (2013), aprender com qualidade pode significar
muitas coisas, mas assume-se que aprender vincula-se 2 um processo de humanizacio e, portanto, de
emancipag¢io, que se contrapoe a uma compreensio tecnicista ou instrumental de educagdo. Dessa
forma, podemos inferir que, realmente, os professores de EF da EB ‘acreditam’ que o aluno incluso
nio aprende o conteido da EF.

Assim estas foram as percepgoes dos professores de EF da EB estudados sobre as suas
crencas diante da inclusio escolar.

Ao realizarmos uma ‘analise geral’ das percepgdes dos professores de EF da EB estudados
sobre as suas crencas diante da inclusio escolar, constatamos que ‘todas’ (sete) ‘podem ser
classificadas como crenc¢as dogmaticas’. Nesse sentido, lembramos Carvalho (2001) que afirma que
existe um dogmatismo / crenca dogmatica no meio educacional e os professores oferecem resisténcia
para se livrar das crencas do senso comum pedagdgico. Acrescenta que o meio educacional como um
todo precisa se desvincular dos meios dogmaticos de ensino, para oportunizar aos professores uma
percepcio de suas crencas dogmaticas e possibilitar uma reflexdo critica sobre o que realmente
acredita.

Mas, o que é crenca dogmatica?

Segundo Merleau-Ponty (1994), as crencas sdo as informagdes que os sujeitos aceitam como
verdadeiras, no sentido de experiéncia sem fundamentagio tedtica ou veracidade, mas sim por sua
pratica.

Ja Telles; Krug e Kronbauer (2018, p. 275), colocam que “a crenca dogmatica surge a partir
do entendimento de guiar nossas a¢bes, procurando satisfazer as necessidades cotidianas dos
professores, mesmo que sua base de sustenta¢do esteja fundamentada no fato experencial do
acreditar” (grifo nosso). Assim sendo, “a crenga que ndo se enquadra nesta necessidade ndo conta
pelo simples fato de poder ser objeto de divida, que a coloca em cheque, é o habito de agir que
instaura acomodagio e estagnacio, tornando-se um entrave no processo de ensino dos professores”
(TELLES; KRUG; KRONBAUER, 2018, p. 270).

Frente a este cenario constatado, nos referimos ainda a Telles; Krug e Kronbauer (2018, p.
85) que afirmam que “[...] atuar como professor requer ampliagio do desenvolvimento de conceitos
e sentidos dados a profissio de ser professor, sendo que o processo de ser professor deve ser pensado
nos conceitos da: agdo-reflexdo-agdo”. Os autores acrescentam que “ndo podemos imaginar nunca
que uma agdo educativa seja apenas pautada na experiéncia ou na crenca de estar certo”.
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Desta forma, podemos inferir que os professores de EF da EB ndo devem seguir as suas
crencas dogmaticas, porque seria negar que a formagdo profissional (inicial e continuada) os
preparassem para atuar profissionalmente com a inclusio escolar.

As consideragées finais

Pela analise das informagdes concluimos que foi possivel ‘identificar varias (sete) crengas
diante da inclusio escolar’, nas percepgbes dos professores de EF da EB estudados. Foram elas: ‘a
crenca de que os professores nao estao preparados para trabalhar com a inclusdo escolar’; ‘a crenca
de que a escola ndo esta preparada para inclusio educacional’; ‘a crenca de que a propria inclusdo
escolar é excludente’; ‘A crenca de que a inclusdo escolar é um discurso’; ‘a crenga de que a inclusdo
escolar ndo precisa de investimentos’; ‘a crenga de que os alunos com deficiéncia nao participam das
aulas de EF’; e, ‘a crenca de que o aluno incluso nio aprende o conteido da EF’.

Diante deste cenario descrito concluimos que ‘todas as crengas diante da inclusdo escolar,
percebidas pelos professores de EF da EB estudados, podem ser classificadas como crengas
dogmaticas’.

Frente a este cendrio, citamos Telles; Krug e Kronbauer (2018) que destacam que se, a cada
dia dermos mais importancia e prioridade a reflexdo critica sobre a nossa atuacdo docente, no sentido
de que a vigilancia diante das crencas seja permanente, podemos evitar o dogmatismo.

Estes autores alertam que

Sdo as crencas que nos movem na a¢do, mas elas também podem levar a
estagnacdo e a acomodacdo. Se nio ¢ possivel se desvencilhar desse aspecto da
praxis, aprendamos pelo menos a desenvolver a capacidade de auto-reflexio sobre
as crencas e sobre o préprio acreditar; reflexdo pautada também por referenciais
tedricos, pois € isso que caracteriza a atividade docente e oportuniza a permanente
ressignificacdo das préprias crencas ou sua substituicdo por outras, porque dogma
s6 ¢ tal enquanto for objeto de crenca, e nem toda crenca é necessariamente
dogmatica, e para que ndo se torne dogma, a crenca precisa estar sendo
constantemente questionada (TELLES; KRUG; KRONBAUER, 2018, p. 87).

Assim, considerando os achados deste estudo, ressaltamos as palavras de Shigunov; Farias e
Nascimento (2002) de que com o avan¢o da carreira, os professores adquirem gradualmente as
competéncias necessarias para a sua atuagao docente, absorvendo e alterando suas crencas e atitudes,
principalmente ao aprenderem a realizar uma reflexio critica sobre a sua docéncia.

Para finalizar, destacamos que os resultados deste estudo se dirigem ao colocado por Krug
(2023a, p. 13) de que existe a “[...] necessidade de mais estudos e discussdes sobre as crencas
educacionais, no sentido de ampliar os horizontes para contribuir com mais profundidade a
compreensdo da temdtica das crengas dos professores e sua influéncia no ensino”.
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O FINAL DA CARREIRA DE PROFESSORES DE EDUCACAO FiSICA NA
EDUCACAO BASICA: OS ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS

Hugo Norberto Krug?3

Resumo

Objetivamos neste estudo analisar os aspectos positivos e negativos na fase de desinvestimento da
carreira docente, nas percepgoes de professores de Educagdo Fisica (EF) da Educacgao Basica (EB)
em final de carreira, da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do Rio Grande
do Sul (Brasil). Caracterizamos a pesquisa como qualitativa do tipo estudo de caso. Utilizamos como
instrumento de pesquisa uma entrevista, bem como a andlise de conteddo como procedimento para
a interpretacdo das informagOes coletadas. Participaram cinco professores de EF da EB em final de
carreira da referida rede de ensino e cidade. Concluimos que o final da careira foi gerador de aspectos
positivos e negativos, sendo a existéncia de aspectos negativos em maior quantidade do que os
aspectos positivos.

Palavras-chave: Educacio Fisica. Final da Carreira Docente. Aspectos Positivos e Negativos.

Abstract

We was aimed in this study to analyze the positive and negative aspects in the disinvestment phase
of the teaching career, in the perceptions of Physical Education (PE) teachers of Basic Education
(BE) at the end of career, from the public education sistem, in a city in the interior of the state of Rio
Grande do Sul (Brazil). We characterize the research as qualitative of case study type. We was used
an interview as a research instrument, as well as content analysis as a procedure for interpreting the
collected information. Participated five PE teachers from the BE at the end of their careers in the
aforementioned teaching sistem and city. We was conclude that the end of the career was a generator
of positive and negative aspects, with the existence of negative aspects in greater quantity than the
positive aspects.

Keywords: Physical Education. End of Teaching Career. Positive and Negative Aspects.

As consideragdes iniciais

Segundo Huberman (1995), a fase de desinvestimento da carreira docente integra o ciclo de
vida profissional do magistério que é pautado nas expetiéncias de vida profissional que os professores
vivenciam na docéncia, bem como no tempo de atuacio docente.

Também Ilha e Krug (2009) e Folle e Nascimento (2010) em seus estudos concordam com
Huberman (1995) ao descreverem a proposta do ciclo de vida profissional desse autor, que a organiza
em fases, centrado nos anos de experiéncia docente e néo na idade, afirmando que o desenvolvimento
da carreira ¢ um processo que, para alguns, pode ser linear, mas, para outros, hi momentos de altos
e baixos.

Neste cenatio, ainda citamos Huberman (1995) que classifica a carreira docente com as
seguintes fases: 1%) entrada na carreira (até 3 anos de docéncia); 2°) estabilizacio (dos 4 aos 6 anos de
docéncia); 3%) diversificacdo (dos 7 aos 15 anos de docéncia); 4%) conservantismo e/ou de serenidade
(dos 15 aos 30 anos de docéncia); e, 5%) desinvestimento (mais de 30 anos de docéncia).

3 Licenciado em Educagdo Fisica (UFPel); Mestre em Ciéncia do Movimento Humano (UFSM); Doutor em Educagio
(UNICAMP/UFSM); Doutor em Ciéncia do Movimento Humano (UFSM); Professor Aposentado do Depattamento de
Metodologia do Ensino do Centro de Educagio da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM); hnkrug@bol.com.br.


mailto:hnkrug@bol.com.br

Revista Quetubim — revista eletronica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e
Ciéncias Sociais — Ano 19 —n°. 51 — vol. esp. — outubro/2023 ISSN 1809-3264

Pagina 16 de 64

Assim sendo, nos reportamos a Farias; Shigunov e Nascimento (2012, p. 153) que esclarecem
que as categorizagdes das fases ou ciclos da carreira docente “[...] surgiram para que se compreendesse
melhor como o professor atua desde os contatos iniciais com a docéncia até o momento de sua
aposentadoria”.

Neste sentido, podemos lembrar Krug (2022a, p. 65) que afirma que a “[..] fase de
desinvestimento da carreira comporta momentos de tomada de decisGes que terdo implicagdes para
o restante da vida pessoal e/ou profissional do professot”.

Diante deste cenario, elegemos a tematica ‘os aspectos positivos e negativos do final da
carreira de professores de Educacio Fisica (EF) na Educagdo Basica (EB)’.

Desta forma, todas as colocagdes expostas anteriormente despertaram algumas perguntas
importantes, mas configuramos a questdo problemdtica deste estudo como sendo: quais sao os
aspectos positivos e negativos na fase de desinvestimento da carreira docente, nas percep¢oes de
professores de EF da EB em final de carreira?

A partir do questionamento supracitado, elaboramos o seguinte objetivo geral deste estudo:
analisar os aspectos positivos e negativos na fase de desinvestimento da carreira docente, nas
percepcdes de professores de EF da EB em final de carreira, da rede de ensino publico, de uma cidade
do interior do estado do Rio Grande do Sul — RS (Brasil).

Para facilitarmos o atingimento do objetivo geral, desmembramos o mesmo nos seguintes
objetivos especificos: 1) analisar os aspectos positivos na fase de desinvestimento da carreira docente,
nas percepcdes de professores de EF da EB em final de catreira, da rede de ensino publico, de uma
cidade do interior do estado do RS (Brasil); e, 2) analisar os aspectos negativos na fase de
desinvestimento da catreira docente, nas percepgdes de professores de EF da EB em final de catreira,
da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil).

Justificamos a realizacdo deste estudo, considerando que conhecer os aspectos positivos e
negativos da fase de desinvestimento da carreira docente pode oferecer subsidios para reflexdes que
podem possibilitar modificagdes no contexto da pratica pedagdgica dos professores de EF da EB em
geral, as quais podem contribuir para a melhoria da qualidade da disciplina de EF na escola e para o
desenvolvimento profissional docente.

Os procedimentos metodolégicos

Caracterizamos os procedimentos metodolégicos como aqueles relativos a uma pesquisa
qualitativa do tipo estudo de caso.

Para Bogdan e Biklen (1994, p. 13), a pesquisa qualitativa “[...] envolve a obten¢io de dados
descritivos, obtidos no contato direto do pesquisador com a situagdo estudada, enfatiza mais o
processo do que o produto e se preocupa em retratar a perspectiva dos participantes”. Acrescentam
que essa abordagem de pesquisa possibilita ao investigador a descri¢io do fenémeno tal como ele se
apresenta em toda a sua complexidade e em seu contexto natural.

Segundo Alves-Mazzotti (2006, p. 650), “o estudo de caso qualitativo constitui uma
investigacdo de uma unidade especifica, situada em seu contexto, |[...], que se propde a oferecer uma
holistica do fenémeno estudado”.

Ja, conforme André (2013, p. 100), “no estudo de caso qualitativo, que objetiva revelar os
significados atribuidos pelos participantes ao caso investigado, a entrevista se impde como uma das
vias principais”. Assim sendo, utilizamos, neste estudo, como instrumento de pesquisa, uma
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entrevista, que, de acordo com Lakatos e Marconi (2007), é um encontro entre duas pessoas, a fim
de que uma delas obtenha informagoes a respeito de determinado assunto. Convém lembrarmos que,
a entrevista “é a técnica mais utilizada nas pesquisas qualitativas” (ZANELLA, 2011, p. 115).

Analisamos as informagGes coletadas pelo instrumento de pesquisa mediante procedimentos
de andlise de conteudo, que, para Turato (2003), sdo os seguintes: a leitura flutuante, o agrupamento
das respostas e a categorizagao.

Bardin (1977, p. 119) coloca que “a categorizac¢do tem como primeiro objetivo |[...] fornecer,
por condensacido, uma representacdo simplificada dos dados brutos”. Assim, segundo Moraes e
Galiazzi (2013), compreende-se que as categorias em conjunto, compdem o resultado da analise, Ja,
Minayo; Deslandes e Gomes (2007) esclarecem que a(s) categoria(s) de andlise(s) pode(m) ser
gerada(s) previamente a pesquisa. Assim, para este estudo, os seus objetivos especificos
representaram as categorias de andlise (aspectos positivos e negativos do final da carreira docente).
Entdo, a partir das respostas dos colaboradores ao instrumento de pesquisa foram levantadas as
unidades de significados.

Participaram do estudo cinco professores de EF da EB, da rede de ensino publico, de uma
cidade do interior do estado do RS (Brasil), na fase de desinvestimento da carreira, ou seja, no final
da carreira docente.

Realizamos a escolha dos participantes do estudo de forma intencional, pois o principal
critério de selecdo foi a representatividade tipologica (MOLINA NETO, 2010), ja que levamos em
consideracdo o tempo de atuacido docente, que patra ser reconhecido como professor em final de
carreira, conforme Huberman (1995), os docentes tém que possuirem trinta ou mais anos de
magistério. Ressaltamos que os colaboradores (participantes) eram os Gnicos professores de EF em
final de carreira na rede de ensino e cidade estudada.

Relativamente aos aspectos éticos vinculados as pesquisas cientificas, assinalamos que todos
os participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e suas identidades foram
preservadas.

Enquanto ‘caracterizagdo pessoal e profissional’ dos professores de EF da EB estudados
temos que: a) ‘trés’ eram do ‘sexo feminino’ e ‘dois’ do ‘sexo masculino’; b) as ‘idades variaram de 57
a 62 anos’; ¢) ‘todos’ eram ‘casados’; d) ‘todos’ eram licenciados em EF’; €) ‘todos’ trabalhavam no
‘Ensino Fundamental’; f) ‘todos’ eram ‘lotados na rede de ensino estadual’; e, g) o ‘tempo de servigo
variou de 30 a 32 anos’.

Os resultados e as discussoes

Os resultados e as discussdes foram orientados e explicitados a partir dos objetivos
especificos do estudo, pois esses representaram as categorias de andlise (aspectos positivos e
negativos do final da carreira docente). Assim, a seguir, apresentamos o que expuseram os professores
de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira docente estudados, sobre a temdtica em questio,
por meio de unidades de significados, que, de acordo com Molina Neto (2010), sdo como enunciados
dos discursos do informante que s@o significativos tanto para o colaborador (pesquisado) como para
o pesquisador, sendo atribuido aos pressupostos tedticos da pesquisa.
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Os aspectos positivos na fase de desinvestimento da carreira docente nas percepgdes de
professores de EF da EB

Ao abordarmos os aspectos positivos na fase de desinvestimento da carreira docente,
petcebidos pelos professores de EF da EB em final de carreira estudados, consideramos importante
mencionarmos Luft (2000) que afirma que positivo é algo que tende a auxiliar para a melhoria de
alguma coisa. Assim, para este estudo, consideramos positivo, o aspecto apontado, pelos professores
de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira docente estudados, que tendeu para auxiliar em
um melhor desempenho destes na docéncia.

Neste sentido, desta categoria de analise, emergiram ‘quatro unidades de significados’ que
foram descritas na sequéncia a seguit.

‘A boa relagdo do professor com os alunos’ (cinco citagoes) foi a primeira e principal
unidade de significado declarada. Essa unidade pode ser apoiada em Krug (2019a, p. 8) que frisa que
“[...] a boa relacdo professor/alunos nas aulas de EF na escola [...]” é um dos fatores que facilitam a
pratica pedagogica dos professores de EF da EB em geral. Nesse sentido, Krug ¢z a/. (2019b, p. 16)
salientam que “a boa relagio com os alunos [..]” é um dos fatores indicativos de satisfacdo
profissional de professores de EF da EB na fase de desinvestimento da catrreira docente. Dessa
maneira, Krug ef al. (2020b, p. 28) dizem que “a boa relagdo com os alunos |...]” é uma das marcas
docentes positivas de professores de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira docente. Além
disso, Krug (2022a, p. 60) coloca que “a boa relagdo com os alunos [...]” ¢ um dos fatos marcantes
positivos do fim da carreira de professores de EF da EB. Ja Krug e Krug (2021, p. 65) assinalam que
“a boa relacao com os alunos [...]” é um dos motivos do bem-estar de professores de EF da EB na
fase de desinvestimento na carreira. Diante desse cenario, podemos inferir que a boa relagio do
professor com os alunos ao ser uma satisfagiao profissional, uma marca docente positiva, um fato
marcante positivo e um motivo de bem-estar profissional, com certeza, pode passar a tornar-se um
aspecto positivo da fase de desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

A segunda unidade de significado declarada foi ‘a aprendizagem dos alunos’ (trés citagoes).
Em se tratando dessa unidade citamos Pimenta e Lima (2004) que assinalam que a esséncia da
docéncia é a aprendizagem discente. Nesse sentido, mencionamos Krug ez a/. (2019b, p. 16) que dizem
que “[...] a aprendizagem dos alunos [...|” é um dos fatores indicativos da satisfacdo profissional de
professores de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira docente. Ja Krug ez a/. (2020b, p. 28)
salientam que “a aprendizagem dos alunos [...]” é uma das marcas docentes positivas de professores
de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira docente. Além disso, Krug (2022a, p. 62) destaca
que “a aprendizagem dos alunos [...]” é um dos fatos marcantes no fim da catreira de professores de
EF da EB. Ainda Krug e Krug (2021, p. 65) salientam que “a aprendizagem dos alunos [...]” é um
dos motivos do bem-estar de professores de EF na fase de desinvestimento da carreira. Diante desse
cenario, podemos inferir que a aprendizagem dos alunos ao ser a esséncia da docéncia, provocar a
satisfaciio profissional, ao originar uma marca docente positiva ¢ o bem-estar docente e ser um fato
marcante positivo, com certeza, pode passar a tornar-se um aspecto positivo da fase de
desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

‘O gosto de ser professor’ (duas cita¢des) foi outra unidade de significado declarada, a
terceira. Sobre essa unidade nos fundamentamos em Krug e# a/. (20202) que apontam a existéncia de
professores de EF Escolar, na fase de desinvestimento da carreira docente, que ainda gosta da
profissdo. Ja Flores ¢f al. (2010) sdo mais especificos ao destacarem que existem professores de EF
da EB que sentem satisfacio com a docéncia na fase de desinvestimento e que 0 motivo para isso ¢
o gosto pela profissdo mas que essa caracteristica ¢ comum a faceta de reinvestimento na profissiao
que ¢é aquela em que os docentes querem continuar a investir na profissio. Nesse sentido, citamos
Gongalves (1995) que assinala que alguns professores, em final de carreira, renovam o seu interesse
pela escola e alunos e desejam continuar a aprender coisas novas, mostrando-se entusiasmados. Além
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disso, Krug (2022a, p. 62) frisam que “o gosto pela profissao [...]” ¢ um dos fatos marcantes no fim
de carreira de professores de EF da EB. Diante desse cenario, podemos inferir que o gosto de ser
professor ao ser um motivo renovador do interesse pela escola e um fato marcante positivo ocorrido
no final da carreira, com certeza, pode passar a tornar-se um aspecto positivo da fase de
desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

A quarta e ultima unidade de significado declarada foi ‘o reconhecimento de seu trabalho
profissional’ (uma citagdo). Em referéncia a essa unidade nos reportamos a Barreto (2007) que
destaca que o reconhecimento pelo trabalho muito contribui para a satisfacdo e realizagdo do
professor, funcionando como elemento impulsionador da motiva¢do para desenvolver um bom
trabalho. Também Remos e Spgolon (2005, p. 202) afirmam que “a valorizagao profissional é de certo
modo um incentivo para qualquer profissional trabalhar com satisfacdo”. Ja Krug; Krug e Telles
(2018, p. 296) apontam que “[...] o reconhecimento de seu trabalho profissional [..]” ¢ um dos
motivos do encanto com a profissio docente pelos professores de EF da EB. Diante desse cenario,
podemos inferir que o reconhecimento de seu trabalho profissional ao ser uma satisfacdo, uma
motivacao e provocar o encanto com a profissio docente, com certeza, pode passar a tornar-se um
aspecto positivo da fase de desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

Assim, estes foram os aspectos positivos na fase de desinvestimento da carreira docente, nas
percepcdes de professores de EF da EB em final da carreira docente estudados.

Ao realizarmos uma ‘andlise geral’ sobre as percep¢des dos professores de EF da EB na fase
de desinvestimento da carreira docente estudados, constatamos que uma ‘metade’ (dois do total de
quatro) dos aspectos positivos no final da carreira esta diretamente Tligada aos alunos da EB’ (“a boa
relacio do professor com os alunos’ e ‘a aprendizagem dos alunos’) e outra ‘metade’ (dois do total de
quatro) esta diretamente ‘ligada aos préprios professores em final de carreira, ou seja, a si mesmos’(o
gosto de ser professot’ e ‘o reconhecimento de seu trabalho profissional’). Vale ainda ressaltar que os
quatro aspectos positivos tiveram um rol de onze cita¢Ges, sendo oito ‘ligadas aos alunos da EB’ e
trés ‘ligadas aos proptios professores em final de carreira, ou seja, a si mesmos’, sendo que nio
aconteceu nenhuma citagio ‘ligada a estrutura da escola/sistema educacional’. A partir dessas
constatagoes, podemos inferit que o final da carreira docente é uma fase importante, pois pode
proporcionar aspectos positivos nas percepcoes dos professores de EF da EB na fase de
desinvestimento da carreira estudados.

Os aspectos negativos na fase de desinvestimento da carreira docente nas percepgdes de
professores de EF da EB

Ao tratarmos os aspectos negativos na fase de desinvestimento da carreira docente,
percebidos pelos professores de EF da EB em final de carreira estudados, achamos necessario
citarmos Luft (2000) que diz que negativo ¢ algo que contém ou exprime recusa, ¢ contraproducente.
Assim, para este estudo, consideramos negativo, o aspecto apontado, pelos professores de EF da EB
na fase de desinvestimento da carreira docente estudados, que tendeu para tornar contraproducente
o desempenho destes na docéncia.

Neste sentido, desta categoria de andlise, emergiram ‘seis unidades de significados’ que
foram descritas na seqiiéncia a seguir.

‘O salario baixo percebido’ (cinco citagdes) foi a primeira e principal unidade de significado
manifestada. A respeito dessa unidade destacamos Gatti e Barreto (2009, p. 247) que dizem que “[...]
os salarios recebidos pelos professores ndo sio tdo compensadores, especialmente em relagio as
tarefas que lhes sdo atribuidas”. Os autores ainda ressaltam que os professores da EB tém rendimento
médio menos que as demais profissdes, mesmo levando-se a diferenca existente entre as horas

2

trabalhadas. Nesse sentido, Krug ef 2/ (2019b, p. 18) colocam que “o salario baixo percebido [...]” é
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um dos fatores indicativos de insatisfacdo profissional de professores de EF da EB na fase de
desinvestimento na carreira docente. Dessa maneira, Krug ¢f a/. (2020b) assinalam que “o baixo salario
[...]” € uma das marcas docentes negativas de professores de EF da EB na fase de desinvestimento
da carreira docente. Além disso, Krug (2022a) aponta que “o saldrio baixo [...|” é um dos fatos
marcantes do fim da carreira de professores de EF da EB. Ja Krug (2022d, p. 10) frisa que “o baixo
salario percebido [..]” é um dos principais fatores desencadeadores do stress ocupacional no
cotidiano educacional de professores de EF da EB na fase de desinvestimento na carreira. Diante
desse cenario, podemos inferir que o salario baixo percebido ao ser uma insatisfacio profissional,
uma marca docente negativa, um fato marcante negativo e um fator desencadeador do stress
ocupacional, com certeza, pode passar a tornar-se um aspecto negativo da fase de desinvestimento
da carreira de professores de EF da EB.

A segunda unidade de significado manifestada foi ‘as condigdes de trabalho
dificeis/precarias da EF na escola’ (quatro citagoes). Essa unidade nos remete a Krug (20192, p.
5) que coloca que a falta de espaco fisico e de materiais para o desenvolvimento das aulas de EF na
escola é um dos “[...] fatores que dificultam a pratica pedagogica |...]” de professores de EF da EB
em geral. Nesse sentido, Krug et al. (2019b) apontam que as condi¢oes de trabalho dificeis/precirias
da EF na escola é um dos fatores indicativos de insatisfagio profissional de professores de EF da EB
na fase de desinvestimento da carreira docente. Assim sendo, de acordo com Krug ef a/. (2020b, p.
31), “as condi¢oes de trabalho dificeis/precarias da EF na escola [...]” é uma das marcas docentes
negativas de professores de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira, bem como um fato
marcante negativo (KRUG, 2022b) que provoca um mal-estar docente (KRUG; KRUG, 2021).
Diante desse cenario, podemos infetir que as condi¢des de trabalho dificeis/ precarias da EF na escola
ao ser uma dificuldade pedagdgica, uma insatisfaco profissional, uma marca docente negativa, um
fato marcante negativo que provoca um mal-estar docente, com certeza, pode passar a tornar-se um
aspecto negativo da fase de desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

‘Os conflitos com os colegas de trabalho’ (trés citacOes) foi a terceira unidade de
significado manifestada. Na direcdo nos dirigimos a Krug ¢ a/. (20192) que dizem que os conflitos
com os colegas de trabalho ¢ uma das dificuldades pedagdgicas de professores de EF da EB na fase
de desinvestimento da carreira, Dessa forma, de acordo com Krug ez al. (2018, p. 27), “os conflitos
com os colegas de trabalho [...]” é um dos desafios docentes no cotidiano educacional de professores
de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira. Nesse sentido, os conflitos com os colegas de
trabalho s3o um fato matcante negativos de professores de EF da EB na fase de desinvestimento da
carreira (KRUG, 2022a; KRUG, 2022b; KRUG, 2022¢). Além disso, Krug (2021, p. 44) destaca que
“os conflitos do professor de EF com os colegas de trabalho da escola [..]” é um dos fatores
indicativos de descaminhos (insucesso pedagdgico) na pratica pedagdgica de professores de EF da
EB na fase de desinvestimento da carreira. Diante desse cendrio, podemos inferir que os conflitos
com os colegas de trabalho ao ser uma dificuldade pedagdgica, um desafio docente e um fato
marcante negativo, com certeza, pode passar a tornar-se um aspecto negativo da fase de
desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

‘A desmotivagio do professor com a docéncia’ (trés citagdes) foi a quarta unidade de
significado manifestada. Em relagio a essa unidade nos aproximamos de Flores ez /. (2010, p. 4) que
afirmam que os professores de EF da EB “[...] sentirem uma desmotivacio pela docéncia” é uma das
caracteristicas da faceta denominada de desinvestimento amargo da fase de desinvestimento da
carreira docente. Assim sendo, Huberman (1995) assinala que alguns professores em fim de carreira
deixam transparecer uma certa desilusdo em relacio ao magistério. Nesse sentido, Krug; Krug e
Conceicao (2013, p. 119) destacam que “[...] a desmotivagdo com a docéncia [...|” ¢ um dos piores
momentos de professores de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira docente. Esse fato
esta em consonancia com o colocado por Gongalves (1995) de que os piores anos da carreira ocorrem
quando o fim desta come¢a a se perspectivar. Além disso, Krug (2022a, p. 62) diz que “a
desmotivacdo com a docéncia [..]” é um dos fatos marcantes negativos do fim da carreira de
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professores de EF da EB. Diante desse cenario, podemos inferir que a desmotivagiao do professor
com a docéncia a0 ser um dos piores momentos e um fato marcante negativo, com certeza, pode
passar a tornar-se um aspecto negativo da fase de desinvestimento da carreira de professores de EF
da EB.

Outra unidade de significado manifestada, a quinta, foi ‘a desvalorizagdo profissional
docente’ (duas citagdes). Quanto a essa nos apoiamos em Basilio e Machado (2013) que colocam
que a palavra desvalorizacio revela certa indignacdo para com o prestigio social e aparente desvalor
da profissao docente e do curso de Licenciatura. Nesse sentido, Krug (2023, p. 55) destaca que a
“desvalorizacao [...]” é uma das representacdes sociais do final da carreira de professores de EF da
EB. Além disso, a desvalorizagao profissional docente ¢ um desafio docente (KRUG ez a/., 2018) de
professores de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira. Ainda podemos frisar que a
desvalorizacio profissional docente é um dos fatos marcantes negativos (KRUG, 2022a; KRUG,
2022b; KRUG, 2022d), uma marca docente negativa (IKRUG ¢z a/., 2020b) e desencadeadora de stress
docente (KRUG, 2022d). Diante desse cenatio, podemos inferir que a desvalorizagdo profissional
docente ao ser um desprestigio social, um desafio docente, um fato marcante negativo, uma marca
docente negativa que promove o stress docente, com certeza, pode passar a tornar-se um aspecto
negativo da fase de desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

A sexta e ultima unidade de significado manifestada foi ‘a indisciplina dos alunos’ (uma
citacao). No direcionamento dessa unidade nos embasamos em Krug (2019b, p. 7) que anuncia que
“a indisciplina dos alunos |[...|” é uma dificuldade na gestio de aula de professores de EF da EB na
fase de desinvestimento da carreira. Dessa forma, segundo Krug ez a/. (2018, p, 36), “a indisciplina
dos alunos [...]” é um desafio docente a ser enfrentado pelos professores de EF da EB na fase de
desinvestimento da carreira, bem como é um fato marcante negativo (KRUG, 2022a; KRUG, 2022b;
KRUG, 2022¢) e um mal-estar docente (KRUG; KRUG, 2021). Nesse sentido, Krug ¢# a/. (2019b)
apontam que a indisciplina dos alunos é um dos fatores indicativos de insatisfacdo profissional de
professores de EF da EB na fase final da carreira. Diante desse cenario, podemos infetir que a
indisciplina dos alunos ao ser uma dificuldade de gestio de aula, um desafio docente, um fato
marcante negativo que provoca um mal-estar docente, com certeza, pode passar a tornar-se um
aspecto negativo da fase de desinvestimento da carreira de professores de EF da EB.

Assim, estes foram os aspectos negativos na fase de desinvestimento da carreira docente, nas
percepcdes de professores de EF da EB em final da carteira docente estudados.

Ao efetuarmos uma ‘andlise geral” sobre as percepcdes dos professores de EF da EB na fase
de desinvestimento da carreira docente estudados, constatamos que uma ‘metade’ (trés do total de
seis) dos aspectos negativos no final da carreira estd diretamente ‘ligada a estrutura da escola/sistema
educacional’ (‘o salario baixo percebido’; ‘as condi¢oes de trabalho dificeis/precarias da EF na escola’s
e, ‘a desvalorizac¢do profissional docente’) e outra ‘metade’ (trés do total de seis) estd dividida em ‘duas
partes’, ‘uma parte’ (dois do total de trés) esta diretamente ‘ligada aos préprios professores em final
de carreira, ou seja, a si mesmos’(‘os conflitos com os colegas de trabalho’; e, a desmotivagio do
professor com a docéncia’) e ‘outra parte’ (uma do total de trés) esta diretamente ligada aos alunos
da EB’ (‘a indisciplina dos alunos’). Vale ainda salientar que os seis aspectos negativos tiveram um rol
de dezoito citagdes, sendo doze ligadas a estrutura da escola/sistema educacional’, cinco ‘ligadas aos
proprios professores em final de carreira, ou seja, a si mesmos’ e somente uma ‘ligada aos alunos da
EB’. A partir dessas constatagSes, podemos inferir que o final da carreira docente é uma fase delicada,
pois pode proporcionar aspectos negativos nas percepcoes dos professores de EF da EB na fase de
desinvestimento da carreira estudados.
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As consideragées finais

Pela andlise das informac¢des obtidas temos a destacar o seguinte: a) ‘quanto aos aspectos
positivos’, constatamos que, os professores de EF da EB na fase de desinvestimento da carreira
docente estudados, apontaram ‘quatro unidades de significados’ 1%) ‘a boa rela¢do do professor com
os alunos’; 2%) ‘a aprendizagem dos alunos’; 3%) ‘o gosto de ser professor’; e, 4%) ‘o reconhecimento do
seu trabalho profissional’. Esse rol de aspectos positivos aponta para uma ‘metade’ (a boa relacio do
professor com os alunos’; e, ‘a aprendizagem dos alunos’) que teve ‘ligacdo direta com os alunos da
EB’ e, outra ‘metade’ (‘o gosto de ser professor’; e, ‘o reconhecimento de seu trabalho profissional’)
que teve ‘ligacdo direta com os proprios professores em final de carreira, ou seja, a si mesmos’; e, b)
‘quanto aos aspectos negativos’, constatamos que, os professores de EF da EB na fase de
desinvestimento da carreira docente estudados, apontaram ‘seis unidades de significados™ 1%) ‘o
salario baixo petrcebido’; 2% ‘as condi¢oes de trabalho dificeis/precarias da EF na escola’; 3% ‘os
conflitos com os colegas de trabalho’; 4%) ‘a desmotivagdo do professor com a docéncia’; 5% ‘a
desvalorizac¢do profissional docente’; e, 6%) ‘a indisciplina dos alunos™. Esse rol de aspectos negativos
aponta para uma ‘metade’ (‘o salatrio baixo percebido’; ‘as condi¢oes de trabalho dificeis/precarias da
EF na escola’; e, ‘a desvalorizacio profissional docente’) que teve ‘ligacdo direta com a estrutura da
escola/sistema educacional’ e, outra ‘metade’ dividida em ‘duas pattes’, ‘uma parte’ que teve ‘ligacio
direta com os proprios professores em final de carreira, ou seja, a si mesmos’ (‘os conflitos com os
colegas de trabalho’; e, ‘a desmotivacdo do professor com a docéncia’) e ‘outra parte’ que teve ligacio
direta com os alunos da EB’.

A partir destas constatacoes, concluimos que ‘a fase de desinvestimento da carreira docente’,
nas percep¢oes dos professores de EF da EB em final da carreira estudados, ‘foi geradora de aspectos
positivos e negativos’, sendo que o ‘principal aspecto positivo’ foi ‘a boa relacdo do professor com
os alunos’ e o ‘principal aspecto negativo’ foi ‘o salario baixo percebido’.

Também concluimos pela ‘existéncia de aspectos negativos em maior quantidade (seis
unidades de significados com um total de dezoito citacGes) do que os aspectos positivos (quatro
unidades de significados com um total de onze cita¢des)’. Nesse sentido, apontamos uma maior
possibilidade de ocorténcias de aspectos negativos do que aspectos positivos, pois, conforme Krug
e Krug (2022), a fase de desinvestimento na carreira docente, nas petcep¢des de professores de EF
da EB possui mais momentos negativos (‘cansaco’; ‘exaustio’; ‘frustracdo’; ‘desmotiva¢io’s
‘desencanto’; ‘amargura’; e, ‘espera’) do que momentos positivos (‘satisfacdo’; e, ‘entusiasmo’).

Ja, segundo Flores ¢# al. (2010), a fase de desinvestimento da cartreira de professores de EF
da EB apresenta trés regularidades. Sdo elas: a) o desinvestimento amargo; b) o desinvestimento
sereno; e, ) o reinvestimento na profissao.

Para finalizar, citamos Krug e Krug (2022) que recomendam a realizagdo de mais estudos
sobre os professores de EF da EB em fim de carreira, isto ¢, na fase de desinvestimento, pois
acreditam que ¢ importante uma melhor compreensio deste momento da carreira docente.
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NECESSIDADES FORMATIVAS DE PROFESSORES UNIDOCENTES PARA
MINISTRAREM AS AULAS DE EDUCACAO FiSICA NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

Hugo Norberto Krug*
Rodrigo de Rosso Krug?

Resumo

Objetivamos com este estudo identificar e analisar as percep¢oes de professores unidocentes, da rede
de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do Rio Grande do Sul (Brasil), sobre as suas
necessidades formativas para ministrarem as aulas de Educac¢io Fisica (EF) nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (AIEF). Caracterizamos a pesquisa como qualitativa do tipo estudo de caso.
Utilizamos como instrumento de pesquisa uma entrevista, tendo as informagoes obtidas interpretadas
pela andlise de contetdo. Participaram do estudo vinte professores unidocentes da referida rede de
ensino e cidade. A partir das percepgdes dos professores unidocentes estudados concluimos que as
necessidades formativas manifestadas pelos mesmos mostraram um problema crucial, ou seja, o
despreparo docente para ministrar as aulas de EF nos AIEF.

Palavras-chave: Educacio Fisica. Professores Unidocentes. Necessidades Formativas.

Abstract

We was aimed with this study to identify and analyze the perceptions of single teachers, from the
public education sistem, in a city in the interior of the state of Rio Grande do Sul (Brazil), about their
formative needs to teach Physical Education (PE) classes in the Eatly Years of Elementary Education
(EYEE). We waa characterize the research as qualitative of the case study type. We was used an
interview as a research instrument, with the information obtained interpreted by content analysis.
Participated of study twenty single teachers from the aforementioned school sistem and city. From
of the perceptions of the single teachers studied, we was concluded that the formative needs
expressed by them showed a crucial problem, that is, the lack of teacher preparation to teach PE
classes in the EYEE.

Keywords: Physical Education. Unitedcent Teachers. Formative Needs.

As consideragdes introdutorias

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDBEN), Lei n. 9.394/96
(BRASIL, 1996, p. 5), em seu artigo 21 estd escrito que “a educacio escolar compde-se de: I -
Educagio Basica, formada pela Educagio Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio; II -
Educagao Superior”.

Neste sentido, segundo Silva (2019, p. 14), “o Ensino Fundamental é a segunda etapa da
Educagio Basica, e tem como caracteristica ser a mais longa etapa do ensino, passando por diferentes
fases do desenvolvimento infantil”. Acrescenta que “nesse processo as criangas passam por diversas
mudangas”, que, conforme a BNCC (BRASIL, 2017), estido relacionadas aos aspectos fisicos,
cognitivos, afetivos, sociais e emocionais, entre outros. Assim sendo, Silva (2019, p. 14) destaca que,

4 Licenciado em Educac¢io Fisica (UFPel); Mestre em Ciéncia do Movimento Humano (UFSM); Doutor em Educagao
(UFSM); Doutor em Ciéncia do Movimento Humano (UFSM); Professor Aposentado do Departamento de Metodologia
do Ensino do Centro de Educa¢io da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

5 Licenciado em Educagio Fisica (UNICRUZ); Mestre em Ciéncias do Movimento Humano (UDESC); Doutor em Ciéncias
Médicas (UFSC); Professor do Programa de Pés-Graduagio em Atengdo Integral a Sadde (Mestrado) da Universidade de
Cruz Alta (UNICRUZ).
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para se atingir de forma eficaz as metas da BNCC, o Ensino Fundamental esta “dividido em duas
fases distintas, Anos Iniciais e Anos Finais [...]”.

Frente a este cendrio, o nosso estudo volta olhares para os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental (AIEF), mais particularmente para as aulas de Educacio Fisica (EF) nesse segmento
escolar, ja que, segundo a LDB (BRASIL, 1996), a EF ¢ considerada como um componente curricular
obrigatério da Educacgio Basica (EB).

Desta maneira, Pires (2014, p. 11) assinala que a LDB (BRASIL, 1990) e as leis subsequentes
relacionadas a educacio nacional “[...] sdo convergentes em relacdo a importancia e a necessidade de
haver aulas de Educacio Fisica nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, porém elas ndo afirmam
quem deve ser o professor responsavel por ministrar essas aulas”.

Diante desta situagao, conforme Pires (2014, p. 10),

no estado do Rio Grande do Sul, o profissional responsavel por ministrar as aulas
de todos os contetdos a serem trabalhados com os estudantes que frequentam os
Anos Iniciais do Ensino Fundamental é conhecido como unidocente e recebe
uma gratificagio por realizar esse trabalho, de acordo com a Lei n. 8.747/88,
incluida no art. 70 da Lei n. 6.672/74, que dispde sobre o Estatuto e Plano de
Carreira do Magistério do Rio Grande do Sul.

A autora acrescenta que, como as leis asseguram que a Educac¢ao Fisica ¢ um componente
curricular obrigatério, os professores unidocentes devem ministrar essa disciplina a seus estudantes.
Fato esse assegurado pelo Parecer n. 16/2001 (BRASIL, 2001, p. 3) que diz que “mesmo se o
componente curricular configurar disciplina especifica, inclusive a Educa¢io Fisica, ela podera ser
ministrada por profissional legalmente licenciado pata o exercicio docente nos |...] primeiros anos do
Ensino Fundamental”.

Desta forma, varios estudos (CONTREIRA; KRUG, 2010; AGUIAR, 2014; PIRES, 2014;
JARDIM, 2015; KRUG ez al., 2016; KRUG, 2018a; KRUG, 2018b; KRUG ¢ al., 20182; KRUG ¢t al.,
2018b; KRUG ¢ al., 2019; SILVA, 2019; KRUG; KRUG, 2021; e, KRUG; KRUG, 2022b) destacam
que, a0 observarmos a realidade da EF nos AIEF no estado do Rio Grande do Sul (RS), encontramos
frequentemente, a utilizacdo de professores ‘pedagogos’ ou ‘polivalentes’, conhecidos como
‘unidocentes’, encarregados de ministrarem as aulas de EF nesse segmento escolar.

Entretanto, segundo Pires (2014), os professores unidocentes devido ao fato de nio terem
tido uma formagio (inicial e também continuada) que tenha contemplado um conhecimento
aprofundado sobre a EF Escolar enfrentam diversas dificuldades pedagégicas em sua atuagdo nas
aulas de EF.

No direcionamento de tal afirmativa, citamos Krug ¢f 2/ (2019) que constataram as seguintes
dificuldades na pratica pedagégica nas aulas de EF nos AIEF ministradas por professores
unidocentes: a falta de preparagio profissional para planejar e executar as aulas de EF; a falta de
espaco fisico destinado a realizacdo das aulas de EF; a falta e materiais para o desenvolvimento das
aulas de EF; a falta de interesse dos alunos pelas atividades propostas; e, a indisciplina dos alunos.

Ja Contreira ¢ Krug (2010) encontraram as seguintes dificuldades pelos professores
unidocentes a0 ministrarem aulas de EF nos AIEF: a falta de espaco fisico e materiais adequados
para a realizacfio das aulas; a falta de preparacio profissional para planejar as aulas de EF; e, o dificil
controle/dominio dos alunos.
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Assim sendo, podemos observar que as dificuldades dos professores unidocentes em
ministrar as aulas de EF nos AIEF continuam praticamente as mesmas com o decorrer do tempo.

Desta forma, no contexto das dificuldades na pratica pedagdgica dos professores
unidocentes para ministrarem as aulas de EF nos AIEF foi que emergiu o entrelacamento das mesmas
com as necessidades formativas desses na docéncia em EF.

Assim sendo, citamos Monteiro (apud MARCELO GARCIA, 1995, p. 67-68) que define
necessidade formativa como o “[..] conjunto de desejos, problemas, caréncias e deficiéncias
encontradas pelos professores no desenvolvimento de seu ensino”. Também lembramos Nuifles e
Ramalho (2006) que afirmam que o conceito de necessidade no professor ¢ visto como algo util,
imprescindivel num dado momento, ligado a valores, que partem das experiéncias anteriores, e que
definem a procura de algo que falta para poder, conscientemente, fazer o trabalho docente com maior
profissionalismo.

Desta maneira, para este estudo, consideramos necessidades formativas as preocupacoes, as
dificuldades, os problemas, os dilemas, os desafios, as caréncias, os anseios e as expectativas sentidas
pelos professores unidocentes e expressas por esses no contexto de suas aulas de EF nos AIEF.

Neste cenario, mencionamos Nufles ¢ Ramalho (2006) que frisam que é a partir das
atividades profissionais dos professores que sio reveladas as suas necessidades formativas. Ja, Krug
et al. (2013) apontam que a partir das dificuldades diagnosticados pelos professores em setvico a
respeito de sua pratica profissional, é que sdo diagnosticadas as necessidades formativas.

Ja Rodrigues e Esteves (1993) assinalam que o diagnéstico das necessidades manifestadas na
pratica profissional deve ser objeto integrador da formacdo continuada, pois a analise das
necessidades significa conhecer os interesses, as expectativas, as dificuldades dos professores, na
tentativa de garantir o ajustamento 6timo de um programa de formacdo continuada. Acrescentam
que uma das formas para encontrar, conhecer e justificar as necessidades é considerando a
compreensdo dos docentes, pois ninguém conhece melhor as necessidades do que aqueles que as
tem.

Neste contexto, fundamentando-nos nas premissas anteriormente descritas, formulamos a
seguinte questdo problematica otientadora do estudo: quais sdo as percepcdes de professores
unidocentes, da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil), sobre as
suas necessidades formativas para ministrarem as aulas de EF nos AIEF? A partir dessa indagacio,
objetivamos neste estudo, identificar e analisar as percep¢es de professores unidocentes, da rede de
ensino publico, de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil), sobre as suas necessidades
formativas para ministrarem as aulas de EF nos AIEF.

Justificamos a realiza¢io deste estudo, respaldados na importincia de se identificar e
compreender as necessidades formativas de professores unidocentes para ministrarem as aulas de EF
nos AIEF, no intuito de obtermos subsidios para reflexdes que possam despertar modificagdes no
contexto da formagio inicial e continuada dos mesmos, no que se refere a docéncia em EF, as quais
contribuam para a melhoria desses profissionais na atuagio nas aulas de EF nos AIEF.

Os procedimentos metodologicos
Caracterizamos a pesquisa como qualitativa do tipo estudo de caso. Nesse sentido, citamos

Massa; Oliveira e Borges (2021, p. 46) que colocam que os procedimentos metodolégicos ...
permitirdo obter, descrever, organizar e interpretar os dados”.
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Conforme Neves (19906), nas pesquisas qualitativas é frequente que o pesquisador procure
entender os fendmenos, segundo a perspectiva dos participantes da situa¢do estudada e, a partir dai,
situe a interpretacao dos fendomenos estudados. Segundo André (2008), a escolha do estudo de caso
tem como ponto central a intencionalidade do pesquisador acerca do que ele quer saber sobre o caso
estudado, perpassando pela estruturagdo do propdsito, bem como da problematica a ser respondida
pelo estudo.

Assim, neste estudo, relacionamos o caso investigado a EF nos AIEF ministrada por
professores unidocentes, mais particularmente da rede de ensino publico, de uma cidade do interior
do estado do RS (Brasil).

Para justificarmos a escolha da forma de pesquisa qualitativa do tipo estudo de caso nos
fundamentamos em Krug ¢f a/. (2019, p. 26) que afirmam que essa forma de investigacio possibilita
“l...] se analisar um ambiente em particular, em que se leva em conta o contexto social e sua
complexidade para compreender e retratar uma realidade em particular e um fendmeno em especial
[...]”, ou seja, no caso deste estudo, ‘as necessidades formativas de professores unidocentes para
ministrarem as aulas de EF nos AIEF.

Utilizamos como instrumento de pesquisa uma entrevista, que, de acordo com Moletta e
Santos (2012, p. 173),

[...] consiste em uma conversa de carater profissional, normalmente entre duas
pessoas (entrevistador e entrevistado), podendo haver mais sujeitos participantes,
como uma equipe de pesquisadores. O entrevistador tem como intuito verificar
quais s3o suas crengas, conhecimentos, saberes entre outros fatores relacionados
ao foco da pesquisa.

Destacamos que o roteiro da entrevista abordou o objetivo geral do estudo e que as
entrevistas foram gravadas e transcritas, sendo retornada ao informante para leitura e conferéncia das
informacdes.

Na interpretagdo das informagdes coletadas, pelo instrumento de pesquisa, usamos a analise
de conteddo. Para Franco (2012), a aplicagdo da analise de conteudo aponta trés fases: a) a descricao
— que se relaciona com as caracteristicas do conteiddo a ser analisado; b) a interpretacio — que se
relaciona com o significado; e, ¢) a inferéncia — que permite a passagem da descricdo a interpretagio,
conferindo relevancia a analise de conteddo. Dessa maneira, Franco (2012, p. 25) destaca que “[...]
uma das principais finalidades da analise de conteudo é a producio de inferéncia”. A autora esclarece
que

[...] 0 analista tira partido do tratamento das mensagens que manipula, para inferir
(de maneira 16gica) conhecimentos que extrapolem o conteudo manifesto e que
podem estar associados a outros elementos (como o emissor, suas condigdes de
produgio, seu meio abrangente, etc.) (FRANCO, 2012, p. 31).

Além disso, Franco (2012) coloca que, operacionalmente, a inferéncia é o procedimento
intermediario que viabiliza a passagem da descricdo (enumeracdo das caracteristicas do texto) para a
interpretagdo (significagdo concedida as caracteristicas do texto). Implica a realiza¢io de
comparag¢des, estando essas, guiadas pela experiéncia e conhecimento do(a) pesquisador(a) sobre as
diferentes abordagens técnicas.

Participaram do estudo vinte professores unidocentes, da rede de ensino publico, de uma
cidade do interior do estado do RS (Brasil), sendo dez da rede municipal e dez da rede estadual.
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A escolha dos participantes deste estudo aconteceu de forma intencional. Segundo Berria ef
al. (2012, p. 159), “a selecdo dos informantes em pesquisa qualitativa parte da amostra intencional, na
qual o pesquisador seleciona os sujeitos por juizo particular, como conhecimento do tema ou
representatividade subjetiva”. Ja Mack ef al (apnd BERRIA et al., 2012, p. 162) colocam que a
amostragem intencional é o tipo de ““|...] amostra mais comumente utilizada na pesquisa qualitativa

[.].

A respeito da quantidade de participantes nos fundamentamos em Minayo (2008, p. 43) que
afirma que “a pesquisa qualitativa ndo se basela no critério numérico para garantir a sua
representatividade. Uma pergunta importante [...| ¢ quais individuos sociais tém uma vincula¢io mais
significativa para o problema a ser investigado”?

Além disso, citamos Berria e al. (2012) que destacam que o numero de informantes estd
intimamente relacionado a saturacdo epistemologica ou saturagio tedrica, referindo-se ao nimero
minimo de entrevistados que possibilita uma visao geral do grupo de atores sociais que os informantes
representam. Ja Minayo (2008) frisa que o pesquisador chega ao numero de participantes em
pesquisas qualitativas quando as informagles tornam-se reincidentes, ou seja, mesmo que se
acrescentassem mais entrevistas ao trabalho pouca ou nenhuma nova perspectiva, isto €, significados
e significantes, sobre o fendmeno seria acrescentada. Por isso o uso do termo saturago.

Levando em consideracdo os aspectos éticos vinculados as pesquisas cientificas todos os
participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido. Convém destacarmos que
foi garantida a nio identificacdo dos colaboradores investigados, bem como do nome da escola em
que o professor atuava.

Para melhor compreensio dos resultados do estudo entendemos ser necessatio conhecermos
um pouco dos seus participantes. Nesse sentido, a seguir, no quadro 1, apresentamos algumas

caracteristicas pessoais e profissionais dos colaboradores.

Quadro 1 - Algumas caracteristicas pessoais e profissionais dos professores unidocentes estudados.

Caracteristicas Total de Professores

Sexo Masculino 0

Pessoais Feminino 20

Faixa Etaria De 32 a 65 anos 20

Formacio Pedagogia 15
Profissional Letras 5

Profissionais Tempo de Servigo De 2 a 35 anos 20

Rede de Municipal 10

Ensino Estadual 10

Fonte: Informagoes dos participantes.
Elaboragio: Os autores.

A partir das informacées do quadro 1, achamos importante salientarmos que o sexo, a faixa
etaria e o tempo de servico ndo foram objeto deste estudo. Somente a formacio profissional e a rede
de ensino foram relevantes porque tinham que ser professores unidocentes e em quantidades iguais
de cada rede de ensino publico (municipal e estadual). Entretanto, destacamos que nio foram
trabalhados os resultados das redes de ensino municipal e estadual em separado, portanto, nio
aparecem diferenciadores na identificacéio. Trabalhamos as duas redes de ensino publico juntas.
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Orientamos e explicitamos os resultados e as discussoes deste estudo a partir do seu objetivo
geral. Dessa forma, emergiram, das percepcSes dos professores unidocentes estudados, trés principais
necessidades formativas, que precisam ser adotadas/trabalhadas pelos mesmos, para
melhorarem/sanarem as suas deficiéncias profissionais a0 ministrarem as aulas de EF nos AIEF, as
quais foram as seguintes:

1*) ‘O professor unidocente deve saber a importincia da EF nos AIEF** (vinte citagdes —
Professores: 1; 2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9; 10; 11; 12; 13; 14; 15; 16; 17; 18; 19 e 20). Relativamente a essa
necessidade formativa mencionamos Mensch e Schewengber (2009, p. 282) que apontam que “[...]
conforme a Lei n. 10.793, que altera o artigo 26 § 3° da LDB (Lei n. 9.394/96) a Educacio Fisica faz
parte do curriculo [...] inclusive nos AIEF”. Nesse sentido, para Jardim (2015), o professor unidocente
tem que ter a consciéncia da importancia da EF nos AIEF e o comprometimento na sua pratica
pedagogica, ja que sua agio possui influéncia direta no processo de aprendizagem. Ja Tardif (2002)
destaca que o professor ¢, antes de tudo, um profissional da articulagio do processo ensino-
aprendizagem em uma determinada situagao. Assim sendo, Krug ez a/ (2018a, p. 5) constataram que
a maloria (cinquoenta e cinco do total de sessenta) dos professores unidocentes estudados,
consideraram que a EF “[...] é importante no curticulo escolar |...]” porque ajuda no aprendizado dos
alunos na sala de aula, contribui com a formacdo integral dos alunos e também contribui no
desenvolvimento motor dos alunos. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber a importancia da EF
nos AIEF influencia diretamente na qualidade do processo ensino-aprendizagem e por isso deve
tornar-se uma necessidade formativa para que os professores unidocentes consigam melhorar a
qualidade do seu ensino’;

2%) ‘O professor unidocente deve saber o papel/fungio da EF nos AIEF** (dezoito citagdes —
Professores: 2; 3; 4; 5; 6, 7; 8; 9; 10; 11; 12; 13; 14; 15; 16; 18; 19 e 20). Em relacio a essa necessidade
formativa nos referimos a Luft (2000) que afirma que a palavra fun¢io significa obrigacdo a cumprir,
papel a desempenhar. O conceito de papel estd associado a funcio desempenhada por alguém ou
algo. O autor acrescenta que as palavras funcao e papel sio sinonimos. Ja Krug (2018b, p. 5) aponta
que “[...] papel/funcio significam os objetivos que, os professores unidocentes [...], desenvolvem nas
suas aulas nas Séties/Anos Iniciais do Ensino Fundamental”. Nesse sentido, citamos Krug (2021)
que constatou que a maioria (quarenta e dois do total de sessenta) dos professores unidocentes
estudados tem sua pratica pedagdgica fundamentada na tendéncia pedagdgica da EF nas S/AIEF
classificada como Psicomotricidade e a minoria (dezoito do total de sessenta) estda dividida na
classificada como Recreacdo (quinze do total de dezoito) e na classificada como Desenvolvimento e
Aprendizagem Motora (trés do total de dezoito). Ja Krug (2018b, p. 6) destaca que os professores
unidocentes “[...] possuem petcepgoes sobre o papel/fun¢iao da EF nas S/AIEF que cortrespondem
as influéncias exercidas pelos seus cursos de formagio profissional inicial e que essas ndo sdo as mais
adequadas para esse segmento escolar”. Assim sendo, esses autores aconselham a utilizagdo dos
Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s) para a EF, pois esses recomendam uma acio nas aulas
de EF, para esse segmento escolar, mais adequada porque valorizam a disciplina ao trati-la enquanto
um corpo de conhecimentos proprio da area. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber o
papel/func¢ao da EF nos AIEF ao significar possuir mais clareza na elaboracio e fundamentacio dos
objetivos da pratica pedagbgica deve tornar-se uma necessidade formativa para que os professores
unidocentes consigam melhorar a qualidade do seu ensino’; e,

3%) ‘O professor unidocente deve saber trabalhar com a EF nos AIEF’ **** (quinze citagoes —
Professores: 1;2; 3; 4; 5; 7, 9; 10; 12; ;;13; 15; 16; 17; 18 ¢ 20). A respeito dessa necessidade formativa
nos reportamos a Darido e Rangel (2008) que chamam a atenc¢io de que estudos tém demonstrado
que os professores unidocentes nio se sentem preparados e motivados para trabalhar com a EF na
escola. Esse fato é reafirmado por diversos estudos (SILVA; KRUG, 2008; CONTREIRA; KRUG,
2010; AGUIAR, 2014; KRUG e al., 2016; KRUG e7 al., 2018b; KRUG et al., 2019; KRUG, 2021; e,
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KRUG, 2023). Entretanto, citamos Veraldo e Oliveira (1992) que apontam que o professor é o agente
responsavel pela pratica educativa e que deve reunir os conhecimentos necessatios para trabalhar
com os educandos. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber trabalhar com a EF nos AIEF, ao ser
uma responsabilidade do professor, com certeza, ¢ uma necessidade formativa para que os
professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF.

Entretanto, nessa necessidade formativa, os professores unidocentes estudados, apontaram
alguns ‘destaques relevantes’, tais como:

a) ‘Saber elaborar um planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEF**** (dez citagbes
— Professores: 1; 4; 5; 9; 10; 13; 15; 17; 18 e 20). Frente a esse destaque de necessidade formativa nos
respaldamos em Canfield (1996) que afirma que o planejamento ¢é a pedra fundamental, a razdo de
ser de todo o trabalho pedagdgico consciente. E o que orienta o professor na sua caminhada
pedagdgica em busca da aprendizagem de seus alunos. Entretanto, segundo Krug e Krug (2022a, p.
63), os professores unidocentes manifestam que possuem “[...] dificuldades para planejar as aulas de
EF nos AIEF”. Também Dalla Nora e Sawitzki (2014, p. 74) salientam que os professores
unidocentes “[...] evidenciam dificuldade na sistematizacdo do conhecimento, ou seja, limitagSes na
realizacdo de um planejamento estruturado para as aulas de EF (nos AIEF), com objetivos, contetidos
e metodologias definidas” (acréscimo nosso). Nesse sentido, Krug (2018a, p. 9) aponta que a cultura
da pratica pedagdgica nas aulas de EF nos AIEF ministrada pelos professores unidocentes é
caracterizada pela “[...] inexisténcia de planejamento de ensino, sem objetivos explicitos nas aulas,
tendo jogos, brincadeiras e atividades livres como conteddo, sendo as aulas desenvolvidas de forma
livre, enquanto procedimento de ensino e nao sendo efetivada nenhuma avaliacio dos alunos”. Dessa
forma, podemos inferir que ‘saber elaborar um planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEF,
ao ser uma dificuldade na pratica pedagdgica, com certeza, é uma necessidade formativa para que os
professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF.

No direcionamento do saber elaborar um planejamento de ensino para as aulas de EF nos
AIEF surgiram, especificamente, as seguintes necessidades formativas:

1) ‘Saber conhecimentos para a elaboragdo de um planejamento de ensino para as aulas de
EF nos AIEF**** (oito citagbes — Professores: 1; 4; 5; 9; 15; 17; 18 e 20). Sobre esse destaque de
necessidade formativa anunciamos Piletti (1995) que afirma que o ato de planejar é uma tarefa dificil,
portanto pode ser considerado normal se ter dificuldades em se elaborar um planejamento de ensino,
as quais podem ser de quatro tipos: naturais; humanas; metodoldgicas; e, organizacionais. Assim
sendo, diversos estudos constataram que a falta de conhecimento para a elaborac¢do do planejamento
de ensino é uma das principais dificuldades encontradas pelos professores unidocentes para
ministrarem as aulas de EF nos AIEF (CONTREIRA; KRUG, 2010; AGUIAR, 2014; DALLA
NORA; SAWITZKI, 2014; PIRES, 2014; KRUG ¢ al., 2016; KRUG, 2018a; KRUG e /., 2019;
SILVA, 2019; KRUG, 2021; KRUG, 2022; KRUG; KRUG, 2022a; ¢, KRUG; KRUG, 2022b;
KRUG, 2023). Ja Krug e Krug (2022a) destacam que a dificuldade de elaborar um planejamento de
ensino para as aulas de EF nos AIEF ¢ a principal justificativa dos professores unidocentes para a
qualidade ruim de suas aulas de EF nos AIEF. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber
conhecimentos para a elaboragio de um planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEF, ao
ser uma das principais dificuldades encontradas na pratica docente, com certeza, ¢ uma necessidade
formativa para que os professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF
nos AIEF’;

2) ‘Saber elaborar objetivos de ensino da EF nos AIEF**** (seis citagbes — Professores: 10; 13;
15; 17; 18 e 20). Evidenciamos esse destaque de necessidade formativa ao citarmos Libaneo (1994)
que afirma que os objetivos é o ponto de partida, as premissas gerais do processo pedagogico e
representam as exigéncias da sociedade em relagio a escola, a0 ensino, aos alunos e refletem as opgoes
politicas e pedagégicas dos agentes educativos em face das contribuigbes sociais existentes.
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Entretanto, segundo Krug ez a/. (2016, p. 8), os professores unidocentes (nas diversas fases da carreira
docente, isto €, na entrada na carreira; na estabilizacdo; na diversificagio; na serenidade e/ou
conservantismo; e, no desinvestimento) costumam “[...] no possuir planejamento de ensino para as
aulas de EF” nos AIEF. Nesse sentido, lembramos Canfield (1996, p. 23) que diz que “o objetivo é
a esséncia da Educacio Fisical Se ele ndo existir, o que estaremos fazendo? Em que embasamos nossa
pratica pedagogica? Como poderemos fazer o planejamento desta pratica se o objetivo, que € o seu
ponto central, ndo existe”? Dessa forma, podemos inferir que ‘saber elaborar objetivos de ensino da
EF nos AIEF, ao ser a esséncia da EF, com certeza, é uma necessidade formativa para que os
professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF’;

3) ‘Saber escolher os conteudos de ensino da EF nos AIEF**** (cinco citacoes — Professores:
5;13; 15; 18 e 20). Esse destaque de necessidade formativa encontra suporte em Libaneo (1994) que
esclarece que na escolha dos contetdos de ensino é preciso levar em conta nio s6 a heranca cultural
manifestada nos conhecimentos e habilidades, mas também a experiéncia da pratica social vivida no
presente pelos alunos, isso €, nos problemas e desafios existentes no contexto em que vivem. Assim
sendo, segundo Zabala (1998), os contetdos propostos para a EF Escolar precisam considerar os
saberes culturais, conceitos, procedimentos e atitudes, ou seja, nessa relacio poderemos estar
refletindo sobre o que se esta propondo saber, como fazer e ser. Nesse sentido, Libaneo (1994) afirma
que a escolha e definicio dos conteudos, em ultima instancia, é tarefa do professor, sendo trés as
fontes que o mesmo utilizard para selecionar os conteudos: a) a programacio oficial, na qual sdo
fixados os conteudos; b) os conteddos basicos das ciéncias transformadas em matérias de ensino; e,
©) as exigéncias tedricas e praticas colocadas pela pratica dos alunos, tendo em vista o0 mundo do
trabalho e a participagao democratica da sociedade. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber escolher
os conteidos de ensino da EF nos AIEF, ao ser uma tarefa do professor, com certeza, ¢ uma
necessidade formativa para que os professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas
aulas de EF nos AIEF;

4) ‘Saber escolher as estratégias de ensino para a EF nos AIEF**** (quatro citagdes —
Professores: 1; 4; 10 e 20). Em se tratando desse destaque de necessidade formativa nos
fundamentamos em Piletti (1995) que assinala que estratégias sdo situagoes de ensino usadas pelos
professores para abordar os conteddos que permitam ao aluno viver as experiéncias necessarias patra
alcangar os objetivos. Ja Matos (1994) afirma que o professor deve possuir conhecimento pedagogico
do conteudo para poder realizar um trabalho eficaz. Nesse sentido, lembramos Krug (2022) que
coloca que o ideal da pratica pedagdgica dos professores unidocentes nas aulas de EF nos AIEF é
usar estratégias de ensino adequadas para que os alunos aprendam o conteudo da disciplina. Dessa
forma, podemos inferir que ‘saber escolher as estratégias de ensino para a EF nos AIEF, ao ser um
aspecto importante para a aprendizagem dos alunos, com certeza, ¢ uma necessidade formativa para
que os professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF’; e,

5) ‘Saber escolher a forma de avaliacdo do ensino da EF nos AIEF*** (trés citagbes —
Professores: 9; 13 e 18). Relacionado a esse destaque de necessidade formativa lembramos Souza
(1993) que coloca que a avaliagio é um processo de coleta, organizacio e interpretagio de dados e
julgamento do desempenho do aluno, tendo como parimetro os objetivos educacionais fixados. Isso
quer dizer que a avaliacdo estd centrada em objetivos que indicam resultados esperados e em razio
dos quais serdo apreciados os resultados obtidos. Entretanto, de acordo com Krug ez a/. (2016), os
professores unidocentes, em todas as fases da carreira docente (entrada; estabilizacio; diversificagio;
serenidade e/ou conservantismo; e, desinvestimento) nao costumam realizar avaliacao dos alunos em
suas aulas de EF nos AIEF. Nesse sentido, Haydt (1994) ressalta que a avaliacio ¢ importante e
necessaria para: a) conhecer os alunos; b) determinar se os objetivos previstos para o processo ensino-
aprendizagem foram ou ndo atingidos; c) aperfeicoar o processo ensino-aprendizagem; d)
diagnosticar as dificuldades de aprendizagem; e, €) promover os alunos de acordo com o
aproveitamento e o nivel de adiantamento alcan¢ado nas matérias estudadas. Dessa forma, podemos
inferir que ‘saber escolher a forma de avaliagio do ensino da EF nos AIEF, ao ser o processo de
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verificacdo dos resultados obtidos pelos alunos, com certeza, é uma necessidade formativa para que
os professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF’; e,

b) ‘Saber executar o planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEF**** (cinco citacOes
— Professores: 2; 3; 7; 12 e 16). Diante desse destaque de necessidade formativa citamos Krug e Krug
(20222) que afirmam que os professores unidocentes possuem dificuldade para executar o
planejamento de ensino nas aulas de EF nos AIEF. Entretanto, Valentini e Toigo (2006) assinalam
que os alunos somente aprendem quando existe um programa elaborado com metas e objetivos a
serem alcancados a curto prazo, com atividades apropriadas a seu desenvolvimento, com estratégias
voltadas para maximizar as oportunidades de pratica e com um sistema avaliativo de acordo com os
objetivos inicialmente propostos. Assim sendo, nos reportamos a Krug (2022) que coloca que a
execucao do planejamento de ensino elaborado é uma espécie de garantia dos resultados, isto ¢, do
sucesso pedagdgico. Nesse sentido, sendo a EF, especialmente a EF Escolar, uma atividade
sistematica com organizacio da situacio de aprendizagem, ela evidentemente necessita da elaboragao
e execucdo séria de um planejamento. Nio se pode improvisar a educacio, seja qual for o seu nivel,
pois ela é uma aclo intencionalizada. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber executar o
planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEF, ao ser uma garantia no alcance do sucesso
pedagdgico, com certeza, ¢ uma necessidade formativa para que os professores unidocentes consigam
melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF’.

Na direcio do saber executar o planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEF
emergiram, especificamente, as seguintes necessidades formativas:

1) ‘Saber lidar com as condi¢des de trabalho dificeis/precarias da EF nos AIEF™***  expressas
na falta de espacos fisicos e materiais adequados para o desenvolvimento das aulas (quatro citagdes
— Professores: 3; 7; 12 e 15). Em referéncia a esse destaque de necessidade formativa verificamos que
Krug (2008) alerta que, historicamente, a EF apresenta condi¢oes de trabalho dificeis nas escolas
publicas de Educacdo Basica, que sdo, principalmente, representadas pela falta de locais adequados
para as aulas, assim como pela falta de materiais aproptiados para o desenvolvimento das atividades.
Diante desse cenario, citamos alguns autores que apontam que a falta de espacos fisicos e de materiais
para as aulas é uma das dificuldades enfrentadas na pratica pedagogica pelos professores unidocentes
ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF (CONTREIRA; KRUG, 2010; AGUIAR, 2014; KRUG ¢
al., 2019; KRUG, 2021). Nesse sentido, Krug (2008) salienta que essa deficiéncia de condigbes de
trabalho faz com que os professores, tanto de EF, quanto o unidocente, enfrentem enormes
dificuldades para o desenvolvimento de uma pratica pedagégica de maior qualidade. J4, segundo
Contreira e Krug (2010), esta situacio de condi¢des de trabalho dificeis/precatias é um ponto critico
na realizacdo das atividades das aulas de EF nos AIEF pelos professores unidocentes. Entretanto,
Rangel et al. (2005) destacam que o professor tem que saber que a aula de EF na escola pode ser
desenvolvida nos mais diversos espagos, como o patio escolar, quadras, campos, salas e outros que
houverem na escola e que for conveniente para o objetivo que pretende atingir com a aula. Dessa
forma, podemos infetir que ‘saber lidar com as condigoes de trabalho dificeis/precarias da EF nos
AIEF, ao ser uma dificuldade na pratica pedagdgica, com certeza, ¢ uma necessidade formativa para
que os professores unidocentes consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEL;

2) ‘Saber sobre gestio das aulas de EF nos AIEF*** (trés citagdes — Professores: 3; 7 e 12).
Quanto a esse destaque de necessidade formativa observamos Claro Junior e Filgueiras (2009) que
assinalam que a gestdo de aula caracteriza-se como a capacidade do professor de manter um ambiente
favoravel as aprendizagens. Ja Perrenoud (2000) conceitua gestio de aula como a organizagio e a
direcdo de situagbes de aprendizagens pelo professor. Para Arends (2005, p. 555), gestdo de aula ¢é
definida como “os modos pelos quais os professores organizam e estruturam suas salas de aula, com
o proposito de maximizar a cooperagao e o envolvimento dos alunos e diminuir o comportamento
disruptivo”. Diante dessas conceituagoes, tanto Claro Junior e Filgueiras (2009), quanto Perrenoud
(2000), destacam a gestao de aula como uma das principais dificuldades pedagégicas dos professores.
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Nesse sentido, colocamos que se a gestdo de aula é uma dificuldade dos professores em geral,
logicamente, os professores unidocentes estido incluidos nesse universo. Dessa forma, podemos
inferir que ‘saber sobre a gestdo das aulas de EF nos AIEF, ao ser uma dificuldade pedagdgica dos
professores em geral, com certeza, ¢ uma necessidade formativa para que os professores unidocentes
consigam melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF;

3) ‘Saber ter o controle/dominio da turma de alunos durante as aulas de EF nos AIEF™* (duas
citacbes — Professores: 2 e 16). No direcionamento desse destaque de necessidade formativa nos
aproximamos de Krug (2018a) que aponta que ao fazer parte da cultura das aulas de EF nos AIEF,
ministradas pelos professores unidocentes, possuirem a aula livre enquanto procedimento de ensino,
esses nio costumam ter o controle /dominio da turma de alunos nas aulas. Nesse sentido, nos
dirigimos a Piéron (1988) que afirma que o professor deve definir as expectativas e tragar os limites
da turma, e o mais importante é conseguir que eles sejam aceitos, sendo essa a principal fonte de
tensoes na relacdo pedagogica. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber ter o controle da turma de
alunos durante as aulas de EF nos AIEF, ao ser a principal fonte de tensdes na relacio pedagogica,
com certeza, ¢ uma necessidade formativa para que os professores unidocentes consigam melhorar a
qualidade de suas aulas de EF nos AIEF’; e,

4) ‘Saber se preocupar com a aprendizagem dos alunos sobre o conteido da EF nos
AIEF**** (uma citacdo — Professor: 2). Esse destaque de necessidade formativa pode ser apoiado
em Siedentop (1983) que diz que o ensino deve ser concebido com dire¢do ao processo de
aprendizagem e para isso o ensino deve encontrar maneiras de ajudar os alunos a se desenvolverem
através de experiéncias que os levem a crescer em destreza, entendimentos e atitudes. Nesse sentido,
nos dirigimos a N6voa (1995) que destaca que a tarefa basica do professor ¢ ensinar. Entretanto, de
acordo com Krug (2018a), os professores unidocentes no ensinam nada durante as suas aulas de EF
nos AIEF, pois a concep¢io de Recreacdo que adotam, a qual esta baseada em aulas livres, faz parte
da cultura de suas praticas. Dessa forma, podemos inferir que ‘saber se preocupar com a
aprendizagem dos alunos sobre o conteudo da EF nos AIEF, ao nio ser uma preocupacio
pedagdgica, com certeza, ¢ uma necessidade formativa para que os professores unidocentes consigam
melhorar a qualidade de suas aulas de EF nos AIEF.

Assim, estas foram as necessidades formativas e seus destaques relevantes dos professores
unidocentes estudados para ministrar aulas de EF nos AIEF.

Ao fazermos uma ‘andlise geral’ sobre as necessidades formativas dos professores
unidocentes estudados, para ministrarem as aulas de EF nos AIEF, constatamos que a ‘maiotia’ (dez
do total de quatorze) destas foram ‘relativas as sofridas pelo préprio professot’™*** e a ‘minoria’
(quatro de quatorze) ficou dividida entre as ‘relativas ao curriculo™* (duas do total de quatro), as
‘relativas a escola enquanto organizagdo™** (uma do total de quatro) e as ‘relativas aos alunos™ (uma
do total de quatro). Essa andlise estd embasada em Hewton (gp#d MARCELO GARCIA, 1995) que
classifica os tipos de necessidades formativas nas seguintes categorias: a) relativas aos alunos* —
quando envolvem aprendizagem, diversidade, disciplina, rendimento, motiva¢io; b) relativas ao
curriculo®** — quando trata de aperfeicoamento profissional, estilos de ensino, de comunicacio, de
avaliagdo, de defini¢do de objetivos; c) relativas a escola enquanto organiza¢io™* — quando envolve
os alunos, a organizacio, os professores, o clima escolar, as relacdes com o ambiente exterior a ela;
e, d) relativas as sofridas pelo proprio professor**** — quando estdo ligadas a abordagem dos
professores como profissionais e como pessoas, desenvolvimento da carreira docente, a satisfacdo
no trabalho.

Vale ressaltar que, as ‘quatorze necessidades formativas’ apontadas pelos professores
unidocentes estudados, tiveram no total ‘cento e quatro cita¢oes’, sendo a ‘maioria’ (sessenta citagoes)
‘relativa as sofridas pelos proprios professores™*** e a ‘minoria’ (quarenta e quatro citagoes) dividida
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entre as ‘relativas ao curriculo™* (trinta e oito), as ‘relativa a escola enquanto organiza¢ao™** (quatro)
e as ‘relativas aos alunos™ (duas citagSes).

Ao fazermos uma ‘analise parcial’, sobre a ‘quantidade de necessidades formativas’, citadas
individualmente por cada um dos professores unidocentes, constatamos que os ‘Professores 18 e 20’
tiveram ‘oito citacbes’ os ‘Professotres 13 e 15’ tiveram ‘sete citacdes’, os ‘Professores 2; 3; 4; 5, 7; 9;
10; 12 e 106) tiveram ‘seis citagdes’ e os ‘Professores 1 e 17’ tiveram apenas ‘duas citagoes’. Dessa
forma, podemos inferir que ‘pela quantidade de citagSes individuais dos professores unidocentes
estudados, todos possuem necessidades formativas para ministrarem as aulas de EF nos AIEF’.

Ainda quanto 2 ‘analise parcial’ constatamos que a ‘maioria’ (quinze do total de vinte) dos
professores unidocentes estudados possui mais necessidades formativas ‘relativas as sofridas pelo
proéprio professor’™**** enquanto que a ‘minoria’ (cinco do total de vinte) possui a totalidade de
necessidades formativas ‘relativas ao curriculo™*. Dessa forma, podemos inferir que ‘pela quantidade
de citagbes os professores unidocentes estudados possuem mais necessidades formativas ligadas a
sua propria formacio profissional docente em relagdo a disciplina de EF nos AIEF’. Nesse sentido,
citamos Nufles ¢ Ramalho (20006, p. 4) que destacam que, “a origem das necessidades formativas, ou
seja, a necessidade de formar determinadas competéncias, saberes, etc. ndo pode situar-se s6 nos
individuos, mas também nas instituicbes onde desenvolvem ou desenvolverao suas atividades, dentro
do contexto da sociedade”.

As consideragdes finais

Conforme Krug; Krug e Telles (2017, p. 37), as conclusoes de um estudo nio se findam no
momento de explanar os seus achados, isto “[...] porque outros aspectos podem ser levantados e
discutidos em relacdo |[...]” ao seu tema. Ja Lidke e André (1986) colocam que nunca serd possivel
explorar todos os angulos do fené6meno estudado, nem mesmo em se tratando de uma pesquisa do
tipo estudo de caso.

Assim sendo, ap6s as informagdes coletadas e analisadas constatamos a ‘identificagdo de trés
necessidades formativas’ dos professores unidocentes estudados para ministrarem as aulas de EF nos
AIEF. Foram elas: 1%) ‘o professor unidocente deve saber a importincia da EF nos AIEF™**; 2% ‘o
professor unidocente deve saber o papel/fun¢io da EF nos AIEF™**; ¢, 3%) ‘o professor unidocente
deve saber trabalhar com a EF nos AIEF™****, Nessa terceira necessidade formativa, os professores
unidocentes estudados, apontaram alguns ‘destaques relevantes’ tais como: a) ‘saber elaborar um
planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEIFP**: 1) ‘saber conhecimentos para a
elaboracido de um planejamento de ensino para as aulas de EF nos AIEF****; 2) ‘saber elaborar
objetivos de ensino da EF nos AIEI***¥; 3) ‘saber escolher os conteudos de ensino da EF nos
AIEIP*F¥; 4) ‘saber escolher as estratégias de ensino para a EF nos AIEF***¥; ¢, 5) “saber escolher
a forma de avaliagdo do ensino da EF nos AIEFE™****; ¢, b) ‘saber executar o planejamento de ensino
nas aulas de EF nos AIEF*#**: 1) ‘saber lidar com as condicoes de trabalho dificeis/precarias da EF
nos AIEF*#*; 2) ‘saber sobre gestdo das aulas de EF nos AIEF*#%¥; 3) ‘saber ter o controle/dominio
da turma de alunos durante as aulas de EF nos AIEI*; e, 4) “saber se preocupar com a aprendizagem
dos alunos sobre o conteudo da EF nos AIEF™#**,

Assim sendo, constatamos que ‘a maioria (dez do total de quatorze) das necessidades
formativas dos professores unidocentes estudados para ministrarem as aulas de EF nos AIEF foram
classificadas como relativas as sofridas pelo préprio professor™** e a minoria (quatro do total de
quatorze) ficou dividida entre as relativas ao curriculo®* (duas do total de quatro), as relativas a escola
enquanto organizacio™** (uma do total de quatro) e as relativas aos alunos* (uma do total de quatro)’.
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A partir das percep¢es dos professores unidocentes estudados, concluimos que ‘as
necessidades formativas manifestadas pelos mesmos mostraram um problema crucial, ou seja, o
despreparo docente para ministrar as aulas de EIF nos AIEI. Esse fato estd em consonancia com o
dito por Krug e Krug (2022a, p. 60) de que a grande maioria dos professores unidocentes declara que
“[..] ndo esta preparado para ministrar as aulas de EF nos AIEF [...]”, tendo como justificativa ‘a
formacio deficiente do curso de Pedagogia quanto a EF nos AIEF’ e ‘a falta de cursos especificos
sobre EF nos AIEF’. Além disso, esses professores destacam que a qualidade de suas aulas de EF
nos AIEF ¢é ruim.

Assim, ao desenvolvermos este estudo intitulado ‘As necessidades formativas de professores
unidocentes para ministrarem as aulas de Educacio Fisica nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental’
verificamos que as suas constatagdes revelaram a importancia de abrirmos espagos para as discussoes
sobre esse tema, ja que, a EF faz parte do curriculo escolar, e, como tal, mediante o quadro descrito,
devem ser realizadas profundas reflexdes em busca de encontrarmos solu¢des para superar a realidade
das necessidades formativas dos professores unidocentes para a realizacdo de aulas de EF nos AIEF
de boa qualidade de ensino.

Por fim, vale ressaltar que este estudo nio tem a pretensio de finalizar as discussdes sobre
atematica em questdo, mas que sitva como referéncia para outros estudos e que contribua para
melhorar a pratica pedagégica dos professores unidocentes que ministram aulas de EF para os AIEF.
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APONTAMENTOS SOBRE A FASE DE ENTRADA NA CARREIRA DE
PROFESSORES DE EDUCAGAO FISICA NA EDUCAGAO BASICA: A QUE TEMOS E
A QUE QUEREMOS

Hugo Norberto Krug?®
Marilia de Rosso Krug?’

Resumo

Objetivamos neste estudo abordar a fase de entrada na carreira de professores de Educacgio Fisica
(EF) na Educacao Basica (EB) que se tem na atualidade e a que se quer para o futuro. Caracterizamos
o estudo como uma pesquisa qualitativa com enfoque bibliografico, tendo como interpretagao das
informacdes coletadas a analise de conteudo. Pela anilise das informacdes obtidas na literatura
especializada em EF, onde a base de dados foi o indexador Google Académico, concluimos que a
fase de entrada na carreira de professores de EF na EB que temos na atualidade aponta para o
surgimento de uma visdo negativa da mesma, sendo caracterizada por diversos determinantes que
dificultam ao docente iniciante superar o estigio de sobrevivéncia, enquanto que a fase de entrada na
carreira de professores de EF na EB que queremos para o futuro, aponta para o surgimento de uma
visdo positiva da mesma, sendo caracterizada por diversas modificagdes em relacio a fase de entrada
na carreira que temos na atualidade, que facilitam ao docente iniciante suportar ou abortar o estigio
de sobrevivéncia indo na dire¢do do estagio de descoberta e, posteriormente, se inserir na fase de
estabilizacdo da carteira.

Palavras-chave: Educacio Fisica. Entrada na Carreira. Apontamentos.

Abstract

We was aimed in this study to approach the career entry phase of Physical Education (PE) teachers
in Basic Education (BE) that we have today and what we want for the future. We was characterized
the study as a qualitative research with a bibliographical focus, having as interpretation of the collected
information the content analysis. By analyzing the information obtained in the specialized literature
on PE, where the database was the Google Scholar index, we was concluded that the entry phase in
the career of PE teachers in BE that we have today points to the emergence of a negative view of
PE, being characterized by several determinants that make it difficult for novice teachers to overcome
the survival stage, while the entry phase in the career of PE teachers in BE that we want for the
future, points to the emergence of a positive view of it being characterized by several changes in
relation to the career entry phase that we have today, which make it easier for the beginning teacher
to endure or abort the survival stage, moving towards the discovery stage and, later, inserting himself
in the career stabilization phase.

Keywords: Physical Education. Career entry. Appointments.
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As consideracdes iniciais: abordando a fase de entrada na catreira de professores de
Educagio Fisica na Educagio Basica

A produgdo dentifica sobre o professor de Educagio Fisica (EF) iniciante na Educacio
Basica (EB) tem crescido muito no Brasil (KRUG, 2023a; KRUG, 2023b; KRUG; KRUG, 2023;
KRUG, 2022a; KRUG, 2022b; KRUG, 2022¢c; KRUG, 2022¢; KRUG, 2022d; KRUG, 2022¢;
KRUG; KRUG, 2022a; KRUG; KRUG, 2022b; KRUG, 2021a; KRUG, 2021b; KRUG, 2021c;
KRUG, 2021d; KRUG; KRUG, 20212; KRUG; KRUG; KRUG, 2021; KRUG ¢ 4/., 2021a; KRUG
et al., 2021b; KRUG e# al., 2021c; KRUG, 2020a; KRUG, 2020b; KRUG; KRUG; KRUG, 2020a;
KRUG; KRUG; KRUG, 2020b; KRUG ¢ a/., 20202; KRUG ¢ a/., 2020b; KRUG et a/., 2020¢; KRUG
et al., 2020d; KRUG, 2019a; KRUG; KRUG, 2019; KRUG ¢t /., 2019a; KRUG, 2017; KRUG ¢ 4/.,
2017a; KRUG ¢# al., 2017b; e, KRUG et al., 2017¢). Entretanto, mesmo reconhecendo esse aumento
no numero de estudos, reiteramos a importancia da continuidade dos investimentos em pesquisas
sobre o inicio da docéncia, porque ¢ uma tematica que ainda possui muito a ser explanada, devido a
sua complexidade.

Ja Tardif (2002, p. 11) reforca que a entrada na carreira “[...] é um periodo realmente
importante na historia profissional do professor, determinando inclusive seu futuro e sua relagio com
o trabalho”.

Assim sendo, consideramos necessario estudar a fase de entrada na carreira docente, pois
para uma melhoria da qualidade do ensino dos professores de EF iniciantes na EB ¢ preciso ocorrer
um confronto entre a realidade que temos e a que queremos durante o infcio da docéncia, ja que essa
fase é decisiva para o abandono e/ou confirmacio do ser professor.

Desta forma, é muito importante que o professor iniciante tenha uma compreensio da
realidade atual de seu campo de atuagdo profissional enquanto principiante, bem como consiga
projetar para o futuro uma melhoria dessa realidade.

Portanto, a partir das premissas relatadas anteriormente, elaboramos a questao problematica
norteadora do estudo: qual € a realidade que se tem na atualidade e a que se quer para o futuro na
fase de entrada na carreira de professores de EF iniciantes na EB?

A partir da problematica norteadora do estudo, estruturamos o seguinte objetivo geral:
abordar a fase de entrada na carreira de professores de EF na EB que se tem na atualidade e a que se
quer para o futuro. Deste objetivo geral elaboramos alguns objetivos especificos para que
compreendéssemos melhor o intuito deste estudo: 1) abordar a fase de entrada na carreira de
professores de EF na EB que se tem na atualidade; e, 2) abordar a fase de entrada na carreira de
professores de EF na EB que se quer para o futuro.

Justificamos a realizagio deste estudo acreditando que este possa oferecer subsidios para
reflexdes que venham a despertar possibilidades de modificagdes no contexto do inicio da docéncia
de professores de EF da EB que venham ocasionar uma melhoria na qualidade desses profissionais
na sua atua¢ao na escola.

Os procedimentos metodolégicos: descrevendo os caminhos percorridos pela tematica em
questao

Caracterizamos os procedimentos metodolégicos como uma pesquisa qualitativa com
enfoque bibliografico, pois esse foi o caminho que consideramos mais adequado para chegar ao
objetivo proposto.
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De acordo com Gamboa (1995, p. 61), a pesquisa qualitativa proporciona “a busca de novas
alternativas para o conhecimento de uma realidade tio dinamica e policefatica como a problematica
[..]” da educacio.

Entio, a partir dos pressupostos da pesquisa qualitativa desenvolvemos uma pesquisa
bibliografica, que, segundo Rampazzo (2005), procura aclarar um determinado problema a partir de
referéncias tedricas ja publicadas em livros, revistas, etc. Nesse sentido, citamos Ferrari (1982) que
afirma que a pesquisa bibliografica permitira ao investigador uma visdo geral das contribui¢Oes
cientificas de pesquisadores sobre determinado assunto, no permitindo que o rumo de uma pesquisa
seja igual a outra.

Assim, neste estudo, referimo-nos a tematica da ‘fase de entrada na carreira de professores
de EF da EB que temos na atualidade e a que queremos para o futuro’, dando énfase ao que existe
na literatura especializada em EF.

Desta forma, no primeiro momento da pesquisa, efetuamos um levantamento sobre a
literatura que aborda a fase de entrada na carreira de professores de EF na EB. No segundo momento,
utilizamos a analise documental, que, conforma Godoy (1995, p. 21), é 0 ““|...] exame de materiais de
natureza diversa, que, ainda ndo receberam um tratamento analitico, ou que podem ser reexaminados,
buscando-se novas e/ou interpretagcdes complementares [...]”. Entretanto, a autora alerta que “na
pesquisa documental, trés aspectos devem merecer atencdo especial por parte do investigador: a
escolha dos documentos, o acesso a eles e a sua andlise” (GODOY, 1995, p. 23). No terceiro
momento, desenvolvemos o presente texto, a partir das analises sobre as obras encontradas.

Destacamos que realizamos a busca na literatura especializada em EF na base de
dados do indexador Google Académico.

Os resultados as discussdes: explicitando os achados sobre a fase de entrada na carreira de
professores de Educagio Fisica na Educagio Basica

Orientamos e explicitamos os resultados e as discussdes deste estudo tendo como referéncia
os seus objetivos especificos.

Assim, baseamos a construcio do conhecimento deste estudo nas interpretacdes das
informagoes obtidas pela analise documental, as quais possibilitaram uma descri¢io interpretativa da
tematica estudada.

A fase de entrada na carreira de professores de Educacio Fisica na Educagiao Basica que
temos na atualidade

Da analise das informagdes obtidas na literatura especializada em EF, relativamente a fase de
entrada na carreira de professores de EF na EB que temos na atualidade, emergiram ‘oito
caracteristicas’ que se configuraram como uma ‘visio negativa’ dessa fase da carreira profissional.

A partir deste momento, abordamos, uma a uma, estas caracteristicas apresentadas como
fendmenos decorrentes da andlise de documentos.

1) Um professor de EF iniciante na EB... mal preparado profissionalmente’. No
direcionamento desse fato que temos na atualidade na fase de entrada na carreira nos referimos a
Quadros et al. (2015a, p. 34) que no estudo denominado Pratica educativa de professores de EF no
inicio da docéncia’ constataram que somente alguns professores afirmam que “[..] o curso (de
formacao inicial) deu suporte para o ingresso na carreira docente”. Nesse sentido, citamos Krug e7 a/.
(2021a, p. 88) que apontam que “[...] a formagdo deficiente do proprio professor [..]”7 é um dos
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aspectos negativos no inicio da docéncia em EF na EB. Além disso, Flores ez a/. (2010a, p. 4) reforcam
que “[...] as deficiéncias da formagdo inicial do professor de Educacio Fisica” sao de responsabilidade
principal pela inseguranga na funcio docente na entrada na carreira, pois, segundo Marcelo Garcia
(2010), é no perfodo do inicio da carreira que se dd o confronto dos conhecimentos estabelecidos na
formacio inicial com as vivéncias do dia a dia docente. Assim sendo, se a formacio inicial for falha
ou ruim acarretard o insucesso pedagogico. Dessa forma, Krug e Krug (2022b) apontam que a ma
formacao inicial, com certeza, ¢ um dos elementos dificultadores do inicio da docéncia em EF na EB;

2) ‘Um professor de EF iniciante na EB... mal acolhido na escola’. Em relacio a esse fato que
temos na atualidade na fase de entrada na carreira nos reportamos a Krug; Krug e Krug (2021) que
colocam que acolhimento ¢ a maneira como o professor de EF iniciante foi recebido, recepcionado
na escola basica. Assim sendo, Krug (2022d, p. 54) aponta que “a falta de acolhimento/apoio da
escola [...]” é um dos descaminhos (sair do caminho correto) na pratica pedagogica de professores de
EF iniciantes na EB na busca da fase de estabilizacdo da carreira docente. Nesse sentido, Cancherini
(2009) esclarece que acolhimento institucional ¢ aquele que incluf os colegas, diretores e pais nas
relagbes docentes, assim como o curriculo e a administracdo, ou seja, todo o contexto se mobiliza
para tal processo. Entretanto, segundo Frasson; Medeiros e Conceicio (2016, p. 53), “[...] o
acolhimento e os momentos de socializa¢do sdo escassos aos professores iniciantes, o que faz com
que fiquem a mercé de situacoes dificeis e conflitantes”. Nesse cendrio, mencionamos Krug (2021a)
que indica que a falta de acolhimento na escola é um dos motivos do desencanto com a profissao
docente de professores de EF iniciantes na EB;

3) ‘Um professor de EF iniciante na EB... sem apoio na escola’. A respeito desse fato que temos
na atualidade na fase de entrada na carreira citamos Manfioleti ¢f a/ (2014) que destaca que um
problema evidenciado em investiga¢oes sobre o inicio da docéncia é o pequeno ou inexistente apoio
dado aos professores iniciantes, tanto por parte da escola, onde estd comecando suas atividades,
quanto das politicas puablicas. Assim sendo, Krug; Krug e Krug (2021) em estudo realizado
constataram que a metade dos professores de EF iniciantes na EB nao recebeu apoio da escola no
inicio da docéncia, o que trds como consequéncia a tendéncia de potencializa¢do das dificuldades,
tanto para os docentes, quanto para a escola, enquanto institui¢do educativa. Nesse sentido, Silva
(1997) afirma que a falta de apoio no ambito escolar torna mais dificil o processo de iniciacdo a
docéncia. Dessa forma, Krug (2021a) alerta que a falta de apoio na escola é um dos motivos do
desencanto com a profissio docente de professores de EF iniciantes na EB;

4) ‘Um professor de EF iniciante na EB... com dificuldades na pratica pedagégica’. Esse fato
que temos na atualidade na fase de entrada na carreira encontra suporte em Krug; Krug e Krug
(2020b, p. 591) que destacam que a fase de entrada na carreira docente é um ‘momento’ de
“dificuldade [...|” para os professores de EF iniciantes na EB. Jd4 Krug e Krug (2018) assinalam que a
palavra dificuldade simboliza todas as situagdes problematicas que permeiam a pratica pedagdgica
dos professores de EF da EB. Assim sendo, Flores ¢f a/. (2010a, p. 4) ressaltam que no contexto inicial
da carreira docente em EF na EB “[...] certas dificuldades |...] aparecem fortemente para agravar mais
esta fase” de entrada na carreira. Nesse sentido, Krug e Krug (2022b) apontam que os
problemas/dificuldades surgidos na pratica pedagdgica é um dos elementos dificultadores do inicio
da docéncia em EF na EB. Diante desse cenario, nos reportamos a Krug (2022c¢, p. 33) que aponta
que “dificuldade [...]” é uma das representacdes sociais do inicio da docéncia em EF na EB;

5) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que ndo enfrenta a complexidade da pratica
pedagogica’. Sobre esse fato que temos na atualidade na fase de entrada na carreira destacamos
Flores et al. (2010a, p.4) que diz que os professores de EF iniciantes na EB que nido enfrentam a
complexidade da pratica docente, normalmente, apresentam um choque com a realidade escolar,
caracteristica do estagio de sobrevivéncia da fase de entrada na carreira docente e explicitam que esse
choque com o real é “[...] a confrontacao inicial com a complexidade da situacdo profissional, a
distancia entre os ideais e a realidade cotidiana e a dificuldade de trabalhar com os alunos”. Também
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Krug (2020a) esclarece que o professor de EF iniciante na EB que nio enfrenta a complexidade da
pratica docente ndo sai do estiagio de sobrevivéncia da fase de entrada na carreira. Diante desse
cenario, Krug (2022¢, p. 33) coloca que “complexo [...]” é uma das representa¢Ses sociais do inicio
da docéncia em EF na EB. Nesse sentido, Nunes e Cardoso (apud WITTIZORECKI; FRASSON,
2016, p. 227) indicam “[...] a importancia de se pensar a complexidade do infcio da carreira docente”,
pois, nesse contexto, os professores possuem diferentes expectativas, problemas, necessidades e
realizacdes que vao consolidando a sua identidade docente;

6) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que trabalha isoladamente, individualmente, na
escola’. Relacionado a esse fato que temos na atualidade na fase de entrada na carreira lembramos
Krug e al. (2017b, p. 19) que colocam que o isolamento docente “[...] interfere negativamente na
pratica pedagbgica dos professores |...]” de EF iniciantes na EB. Assim sendo, Krug ez a/. (2021a, p.
89) apontam que “o isolamento profissional docente [...|” é um dos aspectos negativos do inicio da
docéncia em EF na EB. Além disso, Krug (2021d, p. 50) afirma que “o isolamento docente [...|” é
um dos fatos marcantes do inicio da docéncia caracterizado como uma negatividade da pratica
pedagodgica de professores de EF iniciantes na EB. Nesse sentido, citamos Krug e Krug (2022b) que
alertam que o isolamento profissional docente, com certeza, ¢ um dos elementos dificultadores do
inicio da docéncia em EF na EB. Dessa forma, Krug (2022d, p. 55) frisa que “o isolamento
profissional docente [...]” é um dos descaminhos (ato de sair do caminho correto) na pratica
pedagdgica de professores de EF iniciantes na EB na busca da fase de estabilizagio da carreira
docente;

7) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que possui sentimentos negativos em sua
docéncia’. Esse fato que temos na atualidade na fase de entrada na carreira pode ser fundamentado
em Krug; Krug; Krug (2019) que lembram que sentimentos negativos sao aqueles que se originam
do insucesso pedagdgico. Ja Krug; Krug e Telles (2019, p. 51) afirmam que “[...] os sentimentos sdo
efeitos da aptiddo para sentir, ou seja, a sensibilidade frente as dificuldades da pratica pedagdgica”.
Assim sendo, ainda Krug; Krug e Telles (2019) colocam que o sutgimento de sentimentos negativos
no docente, pode atrapalhar a pritica pedagdgica. Nesse sentido, segundo Krug (2020a, p. 6), “os
sentimentos negativos vivenciados frente as dificuldades |[...]” ¢ uma das caracteristicas do estagio de
sobrevivéncia da fase de entrada na carreira de professores de EF na EB. Além disso, Krug e Krug
(2022b) apontam que os sentimentos negativos vivenciados ¢ um dos elementos dificultadores do
inicio da docéncia em EF na EB; e,

8) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que nio sabe solucionar problemas’. Diante desse
fato que temos na atualidade na fase de entrada na carreira mencionamos Claro Jinior e Filgueiras
(2009) que colocam que os professores iniciantes com pouca experimentagiao docente possuem muito
mais dificuldades para atuar, pois vivenciam intensamente os conflitos entre as necessidades da
pratica e o seu repertério. Entretanto, Lourencetti e Silva (apud KRUG, 2006) destacam que o
professor é um gestor de dilemas/dificuldades/problemas, sendo, entdo, importante o professor
encarar seus problemas tendo como base a indagagio e a reflexio para poder repensar o seu saber,
buscando a mudanga do seu fazer. No entanto, segundo Krug (2006, p. 73), alguns professores de
EF iniciantes na EB “[...] ndo costumam refletir sobre as suas praticas [...]” e por isso esses vivem um
processo de acomodacio que gera crise(s) e vontade de desistir da docéncia, isto é, comega a pensar
em uma ruptura profissional que é um corte com a profissio, traduzido no seu abandono, ou, ainda,
no desejo veemente de tal fato se realizar, mesmo que ndo concretizado, por razdes diversas,
designadamente a falta de uma alternativa profissional.

Assim, estas foram as caracteristicas da fase de entrada na carreira de professores de EF na
EB que temos atualmente.



Revista Quetubim — revista eletronica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e
Ciéncias Sociais — Ano 19 —n°. 51 — vol. esp. — outubro/2023 ISSN 1809-3264

Pagina 45 de 64

Ao realizarmos uma ‘andlise geral’ das caracteristicas sobre a fase de entrada na carreira de
professores de EF na EB que temos na atualidade, verificamos o surgimento de uma ‘visio negativa’
da mesma, ‘caracterizada por diversos determinantes’, que siao fatores que alertam para uma
despotencializagdo docente no inicio da carreira em EF na EB, ou seja, uma visio que mostra um
descomprometimento institucional (pafs, estado, municipio, escola) para com o professor iniciante.

Dessa forma, consideramos esse quadro de ‘negatividades’ presentes no inicio da docéncia
que temos na atualidade, como um fator de dificuldades para os professores e, que, com certeza,
comprometem a qualidade do ensino. Essa inferéncia pode ser fundamentada em Mattos (1994) que
afirma que a docéncia é uma das profissdes que mais causa desgastes psicolégicos, emocionais e
fisicos. Assim, esse trabalho que poderia ser uma fonte de realizacio pessoal e profissional torna-se
penoso, frustrante e todas as situagdes novas que poderiam servir como motivagio, passa a setr uma
ameagca temida e, portanto, evitada. Destaca ainda que, o professor, cada vez mais, tem se ressentido
em seu cotidiano profissional, pois os sentimentos de desilusio, de descontentamento com a
profissio mostram o quanto essa profissao estd vulneravel ao mal-estar docente. Segundo Krug e
Krug (2021b), os professores de EF da EB no estagio de sobrevivéncia da fase de entrada na carreira,
caracterizado pelo choque com a realidade escolar, costumam declarar um mal-estar docente.

A fase de entrada na carreira de professores de Educagio Fisica na Educagio Basica que
queremos para o futuro

Da analise das informagSes obtidas na literatura especializada em EF, a respeito da fase de
entrada na carreira de professores de EF na EB que queremos para o futuro, emergiram ‘oito
caracteristicas’ que se configuraram como uma ‘visdo positiva’ dessa fase da carreira profissional.

A partir deste momento, abordamos, uma a uma, estas caracteristicas apresentadas como
fendmenos decorrentes da analise de documentos.

1) ‘Um professor de EF iniciante na EB... bem preparado profissionalmente’. Quanto a esse
fato que queremos para o futuro na fase de entrada na carreira apontamos Silva e Krug (2010) que
destacam que é na formacio inicial que o académico passa a se ver como professor, revendo as
imagens e representagdes da profissdo docente e do professor, reconstruindo-as. Assim sendo, Krug
et al. (2017¢, p. 106) colocam que a maiotia dos professores de EF iniciantes na EB declara que “...]
a formacio inicial contribuiu para a pratica docente na EB”. As contribui¢des foram as seguintes:
“[...] uma boa base tedrica para a pratica docente na escola; 2) uma boa experiéncia pratica docente
através dos estagios; 3) o aprendizado das teorias de conhecimento para o trato pedagogico; e, 4) na
preparacio de ser professotr” (KRUG ef al., 2017¢, p. 108). Dessa forma, segundo Krug (2021b, p.
52), “[...] estar bem preparado profissionalmente [...]” é uma das expectativas de professores de EF
da EB no inicio da docéncia. Ja Krug (2021c, p. 8) salienta que “uma boa formagao profissional inicial
[...]” ¢ um dos motivos que contribuiram para o despertar do estagio da descoberta na fase de entrada
na carreira de professores de EF iniciantes na EB;

2) ‘Um professor de EF iniciante na EB... ser bem acolhido na escola’. Na dire¢io desse fato
que queremos para o futuro na fase de entrada na carreira nos dirigimos a Krug (2021b, p. 52) que
assinala que “[...] ser bem acolhido na escola [...]” ¢ uma das expectativas de professores de EF da
EB no inicio da docéncia. Ja Machado e Castro (2016, p. 371) destacam que o papel da comunidade
escolar, principalmente da equipe gestora, é

[...] receber bem o docente em inicio de carreira, orienta-lo sobre o funcionamento
da institui¢do de ensino, sobre as caracteristicas da turma em que vai lecionar, tirar
duvidas a respeito do planejamento pedagdgico, ouvir e valorizar suas ideias ¢
propostas, entre outras coisas que sitvam para ajudar nos primeiros passos do
professor iniciante.
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Assim sendo, Feldkercher e Ilha (2019, p. 140) colocam que “o modo como o professor
iniciante é recebido na escola contribui com a constituicdo de sua identidade docente, com sua
seguranca e autoconfianca docente”, bem como, a boa acolhida aos professores iniciantes por parte
das escolas “[..] pode ser considerada como um fator positivo do processo de socializagdo
profissional dos professores iniciantes [...]” (FELDKERCHER; ILHA, 2019, p. 141). Além disso,
Marcelo Garcia (2010) afirma que o processo de acolhimento docente influencia nao sé na reflexao,
seguranca e confianca dos professores, mas também envolve a autonomia frente ao contexto
educacional e ao trabalho docente. Ou seja, para Contreras (2012), oportuniza a participacio efetiva
nas questoes de ordem geral da escola, como a gestdo, a carga horaria, o regimento escolar, a grade
curricular, a matricula, o tempo, o espaco, as relacoes intersubjetivas, o projeto politico-pedagdgico,
entre outros aspectos. Dessa forma, segundo Krug e Krug (20224, p. 48), “a insercio e o acolhimento
na escola [...]” ¢ um dos momentos de passagem de aluno a professor no inicio da docéncia nas
percepcdes de professores de EF iniciantes na EB,;

3) ‘Um professor de EF iniciante na EB... com apoio na escola’. Em referéncia a esse fato que
queremos para o futuro na fase de entrada na carreira nos embasamos em Flores ¢f a/ (2010a, p. 5)
que frisam que a aproximag¢io com os docentes mais experientes pode fornecer “[...] subsidios para
o enfrentamento mais adequado da realidade da Educacio Fisica” pelos professores iniciantes na EB,
pois, a partir do apoio dos colegas, os professores em dificuldades, conseguem melhorar suas aulas e
comeg¢am a ter “|...] um sentimento de realizacdo profissional e a certeza de que a cooperacio entre
profissionais é necessaria ao desenvolvimento da profissio e, assim, passam a ter mais entusiasmo
com a docéncia” (FLORES ¢ al., 2010a, p. 6). Nesse sentido, Gabardo (2012, p. 88) afirma que, para
os professores iniciantes, a aprendizagem da docéncia acontece, sobretudo “[...] com a ajuda das
pessoas mais experientes, tais como os colegas de profissao, professores, supervisores, gestores,
enfim, véem no trabalho coletivo uma oportunidade de crescimento pessoal”. Sendo assim, Krug
(2021c¢, p. 7) destaca que “o apoio dos professores mais expetientes [...|” ¢ um dos motivos que
contribuiram para o despertar do estagio da descoberta na fase de entrada na carreira de professores
de EF iniciantes na EB;

4) ‘Um professor de EF iniciante na EB... sem dificuldades na pratica pedagdgica’. Esse fato
que queremos para o futuro na fase de entrada na carreira pode ser apoiado em Flores ef al. (2010a,
p- 0) que afirmam que, para alguns poucos docentes iniciantes em EF na EB, “[...] o inicio da carreira
se mostra ‘sem dificuldades’ porque sentem-se ‘preparados’ para serem professores”. Segundo Krug
et al. (2017¢, p. 108), uma das contribui¢bes da formacio inicial para a pratica docente, nas petcepgoes
de professores de EF iniciantes na EB ¢ “[...] na preparacio para ser professor [...]”. Nesse sentido,
Flores et al. (2010a, p. 6) ressaltam que “[...] sem duvida nenhuma, para aqueles professores que
realmente se sentem bem preparados, a entrada na profissdo é considerada uma realizacio pessoal”.
Para Krug (2021c, p. 8), “uma boa formacio profissional inicial [..]” é um dos motivos que
contribuem para o despertar do estigio de descoberta da fase de entrada na carreira de professores
de EF iniciantes na EB. Além disso, Flores ¢7 a/. (2010a, p. 6) destacam que uma boa formacio inicial,
diferenciada pela busca por vivéncias escolares, ¢ um dos motivos do “[...] aborto ao estigio de
sobrevivéncia [...]” da fase de entrada na carreira de professores de EF iniciantes na EB;

5) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que enfrenta a complexidade da pratica
pedagogica’. Relativamente a esse fato que queremos para o futuro na fase de entrada na carreira
indicamos Pérez Gomez (1992) que coloca que o éxito profissional do professor depende de sua
capacidade para manejar a complexidade e resolver problemas praticos. Ja Krug es al. (2012b)
salientam que a docéncia no inicio da carreira em EF na EB mostra uma realidade educacional
complexa. Nesse direcionamento de pensamento, Ilha e Krug (2016, p. 182) afirmam que “o dia a
dia do processo de trabalho docente ¢ que podera possibilitar ao professor (iniciante) experimentar e
compreender toda a complexidade que envolve o ensino, a institui¢do escolar e os demais elementos
micro e macro que compdem a educagiao”. Assim sendo, Krug e Krug (2022b) apontam que o
enfrentamento da complexidade da pratica docente é um dos elementos facilitadores do inicio da
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docéncia em EF na EB. Nesse sentido, Krug; Krug e Ilha (2013) ressaltam que uma das alternativas
para ultrapassar o estagio de sobrevivéncia e ir para o estagio de entusiasmo profissional do inicio da
carreira docente ¢ o enfrentamento da complexidade da pratica, do real, que é representado pelas
dificuldades da pratica docente, situagdes essas, onde o professor iniciante tem que optar sobre o que
faz;

6) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que trabalha coletivamente na escola’. Em se
tratando desse fato que queremos para o futuro na fase de entrada na carreira nos fundamentamos
em Moraes (1996) que salienta que o professor sozinho ndo pode avancar significativamente, pois
quanto mais o docente avanga na sua profissdo, mais necessita interagir com seus colegas, mais
petcebe o didlogo com os outros professores como uma forma de melhoria profissional. Ressalta que
o professor somente ¢ capaz de avancar de forma significativa se sua progressio estiver associada ao
esforco de progressio de um grupo como um todo, e, ainda mais, a sociedade a qual ele faz parte.
Nesse sentido, Telles ez al. (2015, p. 7) apontam que “[...] saber trabalhar coletivamente [...]” é um dos
saberes necessarios a0 bom professor de EF Escolar. Assim sendo, Krug (2019b, p. 9) diz que “[...]
um trabalho coletivo desenvolvido pelos professores da escola |[...]” é um dos fatores que facilitam a
pratica pedagodgica dos professores de EF da EB. Ja Krug (2022b, p. 27) destaca que a EF na EB “[...]
estar inserida num trabalho coletivo desenvolvido pelos professores da escola |...]” faz parte do ideal
da pratica pedagogica de professores de EF iniciantes na EB;

7) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que possui sentimentos positivos em sua docéncia’.
Frente a esse fato que queremos para o futuro na fase de entrada na carreira encontramos sustentacao
em Souza (2006) que alerta que o inicio da carreira docente provoca um turbilhdo de sentimentos.
Nesse sentido, segundo Krug (2020b, p. 7), “o surgimento de sentimentos positivos [..]” é
caracteristica do estagio de descoberta da fase de entrada na catreira de professores de EF na EB.
Além disso, Krug e Krug (2022b) apontam que os sentimentos positivos vivenciados ¢ um dos
elementos facilitadores do inicio da docéncia em EF na EB. Ja Ilha e Krug (2016, p. 1806) esclarecem
que “no que se refere ao estagio de descoberta esse se caractetiza pela exploragio das possibilidades,
na medida em que o professor vai percebendo que existem no desenvolvimento de seu trabalho”. Os
autores acrescentam que “ha entusiasmo, experimentagio e exaltacdo em torno das diferentes formas
de agir, de pensar, que podem vir a melhorar a sua pratica” (ILHA; KRUG, 2016, p. 186). Diante
desse cenario, Krug (2022c, p. 34) coloca que “entusiasmo |...]” é uma das representacSes sociais do
inicio da docéncia em EF na EB; e,

8) ‘Um professor de EF iniciante na EB... que sabe solucionar problemas’. Evidenciamos esse
fato que queremos para o futuro na fase de entrada na carreira ao utilizarmos Krug; Krug e Krug
(2020c, p. 30) que assinalam que o “[...] aprendizagem de saber solucionar problemas |...]” é uma das
contribui¢des da formacio inicial para a pratica docente [...], nas percepgdes de professores de EF da
EB na fase de entrada na carreira. Nesse sentido, Krug; Krug e Krug (2020a, p. 47) destacam que
uma das preocupacdes pedagbgicas dos professores de EF iniciantes na EB é “como resolver
problemas surgidos no decorrer das atividades”. Ja Krug (2020b, p. 6) aponta que

[...] aprender a refletir sobre as praticas pedagdgicas é um recurso estratégico que
permite aos professores iniciantes (de EF da EB), além de amenizar e¢/ou
solucionar as suas dificuldades/problemas/desafios/dilemas da docéncia
também a melhoria de seu ensino despertando assim, o entusiasmo profissional.
(acréscimo nosso).

Também Krug (2021c, p. 9) afirma que “a aprendizagem de solucionar problemas [...]” ¢ um
dos motivos que contribuem para o despertar do estagio da descoberta na fase de entrada na carreira
de professores de EF iniciantes na EB.
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Assim, estas foram as caracteristicas da fase de entrada na carreira de professores de EF na
EB que queremos para o futuro.

Ao efetuarmos uma ‘analise geral’ das caracteristicas sobre a fase de entrada na carreira de
professores de EF na EB que queremos para o futuro, observamos o surgimento de uma ‘visio
positiva’ da mesma, ‘caracterizada por diversas modificacbes em relacio a fase de entrada na carreira
que temos na atualidade’, que sdo fatores que alertam para uma potencializacdo docente no inicio da
carreira em EF na EB, ou seja, uma visdo que ressalta a importancia do desejo de envolvimento dos
educadores em geral e também dos professores iniciantes para mudar a forma como a EF e seus
professores estdo legitimados na escola e também na reconstrucio do momento do inicio da docéncia
em EF na EB. Segundo Krug e Krug (2021b), os professores de EF da EB no estagio da descoberta,
caracterizado como o surgimento do entusiasmo profissional da fase de entrada na carreira docente
costumam declarar um bem-estar docente.

As consideragdes finais: concluindo sobre a fase de entrada na carreira de professores de
Educagio Fisica na Educagio Basica

Pela analise das informacSes obtidas na literatura especializada em EF, sobre a tematica em
questdo, encontramos o apresentado a seguir.

‘Quanto a fase de entrada na carreira de professores de EF na EB que temos na
atualidade’, a analise da literatura especializada em EF, aponta o surgimento de uma ‘visao negativa’
da mesma, ‘caracterizada por diversos determinantes’, onde o professor de EF iniciante na EB: ‘esta
mal preparado profissionalmente’; é mal acolhido na escola’; ‘ndo tem apoio na escola’; ‘tem
dificuldades na pratica pedagégica’; ‘ndo enfrenta a complexidade da pratica pedagdgica’; ‘ndo
trabalha coletivamente na escola’; ‘possui sentimentos negativos em sua docéncia’; e, ‘ndo sabe
solucionar problemas’. Esse quadro que temos na atualidade na fase de entrada na carreira docente
sugere, segundo Krug (2022d), um (des)caminho, isto €, as agGes pedagbgicas que possibilitam os
professores de EF iniciantes na EB saitem do caminho correto, ou seja, desviarem da busca da fase
de estabilizacdo da carreira docente, que, de acordo com Huberman (1995), é a etapa de
independéncia do professor e de um sentimento de competéncia pedagogica. Ainda é pertinente
colocarmos que esse quadro também sugere situagdes que levam o professor iniciante a um choque
com a realidade escolar. Para Krug (2020a, p. 9),

[.] a fase de entrada na carreira docente em EF na EB, em seu estigio de
sobrevivéncia, é complexa porque estd caracterizada pelo choque com a realidade
escolar que envolve dificuldades da pratica docente, as quais despertam
sentimentos negativos, tais como, a insatisfagdo profissional que conduz ao
desencanto profissional, que pode originar o insucesso pedagégico, provocando
a eclosio de crise ou crises, ocorrendo, entdo, os piores momentos na docéncia,
que podem agudizar uma ruptura profissional, traduzida no absenteismo ou no
abandono da profissio. Assim, ¢ fundamental sobreviver a este estagio para
confirmar o ser professor de... EF na EB e para isto ¢ necessario compreender
como se desenvolve o estigio de sobrevivéncia na fase de entrada na carreira
docente.

Assim sendo, podemos inferir que, ‘a fase de entrada na carreira de professores de EF na EB
que temos na atualidade, estd permeada de descaminhos representados pelo estagio de sobrevivéncia,
que podem induzir o docente ao absenteismo ou ao abandono da profissio’.

‘Quanto a fase de entrada na carreira de professores de EF na EB que queremos para
o futuro’, as informagdes obtidas na literatura especializada em EF, apontam o surgimento de uma
‘visdo positiva’ da mesma, ‘caracterizada por diversas modificagdes em relacio a fase de entrada da
carreira que temos na atualidade’, onde o professor de EF iniciante na EB: ‘estd bem preparado
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profissionalmente’; ¢ bem acolhido na escola’; ‘tem apoio na escola’; ‘ndo tem dificuldades na pratica
pedagogica’; ‘enfrenta a complexidade da pratica pedagdgica’; ‘trabalha coletivamente na escola’;
‘possul sentimentos positivos em sua docéncia’; e, ‘sabe solucionar problemas’. Esse quadro que
queremos para o futuro da fase de entrada na carreira docente sugere, segundo Krug (2022d), um
caminho, isto é, as acOes pedagdgicas que possibilitam os professores de EF iniciantes na EB
alcancarem o caminho do sucesso na atuagdo docente, ou seja, na busca da fase de estabilizacio da
carreira docente. Ainda € pertinente colocarmos que esse quadro também sugere situagdes que levam
o professor iniciante ao entusiasmo profissional. Conforme Ilha e Krug (2016, p. 186), o inicio da
docéncia em EF na EB, em seu estagio de sobrevivéncia se caracteriza

[..] pela exploracio das possibilidades, na medida em que o professor vai
percebendo as existentes no desenvolvimento do seu trabalho. Ha entusiasmo,
experimentagao e exaltagio em torno de diferentes formas de agir, de pensar, que
podem vir a melhorar a sua pratica, o seu trabalho.

Assim sendo, podemos inferir que, ‘a fase de entrada na carreira de professores de EF na EB
que queremos para o futuro, estd permeada de caminhos representados pelo estigio de descoberta,
que podem induzir o docente ao entusiasmo profissional e a confirmacio do ser professor de EF na
EB’.

A parir destas constatacdes, baseadas na literatura especializada em EF na base de dados do
indexador Google Académico, concluimos que, ‘a fase de entrada na carreira de professores de EF
na EB que temos na atualidade, aponta para o surgimento de uma visdo negativa da mesma, sendo
caracterizada por diversos determinantes que dificultam ao docente iniciante superar o estagio de
sobrevivéncia, enquanto que, a fase de entrada na carreira de professores de EF na EB que queremos
para o futuro, aponta para o surgimento de uma visdo positiva da mesma, sendo caracterizada por
diversas modificacGes em relacio a fase de entrada na carreira que temos na atualidade, que facilitam
ao docente iniciante superar ou abortar o estigio de sobrevivéncia indo na direcio do estagio de
descoberta e, posteriormente, se inserir na fase de estabilizacdo da carreira’, que, de acordo com
Flores ef al. (2010b, p. 1),

[...] na fase de estabilizacdo os professores passam a ter um dominio maior da
situacdo pedagdgica e al vem uma sensacido de libertagdo que tras consigo um
sentimento geral de seguranca e de descontragdo e a autoridade torna-se mais
natural, pois as pessoas situam melhor os limites do que € tolerar e fazem respeitar
melhor estes limites com mais seguranca e espontaneidade.

Assim sendo, isto ¢, diante de todo este cenario descrito anteriormente, mencionamos Ilha e
Krug (2016, p. 200) que frisam que a fase de entrada na carreira docente “[...] merece um destaque
especial, pois influencia significativamente o percurso profissional do professor”.

Para finalizar, ressaltamos que ¢ preciso considerar que este estudo fundamentou-se nas
especificidades e nos contextos de alguns manuscritos, pertencentes a base de dados do Google
Académico sobre a tematica em questdo e, por isso, nio podendo ser generalizado os seus achados,
somente encarados como uma possibilidade de ocorréncia.
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Resumo

Objetivamos neste estudo identificar e analisar as condi¢cOes necessarias para um trabalho qualificado
em Hducacao Fisica (EF) na Educacido Basica (EB), nas percep¢oes de professores da area, da rede
de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do Rio Grande do Sul (Brasil). Caracterizamos
a pesquisa como qualitativa do tipo estudo de caso. Utilizamos como instrumento de pesquisa um
questionario, tendo as informagdes obtidas interpretadas pela andlise de contetdo. Participaram
quarenta professores de EF da EB da referida rede de ensino e cidade. Concluimos que, tanto os
professores, quanto a sociedade e as instituicdes de ensino sdo responsaveis pelas condi¢des
necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB, para que essa disciplina, bem como todas as
outras sejam valorizadas no curticulo escolar.

Palavras-chave: Educacio Fisica. Trabalho Qualificado. Condi¢des Necessarias.

Abstract

We was objectived in this study to identify and analyze the necessary conditions for qualified work
in Physical Education (PE) in Basic Education (BE), in the perceptions of teachers in the area, in the
public education sistem, in a city in the interior of the state of Rio Grande do Sul. South (Brazil). We
was characterized the research as qualitative of the case study type. We was used a questionnaire as a
research tool, with the information obtained interpreted by content analysis. Particpated forty PE
teachers from the BE of the mentioned school sistem and city. We was conclude that, was well
teachers, as society and the educational institutions are responsible for the necessary conditions for
qualified work in PE in BE, so that this discipline, as well as all others, are valued in the school
curriculum.

Keywords: Physical Education. Qualified Work. Necessary Conditions.

As consideragdes iniciais

Segundo Krug (2022a, p. 3), em tempos recentes, “a busca por uma melhor qualidade na
educagdo vem obtendo destaque nas produg¢des académicas e nos discursos de profissionais ligados
a area, bem como, em discussées politicas que se reportam a escola como uma institui¢do que ainda
carece de cuidados”.

Na direcio desta afirmativa, mencionamos Contreira; Flores e Krug (2013, p. 148) que
destacam que “[...] muitos fatores podem ser revistos, pois a educaciio que encontramos na escola,
certamente, necessita de mais olhates”.
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Neste sentido, este estudo volta olhares para a disciplina de Educacio Fisica (EF) na
Educacao Basica (EB) e consequentemente, também para os seus professores, pois, de acordo com
Krug; Krug e Krug (2019, p. 78), “...] a quase totalidade dos gestores escolares [...]” aponta a
existéncia da marginalizacdo da EF na EB. Ja Krug (2022b) e Krug e Krug (2022) assinalam que os
proprios professores da drea vivenciam uma certa desvalorizacio de sua propria imagem profissional,
bem como da EF Escolar.

Entretanto, conforme Ilha e Krug (2008, p. 3), “a Educacdo Fisica é um importante
componente curricular escolar que apesar de seu contexto histérico descaracterizado de uma pratica
educativa de formacio integral dos educandos vem buscando seu espaco dentro do ambito
educacional”.

Assim, diante da marginalizacio e/ou desvalorizacio da EF no curticulo escolar e também
do professor da area, de acordo com Krug ez a/. (2020, p. 15), é ““|...] necessario construir uma nova
cultura de valorizagdo da disciplina na escola como componente escolar”.

Desta forma, Ilha e Krug (2008, p. 3) colocam que

diante do desafio de reconstruir o papel da disciplina na escola e contribuir
ativamente como projeto mais amplo da educagdo escolar, a atuagao do professor
de Educacio Fisica abarca grande responsabilidade, pois sua pratica pedagogica
deve ser coerente com os objetivos da escola, que giram em torno da
aprendizagem relevante dos alunos nos seus mais variados campos de saberes do
conhecimento.

Assim sendo, consideramos importante o desafio de reconstruir o papel da disciplina de EF
na escola, bem como valotiza-la, como também o préptio professor da area, e, para tanto, devemos

discutir e refletir sobre as condi¢bes necessarias para um trabalho qualificado pelos professores de
EF da EB.

Convém esclarecermos que, segundo Luft (2000), a palavra condicio significa a circunstancia
em que algo ou alguém se encontra num certo momento ¢ a palavra necessaria significa
excessivamente importante, essencial, indispensavel. Assim, para este estudo, condi¢do necessatia
significa a circunstincia em que a educacio, isto ¢, a EF na EB, se encontra na atualidade e o que é
essencial para melhorar a sua qualidade de ensino.

Portanto, diante do exposto, a EF na EB atual necessita passar por um processo de
transformagdes que objetivem valorizar o seu ensino e o seu professor, trazendo novas perspectivas
a disciplina no curriculo escolar, e, dessa maneira, construimos a seguinte tematica: ‘as condi¢Ses
necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB’.

Desta forma, partindo das premissas descritas anteriormente, elaboramos a seguinte questio
problematica norteadora do estudo: quais sdo as condi¢des necessarias para um trabalho qualificado
em EF na EB, nas percepg¢des de professores da area, da rede de ensino publico, de uma cidade do
interior do estado do Rio Grande do Sul — RS (Brasil)?

A partir desta indagacdo, objetivamos identificar e analisar as condi¢Ses necessarias para um
trabalho qualificado em EF na EB, nas percepgdes de professores da area, da rede de ensino publico,
de uma cidade do intetior do estado do RS (Brasil).

Justificamos a realizacio deste estudo ao citarmos Krug ez 2/ (2019, p. 14) que destacam que
“[...] as pesquisas envolvendo percepgoes de professores de EF da EB podem oferecer subsidios para
reflexdes que possam despertar modificagdes no contexto da EF Escolar, as quais podem contribuir
para a melhoria da qualidade dessa disciplina na escola”.
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Os procedimentos metodolégicos

Ao pensarmos nos procedimentos metodolégicos verificamos que o caminho mais coerente
a fim de contemplar o objetivo deste estudo sugere a utilizacio da pesquisa qualitativa do tipo estudo
de caso.

Conforme Mendong¢a; Rocha e Nunes (2008), a pesquisa qualitativa possibilita a
compreensdo das singularidades do fendmeno social, que tem como objeto de estudo as situagoes
complexas e/ou particulares que somente o método quantitativo nao consegue analisar. Para Alves-
Mazzotti (20006), o estudo de caso ¢ o tipo de pesquisa desenvolvido em apenas uma unidade (por
exemplo, uma institui¢o de ensino, uma rede de ensino, etc.) ou que apresenta um nimero reduzido
de sujeitos, sem explicar porque foi escolhida aquela unidade e nao outra, deixando a impressiao de
que poderia ser qualquer uma.

Neste cenario, relacionamos o caso investigado nesta investigacdo aos professores de EF da
EB, da rede de ensino publico (estadual), de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil).

HEscolhemos como instrumento de pesquisa um questionario, que, segundo Trivifios (1987),
pode ser usado, tanto em pesquisas quantitativas, quanto em pesquisas qualitativas. Lembramos que
relacionamos a questdo norteadora do questionario com o objetivo geral do estudo, ou seja: quais sdo
as condi¢bes necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB em sua opinido?

Para ainterpretagdo das informacSes coletadas, usamos a analise de conteudo, que, de acordo
com Turato (2003) possui os seguintes procedimentos basicos: a leitura flutuante, o agrupamento de
respostas € a categoriza¢ao.

Participaram do estudo quarenta professores de EF da EB, da rede de ensino publico
(estadual), de uma cidade do intetior do estado do RS (Brasil). Ressaltamos que adotamos a forma
intencional para a selecdo dos participantes da investigacdo. Esse fato estd em consonancia com o
colocado por Thomas; Nelson e Silverman (2007) de que na pesquisa qualitativa os participantes sdo
selecionados a partir dos individuos com os quais se pode aprender mais, assim, o processo de selecio
ocorre de forma intencional.

Para melhor compreensao dos resultados do estudo entendemos ser necessario conhecermos
um pouco dos seus participantes. Nesse sentido, a seguir, no quadro 1, apresentamos algumas

caracteristicas pessoais e profissionais dos colaboradores.

Quadro 1 — Algumas caracteristicas pessoais e profissionais dos professores de EF da EB

estudados.
Caracteristicas Total de Professores
Sexo Masculino 20
Pessoais Feminino 20
Faixa Etaria De 28 a 54 anos 40
Formagao Profissional Educacao Fisica 40
Profissionais Rede de Ensino Estadual (RS) 40
Tempo de Servigo De 5227 anos 40

Fonte: Informagdes dos participantes.
Elaboragio: Organizado pelos autores.
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A partir do quadro 1, esclarecemos que o sexo, a faixa etaria e o tempo de servico serviram
somente como ilustragdo. As caracteristicas profissionais de formacio profissional (Licenciatura em
EF) e ser lotado na rede de ensino puiblico (estadual) é que consideramos os aspectos imprescindiveis
para ser participante do estudo.

Relativamente aos aspectos éticos vinculados as pesquisas cientificas, salientamos que todos
os envolvidos assinaram o Termo de Consentimento Livte e Esclarecido (TCLE) e suas identidades
foram preservadas. Lembramos que o TCLE foi assinado pelos colaboradores por ocasidao do
preenchimento do instrumento de pesquisa.

Os resultados e as discussdes

A partir da interpretacdo das informacgdes por meio da andlise de contetdo identificamos e
analisamos as seguintes condi¢oes necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB, nas
percepedes dos professores da area estudados:

1) ‘A existéncia de um adequado espago fisico destinado ao desenvolvimento das aulas de
EF na escola™ (vinte e duas citagdoes). Quanto a essa condicdo necessiria para um trabalho
qualificado destacamos Somativa; Vasconcellos e Jesus (2013, p. 5) que apontam que “espacos
adequados para a realizacio das atividades, tanto de cunho pratico quanto teérico, dao ao professor
melhores condi¢bes de trabalho e aos alunos qualidade na aprendizagem”. Nesse sentido, Krug (2019,
p. 8) assinalam que a existéncia de um adequado espago fisico para as aulas é um dos fatores que
facilitam a pratica pedagdgica dos professores de EF da EB. Assim sendo, esse autor destaca que a
existéncia de um adequado espaco fisico para as aulas de EF na escola interfere positivamente na
pratica pedagbgica dos professores de EF da EB. Dessa forma, Krug ef a/. (2018) frisam que o ideal
na pratica pedagdgica na EF Escolar é que a escola possua uma estrutura fisica de qualidade;

2) ‘A existéncia de materiais adequados para o desenvolvimento das aulas de EF na escola™
(vinte e uma citac¢oes). Essa condi¢do necessatia para um trabalho qualificado pode ser fundamentada
em Somariva; Vasconcellos e Jesus (2013, p. 5) que afirmam que “os materiais sio um suporte que
auxiliam na pratica pedagdgica, pois os mesmos vao dar ao aluno o conhecimento e a vivéncia
pratica”. Assim sendo, Maldonado e Silva (2019, p. 3) dizem que “materiais para as aulas” é um dos
fatores que facilitam a pratica pedagdgica do professor de EF da EB. Ja Krug (2019) frisa que a
existéncia de materiais adequados para o desenvolvimento das aulas de EF na escola interfere
positivamente na pratica pedagégica dos professores de EF da EB. Nesse sentido, Krug ez 2/ (2018)
apontam que o ideal na pratica pedagdgica na EF Escolat é que a escola possua material de qualidade
para essa disciplina;

3) ‘O professor ter um bom salario™ (vinte cita¢des). Em referéncia a essa condi¢io necessatia ao
trabalho qualificado mencionamos Braga da Cruz ef a/ (1988) que dizem que um dos fatores de
destaque para o bom desenvolvimento docente ¢ a condigdo de ser ‘bem pago’. Assim sendo, os
autores colocam que a condi¢io docente estd intimamente ligada a fatores intrinsecos, sendo que os
professores também buscam serem valorizados economicamente perante a sociedade. Nesse sentido,
segundo Krug; Krug e Telles (2017, p. 32), o que falta para a profissio docente em EF é um “|...]
melhor salario [...]”. Assim sendo, Krug (2021a, p. 29) destacam que “[...] ganhar um bom salario [...]”
¢ uma das perspectivas futuras de professores de EF na EB em diferentes fases da carreira docente;

4) ‘A existéncia de um bom planejamento do professor para as aulas de EF na escola™*
(dezenove citagSes). Referentemente a essa condi¢do necessaria para um trabalho qualificado citamos
Canfield (1996) que salienta que o planejamento é a pedra fundamental, a razdo de ser de todo o
trabalho pedagdgico consciente, é o que orienta o professor em sua caminhada pedagdgica em busca
da aprendizagem dos alunos. Assim, de acordo com Kriiger e a/. (2008, p. 6), “para se ter um bom
planejamento [...]” é necessario ter um bom embasamento teérico. Ja Krug (2019, p. 9) coloca que “a
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existéncia de um bom planejamento do professor para as aulas de EF na escola [...]” é um dos fatores
que facilitam a pratica pedagbgica do professor de EF da EB. Além disso, esse autor destaca que a
existéncia de um bom planejamento do professor para as aulas de EF na escola interfere
positivamente na pratica pedagogica dos professores de EF da EB. Dessa forma, segundo Krug ¢z a.
(2018), o ideal na pratica pedagdgica na EF Escolar é que essa disciplina seja planejada com qualidade
pelo professor;

5) ‘O professor de EF investir em formagdo continuada™* (dezoito cita¢bes). Sobre essa
condicdo necessaria para um trabalho qualificado nos referimos a Barros (1993) que diz que a
sociedade exige servicos especificos e de alto nivel na area da EF com acesso a conhecimentos
recentes, pois essa desperta novas necessidades e exige servicos de qualidade, sendo necessatio que
os profissionais que os profissionais de EF dominem esses conhecimentos, portanto hd necessidade
permanente de atualizagdo. Nesse sentido, Silveira (1988) reforca essa afirmativa colocando que a
atualizacdo ¢ um dos requisitos necessatios para o exercicio da profissio docente. Assim sendo,
segundo Krug (2021a, p. 30), “[...] cutsar pds-graduacio a nivel de especializa¢io, mestrado e/ou
doutorado [...]” é uma das perspectivas futuras de professores de EF da EB em diferentes fases da
carreira. Entretanto, de acordo com Tardif (2012, p. 291), a formagio continuada “[..] deve
concentrar-se nas necessidades e situacoes vividas pelos professores, podendo ocorrer de diversas
formas”, exemplificadas pelo autor como “formacio através dos pares, formacio sob medida, no
ambiente de trabalho, integrada numa atividade de pesquisa colaborativa™;

6) ‘A troca de saberes/experiéncias dos professortes de EF com todos os professores da
escola™* (quinze citages). Em se tratando dessa condiciao necessaria para um trabalho qualificado
nos utilizamos de Névoa (1992, p. 26) que afirma que “a troca de experiéncias ¢ a partilha de saberes
consolidam espacos de formacdo mutua, nos quais cada professor é chamado a desempenhar,
simultaneamente, o papel de formador e formando”. Assim sendo, Krug (2006) destaca que os
professores de EF devem perceber a importancia de dialogar com seus colegas, pois por meio do
didlogo estardo revisitando seu trabalho docente e também apontando aspectos que podem ser
melhorados em suas aulas e no contexto escolar. Nesse sentido, Marques e Krug (2012, p. 230)
reforcam que “[...| é fundamental que o professor procure aproveitar todas as possibilidades de
interagdes que possam surgir na escola para que, cada vez mais consiga ampliar a qualidade de suas
aulas [...]”. Ja Xavier (1996) coloca que na troca de saberes/experiéncias os professores trabalham
para a melhora de suas praticas, e de modo secundatio, pelas praticas de outras pessoas, onde, nesse
processo, os professores sdo agentes de sua prépria mudanca, de seu crescimento pessoal e
profissional, desenvolvendo habilidades e competéncias para resolver problemas melhorando sua
pratica educativa. Dessa forma, segundo Krug (2021c, p. 39), “a troca de saberes/experiéncias entre
todos os professores na escola [..]” é um dos fatores indicativos de caminhos (sucesso) na pratica
pedagdgica dos professores de EF da EB em diferentes fases da carreira docente;

7) ‘A realizagdo de um trabalho coletivo pelos professores da escola™ (dez citagdes). A respeito
dessa condig¢do necessaria para um trabalho qualificado lembramos Pereira e Rebolo (2017, p. 99) que
colocam que “[...] o trabalho coletivo [...]” ¢ um implicador sobre o trabalho do professor, por isso,
a necessidade de pensar a escola como espago democritico em que os professores possam
desenvolver praticas coletivas. Nesse sentido, Krug (2019, p. 9) destacam que “um trabalho coletivo
desenvolvido pelos professores na escola [...|” é um dos fatores que facilitam a pratica pedagdgica
dos professores de EF na EB. Assim sendo, de acordo com Krug (2021b, p. 41), “o professor de EF
trabalhar coletivamente na escola [...]” ¢ uma das a¢bes docentes para a valorizacio da EF na EB. J4
Krug (2022a, p. 8) aponta que “[..] a possibilidade de um trabalho coletivo na escola é uma
consequéncia da participacio dos professores de EF nas reunides pedagdgicas na escola porque o
agir coletivamente facilita a sua pratica pedagégica e a melhoria da qualidade do ensino na escola”;
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8) ‘O professor de EF precisa ter sucesso pedagogico™* (nove citacdes). Evidenciamos essa
condi¢o necessaria para um trabalho qualificado ao nos apoiarmos em Siedentop (1988) que afirmam
que o ensino deve ser concebido com dire¢do ao processo de aprendizagem e paraisso deve encontrar
maneiras de ajudar os alunos a aprenderem a se desenvolver através das experiéncias que os levem a
crescer em destrezas, entendimentos e atitudes. Ja Carreiro da Costa (1994) salienta que o sucesso
pedagbgico somente terd efeito quando houver uma efetiva materializacdio na capacidade de
intervencio do professor no ensino onde torna o professor um dos elementos essenciais do processo
formativo e a pratica pedagdgica um problema central na acdo educativa. Ressalta ainda que a
educacio enquanto atividade humana € caracterizada por uma agao consciente, organizada e coerente.
Assim, o ensino sé se inscrevera no ambito da atividade educativa quando refletir uma metodologia
detentora das seguintes caracteristicas: intencionalidade (efeitos educativos desejaveis),
previsibilidade, controle e eficacia. Nesse cenario, Flores ¢f a/. (2010) colocam que os docentes em
geral que conseguem o sucesso pedagdgico passam a ter um sentimento de realizacio profissional e
consequentemente ficam entusiasmados, motivados com a docéncia. Ja Krug (2021a, p. 30) constatou
que “ter sucesso pedagdgico [...]” é uma das perspectivas futuras de professores de EF da EB em
diferentes fases da carreira docente;

9) ‘O professor de EF precisa gostar do que faz™** (sete citagdes). Na direcdo dessa condicdo
necessaria para um trabalho qualificado observamos Luckesi (1994) que ressalta que o professor
precisa gostar do que faz, pois antes de tudo € preciso querer ensinar. Esse gostar de ensinar nada
mais é do que um desejo permanente de trabalhar para a existéncia da eficiéncia no trabalho. Também
Feil (1995) afirma que gostar do que faz é um fator determinante para a existéncia da eficiéncia no
trabalho. Ja Cunha (1992) destaca que é comum os professores afirmarem que gostam muito do que
fazem e que certamente repetitiam a op¢io profissional se lhes fosse dado um novo optar. A autora
acrescenta que os fatores de influéncia sobre a origem desta opgao sio vatiados, entretanto, parece
ser possivel afirmar que a experiéncia positiva com a docéncia realimenta o gosto pelo ensino;

10) ‘O professor de EF deve participar ativamente das decisdes da escola™* (sete cita¢des).
Relacionada a essa condi¢ao necessaria para um trabalho qualificado encontramos suporte em Ilha e
Krug (2009) que assinalam a existéncia de dois espacos importantes para a tomada de decisdes dos
rumos do trabalho educacional de grande destaque numa Gestdo Escolar democratica, os quais sdo:
o conselho de classe e as reuniGes pedagdgicas. Frente a esse cenario, citamos Vasconcellos (2002)
que ressalta que as reunides pedagdgicas representam um espaco de trabalho coletivo constante na
escola, no sentido de que estabelecam didlogos entre os gestores e os professores nas tomadas de
decisdes em busca do resgate da acdo conjunta. Nesse sentido, segundo Krug (2021b, p. 40), “o
professor de EF participar das decisdes da escola |...]””, como por exemplo, das reunides pedagdgicas,
etc., € uma das a¢des docentes para a valorizacdo da EF na EB. Ja Krug (2022a, p. 6) frisa que “[...] o
professor de EF da EB ao participar das reunies pedagdgicas da escola, além de conhecer a realidade
geral da escola, também contribui com o desenvolvimento do projeto pedagdgico da escola na busca
de melhor formacio para os alunos”, originando uma valorizagio da EF na EB; e,

11) ‘A existéncia de um bom clima de trabalho na escola™ (duas cita¢Ges). No direcionamento
dessa condigdo necessaria para um trabalho qualificado nos aproximamos de Pereira e Rebolo (2017,
p. 64) que dizem que “o clima escolar compde o cendrio educativo sendo um fator que implica sobre
o trabalho do professor”. Consequentemente, um “bom clima existente na escola contribui para as
relagbes positivas entre professores, alunos, dire¢do e demais trabalhadores da escola” (PEREIRA;
REBOLO, 2017, p. 64). No direcionamento dessa coloca¢io, mencionamos Brito e Costa (2010) que
destacam que um bom clima escolar favorece resultados positivos no processo pedagogico. Ja Costa
(2010) afirma que o clima da organizaciio escolar tende a determinar as atitudes dos individuos em
relagdio ao humor, estado de espirito, 4nimo, comportamento e satisfacdo. Nesse sentido, nos
reportamos a Brito e Costa (2010) que aponta a figura do gestor como agente crucial na promogao
de um clima favoravel nas escolas, tendo, entdo, a influéncia da gestdo na construgao desse bom clima
de trabalho. Ainda ressaltam que em uma escola na qual as relages entre os diferentes membros da
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comunidade educacional sdo positivas favorece um bom clima de trabalho e serdo obtidos resultados
favoraveis no processo pedagogico, ndo se limitando exclusivamente ao rendimento académico.

Assim, estas foram as condi¢coes necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB, nas
percepgdes dos professores da area estudados.

Ao realizarmos uma ‘andlise geral’ sobre as condicOes necessarias para um trabalho
qualificado em EF na EB, percebidas pelos professores da area estudados, constatamos que a
‘maioria’ (seis do total de onze) das mesmas esta ‘ligada aos préprios professores, ou seja, a si
mesmos™* (itens: 4; 5; 6; 8; 9 e 10) e a ‘minoria’ (cinco do total de onze) esta ligada a estrutura da
escola/sistema educacional™ (itens: 1; 2; 3; 7 e 11). Convém destacarmos que ‘nenhuma’ condicao
necessaria para o trabalho qualificado em EF na EB esteve ‘ligada aos alunos da EB™***. Vale ainda
ressaltar que as condi¢Oes necessirias para um trabalho qualificado em EF na EB, nas percepcoes
dos professores da area estudados, de ‘forma geral’, tiveram cento e cinqiienta e trés citagdes, sendo
setenta e oito ligadas aos proprios professores, ou seja, a si mesmos™* e setenta e cinco ‘ligadas a
estrutura da escola/sistema educacional™. A partir dessas constata¢des, podemos inferir que, de
forma geral, ‘as condi¢oes necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB estio ligadas, tanto
aos proprios professotes de EF (maiotia), quanto a estrutura da escola/sistema educacional (minotia),
o que ja é um bom indicador de que os préprios docentes podem melhorar a qualidade da EF na
escola’.

Frente a este quadro constatado no presente estudo, consideramos que o ‘pano de fundo’,
isto ¢é, o que esta por tras, das condicSes necessarias ao trabalho qualificado na EF da EB ‘ligadas aos
préprios professores da area estudados’, € o ‘desejo de ser um bom professor de EF na EB’.

No sentido desta afirmativa, nos dirigimos a Sales (ap#d OLIVEIRA, 2016, p. 409) que afirma
que “[...] a qualidade do ensino esta fortemente relacionada ao bom professor”. Ja Novoa (2009)
destaca que o bom professor deve apresentar cinco disposicoes (atranjo de caractetisticas pessoais e
profissionais), ao invés de competéncias, que, no ponto de vista desse autor, sdo essenciais a definicio
do oficio dos professores na contemporaneidade. Sio elas: a) disposi¢do ao conhecimento, onde ¢é
preciso conhecer bem aquilo que se ensina, pois o trabalho do professor consiste na producio de
praticas docentes que conduzem os alunos a aprendizagem, ao pensar, e assim sendo, ninguém pensa
no vazio, e sim na aquisi¢io e na compreensio do conhecimento; b) disposi¢do a cultura profissional,
pois ser professor é compreender os sentidos da instituicdo educacional, integrando-se numa
profissio, aprender com os colegas mais expetientes, ja que, é no local de trabalho e no didlogo com
os outros professores que se aprende a profissdo; c) disposicdo ao trato pedagdgico, onde cabe a
capacidade de relagio e comunicacdo sem a qual o professor ndo cumptre o ato de educar, pois saber
conduzir alguém para o conhecimento, nio esta no alcance de todos; d) disposi¢do ao trabalho em
equipe, que sdo aquelas dimensdes coletivas e colaborativas, do trabalho em equipe, da interven¢io
conjunta nos projetos educativos da institui¢do educacional; e, ¢€) disposi¢do ao compromisso social,
onde se situa os principios, os valores, a inclusio social, a diversidade cultural, pois educar é conseguir
que o aprendiz ultrapasse as fronteiras que, tantas vezes, lhe foram tragadas como destino pelo
nascimento, pela familia ou pela sociedade.

Entretanto, segundo Cunha (1992), nio ha receita para ser um bom professor, contudo,
existem aspectos importantes que devem ser considerados para que se defina a forma de atuaciio
docente em aula.

Ja Krug er al. (2014) aponta que o bom professor de EF Escolar possui diversas
caracteristicas: ter boa didatica, ter dominio do conteudo, ser educador, gostar do que faz, ser
planejador, ter conhecimentos sobre os seus alunos, ser reflexivo, ser dinamico, ser atualizado, ser
motivador, ser compreensivo, ser interessado, ser criativo e ser amigo. Também Krug e Krug (2008)
colocam que o bom professor de EF Escolar possui varias caracterfsticas: ter boa didatica, ter
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dominio do conteudo, ser respeitador, ser criativo, gostar do que faz, ser educador, ser planejador,
ser atualizado, ser profissional, ser orientador, ser justo, ser dindmico, ser incentivador, ser exigente,
ser persistente, ter cultura geral, ser amigo, ser comunicativo, ser compreensivo, ser interessado, ser
inteligente, ser eficiente, ser atencioso, ser honesto, ser objetivo e ser consciente.

Frente a estas premissas anteriormente descritas, mencionamos Krug (2021a, p. 31) que
enfatiza que “[..] ser um bom professor de EF na EB [..]” é uma das perspectivas futuras de
professores de EF da EB em diferentes fases da carreira docente.

Assim sendo, todas estas colocagdes sobre o bom professor contribuem para podermos
compreender a respeito das caractetisticas que devem e/ou podem ter aqueles que se preocupam
com as condi¢Oes necessatias para um trabalho qualificado em EF na EB.

Ja, o ‘pano de fundo’ das condi¢bes necessarias para o trabalho qualificado na EF da EB,
‘ligadas 2 estrutura da escola/sistema educacional™, sdo as ‘politicas publicas para a Educa¢io Bésica’.

No direcionamento desta afirmativa, citamos Gatti (2000, p. 62-63) que frisam que a
“qualidade passa necessariamente |[...| pelas pessoas enquanto seres interacionais, mais do que por
aspectos técnicos abstratos. Hstes s6 tomam vida com e pelas pessoas. Dai a importancia de se
considerar, nas politicas educacionais, a condi¢io pessoal dos professores”. Em contrapartida, Krug;
Krug e Telles (2018, p. 299) enfatizam que “as politicas publicas para a educag¢io [...]” ¢ um dos
motivos dos desencantos com a profissio docente em EF na EB.

As consideragdes finais

As informacdes coletadas e analisadas permitiram a ‘identificagio de onze condigbes
necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB’) nas percep¢des dos professores da area
estudados. Foram elas: 1) ‘a existéncia de um adequado espaco fisico destinado ao desenvolvimento
das aulas de EF na escola™; 2) ‘a existéncia de materiais adequados para o desenvolvimento das aulas
de EF na escola™; 3) ‘o professor ter um bom salario™; 3) ‘a existéncia de um bom planejamento do
professor para as aulas de EF na escola™*; 5) ‘o professor de EF investir em formacio continuada™¥*;
6) ‘a troca de saberes/expetiéncia do professor de EF com todos os professotes da escola™*; 7) ‘a
realizacdo de um trabalho coletivo pelos professores da escola™; 8) ‘o professor de EF precisa ter
sucesso pedagdgico™*; 9) ‘o professor de EF deve gostar do que faz™**; 10) ‘o professor de EF deve
participar ativamente das decisdes da escola™*; e, 11) ‘a existéncia de um bom clima de trabalho na
escola’™.

Este rol aponta para a constatagio de que a ‘maioria’ destas condi¢des necessarias para um
trabalho qualificado em EF na EB estd ‘ligada aos préprios professores, ou seja, a si mesmos™* e a
‘minoria’ estd ‘ligada a estrutura da escola/sistema educacional™. Ento, ‘inferimos que as condigbes
necessarias para um trabalho qualificado em EF na EB estido dependentes do profissionalismo de
cada docente, na tentativa de ser um bom professor e também dependente da qualidade das politicas
publicas para a educaciio no intuito de melhorar as condi¢ées do trabalho docente’.

Assim sendo, ‘concluimos que, tanto os professores em geral, quanto a sociedade e as
instituigdes de ensino sio responsaveis pelas condi¢des necessarias para um trabalho qualificado em
EF na EB, para que essa disciplina, bem como todas as outras, sejam valorizadas no curriculo escolar’.

Para finalizar, destacamos que os resultados desta investigacio sinalizam para a necessidade
de mais discussGes e estudos sobre esta tematica, para que sejam explorados novos horizontes para
contribuir com a melhoria da qualidade da disciplina de EF no curriculo escolar.
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