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PROFESSORES DE EDUCAGAO FiSICA DA EDUCACAO BASICA: O CONHECIMENTO E A
IMPLEMENTAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO DA ESCOLA

1

Hugo Norberto Krug
Rodrigo de Rosso Krug

2

Resumo

Objetivamos analisar se os professores de Educagao Fisica da Educagdo Basica, da rede de ensino
publico, do interior gaticho, conhecem e implementam ou ndo o Projeto Pedagdgico (PP) da
escola em suas praticas pedagdgicas e suas justificativas. Desenvolvemos uma pesquisa
qualitativa do tipo estudo de caso. Usamos uma entrevista e a analise de conteudo na coleta e
interpreta¢do das informagdes obtidas. Participaram vinte professores. Concluimos que a
maioria dos professores, ao ndao conhecer e ndo implementar o PP, possui uma pratica
pedagdgica deficiente na sua disciplina frente ao curriculo, ou seja, ndo possui a linha mestra do
PP a percorrer.

Palavras-chave: Educacado Fisica. Projeto Pedagdgico. Conhecimento. Implementagao.

Abstract

We was aimed to analyze whether Physical Education teachers in Basic Education, from the
public school system in the interior of Rio Grande do Sul, know and implement the school's
Pedagogical Project (PP) in their teaching practices and their justifications. We was developed a
qualitative case study research. We was used an interview and content analysis in the collection
and interpretation of the information obtained. Participated twenty teachers. We was
concluded that most teachers, by not knowing and not implementing the PP, have a deficient
pedagogical practice in their discipline in relation to the curriculum, that is, they do not have the
PP's main line to follow.

Keywords: Physical Education. Pedagogical Project. Knowledge. Implementation.

As consideragoes iniciais: o contexto do estudo

Historicamente, a disciplina de Educacao Fisica (EF) da Educacdo Basica (EB) vem sendo
palco de iniUmeras discussoes e reflexdes pela comunidade académica e profissional dessa drea,
principalmente sobre a pratica dos professores na escola.

Assim, no amplo cendrio das discussOes e reflexdes a respeito da pratica pedagodgica,
decidimos nos debruar sobre o Projeto Pedagdgico (PP) da escola, isso é, sobre o seu
conhecimento e sua implementacao pelos professores de EF Escolar.
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Neste sentido, podemos verificar diversos entendimentos sobre o Projeto Pedagdgico
da escola, tais como os descritos na sequéncia.

Veiga (2004, p.15) caracteriza o PP como algo que “relaciona-se com um tempo a vir,
com o futuro de que constitui uma antecipacdo, uma visao prévia. Nesse caso, é o futuro que
deve orientar e conduzir nossa acdo presente”. Veiga (2004) afirma que a estruturacdo do PP
como mediador coletivo de um determinado grupo conduz a fazer escolhas, definir intencdes e
perfis profissionais, bem como orientar e decidir focos decisérios no que se refere a forma de
conceber o curriculo e a pratica pedagdgica.

Para Vasconcellos (2000, p.169), o PP “[...] pode ser entendido como a sistematizagdo,
nunca definitiva, de um processo de planejamento participativo, que se aperfeicoa e se
concretiza na caminhada, que define claramente o tipo de a¢do educativa que se quer realizar”.
Assim, o planejamento participativo é a base para o PP poder construir a identidade da escola e
dos sujeitos que a congregam. Dessa forma, educando e educador, bem como a comunidade
em geral podem exercer a sua cidadania, percebendo-se como sujeitos socio-histéricos na
construgdo da sociedade.

De acordo com Silva e Krug (2008, p.1), o PP “[...] é o documento que depois de
formulado deve nortear todas as a¢des da escola e sua construgao da-se na coletividade”, sendo
gue “oiinstrumento imprescindivel para esse acontecimento é o planejamento participativo, que
colabora no sentido da efetiva participacao de todos nas decisGes” (SILVA; KRUG, 2008, p.1).

Segundo Venancio e Darido (2012, p.106), “a forma de pensar e conceber um PP
evidencia os diferentes focos de pensar a escola, a educagdo e a prépria Educacdo Fisica”.

Portanto, a partir destas premissas descritas anteriormente, formulamos a seguinte
guestdo problematica, norteadora deste estudo: sera que os professores de EF da EB conhecem
e implementam o PP da escola em suas aulas?

Entdo, a partir desta indagacdo, construimos o objetivo geral do estudo da seguinte
forma: analisar se os professores de EF da EB, da rede de ensino publico, de uma cidade do
interior do estado do Rio Grande do Sul - RS (Brasil), conhecem e implementam ou ndo o PP da
escola em suas praticas pedagdgicas cotidianas das aulas e suas justificativas.

Para facilitarmos o atingimento do objetivo geral, esse foi dividido em dois objetivos
especificos: 1) analisar se os professores de EF da EB, da rede de ensino publico, de uma cidade
do interior do estado do RS (Brasil), conhecem ou ndo o PP da escola e suas justificativas; 2)
analisar se os professores de EF da EB, da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do
estado do RS (Brasil), implementam ou ndo o PP da escola em suas praticas pedagodgicas
cotidianas das aulas e suas justificativas.

Justificamos a realizacdo deste estudo ao considerarmos que as informagdes obtidas
puderam contribuir para uma reflexdo sobre a pratica pedagdgica dos professores de EF na
escola com o intuito da construgdo de uma EF Escolar que rume no caminho de uma pratica
docente consciente e que contribua no processo de um trabalho coletivo na escola, logicamente,
guiado pelo PP da escola.
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Os procedimentos metodoldgicos: o caminho do estudo

Ancoramos os procedimentos metodolégicos desta investigacdo nos referenciais de
uma pesquisa qualitativa do tipo estudo de caso.

Para Godoy (1995), a pesquisa qualitativa é o tipo de estudo em que os fenémenos sdo
entendidos no contexto em que acontecem, enfatizando uma visdo integrada entre a
problematica estudada e o pesquisador e, com isso, torna-se possivel compreender a dindmica
do fendbmeno em questdo. Ainda Godoy (1995) aponta a existéncia de, pelo menos, trés tipos
diferentes de possibilidades oferecidas pela abordagem qualitativa: a pesquisa documental, o
estudo de caso e a etnografia. Assim sendo, nesta investigacao, optamos pelo estudo de caso,
que, conforme Godoy (1995), visa o exame detalhado de um ambiente, de um sujeito ou de uma
situagdo em particular.

Desta forma, nesta investiga¢do, referimos o caso pesquisado ‘ao conhecimento e
implementacdo ou ndo do PP da escola pelos professores de EF da EB em suas aulas e suas
justificativas.

Utilizamos como instrumento de pesquisa uma entrevista, que, segundo Liidke e André
(1986, p.33), possibilita a “captagdo imediata da informacdo desejada, praticamente com
qualquer tipo de informante e sobre os mais variados tépicos”. Nesse sentido, formulamos as
questdes norteadoras da entrevista fundamentadas nos objetivos especificos desta
investigacdo, as quais foram as seguintes: 1) Vocé conhece ou ndo o Projeto Pedagdgico de sua
escola e quais as suas justificativas? 2) Vocé implementa ou ndo o Projeto Pedagédgico de sua
escola em suas praticas pedagoégicas cotidianas das aulas e quais as suas justificativas?
Lembramos que as entrevistas foram gravadas e transcritas, sendo retornadas aos informantes
para leitura e conferéncia das informacdoes.

Efetuamos a interpretacao das informacgGes coletadas por meio da andlise de conteldo,
que, de acordo com Mendes (2018, p.5), “[...] consiste em vdrias técnicas que permitem, de
forma sistematica, a descricdo das mensagens atreladas ao contexto da enunciagdao, bem como
as inferéncias sobre os dados coletados”. Dessa maneira, Franco (2008) assinala que a analise
de conteldo permite ao pesquisador fazer inferéncias sobre qualquer um dos elementos de
comunicagdo, quais sejam: a fonte de emissdo, o processo decodificador que resulta em uma
mensagem utilizada de um canal de transmissdo a um receptor da mensagem e seu respectivo
processo decodificador. Para Gomes (2008), a inferéncia ocorre pela dedugdo ldgica do
conteldo que esta sendo analisado. E necessario partir de premissas ja aceitas a partir de outros
estudos acerca do assunto analisado.

Selecionamos para esta investigacao vinte professores de EF Escolar, da rede de ensino
publico, de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil). Realizamos a escolha dos
colaboradores (participantes) de forma intencional. Para essa forma de selecdo nos
fundamentamos em Thomas; Nelson e Silverman (2007) de colocam que na pesquisa qualitativa
os participantes sdo selecionados a partir dos individuos com os quais se pode aprender mais,
assim, o processo de selecdo ocorre de forma intencional. Em relacdo a quantidade de
participantes do estudo nos referimos a Goldenberg (2015, p.53) que salienta que a
representatividade das informacdes coletadas nas pesquisas de cunho qualitativo “[...] esta
relacionada a sua capacidade de possibilitar a compreensao do significado e a ‘descri¢cdo densa’
dos fenémenos estudados em seus contextos e ndo a sua expressividade numérica”.
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Relativamente as ‘caracteristicas pessoais e profissionais’ dos professores envolvidos na
investigacdo, constatamos que: a) ‘quanto ao sexo’ —a maioria (quinze) era do sexo feminino e
a minoria (cinco) do sexo masculino; b) ‘quanto a faixa etaria’ — o conjunto (vinte) variou de 25
a 55 anos; c¢) ‘quanto a formacdo inicial’ — todos (vinte) eram formados em Licenciatura em EF;
d) ‘quanto ao tempo de servico’ — o conjunto (vinte) variou de 3 a 27 anos de docéncia; e)
‘quanto a rede de ensino’ — todos (vinte) eram lotados na rede de ensino publico estadual; e, f)
‘quanto a cidade’ — todos (vinte) pertenciam a uma cidade do interior do estado do RS (Brasil),
ou seja, na regido central do estado.

A respeito dos aspectos éticos vinculados as pesquisas cientificas destacamos que, antes
da aplicagdo do instrumento de coleta de dados, os colaboradores assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), aceitando participar e autorizando a divulgacdo dos
resultados da investiga¢cdo, sendo esse uma forma de assegurar aos participantes total
privacidade e confidencialidade.

Os resultados e as discussoes: os achados do estudo

Orientamos e explicitados os resultados e as discussdes deste estudo pelos seus
objetivos especificos, pois esses representaram as categorias de andlise. Assim, a seguir,
apresentamos o que expuseram os professores de EF da EB estudados, sobre a tematica em
questao.

O conhecimento ou ndao do PP da escola pelos professores de EF da EB estudados e suas
justificativas

Nesta categoria de andlise, quanto ao conhecimento ou ndo do PP da escola pelos
professores de EF da EB estudados e suas justificativas, apds a analise das informacgdes
coletadas, constatamos que emergiram ‘duas subcategorias’, explicitadas a seguir.

A primeira e principal subcategoria destacada foi ‘nao conhece o PP da escola’ (quinze
citagdes). Relativamente a esse fato, nos reportamos a Luft (2000) que afirma que ndo conhecer
significaignorar alguém ou algo, ou seja, ndo terinformagdo ou conhecimento sobre algo. Assim,
para este estudo, consideramos ndo conhecer a ignorancia, ou seja, o ndo conhecimento do
professor de EF da EB a respeito do PP da escola. Nesse sentido, mencionamos Bernardi; llha e
Krug (2012, p.77) que frisam que existem muitos professores de EF nas escolas que “[...] ndo
conhecem o Projeto Pedagdgico [...] mesmo depois dele pronto e em implementagao”.

Os professores de EF da EB estudados elencaram as seguintes ‘justificativas em relagdo
ao nao conhecimento do PP da escola’:

1) ‘Nao participa das decisGes da escola, ou seja, ndo participa das reuniées pedagdgicas da
escola’ (dez citagGes). Essa justificativa pode ser fundamentada por Krug et al. (2016, p.71) que
assinalam que os professores de EF da EB “[...] ndo costumam participar das decisGes da escola,
como, por exemplo, das reunides pedagdgicas, dos conselhos de classe, etc.”, sendo isso uma
cultura da EF Escolar. Dessa forma, segundo Krug (2022b), a ndo participacdo do professor de
EF nas decisGes da escola é uma das causas da desvalorizacdo do professor de EF da EB; e,
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2) ‘A disciplina de EF ndo possui um planejamento curricular’ (cinco cita¢des). Essa justificativa
pode ser embasada em Krug et al. (2016) que destacam que a falta de um planejamento
curricular faz parte da cultura da EF Escolar. Nesse sentido, citamos Krug; Krug e Ilha (2013) que
colocam que a falta de um conteddo minimo a ser trabalhado nas aulas de EF provoca diferencas
enormes entre o que é desenvolvido em cada série e em cada escola, inclusive acarretando a
repeticdo de conteudos durante o desenrolar dos anos. Assim, nesse cenario, mencionamos
Krug (2022a) que afirma que a falta de um planejamento curricular da EF é uma das causas da
desvalorizacao do professor de EF da EB.

A segunda e Ultima subcategoria destacada foi ‘conhece o PP da escola’ (cinco citagdes).
Sobre esse fato, inicialmente, nos referimos a Luft (2000) que diz que conhecer significa
perceber e incorporar a memdria; ficar sabendo; tomar ou ter consciéncia de algo. Assim, para
este estudo, consideramos conhecer a percepg¢do consciente do professor de EF da EB sobre o
PP da escola. Nesse sentido, citamos Bernardi e Krug (2008, p.93) que assinalam que “[...] o
documento mais importante da escola, que da direcionamento para todas as a¢des educacionais
é o Projeto [...] Pedagdgico (PP), o qual os professores, mesmo os que ndo tiverem participado
de sua elaborac¢do, devem ter o conhecimento de seu contetdo”.

Os professores de EF da EB estudados elencaram as seguintes ‘justificativas em relagao
ao conhecimento do PP da escola’:

1) ‘Teve participagdo na construcdo do PP da escola’ (trés citacGes). Essa justificativa pode ser
apoiada em Bernardi; llha e Krug (2012, p.82) que afirmam que “[...] a participagao do professor
é peca chave no processo de construcdo e implementacado do PP da escola”. Os autores ainda
destacam que a participagdo dos professores de EF da EB na elaboragdo do PP proporciona o
aprofundamento em discussdes sobre o curriculo escolar que auxiliam e valorizam o seu
desenvolvimento profissional docente. Assim, ao participarem da constru¢do do PP da escola
acabam por conhecé-lo e inserirem seus propésitos em sua disciplina; e,

2) ‘A coordenag¢do aborda o PP da escola’ (duas cinco cita¢des). Essa justificativa pode ser
sustentada em Verdelho e Rossi (2020) que apontam que o coordenador pedagégico tem como
seu principal papel e sua grande tarefa a de reunir colegas num trabalho em equipe e assim
poder dar condicdo essencial para a melhoria do fazer pedagégico em aula, deixando claro os
objetivos comuns da escola, relembrando o compromisso assumido na elaboragdo do PP, para
gue o processo ensino-aprendizagem aconteca de forma eficaz. Assim sendo, Vasconcellos
(2002) relembra que a coordenagdo pedagdgica da escola comporta as dimensdes reflexiva,
organizativa, conectiva e avaliativa.

Assim, estas foram as declaracGes dos professores de EF da EB estudados a respeito de
seu conhecimento ou ndo do PP da escola e suas justificativas.

Ao realizarmos uma ‘analise geral’ em rela¢do as declara¢des do conhecimento ou ndo
do PP da escola e suas justificativas pelos professores de EF da EB estudados, verificamos que a
‘maioria’ (quinze citacbes) manifestou que ‘ndo conhece o PP da escola’, tendo como
justificativas desse fato ‘ndo participa das decisGes da escola, ou seja, ndo participa das
reunides pedagogicas da escola’ (dez citacGes) e ‘a disciplina de EF nao possui um
planejamento curricular’ (cinco citagGes), bem como a ‘minoria’ (cinco citacdes) declarou que
‘conhece o PP da escola’, tendo como justificativas desse fato ‘teve participa¢do na construgio
do PP da escola’ (trés citacGes) e ‘a coordenagdo aborda o PP da escola’ (duas citacGes).
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Frente a este quadro constatado, consideramos essencial nos referirmos a Bernardi; Ilha
e Krug (2012, p.79) que enfatizam que na “[...] conjuntura que envolve a escola, o professor de
Educacao Fisica, como um educador, deve estar ciente do seu papel politico e pedagdgico na
escola, quando tanto se discute sobre o papel de gestor do professor e de sua participacado ativa
na fomentacdo do PP”.

Desta forma, podemos inferir que a grande maioria dos professores de EF da EB
estudados ao ndo conhecer o PP da escola, com certeza, ocasiona uma visdo de marginalizacdo
da disciplina de EF no curriculo escolar. Essa inferéncia esta em consonancia ao colocado por
Krug et al. (2018) de que a maioria dos préprios professores de EF da EB aponta a existéncia da
marginalizag¢do da EF na EB.

A implementag¢do ou ndao do PP da escola pelos professores de EF da EB estudados e suas
justificativas

Nesta categoria de andlise, quanto a implementac¢do ou ndo do PP da escola pelos
professores de EF da EB estudados e suas justificativas, apds a analise das informagdes
coletadas, constatamos que emergiram ‘duas subcategorias’, elencadas na sequéncia.

A primeira e principal subcategoria declarada foi ‘ndo implementa o PP da escola’
(dezoito cita¢des). Em se tratando desse fato, nos dirigimos a Luft (2000) que coloca que ndo
implementar significa ndo executar ou ndo colocar em préatica (plano, programa ou projeto) o
que ja foi estabelecido ou planejado. E o contrario de executar. Assim, para este estudo,
consideramos nao implementacdo a ndo execuc¢do, ou seja, a ndo coloca¢do em pratica o PP da
escola pelo professor de EF da EB. Nesse sentido, nos fundamentamos em Krug (2001) que
enfatiza que muitos professores de EF da EB nao realizam o planejamento curricular de sua
disciplina com os colegas da drea, nem mesmo levam em conta o PP da escola em que atuam,
muito menos elaboram e executam um plano de ensino e de aula em sua disciplina curricular.
Assim sendo, mencionamos Bernardi; Ilha e Krug (2012) que destacam que, para que o PP tenha
importancia para a escola, é necessario que ele seja, realmente, colocado em pratica e que tenha
um processo sequencial e evolutivo de execugdo, sendo constantemente avaliado e
aperfeicoado. Os autores complementam colocando que “[...] é necessario um aperfeicoamento
com reunides, estudos, discussdes para que o Projeto Pedagdgico seja valorizado e que as a¢oes
nele contempladas devem ser realizadas, e que o processo ndo acabe secundario frente a outras
guestdes no contexto escolar”.

Os professores de EF da EB estudados elencaram a seguinte ‘justificativa sobre a ndo
implementacgdo do PP da escola’:

1) ‘N3o possui planejamento de ensino e/ou de aula’ (dezoito citacdes). Essa justificativa pode
ser embasada por Krug (2001) que colocam a existéncia de professores de EF da EB que ndo
realizam o planejamento curricular da disciplina com os colegas da area, nem mesmo levam em
conta o PP da escola em que atuam em seus planos de ensino e de aula, como também nem
fazer planejamento nenhum para desenvolverem durante o ano letivo.

A segunda e ultima subcategoria declarada foi ‘implementa o PP da escola’ (duas
citacOes). Esse fato pode ser apoiado, inicialmente, em Luft (2000) que aponta que implementar
significa executar, colocar em execuc¢do ou em pratica (plano, programa ou projeto); realizar o
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que ja foi estabelecido ou planejado. Assim, para este estudo, consideramos implementacao a
execucdo, ou seja, a colocacdo em pratica do PP da escola pelo professor de EF da EB. Nesse
sentido, citamos Souza (2013, p.39) que coloca que o PP é um guia democratico no qual a escola
esboca uma organizacao curricular e pedagégica com o intuito de trilhar resultados proficuos
para o futuro. Isto perpassando por uma organizacao coletiva e coerente, articulada com a
realidade da escola com vistas a propiciar terrenos de didlogo com espacos de transformacao.

Os professores de EF da EB estudados apontaram a seguinte ‘justificativa sobre a
implementacao do PP da escola’:

1) ‘Valoriza a disciplina de EF na escola porque segue o eixo educacional norteador da escola’
(duas citagGes). Essa justificativa encontra sustentacdo em Veiga (2004) que destaca que o PP é
o eixo norteador de todo o trabalho desenvolvido na escola em prol da educagdo dos alunos.
Segundo Krug et al. (2020), a EF na EB é um componente curricular e junto a outros
componentes constitui o todo que é a estrutura curricular da escola e, dentro de uma visao
geral, possui a obrigacdo de seguir o PP da escola. Consequentemente, ao seguir os objetivos
educacionais previstos e contribuir com a formacgdo da cidadania dos alunos sera valorizada.
Nesse sentido, citamos Marques et al. (2009) que coloca que a EF é uma disciplina de estrema
importancia no curriculo escolar, ja que, esta inserida no ambito da escola coma intenc¢do de
educar o aluno, através da construcdo de valores, auxiliando no desenvolvimento de suas
potencialidades motoras, cognitivas, afetivas, sociais, bem como na formagdo de bons cidad3os.

Assim, estas foram as manifestacGes dos professores de EF da EB estudados a respeito
da sua implementac¢do ou ndo do PP da escola e suas justificativas.

Ao efetuarmos uma ‘andlise geral’ em relagdao as manifesta¢des da implementagdo ou
ndo do PP da escola e suas justificativas pelos professores de EF da EB estudados, observamos
gue a ‘maioria’ (dezoito citagdes) manifestou que ‘ndo implementa o PP da escola’, tendo como
justificativa desse fato ‘ndo possui planejamento de ensino e/ou de aula’ (dezoito citagdes),
bem como a ‘minoria’ (duas citages) declarou que ‘implementa o PP da escola’, tendo como
justificativa desse fato ‘valoriza a disciplina de EF na escola porque segue o eixo educacional
norteador da escola’ (duas cita¢oes).

Frente a este quadro constatado, consideramos primordial nos reportarmos a Bernardi;
Ilha e Krug (2012, p.82) que assinalam que “[...] a participacdo do professor é peca chave no
processo de [...] implementac¢do do Projeto Pedagdgico da escola”.

Desta forma, podemos inferir que a grande maioria dos professores de EF da EB
estudados ao ndo implementar o PP da escola em suas aulas, com certeza, ocasiona uma visao
de marginalizacdo da disciplina de EF no curriculo escolar. Essa inferéncia estd em consonancia
ao colocado por Krug; Krug e Krug (2019) de que a quase totalidade dos gestores escolares
aponta a existéncia da marginalizacdo da EF na EB.

As consideragoes finais: a conclusdo do estudo

Neste momento, nos dirigimos a Mattos; Rossetto Jr. e Blecher (2004) que colocam que
a conclusdo pode ser considerada a parte final do texto, na qual o pesquisador apresenta,
sinteticamente, a partir dos pressupostos tedricos que embasam o estudo, a analise e a
contextualizacdo dos resultados e as principais conclusdes do trabalho. Assim sendo,
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consideramos fundamental lembrarmos que este estudo assumiu como objetivo geral, analisar
se os professores de EF da EB, da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do estado
do RS (Brasil), conhecem e implementam ou ndo o PP da escola em suas praticas pedagdgicas
cotidianas das aulas e suas justificativas, e que, a partir de agora explicitaremos o seu desiderato.

‘Quanto ao conhecimento ou ndao do PP da escola pelos professores de EF da EB
estudados e suas justificativas’ constatamos que a ‘maioria’ dos mesmos (quinze citaces) ‘ndo
conhece o PP da escola’, tendo como justificativas ‘ndo participa das decisoes da escola, ou
seja, ndo participa das reunioes pedagogicas da escola’ (dez citacdes) e ‘a disciplina de EF ndo
possui um planejamento curricular’ (cinco citagdes), bem como a ‘minoria’ (cinco citacGes)
‘conhece o PP da escola’, tendo como justificativas ‘teve participagdao na construgiao do PP da
escola’ (trés citagles) e ‘a coordenagao aborda o PP da escola’ (duas citagdes).

‘Quanto a implementag¢ao ou nao do PP da escola pelos professores de EF da EB
estudados e suas justificativas’ constatamos que a ‘maioria’ dos mesmos (dezoito citacGes)
‘nao implementa o PP da escola’, tendo como justificativa ‘ndo possui planejamento de ensino
e/ou de aula’ (dezoito citacdes), bem como a ‘minoria’ dos que conhecem (duas cita¢des)
‘implementa o PP da escola’, tendo como justificativa ‘valoriza a disciplina de EF na escola
porque segue o eixo educacional norteador da escola’ (duas citacbes).

Ao considerarmos os achados desta investigacdo, efetuamos os seguintes
guestionamentos: se existe um PP ja elaborado para a escola, o que falta para nortear as praticas
pedagdgicas dos professores de EF da EB estudados? Serd que o PP da escola é somente mais
um documento sem importancia para os professores de EF da EB estudados e também para as
instituicdes educacionais? Ou ainda: serd que falta mais comprometimento profissional dos
professores de EF da EB estudados e de todos os sujeitos da escola em levar adiante a proposta
pedagdgica como norteadora das agdes das escolas? Dessa forma essas sdo as perguntas que
surgem para questionar os resultados encontrados pelo nosso estudo.

Entretanto, ndo podemos de deixar de pontuar que a Gestdo Escolar é a responsavel
pelos rumos da escola. Nesse sentido, destacamos que o ‘pano de fundo’, isto é, o que esta por
tras do conhecimento e da implementagdo do PP da escola é uma Gestdo Escolar que desenvolva
adequadamente a sua fungdo. Cristino et al. (2008) lembra que a Gestdo Escolar é composta por
uma equipe de gestores ou diretiva, ou seja, pela direcdo, vice-direcdo e a parte pedagdgica,
isto é, a supervisdo e a coordenacdo. Acrescentam que “a equipe diretiva, ao coordenar a vida
escolar, exerce sobre esta comunidade uma lideranca. Sua lideranca educacional, além do
aspecto administrativo, deve ter uma grande preocupacdo pedagodgica, que é a justificativa de
toda educacdo escolar” (CRISTINO et al., 2009, p.138).

Diante deste cenario questionado, apontamos Bernardi; Ilha e Krug (2012, p.85) que
ressaltam que o PP “[...] pode ser um mecanismo de inovacdo e desencadeador de reflexdes
sobre as praticas educacionais da escola, e como estas vém se constituindo quanto a sua
validade social”.

Desta forma, a partir das constatacOes desta investigacdo, ‘concluimos que a maioria
dos professores de EF da EB estudados, ao nao conhecer e nao implementar o PP da escola,
possui uma pratica pedagdgica deficiente na disciplina de EF frente ao curriculo escolar da EB,
ou seja, nao possui a linha mestra do PP da escola a percorrer, sendo a sua disciplina isolada
e sem utilidade no curriculo escolar da EB. Agindo assim, o professor de EF da EB estara tendo
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uma pratica pedagogica acéfala, impensada, pois nao estara agindo de forma coletiva, ja que
a escola é uma instituicdo educativa que deve pensar nas pessoas e no coletivo destas mesmas
pessoas’.

Para encerrarmos, considerando a natureza interpretativa deste estudo, esclarecemos
gue e conclusdo descrita ndo é fechada, mas, sim, pista para reflexdes que possam originar
novos questionamentos sobre a tematica em questao.
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OS SENTIMENTOS VIVENCIADOS PELOS PROFESSORES UNIDOCENTES AO MINISTRAREM AS
AULAS DE EDUCAGAO FiSICA NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL FRENTE AS
DIFICULDADES E FACILIDADES DA PRATICA PEDAGOGICA

Hugo Norberto Krug?
Rodrigo de Rosso Krug*

Resumo

Objetivamos analisar as percepg¢des de professores unidocentes, do ensino publico, de uma
cidade gaucha, sobre os sentimentos vivenciados frente as dificuldades e/ou facilidades da
pratica pedagdgica, ao ministrarem as aulas de Educagao Fisica nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Caracterizamos a pesquisa como qualitativa do tipo estudo de caso. Utilizamos
uma entrevista para coletar as informagdes, sendo analisadas pela anadlise de conteudo.
Selecionamos como participantes vinte professores unidocentes. Concluimos que identificamos
oito sentimentos vivenciados pelos professores estudados frente as dificuldades e/ou
facilidades da pratica pedagdgica e que estes oscilaram entre sentimentos negativos e positivos
para com a docéncia.

Palavras-chave: Educacao Fisica. Professores Unidocentes. Sentimentos.

Abstract

We was aimed to analyze the perceptions of single-teachers in a public school in a city in Rio
Grande do Sul, regarding the feelings experienced in the face of the difficulties and/or ease of
pedagogical practice when teaching Physical Education classes in the early years of elementary
school. We was characterized the research as qualitative of the case study type. We was used
an interview to collect the information, which was analyzed using content analysis. We was
selected as participants twenty single- teachers. We was concluded that we identified eight
feelings experienced by the teachers studied in the face of the difficulties and/or ease of
pedagogical practice, and that these feelings oscillated between negative and positive feelings
towards teaching.

Keywords: Physical Education. Single-teachers. Feelings.

As consideragdes iniciais

Segundo Silva e Krug (2004), o oficio da docéncia é fonte de sentimentos, os quais
assumem uma importancia impar, pois o estudo destes permite o conhecimento de aspectos
peculiares aos professores que podem interferir diretamente ou indiretamente no ensino. Além
disso, Bianchini et al. (2017) colocam que os sentimentos fazem parte da vida das pessoas e,
portanto, importantes de serem compreendidos, quando se pensa nos envolvidos com a escola,
pois sdo vivenciados de varias formas e podendo atuar como fonte promotora de a¢Ges positivas
ou ndo.
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Neste contexto dos sentimentos, voltamos o nosso interesse investigativo, para as aulas
de Educacdo Fisica (EF) nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental (AIEF), ministradas pelos
professores unidocentes, mais particularmente para os sentimentos vivenciados frente as
dificuldades e/ou facilidades da pratica pedagdgica dos mesmos.

Assim, no direcionamento desta intencdo, consideramos necessarios alguns tipos de
esclarecimentos, desenvolvidos na sequéncia.

Desta forma, precisamos compreender o que é um professor unidocente e porque ele
ministra aulas de EF nos AIEF, bem como o que é pratica pedagdgica.

Neste sentido, nos dirigimos a Contreira e Krug (2010) que salientam que os termos
‘unidocente’ ou ‘unidocéncia’ sdo utilizados no estado do Rio Grande do Sul — RS (Brasil) para
caracterizar o professor que atua nos AIEF como sendo o responsavel de ensinar os
conhecimentos referentes a essa fase escolar. Segundo Piccoli (2007), para lecionar nos AIEF é
exigida a forma¢do minima de Magistério em nivel médio ou curso superior de Pedagogia ou
equivalente. Acrescenta que tais profissionais sdo habilitados a ministrar todos os componentes
curriculares, sendo, entdo, chamados por isso de professores ‘generalistas’, ‘polivalentes’,
‘multidisciplinares’ ou ‘unidocentes’.

De acordo com Cunha (1995), a pratica pedagdgica é o cotidiano do professor na
preparagao e na execugao do ensino. Frente ao universo que envolve a pratica pedagdgica dos
professores em geral, lembramos Gongalves (1995) que assinala que a fun¢do do professor
subentende ensinar, ou seja, transmitir conhecimentos especificos e diversificados aos alunos,
organizar o trabalho em aula, manter a disciplina, estabelecer relagdes com as pessoas, ter um
papel de educar junto aos alunos e, ainda promover a animagdo das atividades, etc., o que
implica o surgimento de dificuldades, mas também de facilidades que sdo geradas, antes,
durante e depois das aulas, que podem interferir na qualidade da pratica pedagdgica.

Bianchini et al. (2017) destacam que os sentimentos fazem parte da vida afetiva das
pessoas, e, portanto, importantes de serem compreendidos, quando se pensa em todos os
envolvidos com a escola, uma vez que sdo vivenciados de varias formas nesse contexto e
podendo atuar como fonte promotora das ag¢Ges positivas ou ndo. Luft (2000) coloca que
sentimento significa o ato ou efeito de sentir(-se), disposicdo para se comover. Assim, nesta
investigacdo, consideramos que sentimentos sdo emogdes sentidas pelos professores
unidocentes no desenvolvimento da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF.

Convém destacarmos que a docéncia da EF nos AIEF é marcada pela complexidade
devido a qualidade das emocGes (sentimentos) vivenciadas pelos professores unidocentes e
seus alunos que poderdo facilitar e/ou dificultar a pratica pedagdgica no processo de ensino-
aprendizagem.

Portanto, diante destas premissas abordadas anteriormente, elaboramos a seguinte
guestdo problematica, norteadora deste estudo: quais sdo as percepc¢des de professores
unidocentes, da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil), sobre
os sentimentos vivenciados frente as dificuldades e/ou facilidades da pratica pedagdgica, ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF? Em decorréncia dessa indagacdo, estabelecemos o objetivo
geral a seguir: analisar as percepc¢ées de professores unidocentes, da rede de ensino publico, de



Revista Querubim —revista eletrénica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais — Ano 22 —
ne. 59 —vol.esp. — junho/2026 ISSN 1809-3264

Pagina 16 de 53

uma cidade do interior do estado do RS (Brasil), sobre os sentimentos vivenciados frente as
dificuldades e/ou facilidades da pratica pedagdgica, ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF.

Justificamos a realizacdo deste estudo ao destacarmos que a qualidade e a precisdo da
interpretacdo que o professor faz de seus sentimentos, vivenciados frente as dificuldades e/ou
facilidades da pratica pedagdgica, ao ministrar aulas de EF nos AIEF, poderd assumir grande
importancia na medida em que suas acdes dependem desta andlise, pois os sentimentos
vivenciados pelo professor poderdo facilitar, mas também prejudicar o processo ensino-
aprendizagem.

Os procedimentos metodoldgicos

Em relagdo aos procedimentos metodoldgicos caracterizamos a pesquisa como
quantitativa do tipo estudo de caso. Para Flick (2009), a pesquisa qualitativa visa entender,
descrever e explicar os fendmenos sociais por meio da analise de experiéncias individuais ou
grupais. Segundo Zanella (2011), o estudo de caso é um estudo exaustivo de um ou poucos
objetos de pesquisa, de maneira a permitir o aprofundamento do seu conhecimento. Assim
sendo, relacionamos o caso investigado ‘as percep¢des de professores unidocentes sobre os
sentimentos vivenciados frente as dificuldades e/ou facilidades da pratica pedagdgica ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF’.

Realizamos a coleta de informagdes por meio de uma entrevista, que, conforme Ribeiro
(2008), é a técnica mais pertinente quando o pesquisador quer obter informacdes a respeito do
seu objeto de pesquisa, e que permite conhecer sobre atitudes, sentimentos e valores
subjacentes ao comportamento, o que significa que se pode ir além das decisdes das agdes,
incorporando novas fontes para a interpreta¢do dos resultados pelos proprios entrevistadores.
Destacamos que abordamos no roteiro da entrevista o objetivo geral do estudo. Lembramos
gue gravamos e transcrevemos as entrevistas, sendo retornada aos informantes para leitura e
conferéncia das informacdes.

Efetuamos a interpretacdo das informacgdes coletadas, pelo instrumento de pesquisa,
por meio da andlise de conteludo, que, conforme Turato (2003), possui os seguintes
procedimentos bdsicos: a leitura flutuante, o agrupamento das respostas e a categorizagao.
Minayo et al. (2007) apontam que as categorias podem ser geradas previamente a pesquisa de
campo. Assim, neste estudo, consideramos como categorias prévias os sentimentos vivenciados
pelos professores unidocentes frente as dificuldades da pratica pedagogica ao ministrarem as
aulas de EF nos AIEF e os sentimentos vivenciados frente as facilidades da pratica pedagdgica.
Entretanto, a partir das respostas dos participantes a entrevista foram levantadas as unidades
de significados, considerando os pontos singulares e comuns sobre os elementos que
correspondem ao objeto do estudo.

Selecionamos como participantes do estudo vinte professores unidocentes, da rede de
ensino publico (estadual), de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil), sendo todos do
sexo feminino, formados em Pedagogia, com faixa etdria variando de 25 a 48 anos e o tempo de
servico de 3 a 25 anos de docéncia. Frente a esse cenario, alertamos que a pesquisa qualitativa
“[...] ndo se preocupa com a representatividade numérica, mas, sim com o aprofundamento da
compreens3o de um grupo social, de uma organizacéo, etc.” (SILVEIRA; CORDOVA, 2009, p.31).
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Em relacdo aos aspectos éticos vinculados as pesquisas cientificas, salientamos que
todos os participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e suas
identidades foram preservadas (numerados de 1 a 20).

Os resultados e as discussoes

Orientamos e explicitamos os resultados e as discussdes deste estudo tendo como
referéncia o seu objetivo geral.

Os sentimentos vivenciados pelos professores unidocentes ao ministrarem as aulas de EF nos
AIEF frente as dificuldades da pratica pedagégica

Nesta categoria de andlise, achamos necessario mencionarmos Luft (2000) que diz que
dificuldade é o que se considera dificil; aquilo que atrapalha o desenvolvimento de algo; um
impedimento ou obstaculo. Assim, neste estudo, consideramos que as dificuldades sdo os
obstdculos que atrapalham o desenvolvimento da pratica pedagégica dos professores
unidocentes ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF.

O primeiro e principal sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados
ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF frente as dificuldades da prdtica pedagdgica foi o
‘desanimo’ (quinze citagdes - Professores: 1; 2; 3; 4; 5; 8;9; 10; 11; 13; 16; 17; 18; 19 e 20). Nesse
sentido, citamos Luft (2000) que frisa que desanimo é o estado de quem se mostra desanimado,
desestimulado. Assim sendo, esse sentimento de desanimo surgiu a partir das seguintes
dificuldades: 1) ‘a indisciplina dos alunos’; 2) ‘a falta de interesse dos alunos pelas atividades
propostas nas aulas’; 3) ‘a falta de espago fisico adequado destinado a realizacdo das aulas de
EF’; e, 4) ‘a falta de materiais adequados para o desenvolvimento das aulas de EF’. Esse fato
estd em consonancia com o apontado por Bianchini et al. (2017) de que o desanimo é um dos
sentimentos vivenciados pelos pedagogos em suas interagdes com os alunos na escola. Assim
sendo, os autores acrescentam que a preocupacdo com rela¢do ao sentimento de desanimo é
justamente a falta de acdo diante da busca por uma solugao. Entretanto, Macedo (2008) destaca
gue o sentimento e a ag¢do se relacionam de modo solidario e, portanto, os sentimentos
desencadeadores e mantenedores dessa acdao ndo estao presentes diante de uma situagdo em
gue o desanimo prevalece.

O segundo sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF frente as dificuldades da pratica pedagdgica foi a ‘raiva’
(oito citagOes - Professores: 3; 4; 6; 9; 11; 13; 14 e 19), a qual, de acordo com Luft (2000), é um
sentimento de protesto, inseguranca, timidez ou frustracao, contra alguém ou alguma coisa, que
as pessoas demonstram quando se sentem ameacadas. Varia de intensidade e de pessoa para
pessoa, podendo ser uma simples irritagdo ou uma demonstragdo de furia. Esse sentimento de
raiva foi despertado frente as seguintes dificuldades: 1) ‘a indisciplina dos alunos’; e; 2) ‘a falta
de interesse dos alunos pelas atividades propostas em aula’. Esse fato estda em consonancia
com o dito por Bianchini et al. (2017) de que a raiva é um dos sentimentos vivenciados pelos
pedagogos em suas interagdes com os alunos na escola. Quanto ao quadro constatado, citamos
Macedo (2008) que afirma que o sentimento de raiva é um organizador das rela¢des afetivas.
Assim, a raiva pode ser analisada sob o ponto de vista positivo ou negativo. Enquanto afeto
positivo pode significar defesa, protecdo ou marcar o desconforto causado por a¢ées, sobretudo
se violentas ou inadequadas. Por outro lado, a raiva vista de modo negativo afasta, perturba,
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acentua a dimensao relacional na direcao oposta ao que aproxima ou valoriza positivamente.
Dessa maneira, precisamos ter cuidado especial com o modo negativo do sentimento raiva.

O terceiro sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF frente as dificuldades da pratica pedagdgica foi a ‘tristeza’
(sete citagdes - Professores: 3; 5; 10; 12; 13; 15 e 20). Para Luft (2000), tristeza é o estado de
triste, melancolia. Tristeza é um sentimento e condicdo tipica dos seres humanos, caracterizada
pela falta de alegria, animo, disposicao e outras emocodes de insatisfacdo. Destaca que a tristeza
pode se apresentar em diferentes graus de intensidade, variando desde a tristeza passageira,
gue normalmente dura alguns minutos ou horas, a tristeza profunda, que pode persistir por
varios dias ou semanas, além de ser um sinal de problemas mais complexos, como a depressao.
Esse sentimento de tristeza aconteceu frente a seguinte dificuldade: 1) ‘a falta de preparagao
profissional para planejar e executar as aulas de EF nos AIEF’. Esse fato estd em consonancia
com o manifestado por Bianchini et al. (2017) de que a tristeza é um dos sentimentos
vivenciados pelos pedagogos em suas interagdes com os alunos na escola.

O quarto sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF frente as dificuldades da pratica pedagdgica foi a
‘desmotivagdo’ (seis citacbes - Professores: 1; 3; 5; 7; 14 e 18). Segundo Luft (2000),
desmotivagao significa a auséncia de motivac¢do, de animo, de estimulo ou de vontade para fazer
alguma coisa; desestimulo, desinteresse. E o ato ou resultado de desmotivar, de perder a
motivacgdo. Assim, o sentimento de desmotivac¢do surgiu a partir das seguintes dificuldades: 1)
‘a indisciplina dos alunos’; 2) ‘a falta de interesse dos alunos pelas atividades propostas em
aula’; e, 3) ‘a falta de preparagao profissional para planejar e executar as aulas de EF nos AIEF'.
Esse fato estd em consonancia com o dito por Silva e Krug (2008) de que vdrios professores
unidocentes ndo demonstram interesse e motiva¢do pela realiza¢do das aulas de EF para os
alunos dos AIEF. Darido e Rangel (2008) destacam o fato de que estudos tém demonstrado que
os professores unidocentes ndo se sentem motivados para trabalhar com a EF nos AIEF.

O quinto e ultimo sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF frente as dificuldades da pratica pedagdgica foi a
‘preocupagao’ (quatro citagdes - Professores: 12; 15; 16 e 17). Luft (2000) coloca que
preocupacdo é um sentimento de apreensdo, de inquietacdo; sensa¢do de medo. E um
sentimento sustentado por pensamentos intrusivos e negativos sobre o futuro. O autor
acrescenta que é um processo cognitivo focado em antecipar riscos e perigos futuros, agindo
como mecanismo de defesa natural. Envolve pensamentos repetitivos e negativos, mas quando
moderada, auxilia no planejamento e prevencdo. Torna-se prejudicial quando excessiva,
continua e incontroldvel. Esse sentimento de preocupac¢do apareceu diante da seguinte
dificuldade: 1) ‘a falta de interesse dos alunos pelas atividades propostas em aula’. Nesse
sentido, nos referimos a Bianchini et al. (2017) que assinalam que a preocupacdo é um dos
sentimentos vivenciados pelos pedagogos em suas interagcdes com os alunos na escola.

Assim, estes foram os sentimentos vivenciados frente as dificuldades da pratica
pedagdgica pelos professores unidocentes estudados ao ministrarem as aulas de EF.

Ao efetuarmos uma ‘analise geral’ sobre os sentimentos vivenciados pelos professores
unidocentes estudados frente as ‘dificuldades’ da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas
de EF nos AIEF, constatamos a ‘existéncia de um rol de cinco sentimentos’. Foram eles: 1)
‘desanimo’; 2) ‘raiva’; 3) ‘tristeza’; 4) ‘desmotivac¢ao’; e, 5) ‘preocupacio’. Esse fato estd em
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consonancia com o enfatizado por Bianchini et al. (2017) de que a profissdo docente tem em si
algo de ambiguo, pois mescla diariamente sentimentos muito diversos.

Diante deste cenario de sentimentos vivenciados pelos professores unidocentes
estudados frente as ‘dificuldades’ da pratica pedagdégica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF,
ainda constatamos ‘a existéncia da totalidade de sentimentos negativos’. De acordo com Krug
et al. (2012), sentimentos negativos sdo aqueles que se originam do insucesso pedagdgico e que
a predominancia destes pode levar o professor a ter uma ruptura profissional, isso devido a uma
menor motivacdo para ser professor. Krug; Krug e Telles (2019) assinalam que todas as
dificuldades da prdtica pedagdgica originam, consciente ou inconscientemente, sentimentos
negativos nos professores em geral.

Também constatamos que os professores unidocentes estudados ao revelarem seus
sentimentos vivenciados frente as dificuldades da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas
de EF nos AIEF ‘forneceram indicios importantes para a compreensdo da forma como se
apropriam da realidade e como lidam sentimentalmente com ela, mostrando a sua dimensao
subjetiva’. Assim sendo, o sentimento de ‘desanimo’ estd ‘ligado a quatro dificuldades’, o
sentimento de ‘desmotivacdo’ estd ‘ligado a trés dificuldades’, o sentimento de ‘raiva’ esta
‘ligado a duas dificuldades’ e o sentimento de ‘preocupagao’ estd ‘ligado a uma dificuldade’.
Ao considerarmos esse cendrio descrito, nos dirigimos a Gongalves (1995) que afirma que a
funcdo do professor subentende ensinar, o que implica o surgimento de sentimentos no
docente, que podem atrapalhar a pratica pedagdgica, sendo ambos (dificuldades e sentimentos)
possuidores de um espectro bem amplo.

Ainda constatamos que os professores unidocentes estudados ‘revelaram cinco
dificuldades da pratica pedagdgica que produziram a vivéncia de cinco sentimentos
negativos’. Foram eles: 12) ‘a falta de interesse dos alunos pelas atividades propostas nas
aulas’ (‘desanimo’; ‘raiva’; ‘desmotivacdo’; e, ‘preocupacgdo’); 22) ‘a indisciplina dos alunos’
(‘desanimo’; ‘raiva’; e, ‘desmotivagao’); 32) ‘a falta de preparacgao profissional para planejar e
executar as aulas de EF nos AIEF’ (‘tristeza’; e, ‘desmotivagao’); 42) ‘a falta de espaco fisico
destinado a realizacdo das aulas de EF’ (‘desanimo’); e, 52) ‘a falta de materiais adequados
para o desenvolvimento das aulas de EF’ (‘desanimo’). Esse fato estd em consonancia com o
dito por Krug; Krug e Krug (2019) de que o trabalho docente pode ser identificado como fonte
de sofrimento para os professores em geral.

Ao realizarmos uma ‘analise parcial’, isto é, ‘individualmente por professor unidocente
estudado’, sobre os sentimentos vivenciados frente as ‘dificuldades’ da pratica pedagdgica ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF, constatamos que os Professores 3 (‘desanimo’; ‘tristeza’;
e, ‘desmotivacdo’), 5 (‘desanimo’; ‘tristeza’; e, ‘desmotivagao’) e 13 (‘desanimo’; ‘raiva’; e,
‘tristeza’) declararam ‘trés sentimentos negativos cada um’, os Professores 4, 6, 9, 11 e 19
(‘desanimo’; e, ‘raiva’), 10 e 20 (‘desanimo’; e, ‘tristeza’), 1 e 18 (‘desanimo’; e,
‘desmotivacdo’), 12 e 15 (‘tristeza’; e, ‘preocupacdo’) e o 14 (‘raiva’; e, ‘desmotivagao’)
declararam ‘dois sentimentos negativos cada um’, bem como os Professores 2 e 8 (‘desanimo’)
mais o 7 (‘desmotivagao’) declararam somente um ‘sentimento negativo cada um’.
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Os sentimentos vivenciados pelos professores unidocentes ao ministrarem as aulas de EF nos
AIEF frente as facilidades da pratica pedagdgica

Nesta categoria de analise, decidimos como importante citarmos Luft (2000) que afirma
que facilidade é a auséncia de obstaculos ou dificuldades, ou seja, é a caracteristica do que é
facil. Assim, neste estudo, consideramos que as facilidades sdo as auséncias de obstaculos ou
dificuldades no desenrolar da pratica pedagdgica dos professores unidocentes ao ministrarem
as aulas de EF nos AIEF.

O primeiro sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF frente as facilidades da pratica pedagdgica foi a ‘alegria’
(dez citagOes - Professores: 1; 2; 6; 7; 8; 10; 11; 12; 15; e, 16). Segundo Luft (2000), alegria é um
estado de satisfagao extrema, sentimento de contentamento ou de prazer. Assim sendo, esse
sentimento de alegria surgiu a partir das seguintes facilidades: 1) ‘o interesse dos alunos pelas
atividades propostas nas aulas’; 2) ‘o bom relacionamento professor unidocente e os alunos’;
e, 3) ‘o reconhecimento do trabalho do professor pelos alunos’. Esse fato estd em consonancia
com o colocado por Bianchini et al. (2017) de que a alegria é um dos sentimentos vivenciados
pelos pedagogos em suas interagdes com os alunos na escola. Ainda citamos Tardif e Lessard
(2005, p.283) que destacam que a profissdo professor é a mais bela profissdo do mundo, pois
“[...] a felicidade no trabalho vem da alegria de trabalhar com criangas, jovens, de ajuda-los, de
vé-los progredir, mudar, aprender, instruir-se, fazer descobertas [...]".

O segundo sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados frente as
facilidades da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF foi a ‘satisfacdo’ (sete
citagdes - Professores: 4; 9; 14; 16; 18; 19 e 20). Luft (2000) diz que satisfagao é a acdo ou efeito
de satisfazer. Esse sentimento de satisfacdo foi originado frente a seguinte facilidade: 1) ‘o gosto
dos alunos dos AIEF pelas aulas de EF nos AIEF’. Esse fato estd em consonancia com o colocado
por Krug; Krug e Telles (2019) que apontam que a docéncia em geral comporta sentimentos de
satisfacdo profissional. Assim sendo, para Bianchini et al. (2017), a satisfacdo é um dos
sentimentos vivenciados pelos pedagogos em suas interagées com os alunos na escola.

O terceiro e ultimo sentimento vivenciado pelos professores unidocentes estudados
frente as facilidades da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF foi a
‘esperanga’ (trés citagBes — Professores: 2; 7 e 8). Para Luft (2000), esperanga é um dos
sentimentos de confianca e otimismo de que algo positivo desejado se tornara realidade. Esse
sentimento de esperanca aconteceu frente a seguinte facilidade: 1) ‘ter sucesso no seu fazer
pedagdgico’. Esse fato estd em consonancia em Krug et al. (2012) que destacam que o otimismo
e a confianca que o professor em geral possui ao desempenhar a sua funcdo podem resultar em
sucesso pedagdgico. Segundo Bianchini et al. (2017), a esperanca é um dos sentimentos
vivenciados pelos pedagogos em suas interagdes com os alunos. Ainda Bianchini et al. (2017)
apontam que o sentimento de esperanca possibilita que pedagogo uma motivacdo para
prosseguir em suas agoes no processo de aprendizagem de aprendizagem dos alunos.

Assim, estes foram os sentimentos vivenciados frente as facilidades da pratica
pedagdgica pelos professores unidocentes estudados ao ministrarem as aulas de EF.

Ao realizarmos uma ‘analise geral’ sobre os sentimentos vivenciados pelos professores
unidocentes estudados, frente as ‘facilidades’ da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas de
EF nos AIEF, constatamos a ‘existéncia de um rol de trés sentimentos’. Foram eles: 1) ‘alegria’;
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2) ‘satisfacdo’; e, 3) ‘esperancga’. Esse fato estd em consonancia com o exposto por Bianchini et
al. (2017) de que a profissdo unidocente proporciona sentimentos diversos com rela¢do aos seus
alunos.

Diante deste cendrio de sentimentos vivenciados, pelos professores unidocentes
estudados, frente as facilidades da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF,
ainda constatamos a ‘a existéncia da totalidade de sentimentos positivos’. Segundo Krug et al.
(2012), sentimentos positivos sdo aqueles que se originam do sucesso pedagdgico e que a
predominancia destes pode levar os professores a uma maior motivacdo para continuar a ser
professor. Krug; Krug e Krug (2019) enfatizam que todas as facilidades da pratica pedagdgica
originam, consciente ou inconscientemente, sentimentos positivos nos professores em geral.

Também constatamos que, os professores unidocentes estudados, ao revelarem seus
sentimentos vivenciados frente as facilidades da pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas de
EF nos AIEF ‘forneceram indicios importantes para a compreensao da forma como se
apropriam da realidade e como lidam sentimentalmente com ela, mostrando a sua dimensao
subjetiva’. Assim sendo, o sentimento de ‘alegria’ estd ‘ligado a trés facilidades’ e os
sentimentos de ‘satisfagdo’ e ‘esperan¢a’ estdo ‘ligados a somente uma facilidade cada um’.
Ao considerarmos esse cenario destacado, nos referimos a Krug (2019) que salienta que a
pratica pedagdgica dos professores em geral revela a existéncia de diversas facilidades que
podem auxiliar na atuagdo profissional dos mesmos, bem como provocar os mais variados
sentimentos.

Ainda constatamos que os professores unidocentes estudados ‘revelaram cinco
facilidades da pratica pedagodgica que produziram a vivéncia de trés sentimentos positivos’.
Foram elas: 12) ‘o interesse dos alunos pelas atividades propostas nas aulas’ (‘alegria’); 22) ‘o
bom relacionamento professor unidocente e os alunos’ (‘alegria’); 32) ‘o reconhecimento do
trabalho do professor pelos alunos’ (‘alegria’); 42) ‘o gosto dos alunos dos AIEF pelas aulas de
EF nos AIEF’ (‘satisfacdo’); e, 52) ‘ter sucesso no seu fazer pedagdgico’ (‘esperanga’). Nesse
sentido, observamos que as facilidades da pratica pedagdgica foram diversificadas, assim como,
também os sentimentos positivos foram diferentes. Dessa forma, esse fato estd em consonancia
com o enfatizado por Krug (2019) de que os professores em geral percebem que a pratica
pedagédgica estd sobre a influéncia de uma série de facilidades que permeiam o espaco
educativo e por isso elas podem ser as mais diversas possiveis, como também provocam
diferentes sentimentos positivos.

Ao efetuarmos uma ‘andlise parcial’, isto é, ‘individualmente por professor unidocente
estudados’, sobre os sentimentos vivenciados, frente as ‘facilidades’ da pratica pedagdgica ao
ministrarem as aulas de EF nos AIEF, constatamos que os Professores 3, 5 e 13 ndo declararam
‘nenhum sentimento positivo’, os Professores 1, 6, 10, 11, 12, 15 e 17 (‘alegria’) e 4, 9, 14,16,
18, 19 e 20 (‘satisfagao’) declararam ‘um sentimento positivo cada um’ e os Professores 2, 7 e
8 (‘alegria’; e, ‘esperanga’) declararam ‘dois sentimentos cada um’.

As consideragoes finais

As informacbes coletadas e analisadas permitiram constatarmos: a) ‘quanto aos
sentimentos vivenciados pelos professores unidocentes frente as dificuldades da pratica
pedagdgica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF’ — verificamos ‘a existéncia de um rol de
cinco sentimentos’. Foram eles: ‘desanimo’; ‘raiva’; ‘tristeza’; ‘desmotivacdo’; e,
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‘preocupacgao’. Assim sendo, identificamos que a ‘totalidade dos sentimentos vivenciados
possuiram conotag¢ao negativa’, ou seja, aqueles que se originam do insucesso pedagogico do
professor. Também constatamos que ‘os sentimentos relatados se originaram de cinco
dificuldades da pratica pedagodgica’. Foram elas: ‘a falta de interesse dos alunos pelas
atividades propostas nas aulas’; ‘a indisciplina dos alunos’; ‘a falta de preparagao profissional
para planejar e executar as aulas de EF nos AIEF’; ‘a falta de espaco fisico adequado destinado
a realizacdo das aulas de EF’; e, ‘a falta de materiais adequados para o desenvolvimento das
aulas de EF’; e, b) ‘quanto aos sentimentos vivenciados pelos professores unidocentes frente
as facilidades da pratica pedagogica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF’ — verificamos ‘a
existéncia de um rol de trés sentimentos’. Foram eles: ‘alegria’; ‘satisfagdao’; e, ‘esperan¢a’.
Assim sendo, identificamos que a ‘totalidade dos sentimentos vivenciados possuiram
conotagdo positiva’, ou seja, aqueles que se originam do sucesso pedagdgico do professor.
Também constatamos que ‘os sentimentos relatados se originaram de cinco facilidades da
pratica pedagogica’. Foram elas: ‘o interesse dos alunos pelas atividades propostas nas aulas’;
‘o bom relacionamento professor unidocente e os alunos’; ‘o reconhecimento do trabalho do
professor pelos alunos’; ‘0 gosto dos alunos dos AIEF pelas aulas de EF nos AIEF’; e, ‘ter sucesso
no seu fazer pedagégico’.

Desta forma, constatamos, no geral, ‘a existéncia de um rol de oito sentimentos’
vivenciados pelos professores unidocentes estudados frente as dificuldades e/ou facilidades da
pratica pedagdgica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF. Entretanto, nesse rol, ‘identificamos
sentimentos negativos e positivos para com a docéncia’. Os ‘negativos’ (cinco) foram:
‘desanimo’; ‘raiva’; ‘tristeza’; ‘desmotiva¢ao’ e ‘preocupagao’. Os ‘positivos’ (trés) foram:
‘alegria’. ‘satisfacdo’ e ‘esperanga’. Nesse cendrio, ainda identificamos que a ‘maioria’
(dezessete do total de vinte) dos professores unidocentes estudados ‘oscilaram entre
sentimentos negativos e positivos’ ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF.

Assim, concluimos que ‘foi possivel identificar alguns (oito) sentimentos vivenciados
pelos professores unidocentes estudados frente as dificuldades e/ou facilidades da pratica
pedagdgica ao ministrarem as aulas de EF nos AIEF e que estes oscilaram entre sentimentos
negativos e positivos para com a docéncia, pois essa pode ser identificada como fonte de
sofrimento e de prazer’. Nesse sentido, as dificuldades apontam um quadro de sofrimento, que
configuram constrangimentos e desgaste mental, proveniente da exigéncia do ensino, que
origina desmotivacdo para continuar ministrando EF nos AIEF, enquanto que as facilidades
mostram um quadro de vivéncia do prazer no trabalho com a EF nos AIEF que esta associado ao
sentimento de utilidade, ao contribuir para a aprendizagem dos alunos nessa area do
conhecimento, que origina a motivagdo para continuar a lecionar a EF nos AIEF.

Entretanto, Krug; Krug e Krug (2019, p.95) consideram que “[...] o sofrimento também
pode ser visto como trampolim para a mudanca do professor [...]”, j& que, de acordo com
Mariano e Muniz (2006), o sofrimento pode ser processado em acGes suscetiveis de mudancas
e transformacdes (e ndo da sua eliminac¢do), pois quando o sofrimento pode ser transformado
em criatividade, ele trds uma contribuicdo que beneficia a identidade. Assim, os autores
acrescentam que podemos desenvolver estratégias para as atividades no trabalho, que nada
mais serdo do que formas para transformar o sofrimento, canalizando-o para uma vivéncia de
prazer no trabalho. Por isso é que se percebe que alguns professores, mesmo trabalhando em
condigdes adversas, expressam o desejo de um comprometimento profissional, em exercer suas
atividades guiadas pelo interesse e prazer, o que lhes permite dar um maior sentido e
identificacdo com sua pratica educativa. Nesse sentido, a possibilidade dos professores gerirem
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sua atividade parece garantir efetivas formas de engajamento e, ao mesmo tempo, assegurar a
realizacdo de um trabalho de qualidade, proporcionando-lhes o éxito/sucesso profissional e o
aumento da auto-estima.

Para finalizar, citamos Krug; Krug e Krug (2019) que esclarecem que a natureza
interpretativa de uma pesquisa qualitativa permite uma conclusdo aberta, permitindo reflexdes
gue possam originar novos questionamentos sobre a temdtica em questao.
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AS BARREIRAS QUE SE POSTAM AOS PROFESSORES DE EDUCAGCAO FiSICA DA EDUCAGAO
BASICA NA BUSCA PELA FORMAGAO CONTINUADA

Hugo Norberto Krug®
Rodrigo de Rosso Krug®

Resumo

Objetivamos analisar as percep¢des de professores de Educagdo Fisica (EF) da Educagdo Basica
(EB), da rede de ensino publico, de uma cidade do estado do Rio Grande do Sul (Brasil), sobre as
barreiras que se postam na busca pela formagdo continuada na carreira docente.
Desenvolvemos uma pesquisa qualitativa do tipo estudo de caso. Utilizamos como instrumento
de pesquisa uma entrevista, tendo as informag¢des coletadas interpretadas pela andlise de
conteuddo. Selecionamos como participantes vinte professores. Concluimos que, por sua
complexidade, a carreira docente é permeada de barreiras que se postam aos professores de EF
da EB na busca pela formagao continuada.

Palavras-chave: Educacao Fisica. Formagao Continuada. Barreiras.

Abstract

We was aimed to analyze the perceptions of Physical Education (PE) teachers in Basic Education
(BE), from the public school system, in a city in the state of Rio Grande do Sul (Brazil), regarding
the barriers they face in seeking continuing education in their teaching career. We was
developed a qualitative of case study type research. We was used an interview as a research
instrument, and the collected information was interpreted through content analysis. We was
selected as participants twenty teachers. We was concluded that, due to its complexity, the
teaching career is permeated by barriers that PE teachers in BE face in their pursuit of continuing
education.

Keywords: Physical Education. Continuing Education. Barriers.

As consideragdes introdutdrias
De acordo com Barros (1993), a sociedade exige servicos profissionais especificos e de

alto nivel na area da Educacdo Fisica (EF) com acesso a conhecimentos recentes, pois essa
desperta novas necessidades e exige servicos de qualidade, sendo necessario que os
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profissionais de EF dominem esses conhecimentos, portanto existe uma necessidade
permanente de atualizacdo, via ‘formacgao continuada’.

Frente a este cendrio, citamos Silveira (1988) que destaca que a atualiza¢do, via
‘formagado continuada’, é um dos requisitos necessarios para o exercicio da profissdo docente.

Neste sentido, mencionamos Nascimento (2006) que explicita que as fragilidades
existentes na formacao profissional inicial ndo recomendam que o processo de formacdao do
professor possa se encerrar com a conclusdo do curso de graduacdo, e, por isso, recomenda
fortemente a ‘formagdo continuada’ de professores como um processo de aperfeicoamento
profissional e de renovagao dos compromissos docentes. Além de buscar o desenvolvimento
profissional ativo, a ‘formagao continuada’ em exercicio visa mudancgas qualitativas na pratica
pedagodgica da EF Escolar.

Farias; Shigunov e Nascimento (2012) acrescentam que, no exercicio profissional, a
pratica pedagdgica dos professores de EF é refletida por meio de suas crengas, seus valores e
seus pensamentos, assim como a forma que eles observam suas atuagGes no contexto da escola.
Tudo isso esta diretamente relacionado com as experiéncias vividas durante a formacdo
profissional inicial e de como eles investem em sua ‘formagao continuada’, por meio de cursos
de atualizacdo, leituras e participagdo em grupos de estudo, como sujeitos ativos de seu
processo de formac¢do e do desenvolvimento da carreira docente.

Desta forma, conforme Gatti (2009), a ‘formag¢do continuada’ acontece durante a
carreira do profissional, ou seja, no exercicio da docéncia, como um momento que o professor
consolida suas competéncias e amplia suas reflexdes sobre a pratica e os valores institucionais.

Além disto, segundo Magalhdes e Azevedo (2015), a ‘formagdo continuada’ possibilita
a construcdo e efetivagcdo de conhecimentos, crengas e valores que auxiliam o docente na
preparacao intelectual, técnica e politica para enfrentar as ‘barreiras’ da vida profissional
relacionados a pratica pedagdgica.

Assim sendo, convém destacarmos que, para Luft (2000), a palavra ‘barreira’ significa
qualquer coisa material que obstrui ou impede; obstaculo. Assim sendo, consideramos, neste
estudo, que as ‘barreiras’ sdo os obstdculos que atrapalham os professores de EF da Educacdo
Basica (EB) na ‘busca’ pela ‘formagdo continuada’.

Desta maneira, convém novamente citarmos Luft (2000) que afirma que a palavra
‘busca’ significa a acdo de buscar, é estar a procura de algo.

De acordo com Falcdo (2020, p.44), “a ‘busca’ por uma ‘formagdo continuada’ de
gualidade, ndo apenas melhora o desempenho profissional, mas possibilita mais propriedade e
dominio para enfrentar as adversidades que a educacdo sofre [...]”. Ainda Falcdo (2020, p.44)
aponta que “a ‘formagdo continuada’ é feita na escola, na pds-graduacdo, no mestrado, no
doutorado e em outras instancias, de modo que a formacado dos professores é permanente e ao
longo da vida”.
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Costa e Nascimento (apud BAHIA, 2016) colocam que as a¢Oes isoladas de ‘formacgao
continuada’ em exercicio, como eventos, cursos de aperfeicoamento e de pds-graduacdo, ndo
sdo capazes de modificar a pratica pedagdgica, mas o desencadeamento continuo de praticas
formativas influi positivamente na pratica do professor de EF Escolar.

Assim, embasando-nos nas premissas descritas anteriormente, formulamos a seguinte
questdo problemdtica norteadora desta investigacdo: quais sdo as percepcoes de professores
de EF da EB, da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do Rio Grande do
Sul — RS (Brasil), sobre as ‘barreiras’ que se postam na ‘busca’ pela ‘formagao continuada’ na
carreira docente?

Entdo, a partir desta indagacao, elaboramos o objetivo geral como sendo: analisar as
percepcoes de professores de EF da EB, da rede de ensino publico, de uma cidade do interior do
estado do RS (Brasil), sobre as ‘barreiras’ que se postam na ‘busca’ pela ‘formagdo continuada’
na carreira docente.

Justificamos a importancia da realizagao desta investigacdo devido a sua contribuigao
na compreensdo da realidade da existéncia de ‘barreiras’ que se postam aos professores de EF
da EB na ‘busca’ pela ‘formagao continuada’.

Os procedimentos metodolégicos

Caracterizamos os procedimentos metodoldgicos desta investigagdo como uma
pesquisa qualitativa do tipo estudo de caso.

Para Neves (2020), a pesquisa qualitativa é fundamentalmente interpretativa em que o
pesquisador descreve pessoas ou cenarios, analise dados para identificar temas ou categorias e,
finalmente, faz uma interpretacdo ou elabora conclusdes sobre o significado do que foi obtido.

De acordo com Possebon (2004, p.52), o estudo de caso é uma “[...] analise detalhada,
compreensiva, sistematica e em profundidade do caso elemento de interesse”. Conforme Yin
(2001), os estudos de casos classificados como exploratérios, investigam areas com poucas
informacdes para desenvolver hipdteses ou perguntas de pesquisa. Como nesse tipo de estudo
o montante de informacgdes é limitado, sua principal contribuicdo pode ser apenas impulsionar
pesquisas futuras.

Assim sendo, nesta investigacdo, referimos o caso exploratdrio estudado ‘as barreiras
que se postam aos professores de EF da EB na busca pela formagdo continuada’.

Efetuamos a coleta de informacgdes por intermédio de uma entrevista, que, segundo
Mattos; Rosseto Jr e Blecher (2004, p.37), tém como objetivo “[...] colher dados relevantes de
determinadas fontes ou pessoas, em contato direto do pesquisador com os sujeitos da [...]”
pesquisa.

Lembramos que o roteiro da entrevista estava intimamente ligado ao objetivo geral
desta investigacdo. As entrevistas foram gravadas e transcritas, sendo retornadas aos
informantes para leitura, conferéncia e possiveis alteracées dos depoimentos.
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Realizamos a interpretagao das informagdes coletadas por meio da analise de conteudo,
que, de acordo com Paiva; Oliveira e Hillesheim (2021, p.24), a

[...] andlise de conteudo vem sendo amplamente utilizada em pesquisas
educacionais com abordagem qualitativa, possuindo caracteristicas e
possibilidades proprias e utilizando técnicas para descrever e interpretar o
contelido das mensagens, textos e imagens. Prop&e-se a dividir o discurso
através de procedimentos sistematicos e ajuda a caracterizar as andlises para
tentar compreender o significado das mensagens que vai além da leitura
comum e superficial. Essa técnica busca também decifrar os cdédigos das
mensagens realizadas e até mesmo o que deixou de ser dito no contexto
ocorrido por meio de dedugdes logicas (inferéncia).

Selecionamos como colaboradores (participantes) da investigagdo vinte professores de
EF da EB, da rede de ensino publico (estadual), de uma cidade do interior do estado do RS
(Brasil). Destacamos que os colaboradores foram escolhidos em consonancia com a
representatividade tipoldgica e numérica preconizadas na literatura especializada em pesquisa
cientifica qualitativa.

No direcionamento de uma melhor compreensdo do contexto da investigacdo,
consideramos importante ressaltarmos que dos vinte participantes, doze eram do sexo feminino
e oito do sexo masculino, a faixa etaria estendeu-se dos 30 aos 45 anos e o tempo de servigo
variou dos 7 aos 20 anos de docéncia, sendo que todos eram lotados em escolas diferentes da
rede de ensino estadual de uma cidade do interior do estado do RS (Brasil).

No que diz respeito aos aspectos éticos vinculados as pesquisas cientificas esclarecemos
gue todos os participantes assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e suas
identidades foram preservadas.

Os resultados e as discussoes

A partir das informacgGes coletadas e interpretadas por meio da analise de conteudo,
identificadas e analisadas as seguintes ‘barreiras’ que se postam aos professores de EF da EB na
‘busca’ pela formagao continuada’, nas percepgdes dos professores da drea estudados:

1) ‘O salario baixo recebido’* (dezenove citagGes — Professores: 1; 2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9; 10; 11;
12; 13; 14; 15; 16; 17; 19 e 20). Para fundamentarmos essa ‘barreira’ anunciamos Krug et al.
(2018, p.31) que ressaltam que uma das implicacGes dos ‘baixos saldrios’ para o trabalho
docente é a “[...] dificuldade na ‘busca’ pela ‘formagdo continuada’ [...]"” pelos professores de
EF da EB da rede publica de ensino. Ramos e Spgolon (2005) fazem o seguinte questionamento:
como o professor com um ‘salario baixo’ ira proporcionar ao seu aluno um ensino atualizado,
diversificado e de qualidade, se com o saldrio que ganha, mal consegue sobreviver? Frente a
esse cendrio, mencionamos Barbosa (2012, p.402) que assinala que “os professores ‘ndo tém
[...] dinheiro para investir’ na realizacdo dos cursos extras ou mesmo na continuidade dos
estudos”. Nesse sentido, Krug (2017) salienta que o ‘saldrio baixo’ interfere negativamente na
qgualidade do ensino, pois dificulta a ‘busca’ dos professores de EF da EB pela ‘formagdo
continuada’. Assim sendo, segundo Souza (2023), os escassos ‘recursos financeiros’ é uma das
‘limitagOes’ da ‘formacgdo continuada’ de professores da EB;
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2) ‘A sobrecarga de trabalho’* (treze citacGes — Professores: 1; 2; 4; 8; 9; 11; 12; 13; 14; 15; 16;
17 e 19). Diante dessa ‘barreira’ nos reportamos a Luft (2000) que diz que ‘sobrecarga’ significa
tudo que excede a carga normal. Carga excessiva. Nesse sentido, nos referimos a Cancherine
(2009) que assinala que a ‘sobrecarga de trabalho’ é uma das dificuldades vivenciadas pelos
professores na escola. Ressalta que a ‘sobrecarga’ refere-se tanto as exigéncias das escolas,
guanto das necessidades pessoais. Acrescenta que a condicdo salarial dos professores é a razao
pela qual muitos mantém dois ou mais empregos. O saldrio ndo é suficiente para trabalhar
somente um periodo e ter o outro para afazeres que a profissao exige, ja que, as exigéncias das
escolas implicam no trabalho do professor em casa, na elaboracdo de planejamentos, corre¢oes,
avaliagOes e revisdes de planejamento, sobrecarregando o dia de afazeres, estudar e ‘fazer
investimentos na formagao profissional’. Ainda nos reportamos a Krug et al. (2020) que frisam
gue uma carga de horaria de trabalho com os alunos na integralidade das horas de seu contrato
de trabalho, sem horas destinadas para o seu estudo ou de outra natureza, é um fator negativo
para o desenvolvimento profissional dos professores de EF da EB. Assim sendo, citamos Sampaio
e Marin (2004) que ressaltam que a ‘sobrecarga de trabalho’ e de ensino com os alunos é uma
das facetas a ser considerada na precariza¢dao do trabalho dos professores;

3) ‘A falta de tempo’** (doze cita¢Ges — Professores: 3; 4; 6; 7; 10; 12; 13; 15; 16; 17; 19 e 20).
Quanto a essa ‘barreira’ citamos Tardif; Lessard e Layane (1991) que enfatizam que a carga de
trabalho dos professores é um problema administrativo, definida em duragcdo pela
administragdo escolar em fun¢do das normas oficiais encaminhadas pelo governo. O tempo de
trabalho diario, semanal, anual, o nimero de horas de presenca obrigatdria em classe, o nimero
de alunos, o saldrio, definem o quadro legal no qual o ensino se desenvolve. Diante desse
cenario, nos referimos a Cristino e Krug (2008) que destacam que a ‘falta de tempo’ é um dos
grandes empecilhos ao engajamento dos professores de EF da EB em atividades de ‘formacgao
continuada’, sendo que o motivo principal dos docentes é o preenchimento quase total da carga
horaria e o atendimento a um grande nimero de turmas, o que torna dificil dispensar os alunos
a cada possibilidade de estratégia de ‘formagao’ que surge. Assim sendo, citamos Krug; Krug e
Krug (2019) que destacam que a ‘falta de tempo’ é um dos ‘desafios’ da ‘formagdo continuada’
de professores de EF da EB. Souza (2023) destaca que a ‘disponibilidade de tempo’ é uma das
‘limitagoes’ da ‘formagdo continuada’ de professores da EB;

4) ‘A falta de motivagdo, ou seja, a desmotivagdo com a profissdo’** (dez citagcbes —
Professores: 3; 4; 7; 10; 11; 13; 14; 16; 18 e 20). No direcionamento desta ‘barreira’ apontamos
Prola et al. (2024) que assinalam que existem diversas ‘barreiras’ ‘desmotivadoras’ para a
‘busca’ pela ‘formagdo continuada’ pelos professores da EB no Brasil. As duas principais sdo: a)
‘a desvalorizagdo da carreira docente no Brasil’, sobretudo no que se refere as condigGes
salariais, que afeta diretamente a disposicdao dos professores em investir em sua formacao; e,
b) ‘a desvalorizagdo social da profissao professor no Brasil’, que pode causar desmotivacdo
pessoal em investir em sua formacgdo. Assim sendo, Santos e Gongalves (2023) apontam a
‘desvalorizagdo social da profissdo professores da EB’ como ‘barreira’ na ‘busca’ pela
‘formacdo continuada’ pelos professores da EB porque causa ‘desmotivagao’ profissional. Além
disso, Zottis (2022) destaca que o ‘descompasso entre o investimento em especializagbes e o
retorno financeiro ou institucional que o professor recebe’, é uma das principais ‘barreiras’
para a motivagdo em seguir aprimorando sua formagao, ou seja, ‘gera uma desmotivagao com
a profissao’;



Revista Querubim —revista eletrénica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais — Ano 22 —
ne. 59 —vol.esp. — junho/2026 ISSN 1809-3264

Péagina 30 de 53

5) ‘O cansago fisico’** (sete citacGes — Professores: 2; 3; 4; 7; 14; 16 e 18). Referentemente a
essa ‘barreira’ nos dirigimos a Bahia (2016) que aponta que o ‘cansaco fisico’ é uma das
‘barreiras’ para a ‘formacgao continuada’ de professores de EF da EB. Nesse sentido, citamos
Freitas et al. (2016) que destacam que o ‘cansago fisico’ € uma ‘barreira’ significativa para
‘formagdo continuada’ de professores, frequentemente, decorrente de jornadas de trabalho
extensas, multiplas funcdes e falta de suporte institucional. Acrescentam que a ‘exaustao fisica’,
muitas vezes acumulada, deixa os docentes sem tempo, energia ou motivacdo para se
envolverem em atividades de aperfeicoamento profissional. Também Bahia (2016) aponta que
o ‘cansaco fisico’ é uma das ‘barreiras’ da ‘formacgao continuada’ de professores de EF da EB; e,

6) ‘As obrigagbes familiares’** (cinco citagGes — Professores: 4; 5; 7; 16 e 19). Relacionamento
a essa ‘barreira’ lembramos Tardif (2012) que enfatiza que uma das principais ‘barreiras’
enfrentadas pelos professores da EB no processo de ‘formagao continuada’ é o ‘equilibrio entre
as exigéncias profissionais e as demandas da vida pessoal e familiar’, pois muitos docentes
trabalham em mais de uma instituicdo, acumulando fung¢des e responsabilidades que tornam
dificil a participacdo em cursos de aperfeicoamento. Esse fato estd em consonancia com o dito
por Bahia (2016) de que ‘as obrigacdes familiares’ é uma das ‘barreiras’ da ‘formagdo
continuada’ de professores de EF da EB.

Assim, estas foram as ‘barreiras’ que se postaram aos professores de EF da EB estudados
na ‘busca’ pela ‘formagao continuada’ na carreira docente, nas percepgdes dos mesmos.

Ao realizarmos uma ‘analise geral’, sobre as ‘barreiras’ que se postaram aos professores
de EF da EB estudados na ‘busca’ pela ‘formagdao continuada’ na carreira docente, nas
percepcdes dos mesmos, constatamos a ‘existéncia de um rol de seis diferentes barreiras’.
Foram elas: 12) ‘o saldrio baixo recebido’; 22) ‘a sobrecarga de trabalho’; 32) ‘a falta de tempo’;
42) ‘a falta de motivagao ou a desmotivagao com a profissao’; 52) ‘o cansago fisico’; e, 62) ‘as
obrigagoes familiares’'.

A partir do constatado por esta investigacdo destacamos que os seus resultados
possuem semelhanca com o estudo de Rossi e Hunger (2011), realizado com professores de EF
darede de ensino publica da cidade de Bauru (SP), que identificaram o predominio das seguintes
‘barreiras’ da ‘formagao continuada’ em exercicio: a) ‘questao financeiras’; b) ‘falta de tempo
pessoal e profissional’; e, c) ‘dificuldades com os gestores das escolas para liberagdao para os
estudos’. Também possui semelhanca com o estudo de Souza (2023) que constatou que as
‘limitagdes’ da ‘formagdo continuada’ de professores da EB sdo as seguintes: a) ‘a
disponibilidade de tempo’; b) ‘os recursos financeiros limitados’; c) ‘a falta de apoio
institucional’; d) ‘as barreiras tecnoldgicas’; e) ‘a falta de alinhamento com as necessidades
dos professores’; e, f) ‘avaliacdo inadequada’.

Ainda em uma ‘analise geral’ constatamos que a ‘maioria’ (quatro do total de seis) das
‘barreiras’ estd ‘ligada aos proprios professores, ou seja, a si mesmos’* (itens: 3; 4; 5 e 6 com
um total de trinta e quatro citacGes) e, a ‘minoria’ (duas do total de seis) esta ‘ligada a estrutura
da escola/sistema educacional’** (itens: 1 e 2 com um total de trinta e duas cita¢bes). Ndo
ocorreu ‘nenhuma’ citacdo de ‘barreira’ da ‘formagao continuada’ ‘ligada aos alunos da EB’***,
A partir dessas constata¢des podemos inferir que, de forma geral, ‘as barreiras que se postam
na busca pela formac¢ao continuada pelos professores de EF na EB estudados, estdo,
prioritariamente, ligadas aos préprios professores, ou seja, a si mesmos e, secundariamente,
ligadas a estrutura da escola/sistema educacional’.
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Em uma ‘andlise parcial’, ou seja, por professor estudado, constatamos que dois
professores (4 e 16) citaram seis ‘barreiras’ cada um, um professor (7) citou cinco ‘barreiras’,
quatro professores (3; 13; 14 e 19) citaram quatro ‘barreiras’ cada um, sete professores (2; 10;
11; 12; 15; 17 e 20) citaram sete ‘barreiras’ cada um e seis professores (1; 5; 6; 8; 9 e 18) citaram
duas ‘barreiras’ cada um. A partir dessas constatacées podemos inferir que, de forma geral,
todos os professores de EF da EB estudados, ‘identificaram barreiras que se postam aos
mesmos na busca pela formacao continuada’.

As consideragdes conclusivas

As informagdes coletadas e analisadas permitiram a ‘identificacdo de um rol de seis
diferentes barreiras’, nas percepgdes dos professores de EF da EB estudados. Foram elas: 1) ‘o
salario baixo recebido’*; 2) ‘a sobrecarga de trabalho’*; 3) ‘a falta de tempo’**; 4) ‘a falta de
motivac¢do/desmotivacdo com a profissdo’**; 5) ‘o cansago fisico’**; e, 6) ‘as obrigagbes
familiares’**.

Esse rol aponta para a constatagao de que a ‘maioria’ destas ‘barreiras’ que se postam
na ‘busca’ da ‘formagao continuada’ estd ‘ligada aos préprios professores, ou seja, a si
mesmos’*, o que faz com que ndo possam ser superadas, somente, a partir do desejo e o esfor¢o
de realizagdo de uma ‘formagao continuada’, o que significa que ndo conseguem uma
valorizacdo da EF na EB porque pode faltar aperfeicoamento docente para a busca de uma boa
qualidade para a educagdo dos alunos. Entdo, ‘a busca da formagdo continuada’ passa
principalmente pela conquista de um melhor salario, bem como pela diminui¢ao da carga
horaria de trabalho docente’.

Assim, ‘concluimos que, por sua complexidade, a carreira docente é permeada de
barreiras que se postam aos professores de EF da EB na busca pela formagdo continuada,
sendo valorativamente causadas pelo baixo saldrio percebido pelos professores e a
consequente sobrecarga de trabalho docente’.

Consideramos que a ‘busca’ pela ‘formagao continuada’, segundo Tardif (2012, p.291),
deve concentrar-se nas necessidades e situac¢des vividas pelos professores, podendo ocorrer de
diversas formas, exemplificadas pelo autor como “formacado através dos pares, formacgdo sob
medida, no ambiente de trabalho, integrada numa atividade de pesquisa colaborativa”. De
acordo com Freitas et al. (2016, p.10), “a ‘busca’ pela ‘formagao continuada’ deve ser uma ag¢do
constante do profissional, independente da drea de atuagdo. Esta deve estar consolidada na
carreira e, por conseguinte, servir como mecanismo de qualificagdo profissional”.

Entretanto, convém lembrarmos Lima e Moura (2018) que apontam que a ‘formagdo
continuada’ ndo deve se limitar a aquisicdo de novos conteldos, mas precisa ser compreendida
como um processo de reflexdo critica sobre a pratica pedagdgica. Isso significa que a ‘formagao
continuada’ deve possibilitar o desenvolvimento de uma autonomia intelectual e metodolégica,
permitindo que o professor adapte e inove suas estratégias de ensino de acordo com as
necessidades de seus alunos (IMBERNON, 2010).

Para finalizarmos, citamos Temp; Bolzan e Krug (2015, p.408) que apesar de salientarem
que “a ‘formagdo continuada’ dos docentes é tema de diferentes estudos que buscam
compreendé-la e conhecer a realidade dos professores” ainda existe, nos atuais tempos, a
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necessidade de mais discussdes e estudos sobre as ‘barreiras’ que se postam aos professores
de EF da EB na ‘busca’ pela ‘formagao continuada’, para que as mesmas sejam rompidas para
contribuirem com a melhoria da qualidade da formacao profissional e, consequentemente com
a melhoria da qualidade desta disciplina na formacao dos alunos. Assim sendo, citamos Freitas
et al. (2016, p.11) que consideram a ‘formagdo continuada’ “[...] uma ferramenta importante
para a melhoria das praticas pedagdgicas, trazendo maior qualidade para o ensino da Educacao
Fisica”.
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0S SENTIMENTOS DE BEM-ESTAR DE PROFESSORES DE EDUCAGAO FiSICA DA EDUCAGAO
BASICA DIANTE DA INCLUSAO ESCOLAR: CAUSAS E CONSEQUENCIAS

Hugo Norberto Krug’
Rodrigo de Rosso Krug®
Marilia de Rosso Krug®

Resumo

Objetivamos analisar as causas e consequéncias dos sentimentos de bem-estar de professores
Educacgdo Fisica da Educagdo Bdasica, diante da inclusdo escolar, da rede de ensino publico, de
uma cidade gaucha. Enquanto uma pesquisa qualitativa do tipo estudo de caso usamos uma
entrevista e a analise de conteldo. Participaram quinze professores. Concluimos que as causas
dos sentimentos de bem-estar estdo, primeiramente, ligadas a estrutura da escola/sistema
educacional, tendo como pano de fundo as facilidades na pratica pedagdgica do professor e sua
boa preparacgdo profissional, enquanto que as consequéncias estdo, totalmente, ligadas aos
proprios professores, tendo como pano de fundo a motivagdo profissional.

Palavras-chave: Educacao Fisica. Bem-Estar Docente. Causas e Consequéncias.

Abstract

We was aimed to analyze the causes and consequences of the well-being feelings of Physical
Education teachers in Basic Education, in the context of school inclusion, within the public
education system of a city in Rio Grande do Sul. As a research of the qualitative case study, we
was used interviews and content analysis. Participated fifteen teachers. We was concluded that
the causes of well-being feelings are primarily linked to the structure of the school/educational
system, with the facilitation of the teacher's pedagogical practice and their good professional
preparation as a backdrop, while the consequences are entirely linked to the teachers
themselves, with professional motivation as a backdrop.

Keywords: Physical Education. Teacher Well-being. Causes and Consequences.

Consideragoes introdutdrias

Segundo Krug et al. (2024), a profissdao professor é geradora de acontecimentos que
provocam sentimentos e, entre eles, o de bem-estar docente que motiva o professor para o
enfrentamento das dificuldades do magistério, o que promove a sua permanéncia na profissao.
Nesse sentido, citamos Silva e Krug (2004) que coloca que o bem-estar origina a realizacdo
profissional, tornando a profissdo docente belissima: o professor comprometido, feliz,
ensinando e aprendendo com prazer.

Mas, afinal, o que é bem-estar? De acordo com Jesus (2007), o conceito de bem-estar
pode ser traduzido pela motivagdo e realizacdo do professor, em virtude do conjunto de
competéncias (resiliéncia) e de estratégias (coping) que esse desenvolve frente as exigéncias e
dificuldades profissionais, superando-as e otimizando o seu proprio funcionamento. Dessa
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forma, mencionamos Hargraves e Fullan (apud SILVA; KRUG, 2004) que destacam a importancia
de se identificar as fontes de bem-estar do trabalho para que essas possam servir de
encorajamento dos professores, no sentido de auxiliarem no enfrentamento das dificuldades
encontradas no exercicio docente.

Assim sendo, diante do cenario de bem-estar docente, voltamos nossos olhares para os
professores de Educacdo Fisica (EF) da Educacdo Basica (EB), porque, conforme Jesus (2007), o
bem-estar dos professores também passa pela atitude positiva dos docentes em relacdao aos
seus alunos, aos seus colegas, inclusive a si préprios, no plano de trabalho em equipe, o que
pode contribuir para a realizagdo profissional.

Entdo, a partir destas premissas discriminadas anteriormente, confeccionamos a
seguinte questao problemdtica norteadora do estudo: quais sdo as causas e consequéncias dos
sentimentos de bem-estar de professores de EF da EB, diante da inclusdo escolar?
Consequentemente, delineamos o objetivo geral do estudo da seguinte forma: analisar as
causas e consequéncias dos sentimentos de bem-estar de professores de EF da EB, diante da
inclusao escolar, pertencentes a rede de ensino publico, de uma cidade do interior do estado do
Rio Grande do Sul - RS (Brasil).

Para facilitarmos a escrita do estudo, dividimos o objetivo geral em objetivos
especificos: 1) analisar as causas dos sentimentos de bem-estar de professores de EF da EB,
diante da inclusdao escolar; e, 2) analisar as consequéncias dos sentimentos de bem-estar de
professores de EF da EB, diante da inclusdo escolar.

Justificamos a realiza¢do deste estudo ao acreditarmos que o mesmo possa oferecer
subsidios, para modificagdes no contexto educacional, particularmente na compreensdao do
fendmeno do bem-estar docente, auxiliando na boa qualidade de vida pessoal e profissional dos
professores de EF da EB, procurando sempre contribuir com um ambiente de trabalho cada vez
mais agradavel e prazeroso.

Procedimentos metodoldgicos

Orientamos os procedimentos metodoldgicos desta investigacdo pelo paradigma
qualitativo, sendo escolhida a forma de estudo de caso. Para Martins e Thedfilo (2007), a
pesquisa qualitativa preocupa-se em compreender e realizar a descricdo de comportamentos
humanos. Goode e Hatt (1968) colocam que o estudo de caso se destaca quando o caso se
constitui numa unidade dentro de um sistema mais amplo, sendo que o interesse incide naquilo
que ele tem de unico, de particular, mesmo que posteriormente fiquem evidentes algumas
semelhangas com outros casos e situagées.

Utilizamos como instrumento de pesquisa, para coletar as informagdes dos
colaboradores, uma entrevista, que, de acordo com Cruz Neto (2002), o pesquisador busca obter
informes contidos na fala dos atores sociais. Suas formas de realizacdo podem ser individual
e/ou coletiva. Lembramos que elaboramos as perguntas basicas do roteiro da entrevista em
intima relacdo com os objetivos especificos do estudo. Além disso, gravamos a entrevista e
transcrevemos o seu conteudo, sendo retornado ao informante para leitura e conferéncia das
informacdes e devolugdo aos pesquisadores.
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Efetuamos a interpretacdo das informacgdes coletadas pelo instrumento de pesquisa, ou
seja, a entrevista, por meio da analise de contetdo, que, conforme Caregnato e Mutti (2006,
p.682), é “[...] uma técnica de pesquisa que trabalha com a palavra, permitindo de forma pratica
e objetiva produzir inferéncias do conteido da comunicacdo de um texto replicaveis ao seu
contexto social”.

Selecionamos para colaboradores do estudo quinze professores de EF da EB, que
possuiam alunos inclusos em suas aulas, pertencentes a rede de ensino pubico (estadual), de
uma cidade do interior do estado do RS (Brasil). Escolhemos os colaboradores de forma
intencional, nos fundamentando na representatividade tipoldgica e, em relagdo a quantidade
de colaboradores na representatividade numérica, ambas preconizadas por Silveira e Cérdova
(2009).

Para a compreensdo do contexto da pesquisa, destacamos que dos quinze participantes,
oito eram do sexo masculino e sete do feminino, a faixa etaria estendeu-se dos 30 aos 48 anos
e o tempo de servigo variou dos 5 aos 15 anos de docéncia.

Quanto aos cuidados éticos vinculados as pesquisas cientificas ressaltamos que todos os
colaboradores assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido e suas identidades
foram preservadas.

Resultados e discussdes
Para facilitarmos a compreensdo do estudo, orientamos e explicitamos os resultados e
as discussGes a partir dos objetivos especificos. Assim, a seguir, apresentamos o que expuseram

os professores estudados sobre a temdtica em questao.

As causas dos sentimentos de bem-estar de professores de EF da EB estudados, diante da
inclusao escolar

No quadro 1 anunciamos as causas dos sentimentos de bem-estar dos professores de
EF da EB estudados, diante da inclusdo escolar.

Quadro 1 — As causas dos sentimentos de bem-estar dos professores de EF da EB estudados,
diante da inclusdo escolar.

Itens As causas dos sentimentos de bem-estar dos professores CitacOes Total de
de EF da EB estudados, diante da inclusdo escolar ctagoes
1 A ndo exclusdo dos alunos com deficiéncia do sistema escolar* 5
2 A boa capacita¢do/preparacdo do professor de EF para lidar com os alunos | 4
com deficiéncia*
3 A participacdo dos alunos com deficiéncia nas aulas de EF*** 3 15
4 A boa convivéncia dos alunos com deficiéncia com os alunos ditos | 2
normais***
5 O aprendizado dos conteldos da EF pelos alunos com deficiéncia*** 1

Legenda: *Causas ligadas a estrutura da escola/sistema educacional; **Causas ligadas aos préprios
professores de EF da EB, ou seja, a si mesmos; ***Causas ligadas aos alunos de EF da EB com deficiéncia.
Fonte: Informacdes dos colaboradores.

Elaboragdo: Os autores.
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Ao vislumbrarmos o quadro 1, podemos observar a ‘existéncia de um rol de cinco itens’
gue representaram as causas dos sentimentos de bem-estar dos professores de EF da EB
estudados, diante da inclusdao escolar. Foram eles:

1) ‘A ndo exclusao dos alunos com deficiéncia do sistema escolar’* (cinco cita¢des). Essa causa
dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, pode ser
ancorada em Silva e Arruda (2014) que enfatizam que a educagdo inclusiva surge pela
preocupacdo em oferecer uma educacao de qualidade sem distin¢gdes, que minimize possiveis
acdes de discriminacdo e preconceito que levem a exclusdao ou até mesmo ao abandono escolar
destes alunos. Silva e Vizim (2003) afirmam que uma escola inclusiva coloca a questdo da
incorporagao de todos os alunos, inclusive os com deficiéncia, ao ensino comum, sob a visdo da
adequacao da escola a elas e ndo aos alunos ‘diferentes’ a escola, reconhecendo a existéncia
das mais variadas ‘diferencas’. Nesse sentido, nos referimos a Krug et al. (2018) que assinalam
gue a sensagdo pelos alunos com deficiéncia de ndo exclusdo do sistema escolar é uma das
vantagens da inclusdo de alunos com deficiéncia nas aulas de EF. Diante desse contexto, Krug
(2023a) aponta que a ndo exclusdo dos alunos com deficiéncia do sistema escolar é o principal
melhor momento na atuagdo docente, diante da inclusdo escolar, nas percep¢des de
professores de EF da EB;

2) ‘A boa capacitacido/prepara¢io do professor de EF para lidar com os alunos com
deficiéncia’* (quatro citagGes). Essa causa dos sentimentos de bem-estar dos professores
estudados, diante da inclusdo escolar, vai ao encontro do colocado por Silva e Arruda (2014) que
frisam que um dos primeiros passos para se pensar em uma escola inclusiva é a
capacitagdo/preparacio dos professores para trabalharem com pessoas com deficiéncia. Frente
a esse contexto, citamos Krug;, Krug e Krug (2019) que destacam que a adequada
capacitacdo/preparacdo do professor de EF para lidar com alunos com deficiéncia é um dos
facilitadores da inclusdo escolar. Nesse sentido, Krug (2021b) adverte que a adequada
capacitagdo/preparacdo do professor de EF para lidar com alunos com deficiéncia é um fato que
compde o ideal da EF Escolar Inclusiva. Entretanto, de acordo com Krug et al. (2024) somente
uma minoria de professores de EF da EB, em diferentes fases da carreira, manifesta que esta
preparado para atuagdo docente, diante da inclusdo escolar. Krug et al. (2019b) alertam que
capacitar-se com cursos e especializacbes para saber lidar com os alunos inclusos faz parte do
papel/funcdo do professor de EF da EB, diante da inclusdo escolar nas aulas;

3) ‘A participagdo dos alunos com deficiéncia nas aulas de EF’*** (trés cita¢Oes). Essa causa dos
sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, pode ser
sustentada por Krug (2021b) ao afirmar que a metodologia e as ac6es adotadas pelo professor
sdo decisivas na participacdo do aluno com deficiéncia nas aulas e, com isso, destaca a influéncia
da acdo docente na participacdo ou distanciamento dos alunos, nas aulas de Educacao Fisica.
Assim sendo, Silva e Arruda (2014) colocam que a participacdo em atividade fisica e/ou esporte
nas aulas de EF pode significar, para o aluno com deficiéncia, o desenvolvimento da auto-estima,
da auto-imagem, um estimulo a independéncia, a interacdo com outras pessoas, uma
experiéncia enriquecedora com seu corpo, além da oportunidade de testar suas possibilidades,
prevenir-se contra deficiéncias secundarias e integrar-se consigo mesmo e com a sociedade. Ao
considerarmos esse cenario, nos referimos a Krug; Krug e Krug (2019) que informam que a
participacdo dos alunos com deficiéncia nas aulas de EF é um dos facilitadores da inclusdo
escolar nas aulas de EF da EB. Krug (2021b) ressalta que a participacdo dos alunos com
deficiéncia nas aulas de EF contempla o ideal da EF Inclusiva, nas percepc¢ées dos professores da
area;



Revista Querubim —revista eletrénica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais — Ano 22 —
ne. 59 —vol.esp. — junho/2026 ISSN 1809-3264

Pagina 38 de 53

4) ‘A boa convivéncia dos alunos com deficiéncia com os alunos ditos normais’*** (duas
citacOes). Essa causa dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da
inclusdo escolar, esta em consonancia como dito por Krug (2021c) de que uma das vantagens
do atendimento das pessoas com deficiéncia na escola regular é a convivéncia com os alunos,
de sua faixa etaria, considerados normais, pois em ambientes comuns, as criangas portadoras
de deficiéncias tém mais condi¢cdes de desenvolverem suas capacidades e de desfrutar um
convivio social mais rico e abrangente, sem tantos rétulos e estigmas. Nesse sentido, ainda
citamos Krug (2021c) que afirma que a convivéncia dos alunos com deficiéncia com os alunos
ditos normais é um dos aspectos positivos da EF Escolar Inclusiva, bem como, de acordo com
Krug et al. (2018), é uma das vantagens da inclusdo escolar nas aulas de EF da EB. Além disso,
Krug (2023a) ressalta que a convivéncia dos alunos com deficiéncia com os alunos ditos normais
é um dos melhores momentos na atuagao docente, diante da inclusdo escolar, nas percepg¢ées
de professores de EF da EB; e,

5) ‘O aprendizado dos contetidos da EF pelos alunos com deficiéncia’*** (uma cita¢do). Essa
causa dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar,
possui suporte em Telles e Krug (2014) que destacam que os alunos com deficiéncia podem
aprender o conteudo trabalhado nas aulas de EF, pois, segundo Silva e Arruda (2014), o dia a dia
da escola e da sala de aula exige que o professor seja capaz de organizar as situa¢Oes de
aprendizagem considerando a diversidade dos alunos. Assim sendo, Krug (2021b) aponta que o
aprendizado do contetldo da EF pelos alunos com deficiéncia é um fator que compde o ideal da
EF Escolar Inclusiva. Krug; Krug e Krug (2019) enfatizam que o aprendizado do conteldo da EF
pelos alunos com deficiéncia é um dos facilitadores da inclusdo escolar. Entretanto, conforme
Krug (2023b) ressalta que somente a minoria dos professores de EF da EB manifesta satisfacdo
em relagdo a inclusdo em suas aulas e um dos motivos é o aprendizado do conteudo da EF pelos
alunos com deficiéncia.

Assim, estas foram as causas dos sentimentos de bem-estar dos professores de EF da EB
estudados, diante da inclusdo escolar.

Na ‘andlise geral’ das causas dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados,
diante da inclusdo escolar (conforme quadro 1), constatamos que a ‘maioria’ (trés do total de
cinco) destas causas esta ‘ligada aos alunos de EF da EB com deficiéncia’*** (itens: 3;4e5) e a
‘minoria’ (duas do total de cinco) estd ‘ligada a estrutura da escola/sistema educacional’* (itens:
1 e 2), sendo que ndo houve ‘nenhuma’ causa de sentimento de bem-estar, diante da inclusdo
escolar, ‘ligada aos proprios professores de EF da EB, ou seja, a si mesmos’**. Vale ressaltar que
o rol de causas dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da inclusdo
escolar, teve no total ‘quinze citagbes’, sendo ‘nove cita¢des ligadas a estrutura da
escola/sistema educacional’* e ‘seis cita¢des ligadas aos alunos de EF da EB com deficiéncia’***
e ‘nenhuma citagao ligada aos préprios professores de EF da EB, ou seja, a si mesmos’**. A partir
dessas constatagGes, podemos inferir que, de forma geral, ‘as causas dos sentimentos de bem-
estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, estdo, primeiramente, ligadas a
estrutura da escola/sistema educacional, e, secundariamente, ligadas aos alunos de EF da EB
com deficiéncia’. Esse fato estda em discordancia com o posto por Jesus (2007) de que o bem-
estar é subjetivo e se reporta a uma avaliacdo positiva que os docentes fazem da sua prépria
vida. Entretanto, podemos inferir que as facilidades da pratica pedagdgica proporcionadas pela
aplicacdo de estratégias de ensino, diante da inclusdo escolar, podem ter proporcionando-lhes
motivagdo e consequentemente uma realizacdo profissional.



Revista Querubim —revista eletrénica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais — Ano 22 —
ne. 59 —vol.esp. — junho/2026 ISSN 1809-3264

Pagina 39 de 53

Assim sendo, frente a este quadro constatado, podemos inferir que ‘o pano de fundo,
isso €, o que esta por tras das causas dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados,
diante da inclusdo escolar, pode ser as facilidades da pratica pedagdgica dos professores
estudados e, a consequente boa capacitacdo/preparacdo, ou seja, o adequado preparo
profissional dos mesmos para lidar com a inclusdo escolar nas aulas de EF da EB’. Diante desse
cenario, inicialmente, nos dirigimos a Luft (2000) que esclarece que a palavra facilidade significa
uma caracteristica do que se faz sem dificuldade. Acrescenta que facilidade é a auséncia de
obstaculos ou dificuldades, ou seja, é a caracteristica ou particularidade do que é facil. Assim
sendo, Krug; Krug e Krug (2019) destacam que a pratica cotidiana dos professores de EF na
escola, diante da inclusdo escolar, revela a possivel existéncia de diversos facilitadores que
podem auxiliar a pratica pedagdgica dos mesmos. Na sequéncia nos dirigimos novamente a Luft
(2000) que aponta que a palavra preparagdo é o ato ou efeito de preparar ou de preparar(-se)
para algo que estd prestes a acontecer. Dessa forma, Krug et al. (2024) salientam que a boa
formacgdo profissional inicial e a experiéncia com a docéncia sdo os principais motivos da
preparagao para a atuagao na EB, diante da inclusdo escolar, de professores de EF da EB em
diferentes fases da carreira.

As consequéncias dos sentimentos de bem-estar de professores de EF da EB estudados, diante
da inclusao escolar

No quadro 2 mostramos as consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos
professores de EF da EB estudados, diante da inclusdo escolar.

Quadro 2 — As consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores de EF da EB
estudados, diante da inclusdo escolar.

Itens As consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores de EF da | CitagGes Total de
EB estudados, diante da inclusdo escolar citagOes
1 A seguranga na docéncia, diante da inclusdo escolar** 5
2 O sucesso na docéncia, diante da inclusdo escolar** 3
3 A satisfagdo na docéncia, diante da inclusdo escolar** 2 11
4 O encanto na docéncia, diante da inclusdo escolar** 1

Legenda: *Consequéncias ligadas a estrutura da escola/sistema educacional; **Consequéncias ligadas aos
préprios professores de EF da EB, ou seja, a si mesmos; ***Consequéncias ligadas aos alunos de EF da EB
com deficiéncia.
Fonte: Informacdes dos colaboradores.
Elaboragdo: Os autores.

Ao contemplarmos o quadro 2, podemos verificar a ‘existéncia de um rol de quatro itens’
gue representaram as consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores de EF da
EB estudados, diante da inclusdo escolar. Foram eles:

1) ‘A seguranga na docéncia, diante da inclusdao escolar’** (cinco citacOes). Essa consequéncia
dos sentimentos de mal-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, segue a
direcdo do dito por Krug e Krug (2024a) de que a seguranga na docéncia é um dos fatores
causadores do investimento pedagdgico na profissdo docente. Nesse sentido, citamos Luft
(2000) que esclarece que seguranca vem da palavra seguro que significa ter certeza, confianca,
firmeza. Segundo Telles et al. (2015), saber ser seguro é um dos saberes necessarios ao bom
professor de EF Escolar. Ainda Krug (2020) destaca que ser seguro é uma das caracteristicas do
bom professor de EF da EB. Assim sendo, mencionamos Krug e Krug (2024b) que colocam que o
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sentimento de seguranca surge no professor de EF da EB a partir do sucesso no fazer
pedagdgico;

2) ‘O sucesso na docéncia, diante da inclusdo escolar’** (trés citacdes). Essa consequéncia dos
sentimentos de mal-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, encontra
suporte em Carreiro da Costa (1994) que assinala que o sucesso educativo somente sera atingido
guando houver a materializacdo da capacidade de intervencao do professor no ensino, o que
torna o professor um dos elementos essenciais do processo formativo e a pratica pedagdgica
um problema central na a¢do educativa. Nesse sentido, citamos Silva e Krug (2004) que
ressaltam que os docentes em geral, que conseguem o sucesso pedagdgico passam a ter um
sentimento de realizagdo profissional e consequentemente ficam entusiasmados, motivados
com a docéncia. Rebolo e Brostolin (2015) afirmam que o trabalho docente pode comportar
aspectos desafiadores que motivem o professor a buscar novos conhecimentos frente as
diversas tarefas que propiciem um fazer que foge da monotonia, que possibilita o uso e o
desenvolvimento de habilidades e traz experiéncias gratificantes como perceber o progresso
dos alunos que propiciam satisfagdo e bem-estar;

3) ‘A satisfa¢do na docéncia, diante da inclusdo escolar’** (duas citagdes). Essa consequéncia
dos sentimentos de mal-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, encontra
embasamento em Luft (2000) que afirma que satisfacdo é um contentamento, uma alegria.
Nesse sentido, mencionamos Krug (2023b) que coloca que o exercicio da docéncia em EF na EB
comporta sentimentos de satisfagao profissional. Krug et al. (2019a) salientam que a tendéncia
do nivel de satisfagao profissional dos educadores esta relacionada a manifestacao de vivéncias
afetivas que o professor experimenta na sua atuagdo. Assim sendo, Viveiros (2011) diz que é
possivel os professores sentirem satisfacao profissional diante da inclusdo escolar. Entretanto,
Krug (2023b) aponta que somente uma minoria de professores de EF da EB declara satisfagao
em relac¢do a inclusdo escolar em suas aulas, sendo que a nao exclusdo do sistema escolar dos
alunos com deficiéncia e a participacdao dos alunos com deficiéncia nas aulas de EF s3o as
justificativas destes professores para tal fato. Diante desse cenario, citamos Krug et al. (2019a)
qgue enfatizam que a satisfacdo profissional pode ser expressa quando o sujeito se sente
satisfeito com o desenvolvimento de sua atividade profissional, independentemente de
obstdculos que tenha que enfrentar; e,

4) ‘0O encanto na docéncia, diante da inclusdo escolar’** (uma citacdo). Essa consequéncia dos
sentimentos de mal-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, pode ser
ancorada em Rebolo e Brostolin (2015) que assinalam que o encantamento existe e permite aos
professores encararem seu trabalho de forma positiva, sentindo-se satisfeitos com os resultados
obtidos, demonstrando atitudes positivas em relagdo a si mesmos e ao trabalho que realizam.
De acordo com lério (2016), o encanto é algo que delicia, enleva, agrada, que gera
contentamento e prazer. Acrescenta que o motivo do encanto com a profissdo docente posta
uma valoracdo em termos de prazer agregado ao trabalho, um aspecto atrelado a
autorrealizagdo profissional, quer seja em relagdo ao bom desempenho, ao rendimento escolar
do aluno. Logo, um aspecto intrinseco a atividade docente. Nesse sentido, citamos Krug e Krug
(2024a) que assinalam que o encanto com a profissdo é uma das consequéncias dos fatores
causadores do investimento pedagdgico. Além disso, Krug (2021a) destaca que os encantos dos
professores de EF da EB, diante da inclusdo escolar, perpassam pelos facilitadores da mesma.
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Assim, estas foram as consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores de
EF da EB estudados, diante da inclusdo escolar.

Na ‘analise geral’ das consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores
estudados, diante da inclusdo escolar (conforme quadro 2), constatamos que a ‘totalidade’
(quatro do total de quatro) destas consequéncias esta ‘ligada aos proprios professores de EF da
EB, ou seja, a si mesmos’** (itens: 1; 2; 3 e 4), sendo que ndo houve ‘nenhuma’ consequéncia
dos sentimentos de bem-estar, diante da inclusdo escolar, ‘ligada a estrutura da escola/sistema
educacional’* e ‘aos alunos de EF da EB com deficiéncia’***. Vale ressaltar que o rol das
consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da inclusdo
escolar, teve no total ‘onze citagdes’, sendo ‘todas ligadas aos préprios professores de EF da EB,
ou seja, a si mesmos’** e ‘nenhuma citacgdo ligada a estrutura da escola/sistema educacional*
e aos alunos de EF da EB com deficiéncia***’. A partir dessas constata¢des, podemos inferir que,
de forma geral, ‘as consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados,
diante da inclusdo escolar, estdo, exclusivamente, ligadas aos préprios professores de EF da EB,
ou seja, a si mesmos’, isso é, todas estdo exercendo influéncias sobre os professores da darea.
Esse fato esta de acordo com o dito por Jesus (2007) de que a no¢do de bem-estar docente se
enquadra num conceito amplo referente ao bem-estar subjetivo, o qual reporta a avaliagao
positiva que as pessoas fazem da sua prdpria vida profissional, portanto, os acontecimentos das
aulas sdo diretamente influencidveis ao bem-estar docente.

Assim sendo, diante a este quadro constatado, podemos inferir que ‘o pano de fundo,
isso é, o que esta por tras das consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores
estudados, diante da inclusdo escolar, pode ser a motivagdo profissional em rela¢do a inclusdo
escolar nas aulas de EF da EB’. Diante desse cenario, inicialmente, citamos Luft (2000) que diz
gue motivagdo é o processo psicolégico que impulsiona e direciona o comportamento humano
para alcancgar objetivos. E a for¢a interna que nos leva a agir, persistir em tarefas e buscar
recompensas. Essa forca pode ser intrinseca, impulsionada por fatores externos como
recompensas ou reconhecimento. Nesse sentido, Krug (2023b) enfatiza que a motivagao é o
fator que impulsiona o professor a agir, a buscar cada vez mais e a prosseguir. Assim sendo, a
motiva¢do condiciona o bem-estar docente e consequentemente, a qualidade do trabalho.

Consideragoes finais

No processo de construcdo das consideragGes finais, entendemos como necessdrio
descrevermos o que constatamos apds a analise das informacdes obtidas.

‘Quanto as causas dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da
inclusdo escolar’ constatamos os seguintes itens: 1) ‘a ndo exclusdo dos alunos com deficiéncia
do sistema escolar’*; 2) ‘a boa capacitacdo/preparacdo do professor de EF para lidar com os
alunos com deficiéncia’*; 3) ‘a participacdo dos alunos com deficiéncia nas aulas de EF’ ***; 4)
‘a boa convivéncia dos alunos com deficiéncia com os alunos ditos normais’***; e, 5) ‘o
aprendizado dos conteddos da EF pelos alunos com deficiéncia’***. Essas constatacbes
possibilitam a inferéncia de que ‘as causas dos sentimentos de bem-estar dos professores
estudados, diante da inclusdo escolar, estdo, primeiramente, ligadas aos alunos de EF da EB com
deficiéncia, e, secundariamente, ligadas a estrutura da escola/sistema educacional e que o pano
de fundo, isso é, o que esta por tras das causas dos sentimentos de bem-estar dos professores
estudados, diante da inclusdo escolar, pode ser as facilidades da pratica pedagdgica dos
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professores estudados e a consequente boa capacitacdo/preparacdo, ou seja, o adequado
preparo profissional dos mesmos para lidar com a inclusao escolar nas aulas de EF da EB’.

‘Quanto as consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos professores estudados,
diante da inclusdo escolar’ constatamos os seguintes itens: 1) ‘a seguranca na docéncia, diante
dainclusdo escolar’**; 2) ‘o sucesso na docéncia, diante da inclusdo escolar’**; 3) ‘a satisfacdo
na docéncia, diante da inclusdo escolar’**; e, 4) ‘o encanto na docéncia, diante da inclusdo
escolar’**, Essas constatagOes possibilitam a inferéncia de que ‘as consequéncias dos
sentimentos de bem-estar dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, estdo,
exclusivamente, ligadas aos proprios professores de EF da EB, ou seja, a si mesmos, e que 0 pano
de fundo, isso é, o que esta por trds das consequéncias dos sentimentos de bem-estar dos
professores estudados, diante da inclusdo escolar, pode ser a motivagao profissional em relagdo
ainclusdo escolar nas aulas de EF da EB’.

A partir destas constatagdes concluimos que as causas dos sentimentos de bem-estar
dos professores estudados, diante da inclusdo escolar, estao, primeiramente, ligadas aos alunos
de EF da EB com deficiéncia, tendo como pano de fundo as facilidades na pratica pedagdgica do
professor e sua adequada preparagdo profissional, enquanto que as consequéncias estdo,
totalmente, ligadas aos préprios professores de EF da EB, tendo como pano de fundo a
motivacdo profissional em relagdo a inclusdo escolar em suas aulas de EF da EB.

Também concluimos que existe uma maior quantidade de citacGes de causas dos
sentimentos de bem-estar (quinze com cinco itens) do que consequéncias dos sentimentos de
bem-estar (onze com quatro itens) manifestadas pelos professores estudados, diante da
inclusdo escolar.

Desta forma, este quadro descrito, segundo Silva e Krug (2004), tem como consequéncia
um profissional da educagao, que pode estar mais propenso ao processo de bem-estar docente,
pois inUmeras sdo as fontes geradoras de satisfacdo profissional.

Para encerrarmos, vale destacar que este estudo ndo possui a pretensao de finalizar as
discussdes sobre a tematica em questdo, mas que sirva como referéncia para outros estudos e
gue contribua para melhorar, cada vez mais, a pratica docente em EF na EB, diante da inclusdo
escolar, pelos professores da area.
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APONTAMENTOS SOBRE OS PROBLEMAS/DIFICULDADES NA PRATICA PEDAGOGICA NO
INICIO DA CARREIRA E AS NECESSIDADES FORMATIVAS DE PROFESSORES DE EDUCAGAO
FISICA INICIANTES NA EDUCAGAO BASICA

Hugo Norberto Krug?®

Rodrigo de Rosso Krug'!

Resumo

Objetivamos abordar os problemas/dificuldades na pratica pedagodgica no inicio da carreira e as
consequentes necessidades formativas de professores de Educagdo Fisica (EF) iniciantes na
Educagdo Basica (EB). Caracterizamos a pesquisa como qualitativa do tipo documental, tendo
como interpretacdo das informagdes coletadas a andlise documental. Pela analise das
informacgdes obtidas na literatura especializada em EF, onde a base de dados foi o indexador
Google Académico, concluimos que os problemas/dificuldades na pratica pedagdgica dos
professores de EF iniciantes na EB constituem-se numa enorme quantidade, mas as
necessidades formativas sdo em pequena quantidade fato esse que denuncia que a formacao
profissional precisa ter mais qualidade.

Palavras-chave: Educacdo Fisica. Professores Iniciantes. Dificuldades Pedagogicas. Necessidades
Formativas.

Abstract

We was aimed to address the problems/difficulties in pedagogical practice at the beginning of a
career and the consequent formatives needs of beginning Physical Education (PE) teachers in
Basic Education (BE). We was characterize the research as qualitative and documentary, with
the interpretation of the collected information being based on document analysis. Through the
analysis of information obtained from specialized literature in PE, where the database was the
Google Scholar indexer, we was conclude that the problems/difficulties in the pedagogical
practice of beginning PE teachers in BE constitute a huge number, but the training needs are few
in number, a fact that reveals that professional training needs to be of higher quality.
Keywords: Physical Education. Beginning Teachers. Pedagogical Difficulties. Formative Needs.

As considerag6es iniciais

Conforme Krug e Krug (2022b, p.43), ao se realizar uma ligeira analise das pesquisas a
respeito do inicio da docéncia em Educacgao Fisica (EF) na Educagdo Basica (EB) é “[...] possivel
identificar que as preocupacdes investigadas tém cada vez mais se ampliada e variada, girando
em torno, de diversas tematicas”. Nesse sentido, concordamos com o argumento de Krug et al.
(2021b) que indicam a importancia de pensar-se na complexidade do inicio da carreira docente.
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Entretanto, de acordo com Sodré; Silva e Santos (2017, p.3),

[...] oinicio da docéncia é caracterizado pelas dificuldades que se traduzem
no enfrentamento da realidade imposta no trabalho do professor. [...]. Nesse
contexto, considera-se que a ‘sobrevivéncia’ no inicio da carreira é marcado
pelo confronto [...] das dificuldades encontradas no cotidiano escolar,
expressas nas atividades diarias do professor.

Assim sendo, segundo Krug (2023a), dificuldade é uma das caracteristicas do inicio da
docéncia em EF na EB, nas percepg¢0Oes de professores iniciantes na area. Também Krug (2023c)
e Krug; Krug e Krug (2020a) colocam que ‘dificuldade’ é uma das palavras caracterizadoras dos
‘momentos’ do inicio da carreira de professores de EF iniciantes na EB. Para Krug (2019),
dificuldades sao os obstaculos que atrapalham a pratica docente dos professores de EF iniciantes
da EB.

Desta forma, citamos Santos et al. (2016, p.32) destaca que na fase de inicio da docéncia
“[...] grande parte dos professores passa por momentos dificeis, angustiantes [...]” e, é a partir
das atividades profissionais dos professores que sao reveladas as suas necessidades formativas
(NUNES; RAMALHO (2006). Segundo Montero (apud MARCELO GARCIA, 1995), necessidade
formativa é o conjunto de desejos, problemas, caréncias e deficiéncias encontradas pelos
professores no desenrolar de seu ensino. De acordo com Nufies e Ramalho (2006), necessidade
é algo util, imprescindivel num dado momento, que falta para o professor poder
conscientemente, realizar seu trabalho com maior profissionalismo.

Assim, considerando as colocagGes anteriores, focamos nosso interesse investigativo na
seguinte questdo problematica, norteadora deste estudo: quais sdo os problemas/dificuldades
na pratica pedagdgica no inicio da carreira e as consequentes necessidades formativas de
professores de EF iniciantes na EB? A partir dessa indagagdo, elaboramos o seguinte objetivo
geral: abordar os problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira e as
consequentes necessidades formativas de professores de EF iniciantes na EB.

Justificamos a realizacdo deste estudo ao acreditarmos que as informacdes colhidas por
este tipo de estudo pode oferecer subsidios para reflexdes que despertem possibilidades de
modificacdes no contexto da formacdo inicial e continuada de professores de EF da EB,
especificamente na compreensdo do inicio da docéncia.

Os procedimentos metodolégicos

Segundo Krug; Krug e Krug (2024b, p.98), “[...] a escolha de um método de investigacao
torna-se o ponto mais importante de todo o empreendimento de pesquisa, pois pode nos
conduzir a compreensao das formas de construcdo da atividade dos sujeitos envolvidos no
estudo”. Assim sendo, apoiamos os procedimentos metodoldgicos desta investigacdo em uma
pesquisa qualitativa do tipo documental.

Para Flick (2009), a pesquisa qualitativa visa entender, descrever e explicar os
fendmenos sociais por meio da analise de experiéncias individuais ou grupais.



Revista Querubim —revista eletrénica de trabalhos cientificos nas areas de Letras, Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais — Ano 22 —
ne. 59 —vol.esp. — junho/2026 ISSN 1809-3264

Pagina 46 de 53
Conforme Severino (2007, p.122), a pesquisa documental é entendida como

[...] fonte de documentos no sentido amplo, ou seja, ndo sé de documentos
impressos, mas, sobretudo de outros tipos de documentos, tais como jornais,
fotos, filmes, gravagdes, documentos legais. Nestes casos, os contelidos dos
textos [...] sdo ainda matéria-prima, a partir da qual o pesquisador vai
desenvolver sua investigag¢do e analise.

Assim, definimos a pesquisa documental sobre a seguinte tematica: ‘os
problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira e as consequentes
necessidades formativas de professores de EF iniciantes na EB’.

Desta forma, neste estudo, utilizamos a andlise documental para a interpretagdo das
informacgdes coletadas. De acordo com Zanella (2006, p.129), a analise documental “[...] € uma
técnica utilizada tanto na pesquisa quantitativa como qualitativa”.

Neste cenario, desenvolvemos a pesquisa em trés momentos: 12) efetuamos um
levantamento sobre a literatura que aborda o inicio da carreira e as necessidades formativas de
professores de EF iniciantes na EB; 29) utilizamos a analise documental para identificar as
informagdes sobre a tematica do estudo; e, 32) realizamos o presente texto, a partir das
reflexdes sobre as obras encontradas na literatura especializada.

Ressaltamos que efetuamos a busca na literatura especializada em EF no Google
Académico onde usamos as palavras-chave: Educacgao Fisica; Professores Iniciantes; Dificuldades
Pedagédgicas; e, Necessidades Formativas. Entre os inumeros estudos encontrados,
selecionamos aqueles que, em algum momento de sua escrita, abordam as palavras-chave
escolhidas.

Os resultados e as discussoes

Elaboramos os resultados e as discussdes deste estudo tendo como referéncia o seu
objetivo geral. Assim, baseamos a construcao do conhecimento deste estudo nas interpretagdes
das informacgbes obtidas pela analise documental, as quais possibilitaram uma descricao
interpretativa da tematica estudada. Dessa forma, explicitamos os resultados e as discussdes
em dois itens que representaram o objetivo geral do estudo.

Os problemas/dificuldades na pratica/dificuldades na pratica pedagégica no inicio da careira
de professores de EF iniciantes na EB

No quadro 1, mostramos os problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da
carreira de professores de EF iniciantes na EB constantes na literatura especializada estudada.

Quadro 1 — Os problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira de
professores de EF iniciantes na EB.

Problemas/dificuldades Autores Total
1)0 isolamento profissional | Krug e Krug (2025c); Krug e Krug (2025d); Krug e Krug | 20
docente*** (2024a); Krug e Krug (2024c); Krug; Krug e Krug (2024a);

Krug; Krug e Krug (2024b); Krug e Krug (2023a); Krug e Krug
(2023b); Krug e Krug (2023c); Krug (2022a); Krug (2022d);
Krug (2022e); Krug (2022f); Krug e Krug (2022a); Krug
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(2021b); Krug et al. (2021b); Krug et al. (2021c); Krug
(2020a); Krug et al. (2020a); e, Krug (2019).

2)As  condi¢des de  trabalho
dificeis/precarias da EF na escola
(falta de espago fisico e materiais
para as aulas)*

Krug e Krug (2025a); Krug e Krug (2024a); Krug e Krug
(2024b); Krug e Krug (2024c); Krug; Krug e Krug (2024a);
Krug; Krug e Krug (2024b); Krug e Krug (2023b); Krug Krug
(2022b); Krug (2022d); Krug (2022c); Krug (2022f); Krug
(2021c); Krug et al. (2021b); Krug et al. (2021c); Krug et al.
(2020a); Krug et al. (2020b); Krug et al. (2020c); Krug
(2020a); e, Krug (2019).

19

3)A indisciplina dos alunos**

Krug e Krug (2025a); Krug e Krug (2024a); Krug e Krug
(2024b); Krug e Krug (2024c); Krug; Krug e Krug (2024a);
Krug; Krug e Krug (2024b); Krug e Krug (2023b); Krug
(2022b); Krug (2022d); Krug (2022e); Krug (2022f); Krug
(2021b); Krug et al. (2021b); Krug et al. (2021c); Krug
(2020a); Krug et al. (2020a); Krug (2019); e, Krug e Krug
(2019).

18

4)A insegurancga na docéncia***

Krug e Krug (2025c); Krug e Krug (2025d); Krug e Krug
(2024b); Krug; Krug e Krug (2024b); Krug (2023c); Krug e
Krug (2023b); Krug (2022a); Krug (2022c); Krug (2022d);
Krug (2022f); Krug (2021b); Krug (2020a); Krug; Krug e Krug
(2020a); e, Krug (2019).

14

5)A falta de apoio na escola*

Krug e Krug (2025b); Krug e Krug (2025d); Krug e Krug
(2024a); Krug; Krug (2024d); Krug; Krug e Krug (2024b); Krug
(2023a); Krug e Krug (2023a); Krug e Krug (2023b); Krug e
Krug (2023c); Krug (2022a); Krug (2022f); Krug; Krug e Krug
(2021); Krug (2020a); e, Krug (2019).

14

6)A formagdo profissional inicial
deficiente do proprio professor*

Krug (2025a); Krug e Krug (2025d); Krug e Krug (2024a);
Krug; Krug e Krug (2024b); Krug (2023b); Krug (2023c); Krug
e Krug (2023a); Krug e Krug (2023b); Krug (2022f); Krug e
Krug (2022a); Krug et al. (2021c); Krug (2020a); e, Krug
(2019).

13

7)A inexperiéncia
docente***

profissional

Krug e Krug (2025d); Krug e Krug (2024a); Krug; Krug e Krug
(2024a); Krug; Krug e Krug (2024b); Krug (2023b); Krug e
Krug (2023b); Krug (2022a); Krug (2022f); Krug e Krug
(2022a); Krug et al. (2021b); Krug et al. (2021c); Krug
(2020a); e, Krug (2019).

13

8)Afalta de interesse dos alunos pelas
atividades propostas**

Krug e Krug (2024c); Krug e Krug (2024b); Krug; Krug e Krug
(2024a); Krug; Krug e Krug (2024b); Krug (2022d); Krug
(2022€); Krug (2022f); Krug (2021b); Krug et al. (2021b);
Krug (2020a); Krug et al. (2020a); e, Krug (2019).

12

9)A falta de acolhimento adequado
na escola*

Krug e Krug (2025b); Krug e Krug (2025d); Krug e Krug
(2024a); Krug e Krug (2024b); Krug e Krug (2024d); Krug;
Krug e Krug (2024b); Krug e Krug (2023a); Krug; Krug
(2023c); Krug (2022a); Krug (2022f); e, Krug; Krug e Krug
(2021).

11

10)0 salario baixo recebido*

Krug e Krug (2025a); Krug e Krug (2025b); Krug; Krug e Krug
(2025); Krug e Krug (2024a); Krug; Krug e Krug (2024b); Krug
(2022b); Krug (2022d); Krug (2020a); Krug et al. (2020b); e,
Krug et al. (2020c).

10

11)A dificuldade na elaboragdo e
execuc¢do do planejamento de ensino
e/ou das aulas***

Krug e Krug (2024a); Krug e Krug (2024c); Krug; Krug e Krug
(2024a); Krug; Krug e Krug (2023); Krug (2022f); Krug
(2020a); e, Krug (2019).

12)O numero elevado de alunos na
turma de EF*

Krug e Krug (2024c); Krug; Krug e Krug (2024b); Krug
(2022e); Krug (2022f); Krug (2020a); Krug et al. (2020b); e,
Krug (2019).

13)0 insucesso pedagogico***

Krug e Krug (2025a); Krug e Krug (2025c); Krug e Krug
(2025d); Krug e Krug (2024a); Krug e Krug (2023c); e, Krug
(2022a).
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14)0s sentimentos negativos | Krug e Krug (2024a); Krug e Krug (2023a); Krug e Krug | 6

vivenciados*** (2023b); Krug e Krug (2022a); Krug et al. (2021b); e, Krug
(2020a).

15)A desvalorizagdo da EF na escola* | Krug (2022d); Krug (2022f); Krug (2021b); Krug et al. | 6
(2021b); Krug (2020a); e, Krug (2019).

16)A falta de controle/dominio da | Krug e Krug (2024c); Krug; Krug e Krug (2024a); Krug; Kruge | 6

turma de alunos*** Krug (2024b); Krug (2022f); Krug (2020a); e, Krug (2019).

17)A distancia entre os ideais do | Krug e Krug (2025a); Krug e Krug (2024a); e, Krug (2020a). 3

professor e a realidade do cotidiano

escolar*

18)A dificuldade em solucionar | Krug e Krug (2025d); Krug e Krug (2023a); e, Krug (2020a). 3

problemas da pratica pedagoégica***

19)A  desvalorizagdo  profissional | Krug; Krug e Krug (2025); Krug e Krug (2024a); e, Krug etal. | 3

docente* (2021a).

20)As  péssimas/dificeis relagbes | Krug e Krug (2025b); Krug e Krug (2024d); e, Krug et al. | 3

interpessoais na escola, ou seja, os | (2021a).

conflitos com os colegas™***

21)A dificuldade na gestdo de aula*** | Krug (2022f); Krug (2020a); e, Krug (2019). 3

22)A sobrecarga de trabalho na | Krug; Krug e Krug (2025); e, Krug et al. (2020b). 2

escola*

23)A ndo participagdo nas decisdes da | Krug e Krug (2025c); e, Krug e Krug (2023c). 2

escola*

24)Ministrar aulas com alunos de | Kruge Krug (2024c); e, Krug (2020a). 2

ambos os sexos***

25)As turmas heterogéneas quantoas | Krug (2020a); e, Krug (2019). 2

idades dos alunos*

26)As intempéries do tempo (chuva; | Krug (2020a); e, Krug (2019). 2

frio; e, calor)*

27)As dificuldades na adap-tagdo ao | Krug(2020a); e, Krug (2019). 2

ambiente escolar***

28)A dificuldade na forma de escolha | Krug (2020a); e, Krug (2019). 2

dos conteidos da EF a serem

ministrados***

29)A falta de um planejamento | Krug (2020a); e, Krug (2019). 2

curricular para a EF*

30)A falta de capacitacdo/ | Krug e Krug (20242). 1

preparacdo profissional para o

trabalho com alunos com deficiéncia*

31)A limitagdo da influéncia do | Kruge Krug (20242). 1

professor sobre os alunos**

Legenda: *Problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF
iniciantes na EB ligados a estrutura da escola/sistema educacional; **Problemas/dificuldades na pratica
pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF iniciantes na EB ligados aos alunos de EF da EB;
***Problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF iniciantes na
EB ligados aos proprios professores de EF iniciantes a EB.
Fonte: Informacgdes contidas na literatura especializada em EF consultada.
Elaboragdo: Os autores.

No quadro 1, podemos observar, de ‘forma geral’, a ‘identificacdo de um rol de trinta e
um problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF
iniciantes na EB constantes na literatura especializada estudada’. Esse fato esta em consonancia
com o colocado por Krug; Krug e Krug (2020a) de que a fase de entrada na carreira docente nas
percepcoes dos professores de EF iniciantes na EB é muito complexa e por isso é permeada de
‘momentos’ ‘problematicos’ e de ‘dificuldades’ e por isso influencia positivamente e ou
negativamente o percurso profissional do professor.
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Ao realizarmos uma ‘andlise geral’ sobre ‘os problemas/dificuldades na pratica
pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF iniciantes na EB constantes na literatura
especializada estudada’, constatamos que estes problemas/dificuldades estdo ‘divididos em trés
categorias’, sendo uma categoria (quinze itens do total de trinta e um) ‘ligada a estrutura da
escola/sistema educacional’* (itens: 2; 5; 6; 9; 10; 12; 15; 17; 19; 22; 23; 25; 26; 29 e 30), outra
categoria (doze itens do total de trinta e um) ‘ligada aos préprios professores de EF iniciantes na
EB’*** (itens: 1; 4; 7; 11; 13; 14; 16; 18; 20; 24; 27 e 28) e mais outra categoria (trés itens do
total de trinta e um) ‘ligada aos alunos de EF da EB’** (itens: 3; 8 e 31). Esse fato assemelha-se
com o dito por Krug (2019) de que os problemas/dificuldades dos professores de EF iniciantes
na EB estdo, principalmente, ligados aos préprios professores de EF iniciantes na EB e a estrutura
da escola/sistema educacional e secundariamente, ligados aos alunos da EB.

A partir destas constatac¢des, podemos inferir que os problemas/dificuldades na pratica
pedagdgica no inicio da carreira constantes na literatura especializada estudada sdo de diversas
categorias: as ligadas a estrutura da escola/sistema educacional, as ligadas aos proprios
professores de EF iniciantes na EB e as ligadas aos alunos de EF da EB. Nesse sentido, citamos
Krug e Krug (2021) que dizem que os professores de EF iniciantes na EB precisam aprender mais
conhecimentos para lidar com as situa¢des conflitantes da pratica pedagdgica. Dessa forma, é
fundamental que os professores de EF iniciantes na EB possam aprender a enfrentar os
problemas/dificuldades, pois, assim, segundo Krug (2021a), ao enfrentarem os
problemas/dificuldades estardo aprendendo a ser professor.

As necessidades formativas de professores de EF iniciantes na EB frente aos
problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira

No quadro 2, expomos as necessidades formativas de professores de EF iniciantes na EB
frente aos problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira constantes na
literatura especializada estudada.

Quadro 2 — As necessidades formativas de professores de EF iniciantes na EB frente aos
problemas/dificuldades na pratica pedagogica no inicio da carreira.

Necessidades Formativas Autores Total

1)Saber dar aula de EF em condi¢Bes de | Krug; Krug e Krug (2024c); Krug e Krug (2021); Krug; | 4

trabalho dificeis/ precarias na escola? Krug e Krug (2020b); e, Krug et al. (2019).

2)Saber lidar com os alunos indisciplinados?? | Krug; Krug e Krug (2024c); Krug e Krug (2021); Krug; | 4
Krug e Krug (2020b); e, Krug et al. (2019).

3)Saber lidar com a falta de interesse dos | Krug; Krug e Krug (2024c); Krug e Krug (2021); Krug; | 4

alunos pelas atividades propostas?? Krug e Krug (2020b); e, Krug et al. (2019).

4)Saber estabelecer uma boa relagdo com os | Krug e Krug (2024e); Krug; Krug e Krug (2024c); Krug | 4

alunos?99 e Krug (2021); e Krug; Krug e Krug (2020b).

5)Saber ter o controle/dominio da turma de | Krug; Krug e Krug (2024c); Krug e Krug (2021); e Krug; | 3

alunos?99 Krug e Krug (2020b).

6)Saber buscar o apoio na escola® Krug e Krug (2023a); Krug (2021a); e, Krug (2020b). 3

7)Saber enfrentar a complexidade da pratica | Krug e Krug (2023a); Krug (2021a); e, Krug (2020b). 3

pedagdgica?2?

8)Saber trabalhar coletivamente na escola? Krug e Krug (2023a); Krug e Krug (2021); e, Krug | 3
(2020b).

9)Saber buscar uma boa preparagdo | Kruge Krug(2023a); e, Krug (2021a). 2

profissional continuada?

10)Saber mais sobre gestdo de aula22? Krug; Krug e Krug (2024c); e, Krug et al. (2019). 2

11)Ter mais conhecimentos sobre como | Krug; Krug e Krug (2020b); e, Krug et al. (2019). 2

trabalhar com alunos deficientes?222
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12)Saber evitar o isolamento profissional | Krug; Krug e Krug (2024c); e, Krug et al. (2019). 2
docente?

13)Saber planejar as aulas22¢ Krug e Krug (2024e); e, Krug e Krug (2021). 2
14)Conhecer a realidade escolar?2? Krug e Krug (2024e); e, Krug e Krug (2021). 2
15)Saber solucionar problemas/ | Krug e Krug (2024e); e, Krug e Krug (20232). 2
dificuldades?2?

16)Aprender a refletir sobre a prética | Krug; Krug e Krug (2024c); e, Krug (2020b). 2
pedagdgica?2?

17)Saber fazer um bom planejamento de | Krug; Krug e Krug (2024c); e, Krug; Krug e Krug | 2
ensino299 (2020b).

Legenda: 2Necessidades formativas na pratica pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF
iniciantes na EB ligados a estrutura da escola/sistema educacional; 22Necessidades formativas na pratica
pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF iniciantes na EB ligados aos alunos de EF da EB;
209Necessidades formativas na pratica pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF iniciantes na
EB ligados aos proprios professores de EF iniciantes a EB.
Fonte: Informagdes contidas na literatura especializada em EF consultada.
Elaboragao: Os autores.

No quadro 2, podemos notar, de ‘forma geral’, a ‘identificacdo de um rol de dezessete
necessidades formativas frente aos problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da
carreira de professores de EF iniciantes na EB constantes na literatura especializada estudada’.
Esse fato estd em consonancia com o dito por Krug et al. (2019) que salientam que a fase de
entrada na carreira docente nas percepg¢des dos professores de EF iniciantes na EB é muito
complexa e por isso é permeada de situagcdes que despertam as necessidades formativas para
que os principiantes na docéncia consigam superar e/ou amenizar os problemas/dificuldades da
pratica pedagdgica.

Ao fazermos uma ‘andlise geral’ sobre ‘as necessidades formativas frente aos
problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF
iniciantes na EB constantes na literatura especializada estudada’, constatamos que as
necessidades formativas estdo ‘divididos em trés categorias’, sendo uma categoria (dez itens do
total de dezessete) ‘ligada aos professores de EF iniciantes na EB’299 (itens: 4; 5; 7; 10; 11; 13;
14; 15; 16 e 17), outra categoria (cinco itens do total de dezessete) ‘ligada a estrutura da
escola/sistema educacional’? (itens: 1; 6; 8; 9 e 12) e mais outra categoria (dois itens do total de
dezessete) ‘ligada aos alunos de EF da EB’** (itens: 2 e 3). Esse fato possui alguma semelhanca
com o destacado por Krug et al. (2019) de que as necessidades formativas dos professores de
EF iniciantes na EB estdo, principalmente, relacionadas aos alunos da EB e, secundariamente,
relativas a escola enquanto organizacdo e as sofridas pelo préprio professor. Nesse sentido, nos
referimos a Marcelo Garcia (1995) que diz que o diagndstico de necessidades formativas se
converte num primeiro passo do processo de avaliacdo de programas de formacdo de
professores, pois fundamenta o trabalho que os docentes desenvolvem nas escolas.

A partir destas constatagdes, podemos inferir que as necessidades formativas frente aos
problemas/dificuldades na pratica pedagdgica no inicio da carreira de professores de EF
iniciantes na EB constantes na literatura especializada estudada sdo de diversas categorias: as
ligadas aos professores de EF iniciantes na EB as ligadas a estrutura da escola/sistema
educacional e as ligada aos alunos de EF da EB. Nesse sentido, nos reportamos a Nuifies e
Ramalho (2006) que enfatizam que a origem das necessidades formativas, ou seja, a necessidade
de formar determinadas competéncias, saberes, etc., ndo pode situar-se sé nos individuos, mas
também nas instituicGes onde desenvolvem ou desenvolverdo suas atividades, dentro do
contexto da sociedade.
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As consideragoes finais

Pela analise das informacdes obtidas na literatura especializada em EF, sobre a tematica
estudada, concluimos que os problemas/dificuldades na pratica pedagoégica no inicio da carreira
dos professores de EF iniciantes na EB constituem-se numa enorme quantidade, mas as
necessidades formativas dos mesmos sdo em pequena quantidade. Assim, frente a esta
conclusdo, temos a declarar que a quantidade de problemas/dificuldades supera em muito a
guantidade de necessidades formativas dos professores de EF iniciantes na EB, o que denuncia
que o diagndstico dos problemas/dificuldades tem sido palco de inUmeros estudos, enquanto
gue as necessidades formativas sdo escassas as investiga¢cdes e isso denuncia uma pequena
possibilidade das instituicdes formadoras de professores de EF (universidades) e as instituicbes
educacionais (escolas) em melhorar a qualidade da formagdo e atuagdo profissional em EF a
partir do diagndstico dessas necessidades.

Para finalizar, salientamos que é preciso considerar que este estudo fundamentou-se
nas especificidades e nos contextos de alguns manuscritos, pertencentes a base de dados
Google Académico sobre a tematica em questdo, e, por isso, o assunto ndo esta esgotado,
portanto, ndo podendo ser generalizado os seus achados, sendo somente encarados como uma
possibilidade de ocorréncia.
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