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Resumo: Este artigo objetiva investigar as percepgoes das mulheres sobre sua
insergao no trabalho da catagao de residuos solidos nas associagoes de reciclagem de
Caxias do Sul/RS. Para tanto, como metodologia, elaborou-se a analise de contetdo
de sete entrevistas semiestruturadas realizadas com catadoras. Constatou-se que as
mulheres catadoras sofrem pela auséncia de direitos trabalhistas e pela dupla jornada
de trabalho. Em interface com a precarizagdo do trabalho vivenciada, notou-se que
elas sdo protagonistas das suas historias e da construgao de organizagoes politicas
da profissao. Ainda, observou-se a emergéncia da maternidade como uma questao
que se atravessa ao trabalho dessas mulheres catadoras.
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Abstract: This article aims to investigate the perceptions of women about their
insertion in the work of collecting solid waste in recycling associations in Caxias do
Sul/RS. For that, as a methodology, the content analysis of seven semi-structured
interviews carried out with waste pickers was elaborated. It was verified that women
waste pickers suffer from the absence of labor rights and the double work shift.
In interface with the precariousness of work experienced, it is noted that they are
protagonists of their history and the construction of political organizations in the
profession. Still, the emergence of maternity can be observed as an issue that
crosses the work of waste pickers.
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Introducao

O trabalho das catadoras e dos catadores de residuos solidos surgiu, no
cenario mundial, na segunda metade do século XX, em um panorama de
crescimento economico acelerado, baixo indice de desemprego e aumento
dos padroes de consumo, principalmente nos paises desenvolvidos. Foi,
também, nesse periodo que surgiram os primeiros indicios da utilizagao
excedente dos recursos naturais, em que se constatou que o padrao de
consumo gerado pelo capital € superior a disponibilidade de recursos do
planeta Terra (DEMAJOROVIC; LIMA, 2014). Nesse sentido, observa-se
que a questao ambiental é atravessada por questoes po||t|cas econdmicas
e sociais, nas qua|s o acesso aos bens de consumo é fornecido de forma
desigual entre os paises e as classes sociais. Enquanto os paises desenvolvidos
sao marcados majoritariamente — dada sua constituigao historica — pelo
excesso economico, que gera elevados padroes de consumo, os paises em
desenvolvimento sdo marcados pelo baixo produto interno bruto (PIB) e

elevado crescimento demografico (NASCIMENTO, 2012).

Assim, ha um paradoxo caracterizado por um cenario de aumento dos
padroes de consumo e geragdo de residuos solidos, por um lado, e de um
baixo PIB e elevado crescimento demografico, por outro. E nesse contexto
que sujeitos passaram a encontrar, nos aterros sanitarios, subsidios que
pudessem, minimamente, garantir a sua propria sobrevivéncia. Dessa
forma, o surgimento do trabalho da catacdo de materiais reciclaveis pode
ser compreendido como resultado da exclusdo de sujeitos do mercado
formal e da necessidade de sobrevivéncia. Isso os submete a um trabalho
precario, marcado pela insalubridade e pela auséncia de direitos trabalhistas

(ARRUDA, 2015).

No Brasil, devido ao nao reconhecimento e as condi¢ées precarias de
trabalho das catadoras e dos catadores, surgiu o Movimento Nacional dos
Catadores de Residuos Solidos (MNCR) como uma organizagao de luta por
direitos (SILVA, 2006). Esse movimento implica, principalmente, na luta
pelos direitos trabalhistas, destacando-se no envolvimento das conquistas da
categoria. Estas sdo encontradas na presenca da catagdo na Classificagao
Brasileira de Ocupagdes (CBO), que, embora nao assegure condigoes de
trabalho dignas, € um importante marco de instauragao de uma identidade
e de reconhecimento da catacdo como um trabalho (SILVA, 2006); e na
criagao da Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS), que incluiu, pela
primeira vez, as catadoras e os catadores no Plano de Gestao Integrada dos
Residuos Solidos, apresentando diretrizes de inclusdo e, consequentemente,

de melhores condigoes (GONCALVES-DIAS et al., 2010). Porém, apesar
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dessas conquistas, identifica-se que o trabalho na catagdo continua margi-
nalizado, precarizado, com baixa remuneracao e falta de reconhecimento
social, em razao das marcas historicas de sua constituicao no Pais (BRAGA;

LIMA; MACIEL, 2016).

No que tange ao perfil dos catadores e das catadoras, o trabalho da
catagao, segundo o Ultimo censo demografico do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), é desenvolvido, majoritariamente, por
homens, correspondendo a 68,9%, enquanto as mulheres representam
31,1% (apud SILVA; GOES; ALVAREZ, 2013). No entanto, nota-se que ha
dificuldade no reconhecimento das mulheres que desenvolvem a catagao
no modelo familiar, em suas proprias residéncias. Ao se dedicarem também
as tarefas domésticas, compreendidas como a atividade principal, elas sdo
identificadas como “donas de casa”, considerando-se a catagao apenas uma
atividade complementar (SILVA; GOES; ALVAREZ, 2013). Ja em pesquisas
realizadas sobre a caracterizagao de associagoes de catadoras e catadores,
percebe-se que estas sao constituidas, em sua maioria, por mulheres
(ARANTES; BORGES, 2013; CAMARDELO; STEDILE; OLIVEIRA,
2016; NASCIMENTO; CABRAL, 2019; PAIVA, 2016; UFRGS, 2009).
Estima-se, ainda, que as catadoras compdem 70% do Movimento Nacional

dos Catadores de Materiais Reciclaveis (MNCR, 2014).

Segundo Silva e Menegat (2015), as mulheres catadoras das associagoes
de reciclagem consideram que sua participagao na produgao social passou
a ocorrer apos integrarem o trabalho nas associagoes. Embora seja possivel
considerar que a insergao da mulher no trabalho da sociedade moderna & um
meio de emancipagao civilizatoria, deve-se atentar que, ao desenvolverem os
trabalhos domeésticos, as mulheres sempre contribuiram para a manutengao
e geragao de riqueza (FEDERICI, 2017; SAFFIOTI, 2013). Cabe ressaltar
que a entrada no mercado de trabalho também instaura a dupla jornada de
trabalho, pois as mulheres nao deixaram de ser consideradas as responsaveis
pelas atividades domeésticas, envolvendo os cuidados do lar e dos filhos

(BRUSCHINI, 2006).

Assim, neste artigo, a questao de género é adotada como viés de analise
em decorréncia da constituigao social e historica dos géneros, que envolvem
as relagdes de poder traduzidas nas relagoes sociais (MOURA; SOPKO,
2018; SCOTT, 1995). Dessa forma, as relagdes de género impactam a
dinamica do trabalho da catagao de residuos solidos, conforme apontado em
pesquisas realizadas nesse ambito (COELHO et al,, 2018¢; NASCIMENTO;
CABRAL, 2019; PAIVA, 2016; RIBEIRO; NARDI; MACHADO, 2012).

Em um estudo desenvolvido por Camardelo, Benedetti e Nostrane (2020),
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que apresenta um panorama das pesquisas realizadas na Ultima decada
acerca das mulheres catadoras, constatou-se que as mulheres possuem
vulnerabilidades que as distinguem dos homens ao realizar o trabalho da
catagao. Ha, também, como resultado, a necessidade da abrangéncia de
novas pesquisas que envolvam as mulheres catadoras como tematica central,
para ser possivel ampliar a discussao das dindmicas que envolvem a interface
entre género e catagao de residuos solidos.

A partir das concepgoes levantadas, objetiva-se investigar as percepgoes
das mulheres sobre sua inser¢ao no trabalho da catacao de residuos solidos
nas associages de reciclagem de Caxias do Sul/RS. Este estudo é parte
das pesquisas realizadas pelo grupo de pesquisa do CNPq “Cultura Politica,
Politicas Piblicas e Sociais”, no Nicleo de Estudos e Pesquisas em Politicas
Plblicas e Sociais (NEPPPS) da Universidade de Caxias do Sul (UCS). Ha,
como foco, a historia dos catadores de residuos solidos da cidade de Caxias
do Sul na construgao da profissao, materializado no projeto de pesquisa
“Catadores de residuos: de ‘papeleiros’ a agentes ambientais”, financiado

pelo CNPg, no periodo de 2017-2020.

1 Metodologia

Esta pesquisa tem, como base, uma abordagem qualitativa, cuja
metodologia utilizada é tedrico-empirica. O estudo qualitativo, no campo da
pesquisa social, permite a compreensao daquilo que nao se pode quantificar.
Minayo (1994) explica que essa abordagem trabalha com os aspectos mais
profundos das relagoes, dos fendomenos e dos processos que envolvem os
sujeitos.

Na cidade de Caxias do Sul, no Rio Grande do Sul, ha 13 associagoes que
recebem materiais reciclaveis da coleta seletiva realizada pelo Municipio. Os
dados coletados sao provenientes de entrevistas realizadas com catadoras
e catadores de nove associagdes de reciclagem da cidade. Utilizou-se,
como instrumento, um roteiro de entrevista semiestruturada, que foi
adudio-gravada e transcrita na integra. A selecdo dos participantes deu-se
por uma amostragem denominada Bola de Neve, que acontece por meio
da indicagao dos entrevistados que sugerem novos participantes. De modo
nao probabilistico, essa amostragem permite estudar comunidades de dificil
acesso e satura-se com a repeti¢ao do conteldo ou das pessoas indicadas
(VINUTO, 2014). Este artigo contempla um recorte, cuja analise centra-se
em entrevistas realizadas com sete catadoras de residuos solidos de diferentes
associagoes da cidade.
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Os textos estabelecidos a partir das entrevistas foram analisados por meio
da Analise do ContelGdo, que consiste em cinco etapas propostas por Moraes
(1999): preparacgao da informagao; transformagao do contelddo em unidades;
classificagdo das unidades em categorias; descri¢do; e interpretagao. Para
compor o corpus do trabalho, optou-se pelas entrevistas realizadas somente
com as catadoras de residuos solidos, uma vez que a Unidade de Analise
centrou-se na relagao entre trabalho da catagdo e género. Também, pois,
entende-se que o lugar da catadora, enquanto sujeito-mulher, deve ser
analisada por meio de sua propria narrativa, garantindo, assim, seu lugar de

fala.

As categorias elencadas a posteriori foram classificadas a partir
das principais questoes emergentes relacionadas a género e trabalho:
Precariedade do trabalho; Lideranga e protagonismo; Representagdo de ser
catadora. O aporte teorico escolhido para embasar as analises das categorias
apresentam-se em consonancia com os dados empiricos. Assim, de modo a
corroborar com o estudo tedrico-empirico, as categorias foram analisadas a
partir de estudos recentes sobre mulheres no trabalho da catagao de residuos
solidos e, também, referentes as relagdes de género na ocupagao.

Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica da Universidade de
Caxias do Sul, sendo os dados coletados a partir da autorizagao expressa
dos sujeitos entrevistados, por meio do Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido (TCLE). Esse termo garante o sigilo das informagoes e a
preservacao da identidade dos participantes da pesquisa, por conta disso,
foram utilizadas siglas para referir-se as catadoras de residuos solidos, bem
como as associagoes nas quais desenvolvem seu trabalho.

2 Resultados e discussao

Na categoria Precariedade do trabalho, os relatos das mulheres
catadoras apontam para condigbes precarias de trabalho no que concerne,
principalmente, aos riscos a satde pela falta de equipamentos de protegao
individuais (EPIs) e a estruturas inadequadas. Nas falas a seguir, é possivel
perceber os elementos que demonstram a precariedade do trabalho para as
catadoras:

Bom, tudo € perigoso nesse servico né, caco de vidro... Uma vez eu
fui juntar um lixo ali, que os cachorros espalharam tudo, e eu enfiei
uma agulha na minha mdo. Guria de Deus, a minha mdo ficou
desse tamanho parecia que ia explodir. (Catadora G)
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[...] me chamaram, dai eu fui atender e disseram que era do
Ministério do Trabalho: *ha uma dendncia que tu tem de menores
que trabalham contigo, que as condigdes de trabalho sdo péssimas
e que o trabalho é escravo” [...] Eu ndo quero que tu so fotografe
o pessoal com uma luva de uma, uma luva de outra, com um ténis
no pé, um sapatdo no outro. Ndo quero que tu fotografe s6 isso.
Quero que tu fotografe o residuo que a gente recebe do municipio
de Caxias, da linda Caxias, maravilhosa Caxias: a cidade limpa
[...] na oportunidade tinhamos um cachorro morto, tiraram o
cachorro morto, entdo eu disse pra ele: quem denunciou, fez uma
dendncia muito bem colocada. O trabalho € escravo realmente e
as condigées de trabalho sdo péssimas. (Catadora J)

[ ] tamo tentando melhorar daqui, dali, com convénios, com
coisas que, que nos estruture porque @ nossa estrutura ainda é
muito precaria. (Catadora E)

Uma das catadoras, cuja idade € 60 anos, denunciou, por meio de seu
depoimento, os impactos do trabalho em sua salde ao longo do tempo:

[...] hoje em dia, se eu estou arrebentada é de trabalhar. Para
mim, ndo tinha peso nenhum, qualquer coisa. Quando precisava
carregar nos lugares pesados eles diziam “leva G, leva fulana”, que

a gente tinha forga, a gente ndo tinha medo de trabalhar, né. Al

eu fui me arrebentando, vai saber se ndo vou ter que fazer uma
cirurgia nesse ombro e dai? (Catadora G)

A literatura recente sobre as mulheres na catacdo (COELHO et dl,
2016d; COELHO et al,, 2018a) mostra que a organizagao estrutural afeta as
condigdes de trabalho, uma vez que o espago fisico com estrutura insalubre e
a falta de EPIs favorecem acidentes, como & notorio nos relatos supracitados.
De acordo com Coelho et al. (2018b), o desgaste fisico também é resultado
da sobrecarga do trabalho na reciclagem o que potencializa 0 adoecimento
dessas mulheres. Ainda, Coelho et al. (2016c) relacionam o adoecimento
fisico das catadoras 3s atividades executadas no cotidiano da catacdo. Assim,
nota-se, como primeiro fator que precariza o trabalho das mulheres, o
adoecimento proveniente das tarefas e da falta de estrutura fisica adequada
para a execugao da ocupagao.

Além dessas questdes relacionadas ao trabalho propriamente dito, ha
outro fator que deve ser considerado para a analise do trabalho feminino na
catagao a dupla jornada. Coelho et al. (2018c) apontam que as relagdes de
género favorecem a precariedade, visto que as tarefas femininas estendem-
se para alem do trabalho, sendo exigidas no ambiente privado. Logo, como os
servigos domésticos e o cuidado com os filhos séo atividades majoritariamente
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ligadas as mulheres, isso as sobrecarregam. Compreende-se que esses
fatores sdo determinantes nas relagdes de género estabelecidas na catagao,
pois, diferentemente do que se espera dos homens no imaginario social, as
mulheres s3o atribuidas tarefas que, somadas as dificuldades do trabalho da
reciclagem, aumentam a precarizagao das suas atividades laborais.

A catagdo de residuos solidos é marcada, também, pela auséncia de
direitos. Os trabalhadores e as trabalhadoras vivem em uma situacdo de
informalidade, sem direitos sociais e trabalhistas, e sdo negligenciados em
casos de doengas ou acidentes, demarcando a precarizagao do trabalho
(NASCIMENTO; CABRAL, 2019) a qua| é intensificada para as mulheres
catadoras, principalmente em relagao a gestagao e a maternidade. Nas
entrevistas realizadas, percebe-se que essas questoes aparecem como um
fator que atravessa a dinamica do trabalho. Uma vez que estao desprovidas
dos direitos trabalhistas, durante a gestagao, ficam expostas e sem a protegao
necessaria. Isto pode ser observado no depoimento a seguir:

Al trabalhei minha gravidez toda, catando e recebendo [material
reciclavel] @ noite e, na madrugada, o excedente da Codeca4.
Entdo, eu ia uma hora da manhd e ficava até as quatro da
madrugada esperando material. Gravida, com a bebé pequeng, foi
até eu conseguir uma chance de receber o lixo seletivo do dia [...]
fiquei oito meses catando, aguentei a gravidez toda. (Catadora J)

A relagao do trabalho com a maternidade revela, portanto, aspectos
culturais de género impostas as mulheres pela sociedade. Um estudo
realizado por Ribeiro, Nardi e Machado (2012) demonstra que as mulheres
catadoras sofrem ndo so pela precariedade das condig¢oes de trabalho em
si, mas também pelas demais atribui¢des que lhes sao feitas como mulher/
mae/catadora. Aléem de nao possuirem direitos como a licenga-maternidade,
que garante a mulher trabalhadora um beneficio previdenciario no periodo da
maternidade, também estdo desprovidas de assisténcia basica que as auxilie
no cuidado com a crianga. Nardi (2006) explica que, em trabalhos informais,
como é o caso da catagao de materiais reciclaveis, o Estado é ausente na vida
das mulheres, pela inexisténcia — ou pelo dificil acesso a — creches para o
cuidado das criangas.

Rosa (2014) discute que as catadoras, ao nao possuirem acesso aos
direitos sociais basicos — como creche, educagao e salde — vivenciam
ainda mais a opressao e a exploragao. Embora alguns autores atribuam a

maternidade a dificuldade de insercao feminina no trabalho (COELHO et

4 Companhia de Desenvolvimento de Caxias do Sul (Codeca), entre outras atribuigdes, & responsavel pela coleta
e destinagdo dos residuos solidos do municipio.
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al, 2016a; MOURA,; SOPKO, 2018), o que se percebe, na realidade dessas
mulheres, € que, por nao possuirem escolhas, devido a desprotecao social que
sofrem, elas tornam o ambiente de trabalho um espago de criagao dos filhos.
Assim, as relagoes de género também transparecem na fala das mulheres
catadoras no tocante aos cuidados dos filhos nos galpdes das associagdes:

[...] Se criaram aqui na reciclagem, a gente colocava eles na caixa
de fruta e eles ficavam. (Catadora A).

[...] viu @ moga que trouxe o café? Minha filha! Se criou dentro de
reciclagem, ela faz o almogo, faz o café. (Catadora E).

Em dltima analise, a correlagao entre a precariedade do trabalho e a
maternidade permite tecer reflexdes acerca da subalternidade que mulheres
catadoras vivem na sociedade. Como bem apontam Moura e Sopko (2018),
a mulher em qualquer situagao no sistema capitalista sofre desigualdade, mas
a mulher em situagdo de pobreza e vulnerabilidade — como as catadoras -
sofre com mais reflexos, pois necessitam aceitar trabalhos precarios que se
somam a dupla jornada de trabalho.

Na categoria Lideranga e protagonismo, & possivel perceber que as
catadoras assumem posiges de lideranga e protagonismo nas associagoes.
Estas destacam-se por meio de agGes que demonstram a consciéncia
das mulheres em relacdo as dificuldades relacionadas a catacdo, como
as condigoes precarias dos postos de trabalho, o ndo reconhecimento da
sociedade e a escassez de residuos solidos em determinados periodos do ano.
Frente a essas dificuldades, percebe-se que as mulheres catadoras buscam
organizar agoes coletivas de enfrentamento as adversidades, reivindicando o
direito de trabalhar, como pode ser visto no trecho a seguir:

Nés ja passamos por uma crise de ndo ter material uma vez, onde
chegou aqui o caminhdo, e a gente ndo estava mais trabalhando,
fazia uns 15 dias que vinha s6 uns pingadinhos [...] a gente rendeu
um motorista da Codeca aqui com o caminhdo, entramos para
dentro e obrigamos ele a levar nos. [...]. Nos estavamos dentro do
caminhdo. Dai quando ele chegou la para guardar o caminhdo,
nos descemos, dai nos invadimos a sala do presidente, e a gente
queria saber o que tinha acontecido com o material que ndo
chegava mais até nos. Mas, enfim, foi s6 aquilo que aconteceu. A
gente fez isso e foi resolvido. (Catadora F).

Percebe-sequeaposturadeliderangadasmulherescatadorasrepercutena
organizagao interna dos trabalhadores das associagoes. Em pesquisa realizada,
Souza e Fonseca (2015) constatam que as mulheres sao as responsaveis pela
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coordenagao dos(as) trabalhadores(as) e pela comercializagao dos residuos
solidos. Pinto et al. (2011) referem que o protagonismo das catadoras esta
relacionado ao perfil que caracteriza os trabalhos informais. Estes, segundo os
autores, sao preenchidos, em sua maioria, por mulheres consideradas chefes
de familia, das quais exige-se uma postura de lideranga no nicleo familiar,
devido a manutencao financeira do lar. Nesse sentido, a entrada das mulheres
no trabalho da catacao é decorrente da exclusdo do mercado formal e da
necessidade de manter a subsisténcia de si e da propria familia, cobrando-

Ihes posturas de protagonismo (COELHO et al, 2016a; NASCIMENTO;
CABRAL, 2019; SILVA; MENEGAT, 2015).

Considerando que as mulheres sdo a maioria nas associagdes de
catadores e, também, levando em conta as posturas de lideranga frente a
necessidade financeira dos seus nucleos familiares, constata-se, por meio
das entrevistas, que as catadoras sao pioneiras nos postos e ocupam os cargos
de presidéncia nas associagdes. Na posicao de presidentes, demonstram
conhecer a dinamica de funcionamento dos associados e associadas,
compreendendo as necessidades relacionadas ao trabalho e as dificuldades
financeiras que perpassam esses(as) trabalhadores(as), como pode ser
observado nos seguintes trechos:

Eu ndo aceito a partilha dar R$ 500,00. Isso € inaceitavel. Como
tu vai criar... com R$ 1.000,00 meu e R$ 1.000,00 do [marido]
trés filhos. E eu ndo pago aluguel, entdo a gente, assim, batalha,
mas tem muita gente ai dentro que paga aluguel. Tem muita gente
que tem que comer. (Catadora J)

Teve um més que eu ﬁz pagamento aqui, tu acredita, sabe qucmto?
Eu ndo vou te mentir, 400 reais. Sabe o que o pessoal disse para
mim? “l, tu e louca”. [...] “E meu aluguel, e isso e aquilo?”. E dai
tu pensa: o que é que eu vou fazer? Dai eu ia para casa chorando,
chorando: “meu Deus do céu, aonde que eu vou buscar material?”.
Eu pensei em fazer uma janta beneficente para arrecadar fundos.
Pensei em fazer um breché de novo, que na época eu fazia brecho
aqui na associagdo, para arrecadar fundos. Tudo para investir aqui,
no pessoal que tava aqui, para ndo desanimar eles. (Catadora 1)

Ressalta-se que ao desempenharem a funcdo de presidentes das
associagoes, o que lhes exige dedicagao a questdes burocraticas, as mulheres
catadoras também continuam a realizar o trabalho relacionado ao manejo
dos residuos solidos com o restante dos trabalhadores. Do mesmo modo,
nao recebem salario superior, sendo o saldo da associagao partilhado no
final do més de forma igualitaria. Com isso, percebe-se que, ao assumirem
a posicao de presidentes, ndo objetivam estabelecer uma relagao de
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poder hierarquico sobre o proprio grupo de trabalhadores(as), e sim de
coordenagao, reconhecendo, ainda, que existem colegas de trabalho capazes
de desempenhar a sua fungao. Esse aspecto pode ser observado nos seguintes
relatos:

E tem lideres aqui escondidos, embaixo do seu boné, embaixo do
seu guarda-p6, mas é aquele lider timido, que nem eu era, sabe?
Com medo de falar alguma besteira, as vezes, ao conversar: “Ah,
eu vou falar alguma besteira, ndo vou falar nada, se é para falar
besteira, fico quieta”. (Catadora |).

[...] elas ainda me consideram [lider] mas eu ja estou pendurando
as chuteiras. Amanhd, depois daqui dois anos, eu fago 60 anos

e ai chega![...] E para resolver problema e coisa € tudo comigo.
Quando precisam de alguma coisa, eles me ligam da Codeca,
eles me ligam para ver o negécio do lixo, de firma, tudo, mas
devagarinho eu vou passando bastante, vou ensinando.”

(Catadora G).

Nos relatos das catadoras | e G, observa-se o que afirmam Silva e
Menegat (2015): a construgao de figuras de lideranga perpassa o proprio
descobrimento de potencialidades desconhecidas pelas catadoras, que
nao tiveram oportunidades de desenvolverem-se em espagos publicos.
O desenvolvimento dessas potencialidades, que esta associado a saida da
mulher da esfera privada, relaciona-se a satisfagao com o trabalho que as
catadoras realizam nas associagoes, caracterizando o contelddo simbélico

das suas atividades laborais (COELHO et al, 2016a; COELHO et al,
2016b; COELHO et al., 2017). Segundo Paiva (2016), a participagao das
mulheres catadoras em espagos que envolvem tomadas de decisoes favorece
a construgao da autonomia dessas trabalhadoras.

ldentifica-se, ainda, que os espagos de tomada de decisao ocupados pelas
mulheres catadoras n3o se restringem somente aos processos internos que
envolvem as associagoes. As mulheres séo protagonistas na constituigao de
organizagoes sociais e politicas de luta por melhores condigoes de trabalho.
De acordo com Paiva (2016), os movimentos sociais constituem um espago
de formagao politica para essas trabalhadoras ao que se refere, por exemplo,
as condigbes de trabalho da catagao e a divisao historica de género. Dessa
forma, o desenvolvimento de potencialidades individuais esta atrelado a luta
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pelos direitos dos catadores e das catadoras, como pode ser observado nos
depoimentos a seguir:
P 8

O pessoal gosta muito que eu converse, dé palestra na Associagdo.
Eu sou bem simples, mas isso tudo foi através do movimento, que
eu aprendi nas reunices acompanhando. Hoje, eu sou o que eu sou
devido a associagdo e ao movimento dos catadores. (Catadora I).

A gente criou 0 movimento, fez toda a papelada dele também [...]
eu sou a presidente. Dai a Associagdo V' € vice, dai a Associagdo
Y tem o porta-voz [...]. Cada um ficou com uma fungdo, para que
todos nos fossemos atrds e conseguissemos, pelo menos, entrar
como incubadora. Ter os mesmos direitos. (Catadora J).

Como fator de dificuldade na participagao de organizagdes sociais e
politicas, apresenta-se a questao da maternidade. Mesmo que os encontros
do MNCR, conforme as proprias falas das catadoras, possuam espagos
destinados ao cuidado das criangas, a maternidade ainda & um empecilho
para a participagdo. Verifica-se que, na relagao das mulheres catadoras com
o movimento social da categoria, ha a tradugao de relagoes de género que
centram na mulher a responsabilidade de criagao dos filhos. Como é possivel
perceber no relato a seguir, a catadora deixa de participar politicamente de
espagos da categoria, pelas atribuigdes sociais que envolvem a maternidade:

HOJe eu to meia afastada [por este motivo] eu ndo consigo mais
vigjar. Ndo que a associagdo me impega, entende [...] eu sou mde
hoje, né, e o meu filho, claro, tem 7 anos, sabe. (Catadora J).

Nota-se que, mesmo que as catadoras exergam posigoes de protagonismo
lideranga na constituigdo dos movimentos sociais e na organizagao
interna das associagoes de reciclagem, elas ainda possuem dificuldade de
reconhecerem-se como lideres. Isto € notorio em diversos momentos das
entrevistas em que, quando questionadas sobre sua posigao de lideranga, as
catadoras apresentavam dificuldades de nomearem-se como lideres. Esse
comportamento pode ser explicado pela atribuicao de papeis sociais as
mulheres, que, historicamente, colocaram-nas em posigoes coadjuvantes na
sociedade. Diante dessa realidade social, conforme Silva e Menegat (2015),
a participagao das mulheres no trabalho e em cargos de lideranga, com seus
avancos e contradi¢oes, coloca a mulher catadora como centralidade de um
acontecimento social e historico.

Por fim, a categoria Percep¢do de ser catadora emergiu a partir dos
depoimentos nos quais as mulheres revelaram aspectos sobre o que perpassa
“ser catadora”. Ressalta-se que essa percepgao € multifacetada, possuindo
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caracteristicas que se atravessam. Dentre os principais aspectos, destacam-
se: a responsabilidade com os trabalhadores(as) e com a associagdo, o
reconhecimento de que o exercicio da reciclagem é um trabalho com
perspectivas futuras e a atribuigao de novos significados que ressignificam a
ocupagao.

Sobre a concepgdo das catadoras a respeito da responsabilidade
com os membros da associagao, é notoria a interface entre os papéis
tidos socialmente como femininos e a posi¢do no trabalho da associagao,
principalmente ao que se refere a correlagao entre ser catadora e ser mae.
Sobretudo, ha aspectos ligados a concepgao de cuidado e responsabilidade
com o bem-estar dos associados, representando um ideal da fungéo materna.
Isso pode estar relacionado, conforme exalta Silva e Menegat (2015), ao
fato de que, com a busca das mulheres por novos papéis sociais na esfera
publica, foram atribuidas a elas posigdes e trabalhos que fossem consonantes
com as atividades consideradas femininas na vida doméstica. Nesse sentido,
estdao incorporadas, na percepgao de ser catadora, caracteristicas de
responsabilidade e cuidado com os associados(as). As catadoras colocam-se,
em alguns momentos, em uma posicao de maternidade, com as atribuiges
construidas no imaginario social do que caracteriza ser mae. Esses aspectos
sao manifestados nas seguintes falas:

[...] criou muito esse corddo umbilical, de tu ser um pouco mde,
um pouco chefe, um pouco patrdo, um pouco tu € so presidente
[...] A associagdo, para mim, € igual a uma filha minha. (Catadora

J)

Tu tem que ta aqui dentro mesmo, aprender as dificuldades que as
pessoas passam. Eu tirava um dia por semana para escutar todos
eles. Eles vinham e eles confiavam em mim, me contavam tudo
que estava acontecendo em casa, o que eu podia fazer, como a

gente podia se ajudar. (Catadora F)

Ainda, em uma das entrevistas, emergiu a percepgao de que o trabalho
desenvolvido € uma profissao que possui perspectivas de crescimento.
Compreende-se que as catadoras possuem consciéncia do papel social
que desempenham, visto que sdo trabalhadoras fundamentais na cadeia
de reciclagem. Em pesquisa realizada por Coelho et al. (2016b), é possivel
perceber que o movimento de reconhecimento e de orgulho do trabalho
desempenhado transpde o preconceito e o estigma que, historicamente,
cercam essa atividade laboral. Isto reflete na consciéncia sobre a importancia
do trabalho da catagao de residuos solidos, pois, como referem Coelho et al.
(2016b), para as mulheres, a reciclagem denota um sentido de preservagao
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do meio ambiente e sustentabilidade. Essa concepgao pode ser observada no
relato abaixo:

Como eu disse pra profe, reciclador é uma profissdo do futuro,
uma profissdo que tem futuro (Catadora J)

Assim, constata-se que, mesmo diante de condi¢bes precarias e
auséencia de direitos trabalhistas, as catadoras estao em um movimento de
autovalorizagdo de seu trabalho. Percebem-no como fundamental para
o desenvolvimento da sociedade. Alem disso, ressignificam a ocupagao
de modo que atribuem novos significados, os quais ultrapassam os ganhos
financeiros. Em um primeiro momento, como apontam Silva e Menegat
(2014), a reciclagem representa uma mudanga na vida de mulheres, uma vez
que as insere, embora de modo informal, no trabalho fora do lar. Segundo as
autoras, criam oportunidades sociais e, também, melhores condi¢oes de vida
para si e para sua familia. Esse retorno a familia e a sociedade proporciona
vivéncias de prazer e satisfagao.

Em uma pesquisa realizada por Scariot e Costa (2019), observou-se
que as mulheres catadoras gostam da fungdo que exercem na catagdo de
residuos solidos, principalmente, pela liberdade que possuem em relagao ao
tempo e a organizagao do trabalho. Compreende-se que este seja um dos
fatores que interferem na escolha das catadoras por essa atividade laboral.
Embora a catagao seja um trabalho realizado devido a exclusao do mercado
formal, o que se verificou, nas entrevistas, € que algumas catadoras tiveram
oportunidade de inser¢ao em outras ocupagoes. No entanto, nem sempre
foram oportunidades em que se sentissem bem ou conseguissem se adaptar
as exigéncias, como relata a Catadora G:

Aiumasenhorala do lado, que nés morava la na Zona do Cemitério,
me arrumou um servico na casa de um doutor. O primeiro lugar
que eu cheguei lg, ela me disse “entdo ta, tu faz isso, aquilo e aquele
outro”, ta bom, ndo incluia esfregar pano em tanque e coisa como
ela me mandou. 14, terminei meu servigo, era hora do almoco,
ela disse' “tu vai esfregando esses panos para mim ai na drea de
serv:go ta bom, fui estragar. Todo mundo sentou e a/mogou e
ai depois ela me chamou: “vem cd um pouqum/’)o Eu ja tinha
terminado os pano, estava escorada: “mas tu ndo quer almogar
com nos?”. Eu disse: “ndo, muito obrigado”. Foram dizer por qué:
“porque, na minha casa, se chegar pobre, rico, felo bonito, todo
mundo senta na mesa e come o que tiver, e eu nGo sou cachorro
para comer resto. A senhora me da o meu dinheiro que eu t6 indo
embora”. E nés ndo tinha feito plano de eu esfregar pano, ela s6
me mandou porque tava na hora do almogo, né? Entdo, aquilo me
machucou tanto, que eu nunca mais [...] (Catadora G)

106 GENERO‘Niteréi‘v. 23|n.2|p.94-113|1.sem 2023



A partir do relato supracitado, verifica-se que cada uma tem uma historia
para lembrar sobre os motivos que as fizeram escolher essa profissdo, que, por
vezes, configura-se como uma estratégia para a diminuigao do sofrimento
frente a sua condicdo de vida. A seguir, os depoimentos evidenciam que
algumas catadoras optam em trabalhar com a catagao.

Ah, eu gosto! Eu adoro quando chego e vejo que tem bastante
material bom para trabalhar. Eu me empolgo. [..] Eu gosto
de trabalhar. Dai eu ndo tenho vontade de chegar numa ﬁrma
trabalhar na firma, com carteira assinada. Porque dai eu sei que
vou ficar fechada la dentro, e aqui eu ja fico mais livre, e eu gosto
demais de trabalhar em reciclagem. Se eu pudesse ficar, assim,

direto, eu ficava. (Catadora H)

E bem dificil de trabalhar, mas é o que a gente gosta. (Catadora

E)

Eu digo, prefiro estar juntando meu lixo na hora que eu quero.

(Catadora G)

Coelho et al. (2016b) explicam que o significado do trabalho pode ser
compreendido como a intersecgao entre o conteudo significativo em
relagao ao sujeito, que representa a significacao relacionada a profisséo e a
posigao social que esta possui; e, em relagdo ao objeto, que se refere aos
contetdos simbolicos e materiais construidos em torno da reciclagem. No
caso das mulheres entrevistadas, os conteGdos simbolicos construidos por
meio da catagdo sao representados pelas aprendizagens que a ocupagao
proporcionou em suas vidas. Estas representam esse novo signiﬁcado, que
supera as dificuldades e a precarizagao. Nos relatos a seguir, é possivel
observar que a percepgao sobre ser catadora esta relacionada ao sentido
atribuido ao trabalho:

Assim, eu nunca aprenderia dentro de uma metaldrgica o que
eu aprendi dentro de uma reciclagem, nunca, em lugar nenhum.
Sabe, trabalhar com as pessoas, eu aprendi mesmo. Ndo tem
ganho maior que isso que eu ganhei aqui. Isso é uma coisa que vai
ficar, assim, para sempre para os meus filhos para passar para os
meus netos, e assim eu vou indo. (Catadora F).

[...] Pelo tempo que eu t6 na associagdo, eu cresci muito, como eu
falei no comego, cresci bastante, sabe. [...] Hoje, eu sou o que eu
sou devido eu trabalhar aqui. Isso aqui me fez o que eu sou hoje,
sabe, o conhecimento, o trabalho. Adoro meu servigo. (Catadora

.
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Logo, compreende-se que “ser catadora” é atravessado por esses
aspectos, pois as catadoras ressignificam o trabalho ao Ihe atribuir novos
sentidos. Coelho et al. (2016b) referem que essa ressignificagao pode atuar
como neutralizadores do sofrimento, porque as mulheres estabelecem
estratégias que impedem que o trabalho seja doloroso a ponto de nao darem
conta das atividades. E nesse sentido que Coelho et al. (2016¢) discorrem
sobre as estratégias defensivas utilizadas pelas catadoras, cujo papel é
“anestesia-las” desse sofrimento, evitando sentimentos negativos em relagao
a ocupagao. Dessa forma, entende-se que, mesmo que essas estratégias
sejam entendidas como amenizadoras do sofrimento, os aspectos positivos
elencados pelas catadoras entrevistadas podem servir como um impulso
para a luta por melhores condi¢oes de trabalho. Isto denota que os novos
sentidos atribuidos ao trabalho fortalecem algumas trabalhadoras, de modo
que estas passam a acreditar no trabalho que realizam, afetando também a
sua autovalorizagao enquanto mulher-catadora.

3 Consideragoes finais

Apartirdo estudo desenvolvido acerca das mulheres catadoras de residuos
solidos de associagbes de reciclagem da cidade de Caxias do Sul, no Rio
Grande do Sul, observou-se o destaque de trés principais aspectos: lideranca
e protagonismo, precariedade do trabalho e percepgdo de ser catadora.
Essas categorias permitem a compreensao sobre a insergao da mulher no
trabalho da catagao, uma vez que abordam elementos que atravessam nao so
o trabalho em si, mas também as relagdes de género que circundam a esfera
publica e privada. Portanto, tais categorias correlacionam-se de modo que
as analises se deram como resultados desses atravessamentos. Sao mulheres
que entraram para a catagao pela necessidade de subsisténcia e que se
tornaram lideres e protagonistas de sua propria historia como uma forma de
resistir a pobreza e a marginalidade, encontrando sentido no trabalho que
realizam. No entanto, submeteram-se a um trabalho precario que evidencia
reflete a desigualdade social do Pais e, também, a desigualdade nas relagdes
de género que, como um reflexo historico, social e cultural da subalternidade
da mulher na sociedade, precariza ainda mais o trabalho feminino. Assim,
ao nao possuirem um suporte suficiente do Estado, nao tém outra opgao a
nao ser fazer dessa ocupagao um meio de sobrevivéncia e um ambiente de
criagao dos filhos.
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A maternidade é encontrada como um eixo transversal que atravessa as
categorias de analise. Ha uma correlagdo entre gravidez e precariedade do
trabalho; a influéncia na participagao das mulheres em movimentos sociais,
relacionado ao protagonismo e alideranca; e a percepgao de serem catadoras,
visto que as catadoras assumem responsabilidades com os membros das
associagoes que condizentes com o ideario social de ser mae. Essa tematica
mostra-se como um campo que necessita de novas pesquisas, pois percebe-
se que ha uma lacuna na tentativa de compreensao sobre o que é ser uma
mulher catadora e como a maternidade afeta e é afetada pelo trabalho da
catacao.

Como limitagbes deste estudo, destaca-se a impossibilidade de
generalizagao dos resultados e o foco em associagGes de reciclagem. Esta
pesquisa fornece subsidios para a compreensao das relagoes de género que
se estabelecem na catagéo local, considerando a dindmica da propria coleta
dos residuos da regido e o funcionamento das associagoes de reciclagem. Isto
impede que os resultados sejam atribuidos a todas as mulheres que trabalham
em situagoes parecidas. Mesmo assim, € interessante notar como os estudos
relacionados a esse campo de pesquisa tém mostrado resultados semelhantes,
como é possivel perceber na discussao dos resultados. Outra limitagao é que
a populagao estudada refere-se a mulheres organizadas em associagoes, que,
por mais precarias que sejam as condigoes de trabalho, ainda possuem mais
estruturas quando comparadas a mulheres que catam na rua.

Por fim, entende-se que pesquisas cientificas voltadas a essa populagao
sao imprescindiveis para dar voz a essas mulheres e retira-las da invisibilidade
social. Porém, isso nao é suficiente para oferecer melhores condi¢ées de vida
e detrabalho as mulheres catadoras. Trata-se de mulheres que ressignificam o
trabalho da catagdo, de modo que se tornaram protagonistas de suas historias,
subvertendo a logica de exploragao imposta a elas. Portanto, estudos como
este devem servir como o primeiro passo para a compreensao da realidade e
como base para o fortalecimento de politicas piblicas e sociais que assistam
e acompanhem essas mulheres desamparadas pelo Estado.
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