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TENSOES NA CONDIS}AO E NO TRABALHO DOCENTE
- TENSOES NA FORMACAO

Resumo

O texto propbe que as formas de equacionar a formagédo dos profissionais da
educacdo basica exigem novos parametros. A 12. parte sugere a necessidade de
analises criticas dos perfis, protétipos de profissional e de formagdo que vem
inspirando as politicas, as diretrizes curriculares, os programas de sua formagao. A
22, parte traz as analises sobre as mudancgas no trabalho e na condi¢do docente e as
exigéncias de outra formagédo. Sugere que o processo mais adequado de formular
diretrizes, politicas, curriculos de formacao sera partir das experiéncias reais da
docéncia ou do trabalho e da condigdo docente. A 32. parte focaliza a tensa
afirmacdo de Outras identidades docentes que vem dos Outros educandos e
educadores/as. Os educandos/as e os profissionais de sua educagao sao outros em
classe, raga, etnia, género, orientagdo sexual, afirmando a diferenga de valores, de
culturas, de experiéncias sociais. Diversidade que exige outros docentes e outras
politicas de formagao.

Palavras-chave: Politicas de formacéo; Formacgao docente; Trabalho docente.

Abstract

The article proposes that ways of addressing the education of the professionals who
work in the school education require new parameters. The 1% part of the article
suggests the need for critical analysis of the profiles, profesional and teacher
education prototypes that have inspired the policies, the curriculum guidelines and
the teacher education programmes. The 2™ part presents an analysis of the changes
in the teaching labor and in the teacher condition as well as the requirements of
another teacher education. The article suggests that the most appropriate process of
formulating guidelines, policies and teacher education curricula rests upon real
teaching experiences of teaching or work and teaching condition. The 3™ part of the
article focuses on the tense affirmation of Others teachers’ identities that come from
Other learners and educators. Learners and educational professionals are the others
in class, race, ethinicity, gender, sexual orientation, who state the difference in
values, cultures and social experience. Thus, diversity requires other teachers and
other teacher education policies.

Keywords: Training policies; Teacher’s Training; Teaching Profession.
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Tensdes na condigao e no trabalho docente

- Tens6es na formagao

Miguel G. Arroyo'

Quando nos aproximamos das politicas e diretrizes de formacao dos profissionais da
educacdo basica logo nos deparamos com uma constante: a preocupagao por
predefinir um protétipo ideal de docente-educador, mais docente do que educador a
formar. As diretrizes e propostas vao trazendo as dimensdes desse ideal, protétipo e
do curriculo que se espera concretize os processos para sua formagado. Diante
dessa constante algumas questbes se impdem: que crengas inspiram essa
persistente constru¢do de um protétipo ideal? Que opgdes politico-pedagdgicas tem
legitimado optar por determinados ideais de docente a formar? Questbes que
mereceriam ser objeto de analises aprofundadas nos estudos e cursos de formacgao,
a ser aprofundadas com os préprios formandos, futuros professores de quem se
espera reproduzam o prototipo de docente predefinido.

O protétipo de docente nao tanto de educador a formar se apresenta como unico,
universal para sua justificacdo. Em realidade esse protdtipo tem sido uma opgao
politica secundarizando outras opg¢des politicas e tedricas. O referente mais
determinante dessa opcao politica tem sido formar docente ndo de todo cidadao,
mas dos ainda nao letrados, n&o instruidos, dos grupos sociais pensados como sem
cultura, sem valores, sem saberes porque sem letras. A partir desses grupos sociais,
a instruir, sera construido o ideal de instrugédo, de ensino a garantir. Nesse referente
foi predefinido o protétipo de profissional a formar em nossa historia: mestre-escola,
professor das primeiras letras, da alfabetizacdo na idade certa, professor da
instrucdo republicana, para a cidadania dos ainda nao reconhecidos cidadaos,
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conscientizador para a participagao politica consciente dos grupos sociais pensados
ainda inconscientes etc.

Nos deparamos logo com uma tensdo: a afirmagao enfatica de formagdo de um
protétipo comum, nacional, universal, mas tendo como referente do direito a
educagao os Outros, os diversos, os pensados fora do comum, da cidadania, da
humanidade, da participagdo politica consciente. Uma tensdo entre o
reconhecimento da universalidade e a realidade da diferenga que perpassa as
diretrizes de formacdo do protétipo de docente e a vivéncia da docéncia. Se o
reconhecimento da igualdade representou um avango politico, o reconhecimento da
diferenca vem representando também um avango politico dos diferentes.
Reconhecimentos desencontrados. Em tens&o. Essa tensa historia de configurar o
prototipo ideal de docente e de pensar os outros estd a merecer aprofundamento.
Uma histéria que os docentes em formacéo tém direito de conhecer para se saber
objeto dessa tensa producao.

Predefinir um protétipo ideal, unico de professor a formar?

Tentemos aprofundar essa tensdo. Quando nos aproximamos das politicas e
diretrizes de formacéo dos profissionais da educagao basica é facil constatar uma
estrutura constante: a preocupacao por predefinir um protétipo ideal, unico, universal
de professor a formar. Logo, afirmar a defesa de uma base comum nacional. As
diretrizes justificam esse ideal em concepgdes, fundamentos, proposigdes sobre o
direito de todos a aprender, ao conhecimento e sobre a fungcdo docente de garantir
esse direito com eficiéncia. Mais recentemente o ideal de docente enfatiza a garantia
universal da qualidade da educacdo. Diante desse estilo tdo persistente somos
obrigados a buscar os seus significados. As diretrizes de formagado recolhem e
reafirmam os avancos em defesa da educacgao basica como direito de todo cidadao.
Entretanto, as diretrizes ndo tém contribuido para legitimar um protétipo de
profissional educador que garanta uma concepg¢ao mais plural do direito a educagéo

como formacdo humana plena, como consta na Constituicdo e na LDB e tantas
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politicas tentaram garantir. Formar o profissional do direito a formac&o intelectual,
cultural, ética, estética, identitaria. Logo curriculos de formagao que incorporem no
prototipo de professor educador das dimensdes intelectuais, culturais, éticas para
além do dominio do que e como ensinar.

Uma historia tensa de que faz parte a histéria das diretrizes de formacéao e faz parte
a tensa historia politica pela igualdade do direito a educacéo, especificamente pela
igualdade de direitos dos grupos mantidos a margem dos direitos, a cultura, as
identidades coletivas, aos saberes, valores e memorias coletivas ndo reconhecidos
na identidade nacional. As diretrizes fazem parte de uma histéria densa de
configuragéo e afirmagdo do professor de educacgdo basica como profissional de
direitos. Uma historia politica que os formandos tém direito a conhecer e que deveria
fazer parte dos conteudos dos cursos de formagdo: garantir o direito a saber-se
nessa histéria de configuracdo do perfil de docente nas politicas e diretrizes de
formacédo. A opgao por um ou outro protétipo de profissional a formar ou por uma ou
outra base comum nacional carrega as tensdes dessa tensa historia.
Consequentemente com essa visdo restritiva do direito a educacdo, da escola como
espacgo-tempo de praxis de formagcdo humana plena se destaca apenas como base
comum nacional a solida formacgao tedrica e interdisciplinar dos profissionais do
magistério da educacéo basica e esta como o locus da praxis docente. Reduzida a
educacdo a ensino e o seu profissional a docente — nem se fala em educador — se
avanga para pensar os centros na dinamica e estrutura de articulacdo entre ensino,
pesquisa e extensdo para garantir o efetivo padrdo de qualidade académica, de
ensino-pesquisa para formar o docente como ensinante-pesquisador. Ha ainda uma
énfase que merece analise: como as concepg¢des que configuram o perfil, prototipo
de profissional a formar reproduzem as velhas crengas de que o problema maximo
da educagado é a formacdo do magistério, logo a crenga de que a solugdo para a
garantia do direito universal a educagéo esta na formacé&o de um protétipo unico de
docente e em um curriculo de base comum nacional. Ainda prevalece a crencga de
que a educacgao-instrucdo é constituinte e constitutiva das relagdes sociais, politicas,
econdmicas. A igualdade escolar constituinte da igualdade social, logo construamos
uma base comum nacional, formagdo comum e teremos a igualdade social, politica,

econdmica, cultural.
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Protétipo unico de docente e base comum nacional

Ha uma configuragdo nova do perfil protétipo ideal unico de professor a formar: ser
configurado em estreita articulagdo com a construgdo de uma base comum nacional
e com uma politica nacional unica, comum de avaliagdo, de uma concepg¢ao unica,
comum de qualidade. Diante dessa estreita articulagdo em parametros comuns,
nacionais, unicos somos obrigados a perguntar que opgdes politicas legitimam essa
articulagéo. E a opgéo pelo paradigma universalista da igualdade ou a urgéncia de
colocar o direito a educagédo nesse padrao. Esse conjunto de diretrizes articuladas
deixa explicita a opgao pela inclusdo de todos os ainda excluidos nesse padrao
universalista igualitario para que a igualdade, n&o apenas escolar, mas social,
politica, econbémica, cultural seja garantida. Essa defesa, nunca antes tdo explicita
dessas articulagbes em torno de um perfil Unico, nacional de formacao atrelado a
uma base comum nacional e a uma concepg¢ao unica nacional de qualidade a ser
avaliada por padrdes unicos nacionais de avaliagdo pressupde o reconhecimento de
que apesar de tantos programas pela garantia de direito de todos pela educagéo e
pela igualdade, ainda persistem grupos sociais n&o incluidos nesse pretendido
padrao universalista igualitario. Sdo os Outros, os diversos, os destinatarios dessas
politicas.

Ainda que nao se explicite se reconhece que igualdade e diversidade nao
caminharam juntas em nossa histéria. Nem na configuragdo da nagéo. Se reconhece
a longa tensao social, politica, educacional entre o reconhecimento da igualdade e o
reconhecimento da diferenga (Santos, 2013, p. 79ss), mas ndo se opta por
reconhecer e aprofundar nessa histérica tensdo politica e se opta por reafirmar e
fechar o paradigma universalista-igualitario e ignorar o reconhecimento da diferenca
como outro paradigma politico, epistemoldgico. A hipétese que parece orientar essa
articulacdo do protétipo unico de professor a formar € que se todos os outros
componentes do paradigma universalista-igualitario forem bem articulados e

fechados a inclusdo dos excluidos acontecera e a igualdade escolar garantira a
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igualdade social. Se a esperada inclusao igualitaria ndo acontecer, as avaliagdes
nacionais unicas estdo ai para alertar da ainda fraca qualificagdo do professor ou
seu desqualificado ensinar responsavel pelo desqualificado aprender dos alunos.
Falta uma analise critica dessa longa histéria de crengas na inclusao dos excluidos.
Seria de esperar levar em conta analises sobre desigualdades sociais, sobre
exclusdo-inclusdo que existem nas diversas ciéncias sociais e até nas pesquisas e
na produgéao tedrica na educagao. Por exemplo, a classica analise de José de Sousa
Martins (1997) sobre as contradigées nos estudos e politicas para reverter o quadro
de exclusdo pela inclusdo social. Luiz Alberto Oliveira Gongalves (2006, p. 107)
adverte que o que interessa reter das observagbes de Martins € sua arguta
percepcao do fato de que a exclusdo quando ndo concebida como “expressao da
contradicdo no desenvolvimento da sociedade capitalista” vira rétulo, que como ele
mesmo diz, acaba empurrando as pessoas, 0os pobres e os fracos para fora da
sociedade... privando-os dos direitos que dao sentido as suas relagées. Uma forma
de reproduzir a marginalizagdo. As politicas educativas carregam a pretensao de
serem inclusivas, escola inclusiva, incluir os ainda excluidos do paradigma
universalista-igualitario pela educagdo. Como nos adverte Luiz Alberto Gongalves
(2006, p. 108), “a resposta que Martins deu a essa questdo acabou colocando no
centro do debate politico exatamente o oposto de exclusao, a saber: a inclusdo, mas
nao a inclusao plena e sim a que ele denomina de marginal, o falso problema da
exclus&o € o problema social da inclus&do marginal”.

O problema esta nessa inclusdo marginal, nesse incluir, excludente estruturante da
sociedade capitalista e de que as politicas sociais e educacionais tentam nao fazer
parte. Uma inclusdo excludente, marginal que é constitutiva do proprio paradigma
universalista-igualitario que inspira as diretrizes de formacdo de base comum
nacional, de concepcéo de qualidade e de avaliagdo nacional unicas ranqueadoras
dos Outros. Os diferentes vém mostrando ter consciéncia de serem mais do que
excluidos, serem tratados como a margem, sobrantes, inexistentes, logo nao
incluiveis, ou objeto de permanentes promessas de inclusdo marginal, até no
sistema escolar (Arroyo, 2010). Nessa histéria a que esteve atrelado o sistema
escolar termos como base, comum, nacional remetem a uma cultura politica e

pedagodgica. Base remete ao basico no hierarquico sistema escolar, ao ensino
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fundamental, ao primario. Comum remete ao saber comum, a cultura comum do
povo e para o povo comum. O que se pretende e que ao menos haja consenso

nacional em torno desse basico e desse comum para 0 povo comum?
Formar para garantir o ideal de igualdade de todos perante a lei

A tensa historia da produgao de diferentes protétipos de docente € ocultada sob a
énfase em apelar as leis, as diretrizes como se fossem as guardids do unico ideal-
prototipo a formar porque pensadas como a sintese da igualdade comum, nacional.
As leis como ideal vem sendo um dos referentes para a formulacdo de politicas,
diretrizes de formacdo. Quando nos aproximamos das diretrizes, politicas,
programas de formagao dos profissionais da educagéo basica logo somos levados a
partir das leis, normas, das velhas diretrizes como referente da base comum
nacional e do prototipo de docente-educador, supervisor, gestor a formar. O apelo a
lei € um alerta para o professor: ser um delegado do poder que institui a lei, que
confere o direito a educacgao do povo. A lei, lembrada como o referente do poder de
que emana e o constitui como docente. A énfase na fundamentacéo legal pressupde
uma concepgao legal do direito a educacdo, pressupde como ideal politico o
reconhecimento da igualdade de todos perante a lei. Hd como pressuposto que as
leis s&o a expressdo e a garantia do ideal universalista-igualitario que deve
conformar os direitos humanos e, especificamente, o direito igual de todos a
educacdo em nome da igualdade de todos perante a lei. A formagéao legitimada no
ideal de que como profissionais garantam essa igualdade, mantendo-se fieis as leis,
normas que os constituem como docentes. Sem duvida, um avango em uma longa
historia de desigualdades sociais e educacionais até perante a lei. Mereceria
pesquisar porque as politicas educacionais e de formagao se apegam tanto a esse
ideal de igualdade de todos perante a lei na garantia do direito a educagdo. Também
mereceria pesquisar em que e como a lei e a justica tém operado como
segregadoras e legitimadoras da segregacgéo. A pretendida redugcdo da maioridade

penal é mais um exemplo desse papel segregador da propria lei.
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Em realidade, tem significado um avango que o prototipo de formagédo dos
profissionais da educacao tenha como referente um protétipo de cidadao, de direitos
e de direito a educagao: um prototipo legal, de igualdade, de cidadania. Afirmar essa
dimensdo do direito a educagdo como igualdade de todos perante a lei foi um
avanco politico em nossa historia de desigualdades perante a lei, ou de apropriagao
privatista das leis, do Estado, da cidadania e da educag¢do. Porém, um avanco fraco
ao restringir o direito a educagao, a igualdade juridico-politica, a igualdade de todos
perante a lei (Santos, B., 2013, p. 78). Entretanto, essa énfase na igualdade legal
bloqueou ter dado o devido peso ao reconhecimento de que as lutas populares por
direitos iam além: eram lutas pela educacao atreladas a lutas, movimentos pela
reducdo das desigualdades socioeconbémicas. Lutas pelos direitos sociais e
econdmicos.

A igualdade social ndo tem merecido a mesma centralidade dada a igualdade legal
na formulagdo do protétipo de professor nem da base comum nacional, nem nas
avaliacbes comuns. Que consequéncias negativas na formagdo? A énfase na
igualdade social ndo dispensa a énfase na igualdade perante a lei, mas a alarga e
enriquece com novas dimensdes politicas. Reconhecer todo cidaddo sujeito de
direitos sociais e econdmicos e ver a educacgao articulada a garantia desses direitos
alarga a concepgdo de igualdade pela educacdo, reconhece que a igualdade
abstrata perante a lei ndo tem garantido a igualdade social, econbmica nem a
igualdade do direito a educagédo. Consequentemente, resulta estreito continuar tendo
como referente do direito a educagao e da formagao docente a igualdade perante a
lei.

Nas ultimas décadas essas dimensdes politicas trazidas por vincular o direito a
educagdo com as lutas pelos direitos sociais politicos, econdmicos vem
pressionando por ser incorporadoras no protétipo de profissional a formar. Outra
concepcao do direito a educagdo que pressionou por outro docente-educador a
formar. Se avancou nas ultimas décadas na defesa de uma concepgao socio-
histérica da fungdo da educacédo e do protétipo ideal do educador, professor e da
escola e no protétipo ideal de sua formagao, na medida em que os movimentos
sociais vem articulando o direito a educagdo as lutas pelas igualdades

socioecondmicas. Se avangou para um prototipo ideal de docente-educador critico,
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intelectual organico, capaz de formar cidadaos criticos, conscientes, liberados da
consciéncia falsa, pré-politica. Os movimentos sociais foram além: a formagéo de
um educador sintonizada nas lutas pelos direitos sociais, econbémicos, pelo direito a
terra, territério, trabalho, teto, identidade coletiva. Outro paradigma de formagao em
tensdo com o paradigma prototipo comum, nacional.

Duvidar desses ideais igualitarios € preciso a luz de nossa historia. Desde a
empreitada civilizatoria colonizadora a educag¢ao dos Outros tem sido legitimada em
ideais de igualdade, mas sempre igualdade de padrdes unicos de humanidade, de
racionalidade, de cultura, de civilizacdo, de valores. A educacdo republicana
legitimada em padrdes unicos de cidadania, de ordem, de progresso social e
humano. A historia tem deixado explicita a funcédo politica desses ideais unicos,
comuns, de humanidade, de cidadania: segregar os diferentes como ainda n&o-
humanos, n&o-racionais, incultos, nao-cidadaos, sub-cidadaos, pré-politicos.
Quando os critérios de igualdade até educativa se tornam padrées de
ranqueamento, de hierarquizacdo dos coletivos sociais, politicos, humanos deixam
de ser igualitarios para serem segregadores dos diferentes. Fungcdo segregadora
que é inerente a todo padrdo comum, unico de inclusdo dos diferentes. A pré-
definigdo dos Outros como ainda n&o-humanos, nao-cultos, ndo-racionais, nao-
cidadaos, nao-éticos ja opera segregando-os. O julgamento dos docentes como
distantes do padrao de formacgao ja opera segregando-os.

A condig¢ao docente, o trabalho, referentes da formacgao

Essa tendéncia tdo persistente a predefinir protétipos a formar opera em uma
diregao: definamos esse protétipo e garantiremos o docente eficiente, garantiremos
outra condicao e outro trabalho docente de qualidade. As diretrizes curriculares de
formagéo, os programas se pensam conformando o profissional da escola basica,
conformando seu trabalho desde que o protdtipo de docente seja bem predefinido e
bem formado. No texto “Condicdo docente: trabalho e formac&o” (Arroyo, 2007),

coloco como questdo central se é possivel inverter essa diregdo: definamos e
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formemos o protétipo ideal de docéncia e teremos a condigdo e o trabalho docente
ideal. Nas ultimas décadas o movimento docente insiste em que é urgente dar maior
atencdo aos processos de produgdo da condicdo e do trabalho docente nos
contextos especificos em que sado desenvolvidos e a partir dessa concretude
redefinir, criticar e superar protétipos, padrdes, diretrizes, curriculos de formacgao.
Ter como ponto de partida o como os professores/as experimentam sua condigao e
trabalho. Como constroem, reconstroem e reinventam suas identidades em funcao
do seu trabalho, das condi¢des reais das escolas, em fungdo de suas lutas por
direitos e em fungéo das criangas, dos adolescentes, jovens-adultos concretos com
que trabalham. Processos tensos de construgcdo da condicdo docente e do trabalho,
das identidades que os obrigam a ultrapassar, redefinir o padrédo de docentes e a
formacéao recebidos. O movimento docente vem mostrando que os docentes sabem
gque ndo é o padrao de formacido que os constitui, mas o trabalho, os educandos
com que trabalham que os constitui e demanda reinventar suas identidades e sua
formacdo. A crenca na funcdo constituinte do padrdao de formacao tem levado a
secundarizar na propria formagao que os docentes conhegam com profundidade a
condigdo docente, o trabalho. A histéria da docéncia, do trabalho docente, do
movimento docente em lutas pelos direitos do trabalho tem estado ausentes nos
cursos de formacdo. Uma tensa historia que ndo tem entrado na conformacgao do
prototipo de formagédo nem do prototipo de docente (Arroyo, 2011).

A consequéncia é lamentavel, temos investido mais em politicas de formag¢ao do que
em politicas de trabalho docente. Talvez porque investir em politicas que tornem
mais formador ou menos deformador o trabalho docente implique em maiores custos
financeiros e politicos do que continuar investindo em aperfeicoar padrdes de
formacdo de qualidade, de curriculo comum, de avaliacbes ranqueadoras. O
trabalho, suas condi¢cdes precarias, o numero de alunos e de horas da docéncia, a
duplicidade de turnos, até de redes, os salarios s&o processos brutais de
deformacdo daqueles profissionais que o padrdo idealizado de formacdo forma
(Arroyo, 2003). Sao escassas as pesquisas sobre o papel deformador do trabalho
docente real, como € escasso que os curriculos de formacado reflitam com
profundidade sobre as dimensdes deformadoras do trabalho real que terdo de

enfrentar. Os ideais de formacao se esquecem dos brutais processos de deformacéao
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que os docentes padecem no trabalho docente. Como se esquecem de mostrar a
pluralidade de tentativas dos coletivos docentes por tornar seu trabalho menos
deformador.

Por mais perfeito que seja o padréo idealizado de formagdo ndo tem conseguido
neutralizar os processos deformadores a que a condicdo e o trabalho docente
submete os docentes-educadores/as, porque nem sequer os tem destacado nas
diretrizes e nos curriculos de formagdao. A condicdo docente, o trabalho docente
qualificado ou desqualificado ndo sdo mera consequéncia do protétipo de docente
que foi idealizado. Os professores/as tém direito a conhecer os trabalhos
desqualificadores a que serdao submetidos. Por que nas diretrizes e nos curriculos de
formacgédo se marginaliza pesquisar, aprofundar sobre a realidade da condi¢gdo e do
trabalho docente e sobre seu papel qualificador-desqualificador? Talvez porque
exigiria superar a visdo de que se acertarmos com o protoétipo ideal a formar, e se
definirmos critérios de valorizagado essa realidade sera superada. Uma crenca que
bloqueia levar a sério a condigdo e o trabalho reais e reconhecé-los o ponto de
partida para formular politicas, diretrizes, curriculos e perfis contextualizados de

docente e de sua formagao e valorizagéo.
Com que olhar aproximar-nos da condicao e do trabalho docente?

A proposta sera inverter a diregdo. Nao partir de padrées de docéncia, de bases
comuns, de modelos de formagao a que adequar a condicdo e o trabalho docente,
mas ir construindo em dialogo atento com o exercicio real plural, tenso e
contraditorio da docéncia e do trabalho as dimensdes a serem formadas. Superar
prototipos estaticos, padronizados de qualidade da educagao, da docéncia e de ser
professor, pedagogo, educador e partir das formas plurais, tensas de reinventar as
identidades docentes, o trabalho que acontecem na condi¢gdo docente. Um caminho
fecundo sera aprender com as mais de trés décadas do novo Movimento Docente e
reconhecer que ele tem tido o mérito de mostrar a real condicdo docente, as reais

possibilidades e limites do ser docente e do seu trabalho. Mais ainda, reconhecer
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que o movimento docente vem sendo o educador da categoria, tem formado
consciéncia, valores, saberes da docéncia real que nem sempre aprenderam nos
cursos de formacdo. Tem vindo do movimento docente mostrar a centralidade do
trabalho e seus sentidos contraditérios para definir politicas de formacado. Que
contribui¢des reconhecer:

1°.) O trabalho, suas condigbes precarissimas como o principal condicionante,
limitador do exercicio do padrédo de docente de que sairam formados nos cursos,
logo mostrar as condigbes reais de trabalho como deformantes. O movimento
docente tem reforcado o que o movimento operario destacou: ser submetidos a
trabalhos desqualificantes, desumanizantes pelas relagdes capitalistas de trabalho.
Tem mostrado que condi¢gdes de trabalho, que processos limitam, desqualificam o
préprio trabalho: a segmentagdo, a instabilidade, o sobre-trabalho, a sub-
remuneragao etc. Assim como do movimento operario vieram as criticas mais
radicais a precarizagdo, desumanizagcao do trabalho, do movimento docente tem
vindo as criticas e as reacdes mais radicais a precarizagdo do trabalho e da
condicdo docente.

2°.) Critica aos padrdes de poder, de sucateamento do publico, da esfera publica e
da escola publica, do trabalho no publico. O movimento docente tem politizado ou
mostrado as relagdes politicas que limitam, precarizam o direito popular a educacao,
que precarizam a escola publica e, consequentemente, precarizam o trabalho
docente e a formacgéo.

3°.) O movimento docente vem reeducando as identidades docentes, vem
politizando a condigao docente: trabalhadores na educacgao, profissionais de direitos,
o trabalho principio de direitos. As lutas pelo reconhecimento da condi¢do de
trabalhadores e pelos direitos coletivos do trabalho reconfiguraram o trabalho
docente, as identidades, valores, saberes, cultura docentes.

4°.) O movimento docente eleva sua formagédo a condicdo de direito profissional e
humano. Se afirmam sujeitos do direito a formacdo, ndo meros destinatarios de
programas. Sera necessario equacionar a formagado docente ndo apenas como
condigdo para exercer a docéncia de qualidade nem apenas para garantir indices de

qualidade de aprendizagem, mas elaborar politicas e cursos de formagao inicial e
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continuada para garantir a formagdo como direito profissional, humano, de justiga
dos proprios profissionais da educacéo.

Se essas transformagdes nas identidades, na condigao e no trabalho docente vem
acontecendo faz mais de trés décadas, cabe pesquisar se elas tem sido o referente
para configurar o prototipo de docente-educador a formar. Essas transformacdes
tem sido ocultadas talvez porque sua radicalidade politica ndo caberia em protétipos
idealizados de docente e de formacdo nem de bases comuns. Toda essa trama
politica, tensa em que se entrelaga a condicdo e o trabalho docente sdo os
determinantes das possibilidades reais e dos limites da formagdo docente. O
movimento docente tem um papel politico a ser reconhecido: mostrar que essas
tentativas de predefinir padroes de qualidade, de base nacional, curricular, de
aprendizagens... ndo podem esquecer os padrdes politicos, sociais de dominagao-
subalternizagdo, segregacdo, padrées de poder, de trabalho, de renda, de
apropriacdo-expropriacdo da riqueza, da terra, do trabalho, dos direitos humanos
mais basicos, entre eles o direito a educagdo e os direitos do proprio trabalho
docente. O movimento docente somando com o movimento operario e a diversidade
dos movimentos sociais vem mostrando que avanga sua consciéncia dos limites
estruturais politicos da garantia de seus direitos e do direito a educagédo. Vem
mostrando que no conjunto de suas lutas vem fazendo avangar os direitos, abrindo
novas fronteiras para o direito a educacédo popular e para os direitos do trabalho
docente. Uma politica de formacdo deveria explicitar esses limites politicos
estruturais e apontar politicas de Estado que abram outras condi¢des estruturais.

Tensoes entre paradigmas de formagao

Um dos limites das politicas e diretrizes de formacdo € optar como comum e
nacional por um ideal, paradigma de educacdo, de profissional e de formacgao,
ignorando a riqueza de propostas de formagao que vém afirmando outro paradigma.
Um dialogo mais proximo entre os cursos de formagao de pedagogia, de licenciatura

e dos formuladores de politicas, diretrizes, curriculos de formacgao e de prototipos de
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docente e o movimento docente e a diversidade de movimentos sociais seria
promissor para avangar para outros paradigmas de formagdo, outras politicas,
outras diretrizes e outros curriculos de formacéao inicial e continuada. Sobretudo, o
reconhecimento de que avancam propostas de formacdo de professores de
educacdo do campo, indigenas, quilombolas, da diversidade racial incorporando
outras formas de ser docentes-educadores em outros contextos, articulados aos
movimentos sociais. Formas novas, radicais de formar outros exercicios da docéncia
que deveriam ser reconhecidos, articulados ndo como diretrizes especificas, a parte,
mais enriquecedoras e questionando as diretrizes tidas como universais. Na sofrida
experiéncia de cursos de formagdo de que sdo sujeitos os movimentos sociais —
PRONERA, Educagédo do Campo, indigena, quilombola... vem se afirmando Outro
paradigma de formag&o. Logo ndo ver essas experiéncias como algo paralelo, mas
como afirmativas de Outro paradigma de formagao, de educagéo, de profissional.
Nesse dialogo urgente entre formuladores de politicas, curriculos de formagéo e os
movimentos sociais e docentes e os saberes, valores aprendidos na condigao de
trabalhadores e de lutas pelos direitos do trabalho, da terra, da reforma agraria, da
moradia ou aprendidos nas lutas por direitos das mulheres, negros, indigenas,
quilombolas, o que aprender e incorporar no reinventar outros perfis de docentes a
formar? Igualmente, é urgente entre os formuladores de politicas, diretrizes de
formacéo e os diversos movimentos sociais, em suas lutas pela especificidade de
seus direitos a educacgao e pela especificidade de formacdo de educadores/as na
reforma agraria, na educagdo do campo, indigena, quilombola, das comunidades
negras, ribeirinhas... que outros perfis de docente-educador/a estdo construindo e
afirmando? Cabem na base comum nacional proclamada? Como incorporar essas
dimensdes como configurantes de outro docente-educador? De outros curriculos de
formacdo? Que dimensdes a formar passiveis de aprender nesses dialogos da
diversidade de coletivos e de experiéncias de formacao e a pluralidade de processos
formadores de que s&o sujeitos os proprios docentes?

1°.) Formar para o trabalho e a condigdo docente real em que os formados/as
exercerao a docéncia. Ou assumir que o que define a condigdo docente € o trabalho,
logo o que devera definir a formagcdo é o trabalho. Mais ainda, assumir que o

estruturante da escola, do curriculo é o trabalho docente e discente. As formas de
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estruturar o trabalho sdo as formas estruturantes da escola, das possibilidades e
limites de negar ou garantir o direito a educagédo basica. Se se pretende e se
proclama que a formag&o do magistério é determinante da qualidade da garantia do
direito a educagao € urgente reconhecer que s6 acontecera se a formagao estiver
colada ao trabalho estruturante da docéncia, da propria estrutura e fungao da escola
e da garantia do direito a educagdo. Nao havera qualidade da educagcédo sem
qualidade do trabalho docente. Como nao havera garantia do direito a educagéao
sem a garantia dos direitos do trabalho docente.

2°.) Formar para um trabalho docente ndo pensado a margem, livre dos padrbes
classistas, racistas, sexistas de trabalho. O movimento docente vem mostrando nas
ultimas décadas como seu trabalho esta marcado por esse padrao classista, racista,
sexista de todo trabalho. O carater classista, racista, sexista de trabalho capitalista
invade cada vez mais o trabalho docente, na medida em que os trabalhadores, as
trabalhadoras na docéncia sdo de Outras origens sociais, raciais, sexuais do que ja
foram em décadas passadas. As pesquisas mostram que outras origens de classe,
sociais, raciais, de género constituem os atuais e futuros trabalhadores/as na
educacgao basica. A condicdo docente cada vez mais atrelada a condicado de classe,
raca, género no magistério de educagao basica, a feminizagdo e racializagdo do
magistério tem tudo a ver com a desvalorizagdo do trabalho docente porque o
padrao de trabalho é classista, sexista e racista até no sistema escolar. As mulheres
e negras professoras cada vez mais presentes no magistério da educagéo basica
tem consciéncia de serem vitimas desses preconceitos, vitimas de um padrao de
trabalho que desvaloriza o trabalho da mulher, dos negros e negras frente ao
homem e branco. Os movimentos feminista e negro pressionam o movimento
docente a articular essas lutas reconhecendo esses preconceitos que marcam o
trabalho docente.

3°.) Que nas diretrizes curriculares de formag&o, nos curriculos e programas e na
construcado de prototipos de docente a formar essa tensa realidade vivida apareca
com destaque. Os movimentos sociais vém desconstruindo a crenca de que a
escola, o trabalho, as politicas, as diretrizes de formag¢ao sao livres do racismo e
sexismo de nossa cultura social, politica e do nosso padréao classista de trabalho. Os

movimentos sociais feminista, LGVT, negro, indigena ja faz décadas tentam
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reeducar a cultura politica e pedagogica para reconhecer e reagir a todo racismo,
sexismo silencioso, silenciado nas politicas educacionais e de formacdo e de
afirmacéo dos direitos do trabalho.

4°) As politicas e diretrizes de formacdo sado obrigadas a perguntar-se por que
valores, saberes, culturas, identidades trazem para a docéncia os préoprios docentes-
educadores/as nas lutas por direitos de classe, de género, raga, etnia, orientagao
sexual. Sera necessario reconhecer essas identidades de classe, raga, etnia,
género, construidas em lutas por direitos e incorporar as dimensdes formadoras que
carregam nos programas, curriculos de formag¢ao. Mulher que aprendeu a lutar pelos
direitos da mulher, mulher negra, indigena, que vem lutando pelos direitos de mulher
negra, indigena, quilombola sera outra professora. Como reforgar essas inter-
relagdes de identidades que se dao no magistério? Dando destaque nos curriculos
de formacdo a essa rica histéria de articulacbes entre o movimento operario,
docente, feminista, negro, indigena, quilombola... como uma histéria de padrées de
identidades docentes que se reforgam produzindo Outra docéncia. Exigindo outra

formacéo.

Formar para a precarizagcao do trabalho e para as perdas dos direitos do
trabalho

O movimento operario e o movimento docente vém sendo educadores, formadores
de outra docéncia na medida em que vem fazendo avancgar os direitos do trabalho.
Mas em que tempos estamos? De avangos ou de recuos, de perdas nos direitos do
trabalho? Como esses recuos afetam a formagao docente? Que exigéncias para as
politicas de formacdo? Formular politicas de formacdo tendo consciéncia de que
estamos em tempos em que até o trabalho docente é atingido pela precarizagao do
trabalho e pela perda dos direitos do trabalho. Para formular politicas, diretrizes,
programas de formacéo docente se torna uma precondi¢ao aprofundar sobre como o

padréo classista, sexista, racista de trabalho vinha precarizando o trabalho e,
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especificamente, o trabalho docente. Que dominios de formagdo exigem ser
priorizados em tempos de precarizagao do trabalho?

1°.) Que faga parte dos curriculos de formagdo uma realidade cada vez mais
presente no magistério e nos alunos dos cursos de pedagogia e de licenciatura o
seu pertencimento a familias de trabalhadores, de sua condigcdo de mulheres e
negras, submetidos a trabalhos precarizados, ao padrédo sexista e racista de
trabalho.

2°.) Que faga parte dos curriculos de formagédo saber que estamos em tempos de
reducao e instabilidade nos direitos do trabalho conquistados em décadas passadas
pelo movimento operario e docente. Ha um consenso nos estudos do trabalho e no
movimento operario de que esta se dando uma retragdo, reducado dos direitos do
trabalho, da classe trabalhadora o que termina afetando ndo apenas as lutas por
novos avangos na conquista dos direitos ainda por garantir, mas termina afetando
até o recuo nos direitos conquistados pelo movimento operario e docente nas
ultimas décadas.

3°.) Assumir como func¢&o dos curriculos formar para a inseguranga, instabilidade do
trabalho docente. Uma pergunta obrigatéria aos curriculos de formagdo e as
politicas de valorizagdo da docéncia: como esses processos que sao mais do que de
desvalorizagao, sdo processos de instabilidade, inseguranga nos direitos do trabalho
afetam as identidades e o trabalho dos trabalhadores/as na educacdo? Para
formular politicas de formacdo é necessario levar em conta que se avancga para a
fragmentacao do trabalho, a flexibilizagdo, inseguranca, instabilidade, desprotecéo,
contratos informais, temporarios. Os trabalhadores vivem ameacados de perder a
protecéo social que ja era precaria para tantas categorias de trabalhadores e para os
trabalhadores da educacdo. Os direitos do trabalho das mulheres, negros,
condenados a trabalhos mais instaveis e precarizados, sdo os mais afetados por
essa “crise do trabalho”. A retomada do movimento sindical docente concentra suas
lutas na efetivacédo de direitos ja conquistados, mas n&o efetivados ou ameagados
como piso salarial, horas de docéncia, previdéncia, carreira, estabilidade. Como
essa pesada ameaca de perder os direitos do trabalho condiciona o trabalho e a

formacao docente?
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4°.) Articular as ciéncias da educagdo com a diversidade de ciéncias humanas,
sociais nas analises sobre a “crise do trabalho”. E preocupante que essa “crise do
trabalho” ou essa perda dos direitos do trabalho tenha tanto eco atual nas diversas
ciéncias sociais, nos embates no Congresso e nas lutas dos trabalhadores e tao
pouco eco nas ciéncias da educacgao, na formulagcdo de politicas educativas e até
nao tenha eco na formulagdo de diretrizes curriculares de formacéo e nem sequer
seja mencionado no novissimo PNE quando se refere a “valorizar os profissionais do
magistério” ou a assegurar carreira, provimento efetivo de cargos... Os termos
usados n&o tem forga politica obrigatoria: assegurar, implementar, prever... Piedosas
e boas intengdes que contrastam com a inseguranga, precarizagao, instabilidade
vividas pelos trabalhadores na educagédo. Torna-se urgente aproximar os estudos
sobre o trabalho docente, as vivéncias de instabilidade e de perda de direitos com
estudos sérios, nédo piedosos, das diversas ciéncias sociais sobre a crise do
trabalho, o desemprego, a desocupagdo que atinge, sobretudo, aos jovens,
mulheres, negros e negras, trabalhadores empobrecidos. Superar olhares t&o
repetidos e promessas tdo ingénuas como “valorizagdo do magistério pela formacgéo
de qualidade”.

5°.) Reequacionar que diretrizes e que curriculos de formagado em tempos de crise
do trabalho? Passa a ser urgente que nos curriculos de formagao essa realidade
seja objeto de temas especiais de estudo e até de pesquisas de que participem os
futuros e atuais trabalhadores na educacédo. Ao menos seria possivel dedicar temas
de estudos para colocar os futuros trabalhadores/as na educagao a par dos estudos
sobre a crise do trabalho. Seria aconselhavel trazer essa diversidade de estudos das
diversas ciéncias sociais, aprofundar na perda dos direitos do trabalho e avancar
para pesquisas sobre como o movimento operario, 0 movimento docente, os
trabalhadores, trabalhadoras, professores/as se percebem nessa crise. Aprofundar
sobre as consequéncias no trabalho docente, a quem afeta de maneira particular, as
mulheres, os contratados, os docentes das escolas publicas? Das escolas do
campo? Como afeta até caindo a demanda de cursos de licenciatura ou como afeta
a permanéncia, o abandono da docéncia, como afeta a inseguranga, as identidades,

0S compromissos, a relagdo com os alunos e entre a propria categoria docente.
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6°.) Redefinir o prototipo de docente-educador. Havera lugar para que prototipo de
docente-educador a formar nesse estado de instabilidade dos direitos do trabalho?
As analises vem apontando que o referente para toda proposta de formacédo deve
ser a condigdo e o trabalho docente real, contextualizado. Se impde a pergunta, que
formagao para um trabalho e uma condigao docente tao instaveis? Sem duvida tera
de ser Outra qualificagdo consciente dessas ameacas e capaz de resistir a perda
dos fracos direitos conquistados nas Uultimas décadas. Mostrar as acbes de
resisténcia dos coletivos nas escolas e as resisténcias do movimento operario e do
movimento docente sera uma forma de formar para a resisténcia a crise do trabalho.
7°.) A categoria ndo tem ficado lamentando a crise do trabalho, mas tem resistido
nas escolas e, sobretudo, em agdes coletivas, no movimento docente retomado com
nova radicalidade. Lembravamos que nas mais de trés décadas do novo movimento
docente, outras identidades, saberes, valores foram aprendidos. Diante das novas
reacdes a crise do trabalho, a perda dos direitos do trabalho que Outras novas
identidades, saberes, valores estdo em processos de produgao-formagao? Como
reconhecer esses processos formadores nas diretrizes de formagdo? Como
incorporar esses processos como temas de pesquisa e de estudo nos curriculos de
formacao?

E facil constatar que ha uma invencdo de respostas nos coletivos das escolas,
invencdes formadoras. Como ha reagdes por direitos no coletivo dos trabalhadores,
nas greves, nos debates e embates por nao perder direitos, por amplia-los.
Processos novos deformadores e formadores a que os docentes estdo submetidos.
Nas escolas, no movimento ha um processo novo de formacéo-reacao, afirmacao de
valores, de identidades, de direitos. Tensos processos de formagéo que exigem ser
reconhecidos, valorizados. Uma licdo aprendida nas ultimas décadas: a formacéao
docente, profissional ndo acontece apenas na formacao inicial e continuada, mas
acontece no trabalho, nas escolas e na pluralidade de agdes isoladas e, sobretudo,
coletivas de lutas pelos direitos do trabalho docente. De lutas por alargar, ao menos
por ndo perder esses direitos. Um reconhecimento que exige Outras formas de

formular diretrizes, politicas, curriculos de formacgao.
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Por que ignorar o poder?

Por ai chegamos a uma das lacunas mais graves na configuragéo do ideal a formar:
ignorar a condicdo docente real, o trabalho real na docéncia. As novas diretrizes ja
avangam insistindo na valorizacdo do magistério, mostrando que esse prototipo de
professor a ser formado exige para seu exercicio condigbes de trabalho, carreira,
salarios... Se destaca a estreita relacdo entre o ideal de professor a formar e os
ideais de valorizagdo ou de garantir as condigdes ideais do exercicio do magistério.
Sera suficiente reconhecer a diversidade no exercicio do magistério e esperar a sua
valorizacdo? N&o seria mais realista na construgcédo do protétipo de docente partir do
real vivido do que se limitar a sugerir as condigdes ideais do magistério valorizado?
Por que esse persistente aconselhar ideais de valorizagcdo e ndo denunciar o real
viver-mal-viver da docéncia? Uma questdo merece ser posta ao aproximar-nos do
estilo persistente de definir o ideal de professor a formar através de diretrizes, de
concepcdes de direito, de educacdo, através de principios, proposicdes. As
pesquisas sobre a historia da nossa lenta construgdo do sistema publico escolar e
do protétipo de mestre real tem tido outros referentes mais determinantes do que os
bons conselhos: o padrdo de poder-subalternizacdo dos Outros, dos diversos
produzidos desiguais, da negacgado dos seus direitos mais basicos e do direito a
escola, educagcdo como uma constante ndo superada em nossa histéria. Esse
padréao de poder-subalternizagdo dos diversos nao é trazido com a centralidade que
teve e tem na conformacdo de nosso sistema educacional e da condi¢cido real da
docéncia e da escola publica.

Se espera que a estratégia avangada de definir diretrizes nacionais de formagao e
de base comum nacional quebre esse padrdao de poder-subalternizacdo que
perdura? Por que ignorar o poder? Se dira que o poder ndo é ignorado e se apela a
cooperagao entre os poderes, entes federados. Mas que cooperagédo? Ao longo de
nossa histéria essa cooperacdo foi constante nesse padrdo de poder-
subalternizagdo a que o sistema escolar e seus profissionais ficaram estreitamente
atrelados. Ja na década de 40 Vitor Nunes Leal (1948) oferecia agudas analises

dessa estreita relagdo “cooperada” entre os entes federados: “Coronelismo, Enxada
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e Voto”. Um estilo que persiste na atualidade na governabilidade “cooperada” ou no
reparto patrimonialista do Estado. Francisco de Oliveira (2003a e 2003b) tem
insistido em mostrar as consequéncias desse reparto patrimonialista: a indistingcao
do publico e do privado em nossa historia republicana e democratica e a
consequente anulagao da politica. Diriamos a persistente fraqueza da escola publica
e do trato do trabalho docente. Ao formular diretrizes de uma base comum nacional
e de um protétipo de profissional dessa escola publica somos obrigados a lembrar
desse padrao patrimonialista pouco propicio a ideais de cooperagao entre os donos
do poder (Arroyo, 2013).

Um padrdo de poder, cooperagao patrimonialista que estda na base do padrao
segregador dos outros e no lentissimo avango da construgdo de um Estado de
direito para a garantia dos direitos dos trabalhadores, negros, indigenas,
quilombolas. A histéria de manté-los segregados, sem direito a ter direitos, inclusive
a educacdo ou ao minimo de servigos publicos € inseparavel dessa apropriagao
privada do Estado e dessa indistingdo e fraqueza da esfera publica. E inseparavel da
construgdo da nagao e da republica. Logo ao propor uma base comum nacional e
um protoétipo unico nacional de docente sera necessario dar a devida centralidade a
essa historia e a esse padrdao de nacado e de poder cooperado e cooperante nessa
histérica segregacdo ou de inclusdo marginal excludente. Sera necessario politizar
essas propostas de protétipos ideais reconhecendo que toda diretriz, politica em
defesa dos direitos dos segregados nesse persistente padrao de poder e de nagéo
mexe com estruturas, padrbes de poder, consequentemente ou os questionam
enquanto poder ou reforcam o velho estilo de poder cooperado. O PNE outorgado
pelas elites no Congresso € a expressdao dos limites desse poder nacional
cooperado que os embates na CONAE nao conseguiram enfraquecer.

Os futuros profissionais da educacédo dos grupos sociais mais segregados tém
direito a entender para entender-se como seu trabalho esta enredado nesses
padrées de poder, de nagdo e de republica nessa indistingdo do publico nesse
Estado patrimonialista. Tem direito a entender para entender-se como a garantia do
direito a educagéo dos segregados do poder e da nagéo esta atrelada a um Estado
e a uma sociedade cada vez mais complexos, que tornam a garantia dos direitos

cada vez mais complexa. Que tornam a docéncia e o prototipo ideal buscado cada
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vez mais complexos. Ao elaborar diretrizes de formagao de protétipos unicos ou de
base comum nacional essa diversa e complexa realidade da sociedade, do Estado,
do trabalho docente exige ter centralidade. Se ignorada estaremos formulando

diretrizes em um vazio social e politico. Em um vazio de poder.
A tensa afirmacgao de Outras Identidades docentes

Tentemos avangar para outros tensos processos de reinvengdo das identidades
docentes, profissionais que acontecem no trabalho das escolas: as criangas, o0s
adolescentes, jovens-adultos das escolas publicas, sobretudo, sdo Outros, os
diferentes pressionando os seus docentes-educadores/as a serem Outros. Outros
educandos, outras escolas, outros trabalhos, outros profissionais, outra condigao,
outras identidades docentes, logo Outras politicas, diretrizes, curriculos de
formacgéo. Esses processos pedagdgicos que acontecem nas escolas fazem parte
de uma dinamica social, politica, cultural mais ampla de presencas afirmativas dos
Outros, dos diferentes na sociedade, no Estado, nas escolas. Como essa dinamica
social, politica, cultural afeta a tomada de consciéncia dos trabalhadores dos grupos
sociais, raciais por outra escola, outra docéncia, outro direito a educacao? Questbdes
postas e que afetam com radicalidade politico-pedagodgica nova as identidades, o
trabalho, a condi¢ao docente e a formacgéo.

Uma exigéncia: dar toda a centralidade nos curriculos de formagao a conhecer quem
sdo essas Outras infancias, adolescéncias que exigem Outra docéncia. No livro
“Outros Sujeitos, Outras Pedagogias” (2012), trago como epigrafe o historiador Eric
Hobsbawm (2002) quem nos lembra: “E a tomada de consciéncia politica das
populagdes primitivas que tornou nosso século (XX) o mais revolucionario da
historia”. O reconhecimento politico radical que nos obriga a perguntar-nos quem
sdo essas populagdes que tomaram consciéncia politica a ponto de tornar o século
XX e continuar tornando o inicio do século XX| os mais revolucionarios de nossa
historia? Nas nossas sociedades latinoamericanas sao 0s grupos sociais que se

fazem presentes em agdes afirmativas nos campos, nas florestas, nas cidades,
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questionando as politicas publicas, resistindo a segregacdo, exigindo direitos.
Inclusive o direito a escola, a universidade. Sdo os coletivos sociais, de género,
etnia, raca, camponeses, quilombolas, trabalhadores empobrecidos que se afirmam
sujeitos de direitos. Outros Sujeitos. Sdo seus filhos e suas filhas que se fazem
presentes nas escolas publicas e que exigem o0 acesso as universidades. S&o os
outros educandos (p. 9).

A tomada de consciéncia dessas populagdes mantidas por séculos sem direito a ter
direitos ao teto, a terra, a saude, a escola, a igualdade e a cidadania plena se fazem
presentes em agdes e movimentos, em presengas incObmodas que interrogam a
republica, a nagdo, o Estado, suas politicas agraria, urbana, educacional. Interrogam
a docéncia, o pensamento pedagogico, as praticas de educagéo popular e escolar.
Interrogam o protoétipo de educador a formar. Exige o reconhecimento da diferenga,
da diversidade de sujeitos que chegam as escolas, aos préprios cursos de
licenciatura e de pedagogia. Reconhecer os diversos educandos/as, docentes-
educadores/as vitimas do padrao de apropriacéo pelas elites da republica, da nacgao,
do Estado e do publico. Essa realidade traz outros paradigmas de formagao. Exige
reconhecer a tensa afirmacao de outras identidades sociais e docentes-educadoras.
Exige reconhecer a diversidade dos coletivos diversos que lutam por se afirmar
diferentes ao longo de nossa historia, inclusive de nossa historia da educacao e da
formacéao.

O PRONERA, os cursos de Pedagogia da Terra, de Formacado de Professores
Educadores/as do Campo, Indigenas, Quilombolas das propostas de formagdo em
acbes afirmativas... exigem ser reconhecidos nas propostas de formagéo.
Sobretudo, exigem seja reconhecido que representam um embate por outro
paradigma de educacao e de formagéao profissional, que ndo espera ser incluido no
paradigma universalista da base comum nacional, mas reconhecido como Outro. Os
coletivos diferentes lutam pela igualdade contra a segregacdo, mas lutam pelo
direito a diferengca até no paradigma de formacdo. A énfase, agora, em afirmar a
construgdo da base comum nacional para a formagado do docente e para garantir
direitos e objetivos de aprendizagem que significados politicos carrega? Contrapor-
se ao reconhecimento dessa diferenga? Incorporar a diversidade na base com um

nacional? Como? Reduzir a diversidade a velha dicotomia entre base comum e parte
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diversificada (regional, local)? Nas ultimas décadas vinhamos avangando no
reconhecimento de que as tensdes politicas entre igualdade e diferengas sdo muito

mais complexas.
Os critérios de igualdade postos em causa

Nas nossas sociedades e no nosso sistema de educagao os Outros pensados fora
da lei, até inconscientes, pré-politicos vem se afirmando conscientes, sujeitos
politicos e de politicas, lutando por uma igualdade mais do que legal perante a lei,
lutando ndo apenas por igualdade, mas criticando os parametros unicos de
igualdade e de formag&o que legitimaram sua segregacdo. Reeducar e superar as
visdes inferiorizantes dos Outros sera uma das fungdes primeiras e para a
reinvencdo de outro paradigma de formagdo dos cursos de formacdo. Nesses
reconhecimentos positivos dos Outros se afirma o paradigma de formagédo de
educadores/as do campo, indigena, quilombola.

Boaventura de Sousa Santos (2013, p. 78-79) nos da elementos para entender
esses processos politicos, tensos de producdo, imposicdo de parametros
universalistas, unicos. Uma tensao politica posta nas lutas por todos os direitos
humanos. Trazendo essas analises para o que nos ocupa, repensar os prototipos de
docente, de formacéo, de educacao, de cidadania, de direito a educagao que vem
inspirando as politicas e diretrizes de inclusdo e de formagdo, Boaventura nos
chama a atencgao para a nova realidade politica posta na sociedade e que chega até
as escolas: reconhecer que os diferentes se fazem presentes como coletivos,
sociais, raciais, étnicos, dos campos e das periferias, que os discriminados chegam
as escolas, as universidades onde os profissionais a serem formados trabalham.
Nos lembra, sobretudo, que em suas presencgas afirmativas na sociedade n&o lutam
apenas contra a discriminacdo e a exclusao, ndo esperam politicas inclusivas no
parametro universalista-igualitario, mas contestam, pdem em causa os critérios
dominantes de igualdade e de diferenca e pdem em causa os diferentes tipos de

inclusdo e exclusdo que legitimam. Consequentemente, sdo postos em causa o0s
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critérios de igualdade, direitos, cidadania, qualidade, formagao, nagdo. Os diferentes
feitos desiguais ao afirmar o ideal fundacional-identitario passaram a disputar o
monopolio da ideia do universal-igualitario até entdo incontestado. Logo passaram a
questionar as logicas que vinham legitimando os protétipos de docente-educador a
formar.

Ninguém mais proximo das criangas, dos adolescentes, dos jovens-adultos
diferentes que chegam as escolas publicas do que os mestres que se pretende
formar a partir de ideais unicos, universais. Nesses contatos tdo préximos com os
educandos/as, com suas familias e grupos sociais, étnicos, raciais segregados, mas
em lutas por afirmagcdo como diferentes os profissionais desses educandos/as
percebem as tensbes entre os parametros de sua formacido para a inclusdo na
igualdade legal e pela assimilagao da cultura, dos valores dominantes e os esforgos
de outra qualificagcdo para entender as diferengcas de saberes, valores, culturas,
identidades, modos de pensar-se e de pensar, ler o mundo, a realidade que os
segrega e os produz desiguais porque diferentes. Reconhegamos que na defini¢gao
do prototipo de docente, de sua formagao, ndo tem sido incluidas essas tensdes
vividas pelos docentes-educadores nas escolas. Como profissionais da educacgao
dos diferentes questionam se saem dos curriculos de formagao preparados para
entender as tensdes entre o colocar a sua docéncia a servigo da igualdade e afirmar
o reconhecimento das diferencas com que se defrontam no seu trabalho com
criangas, adolescentes, jovens-adultos de grupos sociais que se afirmam diferentes
e pressionam pelo reconhecimento das diferencas.

Uma exigéncia sera partir das tensbes vividas pelos préoprios docentes-
pedagogos/as formados na tensa relacdo com os diferentes que, ainda que
tardiamente, vdo chegando as escolas se mostrando e afirmando diferentes. Dar
maior centralidade na formacéo a reconhecer, saber mais sobre quem s&o 0s novos
Outros grupos sociais, raciais, étnicos, trabalhadores empobrecidos dos campos,
das periferias, quem séo os diferentes feitos tdo desiguais em nome de critérios de
universalidade-igualdade. Como pensa-los na formulagédo de politicas de formagéo

como incultos, irracionais, iletrados, sem valores?
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Outro paradigma de direito a educacao e de formagao

Partimos da hipdétese de que os docentes-educadores passam por processos de
desconstrucao do protétipo ideal em que foram formados. No convivio com essas
outras infancias-adolescéncias sao obrigados a reinventar suas identidades
docentes. Ha um dado da maior relevancia nas vivéncias dos docentes-educadores
no convivio com os Outros: percebem que estes ndo se reconhecem inferiores
porque iletrados, nem se reconhecem sem leituras de mundo, nem sem cultura, sem
valores, sem saberes que justifiquem sua segregagao-negacao dos seus direitos
cidadaos, humanos a terra, teto, renda, trabalho. As familias populares n&o lutam
pela escola, a universidade para superar sua inferioridade, mas fazem das lutas pela
escola, pelo conhecimento lutas por direitos negados, por justica e dignidade
humana. Outros usos politicos da educagao. Os préprios docentes-educadores terdo
de desconstruir a formagao que receberam ou desconstruir as concepgoes, ideais de
sua funcdo profissional, na medida em que se aproximam de outros usos politicos
das lutas das familias populares, dos movimentos sociais e dos proprios educandos
ao lutarem pelo direito a escola, ao conhecimento, a cultura atrelados a lutas por
direito a terra, moradia, trabalho, identidades, diferencas. As familias, os coletivos
em movimentos e o0s proprios adultos-jovens-adolescentes lutam pelo direito a
educacao, a escola, a universidade por libertar-se de tantos processos de opressao
de que sao vitimas em nome de serem pensados como incultos, iletrados, ou
inconscientes. Outra concepgédo de direito a educagao que exige outro paradigma de
formacéao.

Os profissionais tém direito a ter uma formacdo sdlida nessa diversidade de
paradigmas, de usos politicos do direito a educagédo de que sao profissionais o que
exige propostas, diretrizes, politicas de formagdo menos fechadas, menos
predefinidas e mais enraizadas na realidade concreta da diversidade de lutas pelo
direito a educagado. Faltam inclusive nos curriculos de formagdo visbes mais
politizadas dos usos e abusos do direito a educacao, na especificidade de nossa
historia de produzir e reproduzir os diferentes em desiguais. Mas também dar

centralidade no conhecimento dos outros usos politicos dos diferentes em tantas
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acdes coletivas conscientes por libertacdo exigindo seu direito a escola, a
universidade. Consequentemente a outra docéncia e a outra formacgdo. Diante
dessas presencas afirmativas dos diferentes em lutas por esses direitos tdo radicais
e atrelando o direito a educacao, a outras politicas de educacéo a essas lutas por
direitos tao radicais seria de esperar que o referente das diretrizes de formacéo de
profissionais da garantia desse direito a educagao tao radicalizado fossem visdes
mais positivas dos diferentes. Diante das suas lutas contra a exclusao e, sobretudo,
de sua rejeicdo aos critérios universalistas de igualdade que legitimaram sua
exclusdo, segregacédo era de esperar superar a afirmagdo de padrbées comuns
universalistas-igualitarios e avangar para o reconhecimento das diferengas no
equacionar as diretrizes de formagao.

Os profissionais do direito a educacao tem direito a saber que o direito de que sao
profissionais tem significado paradigmas muito diferentes, dependendo das elites e
do Estado que o outorgam para a inclusdo excludente ou dos proprios grupos
sociais segregados, inferiorizados, pensados sem-direito a ter direitos, mas reagindo
a ser reconhecidos sujeitos de direitos, em pressdes pelo direito a educagéo de que
como docentes-educadores s&o profissionais. Estamos sugerindo a urgéncia de
definir as diretrizes, politicas de formacao desses profissionais do direito a educacao
com significados tdo diferentes e até contraditérios ndo a partir de protétipos
idealizados de direito, de educacdo, de cidadania, de republica, de nagado, de
formacédo, mas a partir da diversidade tensa entre os significados dados a esse
direito nos diversos contextos sociais, politicos, culturais dos diversos grupos sociais
discriminados que lutam pela educacdo, pela escola, pela universidade e pelo
conjunto de seus direitos humanos. Sobretudo, que pdem em causa os critérios de
humano, de cidaddo, de direito, de igualdade. Péem em causa o padréo

universalista que legitima sua segregagao.
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As tensoes politicas no reconhecimento da igualdade e no reconhecimento da
diferenca

Boaventura de Sousa Santos (2013, p. 78ss) nos lembra que 0s grupos sociais
discriminados e excluidos se organizam n&o s6 contra a discriminagéo e a exclusao,
mas também para por em causa os critérios dominantes de igualdade e diferenga e
os diferentes tipos de exclusdo que legitimam. Por ai somos advertidos que esses
paradigmas inclusivos-igualitarios operam legitimando e produzindo as
desigualdades e a exclus&o ou a inclusdo-marginal. E preocupante que a énfase em
bases comuns nacionais, em qualidade, avaliagbes comuns nacionais e na formacgao
de um protétipo nacional de formagdo docente comum, Uunico, termine
secundarizando o reconhecimento da diferenga. Se aqueles grupos sociais que se
pretende incluir no paradigma universalista-igualitario sdo os outros feitos desiguais
porque diferentes, como nao reconhecer as tensdes entre reconhecimento da
igualdade e reconhecimento da diferenca, quando se definem diretrizes de bases
comuns e de profissional unico de formagao? Se afirma pretender ndo negligenciar
as singularidades da diversidade social. Realmente as diretrizes de formag&o dos
professores assim como da base comum nacional sabem dessas diversidades e se
propdem n&o negligenciar suas singularidades. Mas como se equacionam as
tensdes entre afirmagdo de um paradigma universalista de igualdade e o
reconhecimento da diferenga?

A diversidade tdo afirmada nas ultimas décadas pelos coletivos diversos na
sociedade e no Estado e tdo presente nas escolas de educagido basica nao é
esquecida nem nas diretrizes de formacdo nem na base comum nacional. A
diversidade destacada n&o € tanto de coletivos sociais, mas a diversidade de
conteudos especificos, de educagdo especial, indigena, do campo, logo se
recomenda formar o professor para o reconhecimento e valorizacdo dessa
diversidade e sustentabilidade. Se recomenda até valorizar os docentes em sua
diversidade. Essa valorizacdo escolarizada fica distante da politizacdo da
diversidade pelos grupos sociais, étnicos, raciais, dos campos e das periferias

urbanas até pelos docentes, grupos sociais que nao esperam ser “valorizados” em
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sua diversidade. Suas presencas afirmativas como diversos colocam a relacéo entre
igualdade-diversidade em tensdes politicas que ultrapassam a esperanga de que
sua diversidade seja “valorizada” nas politicas, diretrizes de formagédo ou nas bases
comuns nacionais. As tensdes politicas entre igualdade universalista e diversidade
continuam postas nas politicas educacionais, no PNE (Arroyo, 2015), nas diretrizes
de formacado de professores da base comum nacional e nas avaliagdes nacionais.
Tensbes que merecem tratos mais politizados.

As diretrizes mais recentes avangam reconhecendo as diversidades étnico-culturais
de cada comunidade a ser levadas em consideragdo na base comum nacional € na
formacéo dos professores. Propondo reconhecimento, respeito, até valorizacdo da
diversidade. Mas a diversidade termina reduzida a peculiaridades culturais das
populagdes com que poderdo trabalhar os formandos: indigenas, quilombolas, do
campo. A énfase nas diversidades culturais leva a énfase no formar para a
interculturalidade. Curriculos nacionais que incorporem a interculturalidade. Nesse
reducionismo do reconhecimento da diversidade nas propostas de atrelar diretrizes
de formac&o docente e base comum nacional, ndo ha lugar para o reconhecimento
da diversidade de grupos sociais, étnicos, raciais, de género, orientacdo sexual
enquanto grupos sujeitos de afirmagdes politicas mais radicais. Enquanto coletivos
nao lutam para serem incluidos e valorizados, nem esperando respeito as
diferencas, nem valorizagdo da diversidade. Os termos valorizagdo, respeito
empobrecem a radicalidade politico-educativa de suas lutas por direito a diferenca.
Como o termo valorizagao da docéncia € uma resposta fraca a radicalidade politica
das lutas do movimento docente pelos direitos do trabalho. Nem se faz referéncia
para a diversidade de classe das criangas, dos adolescentes, jovens e adultos com
que tem de trabalhar os professores nas escolas publicas populares das cidades,
campos, florestas... Nem sequer €& lembrada essa diversidade cada vez mais
constitutiva dos proprios profissionais da educagao basica. Mestres e alunos de
grupos sociais tdo diversos trazem as politicas, as diretrizes e a base comum
definicbes alternativas de direitos e do direito a educacéao e a formagao.

Gatti e Elba Barreto (2009), na sua pesquisa Professores do Brasil: impasses e

desafios, mostram como a categoria esta cada vez mais marcada pela diversidade

de género, raga, classe e destacam como a categoria de professores é
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maioritariamente feminina. Como a mulher-professora é maioria na educacgao infantil
e no ciclo da infancia na educacgédo fundamental. O padrédo sexista de trabalho &
reproduzido no padrao de trabalho docente. Por que as diretrizes ndo destacam
essa diversidade de género no perfil de professor se é tdo condicionante dos seus
direitos do trabalho? O estudo mostra ainda como na categoria docente de
educacédo basica predominam negros e pardos. No padréo capitalista de trabalho o
padrdo sexista de trabalho docente se reforgca com o padrdo racista: entre os
professores/as na educacgao infantil e fundamental 42% sao negros e pardos, para
58% brancos; ja no ensino médio 67,9% sao brancos e 32,1% negos e pardos.
Dados do estudo refletem que professores e professoras da educacao basica
pertencem a classe trabalhadora, mulheres chefes de familia com baixos
rendimentos familiares e que tanto homens quanto mulheres comegaram a trabalhar
com 15 e 14 anos. Entre os estudantes do curso de pedagogia 41,9% situam-se na
faixa de renda familiar de até trés salarios minimos e nas licenciaturas 38,1%
situam-se nessa faixa de renda familiar de até trés salarios minimos (GATTI, 2010,
p. 1364). Nao ha como ignorar essa condi¢ao social, racial, de género da docéncia.
Nem ha como ignorar que essa diversidade do magistério transgrida o canone dos
valores considerados universais. Ha estudos que servirdo de base para que como
estudantes conhegam a realidade para que estdao em formacéo. Por que esse “novo”
professorado ndo € levado em conta na formulacédo de diretrizes de formag¢ao? Por
que se esquece do padrao classista, racista e sexista a que ja sdo submetidos?

Os termos bases, comuns, nacionais includentes ou excludentes em nossa

histéria?

Outro ponto merece destaque: a proclamacgao solene, politica de um documento de
diretrizes de formagéo consagrando trés termos: base, comum, nacional reflete uma
opgao por um paradigma epistemoldgico universalista, igualitario. Uma opcdo de
sérias consequéncias politicas apds mais de uma década de pressao social, politica,

cultural e pedagdgica dos grupos sociais, étnicos, raciais, dos campos, das periferias
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pelo reconhecimento da diferenca. Os trés termos bases, comuns, nacionais repdem
critérios hegemoénicos que operaram em nossa historia como excludentes. Em nome
desse padréo, paradigma universalista, foram legitimados processos de segregacéo,
inferiorizagdo dos diferentes. Segregados do padrdo de nagédo, de republica, de
cidadania, de humanidade, de direitos universais. Segregados do préprio direito a
educacédo, ao conhecimento, a cultura, aos valores. Segregados como incapazes de
participar na produgéo intelectual e cultural da humanidade (Quijano, 2005).

Essa proclamagao de padrdes, bases, comuns, nacionais tem um enderecgo: reagir,
ao menos controlar, os avangos dos diversos ndo so pelo direito a diferenga, mas
pondo em causa os critérios dominantes de igualdade e diferenga e pondo em causa
os diferentes tipos de inclusdo e exclusdo que legitimam (Santos, 2013, p. 79). Em
outros termos, a retomada tdo explicita e dogmatica da proclamagao de bases,
comuns, nacionais como critérios dominantes de igualdade ou como paradigma
universalista pretensamente inclusivo repde uma exigéncia: aprofundar na fungéo
segregadora, excludente, inferiorizante que toda proclamagdo de paradigmas de
humano, de cidadao, de direito, de educag¢ao tem cumprido em nossa tensa histéria
politica, social, cultural e pedagogica.

O reconhecimento e a inclusdo da diversidade se espera acontega “pela
consolidagdo de uma nagao soberana, democratica, justa, inclusiva...” Sera urgente
abrir esses ideais a tantos estudos que mostram que o ideal de nacido esteve bem
distante de ser inclusivo. Em nome desse ideal inclusivo de nagao, de republica, de
cidadania foram excluidos os diversos como sub-cidaddos e sub-humanos.
Processos excludentes de que fez parte o ideal de sistema nacional escolar
antidemocratico, injusto, reprovador dos diferentes. Uma pergunta esta a merecer
analises criticas: que se pretende com o termo nacional acrescentado a base
comum? Sugere que a inclusao dos excluidos, feitos desiguais porque diferentes em
classe, etnia, raca, sejam incluidos e reconhecidos como cidadaos iguais da nagao.
Um ideal que acompanha as politicas educacionais desde a proclamacdo da
Republica. Mas por que o ideal de Republica e de Nagado ndo conseguiu até hoje
reconhecer, incluir os Outros como cidaddos membros da nag¢do? Por que tantos

limites as tentativas de inclui-los pela educacdo e por politicas e diretrizes
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nacionais? Essas questdes vém sendo aprofundadas na historia, na sociologia, na
ciéncia politica e podem ampliar as analises na educacéo.

Voltando especificamente a defesa da base nacional sera necessario aproximar-nos
de analises sobre a tensdo entre nacdo e inclusdo racial, por exemplo. Maria
Aparecida Bento (2002) nos lembra de que “é importante entender o conceito de
branquitude para compreendermos a constru¢do de uma ideia de nacionalidade
brasileira”. Ana Amélia de Paula Laborne (2014), em sua tese sobre Branquitude em
foco, mostra como a construcdo da nacédo € marcada pela identidade branca. Raga,
miscigenagao e branquitude tém sido e continuam sendo elementos constitutivos da
identidade nacional. Elementos constituintes sempre reatualizados. Analises como
essas deveriam alertar-nos de termos posturas criticas quando se opta por uma
base comum nacional supostamente comum porque nacional. Quais as
consequéncias dessa opcado? Pode ser avangar na desconstrucdo dessa estreita
relacdo entre branquitude e a ideia de nacdo, mas pode reforcar a ideia de
miscigenacgéo, de inclusdo de todos numa democracia racial em um padréo de
nagao branca.

Por que as politicas e diretrizes, o pensamento educacional, escolar tém tanta
resisténcia a duvidar dessas crengas de que as diversas ciéncias ja duvidam? Essas
visdes tao idilicas de nacéo e de educagdo cumprem uma fungédo negativa: fechar o
pensamento educacional a visdes mais realistas, criticas que ja sdo consensuais
nas ciéncias sociais e politicas. Sera arguido que a diversidade tem outro lugar
nessa afirmagcdo solene da base comum nacional: ha uma frase repetida:
reconhecimento, valorizagdo da diversidade, contra a discriminagao.
Reconhecimento da diversidade étnico-racial, de género, sexual, religiosa,
geracional, sociocultural e até socioambiental, visando a valorizagdo plena das
culturas, das linguas, respeito as diferengas e reconhecimento e valorizagdo da
diversidade étnico-cultural de cada comunidade. A mesma linguagem predominante
nas metas e estratégias do PNE: valorizar, reconhecer, assegurar, ampliar, elevar,
oferecer, garantir... Termos piedosos sem concretude e sem o peso de politicas com
a marca do dever do Estado. O velho estilo politico: para os Outros, os diversos,
boas intengbes, ndo politicas de Estado. Velhas formas de inclusdo excludente,

parcial, marginal?
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