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Apresentacao

Passados praticamente quatro anos desde a eleicao de Luiz Inécio Lula da Silva a
presidéncia da Republica, e da famosa Carta ao Povo Brasileiro[1], a qual explicitou
categoricamente sua submissao as regras, demandas e necessidades do Capital, muitos
segmentos sociais e politicos ainda se encontram, de certa forma, paralisados diante das
politicas econémica, social e educacional emanadas de Brasilia.

Alias, pelo que indicam as pesquisas de opinido publica, ha grande chance de Lula ser
reeleito ja no primeiro turno. Nesse sentido, muitos setores deixaram a paralisia e
integraram-se de corpo e alma no trabalho de construir a implantagéo e a continuidade da
politica neoliberal continuista do Partido dos Trabalhadores e de seus aliados (ou sécios).

Neste contexto, propusemos aos nossos estudantes de Economia Politica da Educacao,
disciplina do Programa de Pés-Graduacao em Educacao da Universidade Federal
Fluminense, ministrada no segundo semestre letivo de 2005, que elaborassem um breve
artigo que analisasse a relagao trabalho-educacao a partir da entrevista de Luiz Marinho,
ministro do Trabalho e Emprego, concedida a Lea Cristina, publicada no caderno Boa
Chance de O Globo, intitulada O emprego nao acabou (anexa a este dossié).

Ora, cabe lembrar que Luiz Marinho é figura emblematica daquele grupo de transfugas de
classe denominado de maneira tao primorosa quanto jocosa por Francisco de Oliveira: o
ornitorrinco. Dai a dupla relevancia da entrevista: o discurso oficial do Governo Lula da
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Silva sobre a relacao trabalho-educacao, proferido por um ex-presidente da outrora
classista e socialista Central Unica dos Trabalhadores.

Os estudos que seguem sao precisamente alguns dos textos redigidos pelos entao
estudantes de Economia Politica de Educacgéao, todos do campo de Trabalho e Educacéo,
que dada a qualidade, pertinéncia e relevancia, achamos por bem tornar publicos.

O estudo | - A naturalizacao do desemprego estrutural — de autoria de Jane Barros de
Almeida, orientada de Ronaldo Rosas Reis, destaca no discurso do ministro a visao
naturalizante (e desistoricizante) dos problemas sociais, em especial 0 desemprego
industrial, historicamente constituido no modo de producao capitalista, em sua versao
neoliberal.

O estudo I, de autoria de Ménica Ribeiro de Aradjo, mestranda sob minha orientacéo, é
intitulado “O emprego nao acabou, os trabalhadores estao desqualificados”: os
novos atributos pessoais demandados pelo capital, ressalta as novas relagbes entre o
publico e o privado, firmadas com o intento de “sanar” os problemas referentes a
educacao, alias, limitados aos ditames da Conferéncia Mundial sobre Educagéo para
Todos, cuja meta “viavel” é a “Satisfacdo das Necessidades Basicas de Aprendizagem”.

Ana Cristina Costa dos Santos de Castro, autora do estudo llI - E possivel reproduzir a
vida contando apenas com um emprego no mercado formal?: Discutindo estratégias
de trabalho e de sobrevivéncia -, seguindo a linha de pesquisa de sua orientadora Lia
Tiriba, coloca a énfase de seu estudo nas relagdes entre o discurso ministerial, o
desemprego estrutural e as estratégias populares de economia solidaria.

Segundo as estatisticas apresentadas pelo MTE, o emprego cresceu, a produgao industrial
aumentou. Mas em que condicdes? E esta a pergunta que Zuleide Simas da Silveira,
orientanda de Maria Ciavatta, procura responder no estudo IV, intitulado “O emprego nao
acabou”: retérica?

O quinto e ultimo estudo, intitulado Fios do discurso e armadilhas da promessa:
provocacoes de uma entrevista, de autoria de Ozias de Jesus Soares, entdo orientando
de Lia Tiriba, puxa os multiplos fios do discurso do ministro, revelando as armadilhas
postas ao trabalhador pelas promessas de um futuro incerto, e langa uma pergunta ainda
sem resposta: “por quanto tempo ficara a classe trabalhadora desmobilizada e fragilizada
diante de vazios discursos e promessas retoricas dos ‘redentores’ de plantao?”.

Enfim, em cada um destes breves estudos, com seus estilos e énfases (e também
lacunas), encontramos analises consistentes do discurso oficial sobre a relagéo entre
desemprego e educacdo. Analises que precisamente por serem consistentes denunciam
de forma inequivoca as escolhas (e aliancas) de um governo que se diz de todos e que,
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para muitos, ainda precisa ser desmascarado.

Estudo |

A naturalizacao do desemprego estrutural

Jane Barros Almeida[2]

1. A naturalizacao da crise

A entrevista realizada pelo jornal “O Globo” em seis de Margo de 2006 retrata de maneira
bastante clara a politica implementada pelo Ministério do Trabalho em conseqiéncia de
uma politica mais ampla executada pelo governo federal. Os argumentos, o eixo de
prioridades e recomendacdes apresentadas pelo entdo Ministro do Trabalho Luiz Marinho
[3] explicitam a logica neoliberal. Para melhor entender essa caracterizagdo, € necessario
entendermos o que é neoliberalismo. Segundo Armando Boito em Politica neoliberal e
sindicalismos no Brasil, para analisar a politica neoliberal é extremamente necessario
compreender em que consiste a ideologia neoliberal. Para este,

A ideologia contemporanea €, essencialmente, um liberalismo econémico, que exalta
o mercado, a concorréncia e a liberdade de iniciativa empresarial, rejeitando de modo
agressivo, porém genérico e vago, a intervencao do estado na economia. (1999,
p.23).

Na tentativa de complementar a tese de Boito, podemos afirmar que para que o objetivo
seja alcancado, ou seja, para que o Mercado seja o concentrador do poder de fato, é
necessario naturalizar e desistoricizar as relacdes sociais. E sob este prima, que o ministro
diagnostica o cenério de crise estrutural e aponta as possiveis solucoes.

A crise do trabalho assalariado, mesmo que n&o diretamente, é evidenciado por Marinho
ao identificar que o trabalho no mercado ‘formal’ esta datado e nos apresentar as novas
alternativas de trabalho. Diagnostica também a diminuicao de postos de trabalho no setor
industrial onde predominam os trabalhos do tipo ‘tradicional’, curiosamente isso ocorre na
década de 90, contudo o ministro ndo se dedica a identificar as causas de tal fato, apenas
ressalta a positividade com o avancgo nos setores de servigos. Segundo Marinho, “No
Brasil, na década de 90, observou-se crescimento da importancia relativa dos servigos no
total de empregos. Tal fato se explica, também, pelo fraco desempenho da producéo
industrial do comecgo da década de 90 até 2003 (até o inicio do Governo LULA!). Assim, as
ocupacoes ligadas ao setor de servicos vém tendo e devem continuar a ter desempenho
bastante favoravel em um futuro proximo”.

Essa forma fatalista de expor o problema evidencia a naturalizacdo do sistema capitalista,
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ou seja, explica-se 0 aumento de emprego no setor de servicos em relacéo a diminuicao
do mesmo no setor industrial, além de nao representar um aumento real, ndo questiona e
tdo pouco menciona as razdes de tal deslocamento. Sendo assim, a face “criadora” do
capitalismo, além do aumento relativo do emprego nos setores de servicos, apresentaria
novas possibilidades e alternativas para os trabalhadores: como o empreendedorismo, 0s
pequenos negdécios e a economia solidaria. Todos estes sdo formas e sistemas de trabalho
precarizados, pois, como bem cita Marinho, distinguem-se do trabalho de tipo ‘tradicional’,
com carteira assinada, direitos assegurados, etc.

Outro elemento apresentado por Luiz Marinho é que o problema do desemprego geraria
novas possibilidades e alternativas de modo que a falta de trabalho para ‘alguns’ aparece
de maneira meramente conjuntural, diante da nao adaptacao dos trabalhadores frente a
nova realidade. E uma tentativa de silenciar a histérica luta dos trabalhadores pelos seus
direitos e melhores condi¢des de trabalho e colocar a necessidade de adaptacao da
sociedade, sobretudo dos trabalhadores, diante das novas exigéncias do mundo
contemporaneo como sendo um processo natural, a-historico e, sobretudo, urgente. David
Harvey defende a tese de que vivemos hoje um periodo de acumulacao flexivel do capital,
onde esses elementos, como o falta de emprego, a desarticulacdo das organizacdes de
classe, o discurso da qualificacado, fazem parte de uma articulacéo racional que tem como
objetivo manter o atual padrdo de modelo de acumulacéao capitalista,

A acumulacéo flexivel parece implicar niveis relativamente altos de desemprego estrutural
(em oposicao ao friccional), rapida destruicdo e reconstrucéo de habilidades, ganhos
modestos (quando hd) de salérios reais e o retrocesso do poder sindical... (1996, p.141).

Através dos seus ‘palpites’ sobre 0s cursos que estdo na ‘ordem do dia’ e a necessidade
de qualificacao e requalificacdo dos trabalhadores, uma ‘reconstrucdo de habilidades’, Luiz
Marinho delineia as exigéncias do capital necessarias para a manutencao do sistema, isso
inclui, necessariamente, o controle dos trabalhadores e das suas organizagdes de classe,
como € o caso dos sindicatos. Isso ocorre, pois, através das exigéncias de requalificacéo,
ou maior qualificacéo, desloca-se o problema central. A questao deixa de ser a inexisténcia
e a impossibilidade do pleno emprego, e passa a ser a falta de requisitos necessarios para
se adaptar a nova realidade que se configura. A individualizagéo do problema culpabiliza o
trabalhador pela sua situacdo de desempregado na medida em que 0 mesmo, se parar de
estudar e se reciclar, nao tera mais o seu emprego garantido, colocando as negociacdes
coletivas em segundo plano. O individuo passa a ser responsavel pela sua trajetéria de
sucesso ou fracasso. “Para quem esta empregado, Marinho faz um alerta: ndo se pode
mais parar de estudar. E, para os jovens, cita os setores de servigos e de alta tecnologia,
inclusive no nivel técnico, como os mais promissores.”

Ou seja, o desemprego em massa nao é visto pelo ministro do trabalho, ex-presidente da
CUT, como estrutural[4], inerente ao sistema capitalista, mas sim como um problema de
falta de ‘qualificacao’ e ‘readaptacédo’ diante das novas transformacées no mundo do

file://C:\Documents and Settings\Administrador\Meus documentos\Minhas Webs\NED...  4/9/2008



Nova pagina 2 P4gina 5 de 42

trabalho. Neste sentido n&o cabe aos trabalhadores se organizarem para garantirem mais
trabalhos através da diminuicao do lucro dos capitalistas e sim lutar pela sua qualificagao.
Um discurso perfeitamente neoliberal e a-histérico que cumpre um papel desmobilizador,

individualizando o problema e desarticulando os sindicatos.

Um outro elemento capaz de confirmar a nossa tese, de que o discurso neoliberal é
explicitado na entrevista, é evidenciado a partir das parcerias entre capital e trabalho,
através das aliancas estabelecidas com o sistema S (SESI, SENAI) a fim de possibilitar a
requalificacao do trabalhador. Com isso Marinho apresenta os parceiros dos trabalhadores
e do Estado capazes de garantir a tarefa de qualificar os trabalhadores as novas
exigéncias do mundo do trabalho, o capital, onde o sistema S representado pela CNI
(Confederacao Nacional da Industria) assume um papel de centralidade. Este tema nao
aparece por acaso no discurso do entrevistado, mas sim com uma intencionalidade clara
de néo responsabilidade total do Estado. Todavia, como salienta Celso Ferreti, esta
alianga conta também com o apoio dos sindicatos,

Os cursos de formacao profissional raramente eram produzidos pelos sindicatos, que
preferiam recorrer ao SENAI ou ao SENAC para tal fim (2002, p.101).

Quando questionado sobre o custo alto destes programas de formacéao e requalificacdo do
sistema S, Marinho responde, “Vira e mexe temos essa reclamacéao, sim. Mas essa é uma
discusséo ainda a ser feita. De qualquer forma, € bom lembrar que o sistema S presta um
grande servico”. A fidelidade ao capital ndo permite uma critica, tdo pouco um
questionamento mesmo que superficial! E reafirma, “... O maior desafio do ministério hoje
€ elevar a escolaridade e, depois, qualificar o trabalhador.” Ou seja, o problema do
desemprego é centrado na desqualificacdo dos trabalhadores, o que justifica as agcdes do
Ministério, em um mundo globalizado e neoliberal, em buscar parcerias com a iniciativa
privada e utilizar verbas do FAT para possibilitar tal qualificacao. A naturalizacao dos
problemas sociais, como o desemprego, faz com que a conclusao coletiva seja a de que
os trabalhadores devem se qualificar a fim de criar condi¢cdes para a sua empregabilidade
e isso s0 € possivel através dessa narrativa a-historica e falaciosa.

2. A empregabilidade como solucao ao desemprego estrutural

Este grande ‘apelo’ feito a educacao € um dos elementos que revela o discurso neoliberal,
no sentido em que ela oferece a empregabilidade, e que diante das exigéncias do mercado
ela se faz mais que necessaria, tanto para a garantia de continuidade de emprego quanto
para conseguir um novo posto de trabalho. Isso vai ao encontro da teoria defendida por
Gaudéncio Frigotto. Para este, estariamos vivenciando um rejuvenescimento da teoria do
capital humano, talvez com um invélucro mais ‘social’, mas de qualquer forma a educacao
manteria a sua fung¢ao, no que concerne a primazia desta teoria[5], em potencializar a
forca de trabalho.

Morta definitivamente a promessa do pleno emprego, restara ao individuo (e ndo ao
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Estado, as instancias de planejamento ou as empresas) definir suas proprias opgdes, suas
préprias escolhas que permitam (ou ndo) conquistar uma posicao mais competitiva no
mercado de trabalho. A desintegracdo da promessa integradora deixara lugar a difusao de
uma nova promessa, agora sim, de carater estritamente privado: a promessa da
empregabilidade (GENTILI, 2002, p.51).

E.K.Hunt, no seu livro, Histéria do pensamento Econémico, apresenta os quatro conjuntos
de esquemas institucionais e comportamentais do capitalismo, ou melhor, seus elementos
principais e fundantes. O primeiro seria a produ¢do de mercadorias, orientada pelo
mercado; o segundo elemento a propriedade privada dos meios de producéo; o terceiro a
forca de trabalho disponivel no mercado, trabalho vivo; e por Ultimo e ndo menos
importante o “comportamento aquisitivo, maximador, da maioria dos individuos dentro do
sistema econ6mico” (1981, p.26). Podemos entao, baseados no Hunt, afirmar, a partir do
discurso do Ministro do Trabalho, Luiz Marinho, a necessidade material de exacerbacgao do
individualismo na atual fase da acumulacao capitalista representado através da idéia de
empregabilidade.

Cabe aos trabalhadores a responsabilidade, como ja mencionamos anteriormente, de
garantir o seu emprego. O individuo € superdimensionado com o propdsito de encobrir a
crise do capital que ha muito perdeu seu potencial criativo, acarretando uma maior
competitividade onde o companheiro, o trabalhador ao lado, torna-se o maior inimigo, € o
empregador, mais um parceiro. A prépria nocdo de empregabilidade abarca uma totalidade
de elementos beneficiador do capital. Segundo Gentili (2002), a redu¢ado dos encargos
patronais, uma vez sendo responsabilidade do trabalhador arcar com os custos de
formacao, a flexibilizacao trabalhista, propiciada pelo Estado, e a formacéao profissional
permanente, mediante o temor do desemprego, sao elementos estruturantes da idéias de
empregabilidade. Os que nédo estao buscando a empregabilidade, ou que nao atendem os
requisitos e necessidades do mercado sao ‘inempregaveis’,

O conceito de “inempregavel” parece traduzir, no seu cinismo, a realidade de um discurso
que enfatiza que a educacao e a escola, nas suas diferentes modalidades institucionais,
constituem sim uma esfera de formagéo para o mundo do trabalho. Sé que essa insercéao
depende agora de cada um de nés. Alguns triunfardo, outros fracassarao. (Gentili, 2002,
p.55).

E interessante notar que a resposta para o desemprego, que é estrutural, se coloca no
marco da incapacidade do trabalhador de n&o possibilitar o pleno emprego diante da sua
fragilidade na formacdo. Contudo, este discurso ndo se sustenta mais. A educacgao vista
como panacéia, como potencializadora de desenvolvimento, a partir da teoria do capital
humano, capaz de levar um pais ao desenvolvimento econémico, cai por terra ao analisar
os recentes fendbmenos ocorridos da Europa, nos EUA, ou seja, nos paises centrais. A taxa
de desemprego nestes paises vem crescendo e a idéia de pleno emprego ha muito ja fora
abandonada. A educacédo nao foi capaz de garantir a solucao para os problemas
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estruturais. Nao possibilitou a paz, tdo pouco o desenvolvimento econémico evidenciando
e reafirmando a tese de Frigotto (1989), que o determinante vira determinado:

Enquanto a educacao e tida, na ética do capital humano, como fator basico de mobilidade
social e do aumento da renda individual, ou fator de desenvolvimento econdmico, nestas
analises, o ‘fator econémico’, traduzido por um conjunto de indicadores socio-econémicos,
€ posto como sendo o0 maior responsavel pelo acesso, pela permanéncia da trajetoria
escolar e pelo rendimento ao longo dessa trajetéria. O que é determinante vira
determinado. “Ou seja, a escolarizacao é posta como determinante da renda, de ganhos
futuros, de mobilidade, de equalizagao social pela equalizagao das oportunidades
educacionais (tese basica do modelo econémico concentrador)...”. (1989, p.51)

Frigotto nos mostra como este discurso que se baseia na idéia da educacao, no que diz
respeito ao capital humano, como potencializadora do desenvolvimento social néo se
sustenta, pois a mesma € determinada pelas relacdes de classes estabelecidas pelas
relacdes de producao da sociedade. Ou seja, as oportunidades em garantir melhores
postos de formacao estao intimamente relacionadas com o poder econdmico de cada um
na sociedade, este determinado pelo seu local na producéo, pelas relagdes sociais de
producdo. Este trecho citado ainda se remete a no¢cao de um modelo econémico
concentrador, um Estado forte e centralizador. Contudo no seu livro Educacéo e a Crise do
Capitalismo Real (1999), Frigotto fala sobre o rejuvenescimento da teoria do capital
humano, como mencionamos anteriormente, como sendo um resgate desta teoria em um
novo contexto histérico, em um mundo globalizado, neoliberal e extremamente
individualista, um mundo que impde a necessidade de ‘requalificacao’, de ‘novos saberes’
e que forja novos conceitos diante da incapacidade de dar respostas eficazes a
humanidade, como o de empregabilidade. Ou seja, um mundo que se apresenta como
“pano de fundo” capaz de legitimar o discurso de Luiz Marinho.

No entanto, apesar da aparéncia fenoménica de estarmos em um mundo ‘novo’, que se
apresentaria através de novas alternativas de trabalho e novas exigéncias de formacao,
este se revela como o mesmo velho mundo, da mesma velha ordem capitalista. As
condicdes concretas e as relagdes sociais de producdo ndao apresentaram mudancgas
substancias, ou radicais. E no que diz respeito ao Brasil, a “esperanca que venceu o0
medo”, vem sendo soterrada pelas estruturas “democraticas” e pelos seus intelectuais
organicos, ou “ex-sindicalistas” organicos, que cumprem bem o papel de manutencgao da
ordem e sustentacao da ideologia neoliberal.
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Estudo Il

“O emprego nao acabou, os trabalhadores estao desqualificados”:

os novos atributos pessoais demandados pelo capital

Ménica Ribeiro de Araujo[6]

A proposta de discutir a entrevista concedida a jornalista Léa Cristina (O Globo
06/03/2006) com o ex-presidente da Central Unica dos Trabalhadores (CUT), agora
Ministro do Trabalho, Senhor Luiz Marinho, nos conduz a recuperar ndo apenas questoes
ligadas ao titulo da referida entrevista: “o emprego ndo acabou”, mas, e, sobretudo, nos
forca a recobrar, mesmo que parcialmente, questoes estreitamente atreladas as politicas
educacionais na construcao das novas qualidades pessoais demandadas pelo capital.

Inicialmente, o citado ministro discorre acerca do empreendedorismo tentando justificar
que o advento das novas tecnologias ndo elimina o emprego formal, porém, concorda que
existe um aumento das acdes de empreendedorismo, segundo ele, isto € um movimento
criado nao pela falta de emprego formal, mas pelo crescimento do mercado.

Temos muitas agdes de empreendedorismo, 0S NOVos e pequenos negocios, a economia
solidaria, a industria de artesanato... Todas sdo oportunidades que estdo sendo criadas.

O interessante no discurso cinico do ministro é a tentativa de nos convencer que o
emprego formal ndo acabou, que existem, inclusive, setores em que falta mao de obra
qualificada.

A qualificacao se tornou um fator fundamental para a melhor insercdo e a manutencéo do
trabalhador no mercado, assim como para obtencao € manutencéo dos postos de melhor
qualidade... [sendo que] o maior desafio do ministério hoje é elevar a escolaridade e,
depois, qualificar o trabalhador. Precisamos de um processo continuo de qualificacao, de
formacao: académica e técnica. E esse é um desafio de governo, ndo s6 do Ministério do
Trabalho. Precisamos recuperar as escolas técnicas... Vale a pena investir no setor de
servigos, na area da educacao; e na industria... em profissées como mecatrénica, por
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exemplo, ndo conhecgo ninguém formado que esteja desempregado. Setores de alta
tecnologia também sao recomendaveis diante da escassez de mao-de-obra qualificada a
qualificacdo se tornou um fator fundamental.

Neste projeto societario, a educagao aporta como condicao para sustentacido do modo de
acumulacao vigente — o capitalismo — que busca, na escola, suporte para conseguir
adestrar o homem as condicdes necessarias do mercado. Outrossim, o conhecimento, o
saber, a educacao, abriga conteldos de interesses da classe burguesa, na busca pela
manutencdo da dominacao e reproducéo dos seus valores e visao de mundo.

As politicas educacionais desenvolvidas pelo Governo Lula como parte das politicas
sociais, alicercam-se para a conformacao de um sistema propagador da efetivacao das
exigéncias do modelo neoliberal, direcionado para uma concepc¢ao produtivista, com a
funcao de ampliar as habilidades de conhecimentos e valores de uma administracdo de
qualidade, definidas sob o signo do mercado, que limita a educacéao do trabalhador, tao
somente, ao seu enquadramento no novo perfil prescrito pelo mercado do trabalho.
(Ribeiro, 2006, p. 11).

As transformacdes ocorridas no mundo do trabalho tém marcado profundamente as
mudancas no processo de formacao de aptidées/competéncias/qualificacées para o
trabalho no novo modelo produtivo. A educacgao/escola (re) surge, no discurso burgués,
como parte principal para o desenvolvimento requerido pela nova economia que separa 0s
paises tecnologicamente industrializados dos paises em vias de desenvolvimento no
cenario internacional.

As qualificacbes exigidas no interior desse “novo modelo produtivo”, representado pelo
modelo empresarial japonés, contrastam fortemente com aquelas relacionadas com a
I6gica taylorista de remuneracgao, de definicao de postos de trabalho e de competéncias:
trata-se da capacidade de pensar, de decidir, de ter iniciativa e responsabilidade, de
fabricar e consertar, de administrar a producao e a qualidade a partir da linha, isto é, ser
simultaneamente operario de producao e de manutencao, inspetor de qualidade e
engenheiro. (Hirata, 1994, p.130).

Para tanto, o trabalhador deve participar de um processo continuo de qualificagao voltada
para o mercado de trabalho, o que conta com a “contribuicao” do Sistema sl para a
requalificacao dos trabalhadores que ja concluiram os estudos. Cabe ressaltar, aqui, a
opcao por uma formacéo fragmentada em detrimento da formacao integral, qual seja a
mudanca na educacao de base.

Nos debates dos Organismos Internacionais acerca da problematica do desenvolvimento
econOmico, sobretudo nos paises de capitalismo dependente, encontra-se “preocupados”
com a educacgdo. Atribuem a educacao “novas solicitacées” cujo objetivo é maior
produtividade, qualidade e competitividade no mercado, requisitos exigidos pela “nova”

ordeml®l; o qgue implica mudanca na escola, comunidades, valores da familia e, finalmente,
no mundo do trabalho.
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Destarte, como bem explicitou o Sr.Luiz Marinho, nao falta emprego, falta mao-de-obra
qualificada. O governo nao tem responsabilidade com o crescente indice de desemprego,
mas uma vez, a culpabilidade é do trabalhador que nao foi competente o suficiente para se
qualificar e possuir 0s novos atributos pessoais requeridos pelo mercado. Ainda segundo o
entrevistado, o governo, inclusive, preocupado com a auséncia da “mao-de-obra de
qualidade”, criou o Programa Universidade para Todos (PROUNI), que segundo o
mencionado ministro, concedeu 112 mil bolsas integrais e parciais[gl no primeiro processo
seletivo e, neste ano, oferecera 130 mil bolsas em 1.142 instituicdes de ensino superior
privado.

E imperativo registrar que, apesar do estudante ter bolsa integral, o ingresso aos cursos
mais procurados, tais como Medicina, Odontologia, Veterinaria e em algumas capitais o
curso de Direito, fica restrito a nota de corte[10]. Todavia, o governo federal esta fazendo a
parte dele, esta distribuindo bolsas para as universidades particulares e sucateando, a
cada ano, as universidades publicas com o fito de torna-las privadas, para que o governo
possa participar do mais novo meganegdcio: a educacgao.

A medida que surgem novas demandas do mercado, requer-se um novo perfil de
trabalhador com novas aptidées técnicas e pessoais. Sao condicées impostas,
confirmando uma légica que privilegia o capital.

As aptiddes técnicas requeridas do trabalhador insere-se no projeto de educacéo a nivel
mundial determinadas na Conferéncia Mundial sobre Educacgéo para Todos realizada em
Jomtien, Tailandia, de 5 a 9 margo de 1990, cuja meta “viavel” é a Satisfacao das
Necessidades Basicas de Aprendizagem (NEBAS), quais sejam, saberes necessarios para
atuar em determinada area — saber ler, escrever, fazer calculos, se expressar e, ter
nocoes sobre informatica. Contudo, o mais importante sao as aptidées pessoais do
trabalhador.

O trabalhador deve possuir espirito de equipe, iniciativa, sociabilidade, ser comunicativo,
criativo, responsavel, ter autonomia, disciplina, saber se adaptar as mudancas, ter espirito
cooperativo, ter comprometimento, ser leal, saber pensar e saber tomar decisdes rapidas.

O Estado neoliberal desenvolve o individualismo em detrimento do coletivismo,
contraditoriamente, o trabalhador para se manter em seu posto de trabalho deve renunciar
seus egoismos internos, interesses pessoais e subordina-los ao interesse coletivo da
equipe. Neste cenario, a questao da educacgao esta presente no discurso de segmentos
distintos da sociedade. A educacao basica passa a ser o ponto estratégico na promoc¢ao
do desenvolvimento das habilidades requeridas ao trabalhador.

A educacao oferecida pelo Estado passa a ser rotulada de ensino de baixa qualidade e
incapaz de contribuir com o crescimento da economia. Ha quase um consenso quando se
trata de apontar que o sistema educacional brasileiro ndo vem respondendo as
necessidades do novo perfil de qualificacdo da mao-de-obra. Dada essa sentenca e de
acordo com as instru¢des dos organismos internacionais, a esfera civil deve

file://C:\Documents and Settings\Administrador\Meus documentos\Minhas Webs\NED...  4/9/2008



Nova pagina 2 Pé4gina 11 de 42

responsabilizar-se pela educacédo. Adentram no cenario educacional, os empresarios.

Avaliada como moeda de peso, mercadoria de ponta, a educacao, quao mais ajustada as
demandas do mercado, melhor podera contribuir para que os individuos obtenham
sucesso na corrida — sempre salutar, conforme supdem — pelas melhores oportunidades
de vida e de trabalho. (Jimenez, 2000, p.96)

Cabe ao Estado além de colaborar com a iniciativa privada, realizar agdes de carater
compensatoério. Como parte da politica de compensacgéo dos ajustes econémicos foram
criadas verbas destinadas aos programas sociais como, Fome Zero, Bolsa Familia, Bolsa
Escola, entre outros.

Neste contexto, as iniciativas privadas, as empresas, materializaram suas idéias no campo
educacional e responsabilizando-se em educar e transmitir as habilidades formais
necessarias para o novo mercado. Sao criados os Centros de Ensino Superior e 0s
Centros Tecnoldgicos.

E também, neste contexto, que se insere a determinagéo de um nlimero crescente de
empresas que assumem para si a tarefa de promover a escolarizacao de seus
trabalhadores, levando a escola para o chao de fabrica.

Novas relacdes entre o publico e o privado sao firmadas com o intento de “sanar” os
problemas referentes a educacgao.

N&o resta duvida de que no campo educacional tudo tem sido muito alterado. Nunca antes
o Brasil, o Estado interveio tao rapido e organicamente para formar um novo tipo de
trabalhador e de homem, através da aparelhagem escolar... (Neves, 1990, p. 133)

Destarte, um conjunto de agdes busca a melhoria da qualidade do sistema educacional
voltadas para a diminui¢do da repeténcia, evasao escolar e a implantacéo do sistema de
aceleracao escolar, para o aluno que esté fora da faixa etaria, receber de forma aligeirada,
os rudimentos basicos dos estudos. Esses sao aspectos que colaboraram para a reducao
das taxas de evasao, repeténcia e ainda, ndo podemos esquecer, prepara, em tempo
recorde, para o mercado de trabalho.

Neste contexto, temos algumas questdes. A aparelhagem escolar deve articular-se ao
interesses do capital, submetendo a formacao do trabalhador as competéncias e
habilidades requeridas pelo mercado e pelo modelo de acumulacéo flexivel do trabalho do
capital, que desvincula o trabalho manual do trabalho intelectual? Nao deve a Escola
articular-se aos interesses da classe trabalhadora, para que esta tenha o que sempre lhe
fora negado, ou seja, a articulagao entre teoria e pratica — imprescindivel na luta pela
superacao da l6gica do capital e na construcao de uma sociedade onde homens
organizados possam ser livres para trabalhar associados na busca de desenvolver todas
as suas potencialidades?

Neste sentido, torna-se fundamental retomar o debate sobre a concepcao politécnica de
educacao na qual intelectuais da area de educacao entendem o trabalho humano como
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categoria ontocriativa, principio educativo mediado pela tecnologia. E, 0 ensino de boa
qualidade é o que propicia aos alunos: superar o estreito vinculo de seus interesses
pessoais imediatos; entender as relacées do homem com a natureza e as relagdes dos
homens entre si; perceber o sujeito humano como autor e artifice do seu mundo e de sua
histéria. E, enfim, o ensino que propicia a formagao integral da personalidade do sujeito
histérico (Saviani, 1997).
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Estudo lii:
E possivel reproduzir a vida contando apenas com um emprego no mercado formal?
Discutindo estratégias de trabalho e de sobrevivéncia

Ana Cristina Costa dos Santos de Castro[11]

No jornal O Globo de 6 de marco deste ano de 2006, o atual ministro do trabalho, o Sr.
Luiz Marinho, concedeu uma entrevista a jornalista Léa Cristina, sob o titulo “O emprego
nao acabou”. Nesta reportagem, o referido ministro fala sobre o atual momento econémico,
o mercado de trabalho e outros temas da mesma ordem.

E curioso observar — isso para nao dizer que é perverso — como o discurso vai se
configurando sobre bases contraditérias e de concepcao neoliberal, embora o verniz tente
dar um tom conciliatério entre capital/trabalho.

Um dos pontos levantado pelo ministro diz respeito a educacao. Quanto a isso, ele afirma
que nao se pode mais parar de estudar e segundo suas préprias palavras

a qualificacao se tornou um fator fundamental para a melhor insercdo e manutencao do
trabalhador no mercado, assim como para obteng¢do e manutencgéo dos postos de melhor
qualidade... [sendo que] o maior desafio do ministério hoje é elevar a escolaridade e,
depois, qualificar o trabalhador. Precisamos de um processo continuo de qualificacéo, de
formag&o: académica e técnica. E esse € um desafio de governo, ndo s6 do Ministério do
Trabalho. Precisamos recuperar as escolas técnicas... Vale a pena investir no setor de
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servicos, na area da educacao; e na industria... em profissées como mecatrdnica, por
exemplo, ndo conhecgo ninguém formado que esteja desempregado. Setores de alta
tecnologia também sao recomendaveis diante da escassez de mao-de-obra qualificada.

Diante de todas as contradicbes impostas pelo capitalismo e acirradas pelas politicas
neoliberais, cremos ser necessario uma reflexdo profunda acerca da relagao trabalho-
educacao, na tentativa de aproximar os estudos dessa area da praxis pedagdégica da
escola e mais especificamente da escola publica, pois é ela que atende aos filhos dos
trabalhadores. E certo que a escola para todos no resolve os problemas provenientes da
contradicao capital-trabalho. Esta € inerente a propria sociedade capitalista e, por isso, s6
resolveremos o problema da dualidade social com uma mudancga estrutural, pois a escola,
na maioria das vezes, reproduz a dualidade existente na sociedade. Entretanto, algumas
questdes precisam ficar todo tempo “martelando”: Educacéao para que tipo de homem?
Para que mundo do trabalho?

A ilusao da teoria do capital humano se mostra com todo félego nas palavras do ministro.
Wallerstein (2001, p.108, 109) chama ateng¢ao que embora ndo se possa negar de todo
que haja uma correlacao entre os anos de educagao e renda recebida, essa expansao da
educacao também produziu um aumento de pré-requisitos educacionais para 0 emprego, a
tao falada qualificacdo. Essa exigéncia desleal recai sobre o trabalhador como se o
desemprego fosse culpa sua e ndo uma condi¢ao estrutural do sistema capitalista. Ou
seja, mesmo que fosse possivel a todos os trabalhadores se qualificarem como exige o
mercado formal de trabalho, ainda assim nao haveria emprego para todos.

O ministro também afirma que o avancgo da tecnologia nao elimina o emprego. Entramos
no terceiro milénio e todo o avanco tecnoldgico que a ciéncia proporcionou nao foi capaz
de amenizar a miséria, a fome e as desigualdades profundas entre os seres humanos.
Assim nos damos conta do quanto o conhecimento cientifico é paradoxal, quanto mais
geramos ciéncia, quanto mais se agiganta diante de nds a ignorancia; todos os beneficios
produzidos pela ciéncia trouxeram consigo, de certa forma, um énus que ainda nao
soubemos solucionar e quanto mais aumentam os poderes da ciéncia, mais nos tornamos
impotentes diante dela.

Isso porque o capitalismo, sendo intrinsecamente contraditério, quanto mais produz
conhecimento e riquezas, mais aumenta a nossa perplexidade diante da propria
sobrevivéncia dos seres humanos e da natureza, ou seja, do proprio planeta. Assim, o
aprofundamento das desigualdades tem produzido milhdes de pessoas que vivem no limite
entre a pobreza e miserabilidade. Isso porque o modelo neoliberal de acumulacéo de
capital esta assentado, dentre outros, na

desregulamentacao e desestruturacédo da sociedade salarial, cujas manifestacées sdo —
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além do desemprego — o trabalho temporario, os baixos salarios, a terceirizacao e outras
formas de flexibilizacdo e precarizacao do trabalho que corroboram com a precarizacao da
prépria vida. (Tiriba, 2004, p.75)

A questdo central a que queremos estar atentos é essa pobreza. E preciso entender esses
seres humanos na sua materialidade. Marx chama a atencao para

o motivo que impulsiona e o objetivo que determina o processo de producao capitalista é a
maior autovalorizagdo possivel do capital, isto €, a maior producao possivel de mais-valia,
portanto, a maior exploracao possivel da forca de trabalho pelo capitalista. (1983, p.263)

Na reportagem, o ministro afirma também que o mercado de trabalho ndo mudou tanto
quanto dizem os analistas, mas que ficou mais complexo. Embora parte dessa afirmacéao
seja real — 0 mercado realmente esta mais complexo — ha que se questionar essa
argumentacao, visto que ela se encaminha para a discordancia da afirmacao de que o
emprego tradicional, o da carteira assinada, acabou e ainda lista 0 empreendedorismo, os
pequenos negdécios e a economia solidaria como novas opgdes de trabalho.

Entretanto, o que o ministro nao discute € o desemprego como questao estrutural da
sociedade capitalista. Nas palavras de Mészaros,

a tendéncia devastadora do desemprego crénico hoje afeta até mesmo os paises
capitalistas mais adiantados. Ao mesmo tempo, também as pessoas ainda empregadas
naqueles paises tém de suportar a piora de suas condicoes materiais de existéncia, o que
€ admitido até mesmo pelas estatisticas oficiais. (2003, p.27).

Se nos paises nos quais o Estado de Bem Estar Social realmente aconteceu os
trabalhadores vém enfrentando todo tipo de dificuldade, que diremos do Brasil, no qual as
acOes relativas aos direitos sociais sao timidas? A politica econémica e social neoliberal
afetou os interesses dos trabalhadores ao priorizar os interesses do capital financeiro,
conseguindo isso a custa do arrocho das verbas sociais. Quanto a isso Boito Jr. nos alerta
que

nao se pode analisar a politica social, isto €, as medidas governamentais em areas como
saude, educacao, previdéncia, saneamento, habitacdo e transporte, separadamente da
politica econdmica. A pobreza ndo € um dado natural com o qual se deparam 0s governos
neoliberais; ela é produzida pela prépria politica econémica neoliberal, que reduz o
emprego e os salérios e reconcentra a renda. (1999, p.77)

Outro dado importante a ser destacado, em relacéao a precarizacao do trabalho, é a
questao da informalidade. Uma “nova informalidade”[12] se generaliza, transformando a
dicotomia entre trabalho formal e trabalho informal numa falacia, pois “a formalidade e a
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informalidade coexistem, subsidiam-se, interpenetram-se e sao indissociaveis” (Malaguti,
2000, p. 101). A legalidade ou ilegalidade é outro discurso discutivel, pois sdo usados
muitos subterfagios para burlar as leis trabalhistas, e os trabalhadores, diante de tanto
desemprego, aceitam propostas, que além de ilegais sao imorais, com medo de perderem
seus empregos. Como nos diz Malaguti, “a carteira de trabalho assinada nada mais é do
que um ‘documento de fachada’, com pouca ou nenhuma relacdo com o quotidiano de
trabalho ou com os direitos dos trabalhadores. Logo, tudo se passa a margem da
legislacdo trabalhista: na informalidade” (ibidem, p.100).

Os trabalhadores, ao reproduzirem suas vidas, o fazem contando, em grande parte, com
rendimentos n&o salariais que s&o, na verdade, os primeiros dos complementos. (Morice
apud Malaguti, 2000, p.129). Por transitarem entre a situacao de “trabalhador assalariado”
e de “trabalhador independente”, seu status de trabalhador origina-se “de uma experiéncia
de vida seguidamente complexa e multifacetada, cujas variantes ocasionais interpenetram-
se, definido e redefinindo o que agora se faz e, seguidamente, do que pretende

fazer” (Malaguti, 2000, p.166).

Essa distingao feita nas pesquisas entre trabalhadores empregados e desempregados
decorre de um grande problema que reside na nao diferenciacéo entre trabalho e
emprego, pois

ao reduzir o conjunto dos trabalhadores a condicao de “empregados” e “desempregados”,
0S economistas circunscrevem a producado social da vida as regras capitalistas de
producéao, sugerindo que o trabalho &, necessariamente, uma mercadoria que deve ser
posta a venda no mercado. (Tiriba, 2004, p.79).

Levando-se em conta a reproducao ampliada da vida, ndo limitando apenas a biolégica, os
setores populares sdo impelidos a criacao de diversas estratégias de trabalho e de
sobrevivéncia. Diante disso, reivindica-se a economia popular como um conceito que seja
capaz de dar conta dessas formas de sociabilidade que escapam a I6gica capitalista.
Participam da economia popular ndo apenas os desempregados, mas todos 0s
trabalhadores que, embora assalariados, se véem obrigados, devido a precarizacao de
seus trabalhos, a lancar mao de inumeras estratégias que Ihes garantam melhores
condicdes de vida.

O atual momento de reestruturagdo econdémica acirrou a condicdo de desemprego
estrutural. Isso significa um nimero cada vez maior de pessoas vivendo na pobreza e com
possibilidades cada vez maiores de se situarem em faixas de miserabilidade. Assim, com
um numero cada vez mais significativo de pessoas vivendo a margem do mercado
(assalariado) de trabalho, o tema da pobreza e da luta pela sobrevivéncia se situa num
campo importantissimo de estudo da satisfacdo das necessidades mais imediatas e de
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condicdes de vida.

Algumas pesquisas ja trabalham com a questao da reproducéo dos setores populares.
Cecilia Cariola, em Sobrevivir em la pobreza: el fin de uma ilusién, afirma ser necessario
mostrar os processos que supde o viver a pobreza. A referida autora utiliza-se do conceito
de estratégia de sobrevivéncia como instrumental analitico que permite captar esse
processo em todas as suas dimensdes e complexidade:

Hemos recurrido a un enfoque integrador operacionalizado por medio del concepto
de estrategia de sobrevivencia que aborda la reproduccion bioldgica, material y social
desde el plano doméstico en forma articulada com o plano colectivo. Concepto que
adquiere una connotacién social especifica al estar aplicado a los sectores populares
urbanos, en tanto sectores subordinados en sociedades concretas como las impone
su pertenencia de clase. (Cariola, Apud Cariola, 1992, p.23).

Na esteira do estudo sobre a reproducéo dos setores populares, encontramos o conceito
de “economia popular” que se diferencia do conceito tradicional de “economia informal”,
pois se refere “a um conjunto de atividades econdmicas e praticas sociais desenvolvidas
pelos setores populares no sentido de garantir, com a utilizacdo da prépria forca de
trabalho e dos recursos disponiveis, a satisfacao de necessidades basicas, tanto materiais
e imateriais” (Tiriba e Icaza, 2003, p.101). Entretanto, isso se da numa dimensao que
ultrapassa a simples aquisicdo de ganhos materiais e esta intimamente ligado a
reproducédo ampliada da vida. Contrapondo-se a logica dos valores capitalistas, seréo a
reciprocidade, a cooperacao e a solidariedade que nortearao as relagdes estabelecidas
entre os sujeitos da economia popular, que criam estratégias de trabalho e de
sobrevivéncia

que visam nao apenas a obtencao de ganhos monetarios e excedentes que possam ser
trocados no mercado, mas também a criacao das condicdes que lhes favorecam alguns
elementos que sao fundamentais no processo de formagao humana, como a socializacéao
do saber e da cultura, saude, moradia, etc. (ibidem).

Dessa forma, para além da simples geracao de renda, os setores populares “se organizam
em atividades da economia popular, em acdes espontaneas de solidariedade entre
familiares, amigos e vizinhos e também nas acodes coletivas organizadas no ambito da
comunidade, objetivando a melhoria da qualidade de vida” (ibidem). As autoras citam como
exemplo os mutirées para limpeza de valdes, para recuperacéo de casas ou parte delas,
para aterramento da rua etc.

Assim, afirmar que o mercado se complexificou, mas fechar os olhos para a situacao de
milhdes de brasileiros que vivem sob condi¢cdes de vida as mais precarias possiveis, é no
minimo ma fé. Como ja foi dito, ndo ha possibilidade de emprego para todos dentro dos
moldes capitalistas. Além disso, a enorme concentracao de renda provoca um fosso
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profundo entre aquela minima parcela que detém o poder econémico e a grande maioria
desprovida de quase tudo.
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Estudo IV:
“O emprego nao acabou”: retérica?

Zuleide Simas da Silveira[13]

“Vivemos num mundo conquistado, desenraizado e transformado pelo titanico
processo econdmico e tecnocientifico do desenvolvimento do capitalismo, (...) O
futuro ndo pode ser uma continuag¢ao do passado” (Hobsbawm, 2005).

1. “O emprego nao acabou”

Elaboro a anadlise da entrevista do Sr. Marinho, a partir do pressuposto de que o trabalho
em sua dimenséao ontoldgica é categoria inerente ao ser social; o trabalho é, entéo,
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processo coletivo e social, dirigido por finalidades conscientes, resposta aos desafios da
natureza na luta pela sobrevivéncia. Portanto, “cabe compreender o trabalho, em sua
dimensao contraditéria, em seu desenvolvimento histérico que o mostra com
caracteristicas especificas e determinadas pelos diferentes modos de relacdes sociais de
producao. Na sociedade capitalista, o trabalho possui dupla dimensao: na primeira, é
trabalho Gtil, possui valor de uso — satisfaz as necessidades basicas do homem, de uso
particular; na segunda, é trabalho abstrato, cria valor de troca — necessario ao processo
de reproducéao do capital (Marx). Nesta ultima, o trabalho representa a sua forma histérica
degradada e alienada” (Silveira, 2006, p.2).

O trabalho ficou mais complexo, mas ndo mudou tanto. O emprego de carteira assinada
continua existindo. No mercado formal de trabalho, teremos emprego pelos préximos 50
anos, pelo menos. O avanco da tecnologia nao elimina o emprego, no entanto,
empreendedorismo, pequenos negocios, economia solidaria, industria do artesanato sao
novas opc¢des e oportunidades que estdo sendo criadas. Para se manter empregado, deve
se manter estudando. As areas promissoras sdo as de servico e de alta tecnologia’.

Com estas afirmagées, Luiz Marinho, ex-presidente da Central Unica dos trabalhadores
(CUT), e atual Ministro do Trabalho, afirma que o emprego esta relacionado ao estagio de
desenvolvimento econdmico do pais. Em um primeiro estagio, o crescimento da demanda
de postos de trabalho no setor industrial seria incrementado, ao passo que a taxa de
emprego no setor agricola decresceria. Em patamar mais avangado de desenvolvimento, o
setor de servigos passaria a requerer mais mao-de-obra em detrimento dos setores
agricola e industrial.

Estas palavras nos mostram n&o apenas a intensificacdo das contradicdes e antagonismos
da sociedade em que vivemos, como, também, que o sistema social capitalista necessita
cada vez menos de trabalho estavel e cada vez mais de trabalho part-time, terceirizado,
precarizado — em franco crescimento seja no setor primario, seja nos setores secundario
e terciario. Neste sentido, Antunes (2005a) salienta que, na contemporaneidade, o trabalho
é reconvertido em seu carater transversal em trabalho e desemprego, trabalho e
precarizacao, trabalho e género, trabalho e etnia, trabalho e nacionalidade, trabalho e
ecologia, trabalho e corte geracional, trabalho e materialidade, trabalho e imaterialidade,
trabalho e qualificacdo, trabalho e desqualificacéo (p. 25-6).

Assim sendo, busquei junto a instituicées de pesquisa dados que pudessem oferecer
subsidios a minha analise. Segundo a Pesquisa de Emprego e Desemprego, realizada
pela Fundagcdo Seade e Dieese, entre janeiro e fevereiro de 2006, a taxa de desemprego
aberto cresceu de 9,5% para 10,2% ao passo que o desemprego oculto[14] passou de
6,2% para 6,1%, resultando no aumento da taxa de desemprego total de 15,7% para
16,3%. Neste periodo de tempo, 62 mil pessoas ficaram desempregadas em face de 51mil
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ocupacoes serem eliminadas, enquanto, apenas, 11 mil pessoas entraram no mercado de
trabalho. O contingente de desempregados passou a ser estimado em 1 milhdo e 646 mil
pessoas (http://www.dieese.org.br/ped/sp/pedrmsp0206.pdf).

Dados do Ibge informam que a producéao industrial apresentou, em fevereiro de 2006, um
quadro de resultados positivos em 11 das 14 areas pesquisadas, na comparacao com
igual més de 2005. Acima da taxa registrada em nivel nacional (5,4%) ficaram: Amazonas
(18,0%), Rio de Janeiro (9,9%), Para (9,1%), Ceara (8,8%), Bahia (7,5%) e Minas Gerais
(7,1%). Com crescimento abaixo da média nacional, Sdo Paulo (5,1%), regido Nordeste
(3,6%), Goias (3,0%), Pernambuco (1,2%) e Espirito Santo (1,1%). Trés locais
apresentaram recuo na producéo: Santa Catarina (-0,2%), Rio Grande do Sul (-1,3%) e
Parana (-7,4%). No indicador acumulado para o primeiro bimestre, 12 das 14 regides
pesquisadas registraram taxas positivas, exceto Rio Grande do Sul (-1,9%) e Parana (-
6,8%). As industrias do Amazonas, com 11,9%, e as do Para (10,0%) mostraram ritmo de
crescimento a dois digitos, apoiadas, sobretudo, nos desempenhos favoraveis de material
eletrdnico, comunicacdes (televisores) e da industria extrativa (minérios de ferro). Ceara
(9,3%), Rio de Janeiro (7,8%), Bahia (7,0%) e Minas Gerais (6,1%) completaram o
conjunto de estados com taxas superiores a média da industria (4,2%). Os demais estados
tiveram os seguintes resultados: Sao Paulo (3,4%), Pernambuco (2,9%), regidao Nordeste
(2,7%), Espirito Santo (2,3%), Goias (2,2%) e Santa Catarina (1,1%). Observou-se que as
areas de maior dinamismo no primeiro bimestre do ano foram diretamente influenciadas
por fatores relacionados a ampliagéo na fabricacdo de bens de consumo, ao desempenho
positivo de setores produtores de bens de capital (itens associados a energia elétrica,
informéatica e telefonia celular), e a fabricacao de produtos tipicamente de exportacdo. Em
comparacgao com o indice do ultimo trimestre de 2005, o acumulado para janeiro-fevereiro
de 2006 assinalou aceleragéo de ritmo em nivel nacional (de 1,3% para 4,2%) em 12 dos
14 locais pesquisados. Esse movimento se deu de forma mais acentuada no Ceara (de -
7,9% para 9,3%), Amazonas (de 1,9% para 11,9%) e Para (de 3,9% para 10,0%). Em nivel
setorial, no total do pais, 13 das 18 atividades apresentaram resultados negativos, sendo
que as principais contribuicdes vieram de calgados e artigos de couro (-14,2%), maquinas
e equipamentos (-8,4%) e madeira (-14,3%). Em sentido contrario, alimentos e bebidas
(8,8%), maquinas e aparelhos eletroeletronicos e de comunicacoes (5,0%) e meios de
transporte (3,6%) representaram os principais impactos positivos.
(http://www.ibge.gov.br/home/presidencia/noticias).

Neste cenario, o Ministro do Trabalho, ao declarar que o emprego nao acabou, se baseou
em coletas de dados que expressam a aparéncia da realidade nacional; no entanto, ndo
mostra como o emprego, no Brasil, esta estruturado e como ocorre sua evolugao; portanto,
seu discurso revela enquanto esconde. De fato, segundo resultados estatisticos, o
emprego cresceu, a producao industrial aumentou. Mas em que condigdes? A resposta
encontra-se fundamentada na analise dialética da realidade brasileira.
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No Brasil, a politica neoliberal dos anos de 1990 aprofundou algumas tendéncias ja
manifestas no final dos anos de 1980. A partir dai, os governos neoliberais passam a
redesenhar o setor industrial de modo a reforcar o papel que a economia brasileira vinha
desempenhando na divisao internacional do trabalho — fornecer matéria-prima para
economias do capitalismo central, em contrapartida receber no mercado interno produtos
manufaturados produzidos naqueles paises. Ao passo que o setor de servigcos urbanos,
agora privatizados — energia elétrica, telecomunicacoes, transporte, etc. —, torna-se alvo
de investimentos do capital de paises centrais. Neste sentido, Boito Jr. (2002) afirma que a
industria na América Latina tem sido afetada pelo processo de desindustrializagéao e
desnacionalizacao. “A desindustrializacdo possui dois aspectos: reducéo da participacao
relativa da producao industrial na producéo total dos paises latino-americanos e reducao
da participacao relativa da produgao metal-mecanica, de bens de capital, de instrumentos
eletrdnicos e de quimica fina no total da producao industrial”(p.42), atingindo,
sobremaneira, setores que fazem uso do conhecimento tecnocientifico e, ainda, aqueles
ligados aos ramos téxtil, de vestuario e calgados.

Boito Jr. (2002) afirma que este processo de desindustrializacdo € pouco visivel. A
expansao da industria de material de informatica, de produtos eletrénicos de consumo e de
montadoras de automoveis sdo casos tipicos da desindustrializagdo no Brasil. “A Zona
Franca de Manaus ¢é o carro-chefe desse processo, pois essa regiao transformou-se num
parque de montagem de componentes importados, devido ao fato de as tarifas de
importacao, que foram reduzidas para todo pais, serem menores ainda para a Zona
Franca”(p. 43-4). Entretanto, a desindustrializacéo inclui o crescimento do setor industrial
voltado para a transformacgéo de recursos naturais exportaveis. Hoje, as industrias que
mais crescem sdo as de transformacao de matéria-prima, como, papel e celulose,
petroquimica, ferro e aco, azeites vegetais, farinha de pescado, conservas, sucos.

A partir da analise de Boito Jr., fica explicito que a taxa de crescimento de emprego no
Brasil, no setor da industria, ocorre em condicdes tais que, na divisdo internacional do
trabalho, cabe a maioria dos trabalhadores no Brasil o papel de montador, embalador,
encanador, soldador, etc., enquanto que o Sr. Marinho repete, de certo modo, o que fora
dito, também em entrevista, por Jodo Jesus de Sales Pupo, diretor do Departamento
Nacional de Mao-de-Obra do Ministério do Trabalho, no ano de 1972: “no Brasil ndo existe
desemprego e sim falta de qualificacao profissional que causa o subemprego”’(Cunha,
1975, p.52). Deste modo, afinado ao pensamento da burguesia industrial, o Ministro Luiz
Marinho torna a educacao uma variavel econémica; “a escolarizagdo é posta como
determinante da renda, de ganhos futuros, de mobilidade, de equalizacao social pela
equalizacdo das oportunidades educacionais”(Frigotto, 2001, p.51).

O entrevistado assinala ainda: “E preciso investir na formacao de base, como o MEC esta
fazendo. E, com ajuda de convénios com prefeituras e entidades setoriais, investimos em
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unidades de qualificagao nos setores aéreos e de metalurgia. Agora, faremos no setor
naval, no Rio”. Em relagdo a este ultimo, o levantamento preliminar do Plano Setorial de
Qualificagao (Planseq) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) constatou um déficit de
8.565 trabalhadores para a retomada da industria naval nos estados do Rio de Janeiro e
Pernambuco. Diante de tal quadro, busquei, entao, no site do MTE, o significado do déficit
mencionado no documento.

O Planseq, instituido em novembro de 2004, € uma das agbes do Plano Nacional de
Qualificacao (PNQ), cujo objetivo é direcionar a qualificacéo profissional do trabalhador a
partir da demanda do mercado de trabalho local. “A articulagdo ocorre com as agdes de
qualificacao voltadas diretamente para as oportunidades concretas de geracao de
emprego e renda”. Segundo o MTE, o Planseq Naval serd desenvolvido em parceria com o
Senai ao longo dos anos de 2006 e 2007. No Rio de Janeiro, serdo qualificados 7.052
trabalhadores em oito categorias profissionais: encanador (1.287), mecanico ajustador
(321), montador (1.108), pintor (335), soldador de estrutura (1.964), soldador de tubulacao
(1.223), mecéanico montador (164) e caldeireiro (650). E, em Pernambuco, sera necessario
qualificar 1.513 pessoas para atender a demanda local nas ocupacdes de caldeireiro (194),
montador (331), pintor (100), soldador de estrutura (580), soldados de tubulacéo (141) e
encanador (167).

O site informa, também, que o Planseq atua em outros setores, como, metallrgica,
aeronautica, turismo e doméstica. Estdo em fase de negociacao os planos das areas de
construcao civil (Espirito Santo); de petrdleo e gas natural, em cinco estados (Bahia, Rio
de Janeiro, Pernambuco, Sao Paulo e Parana), e de agricultura familiar, no Para.
(http://www.mte.gov.br/Noticias)

Cabe ressaltar que, no Governo Lula, outros programas de qualificacao profissional de
nivel basico vém sendo desenvolvidos, em parceria com o empresariado, a exemplo do
Programa de Mobilizacao da Industria Nacional de Petréleo (Prominp), promovido pelo
Ministério das Minas e Energia em parceria com a Secretaria de Petréleo e Gas Natural. O
Prominp tem o objetivo de qualificar mao-de-obra para atuar na producéao de petréleo e
gas natural, transporte maritimo, dutoviario, refino e distribuicdo de derivados, cuja
finalidade é “maximizar a participacao da industria nacional de bens de servico, em bases
competitivas e sustentaveis, na implantacao de projetos de éleo e gas no Brasil e no
exterior” (http://www.prominp.com.br).

Rodrigues (1998), em seu excurso sobre o pensamento pedagégico empresarial, aponta
que, a partir da reestruturacao produtiva, a Confederag¢ao Nacional da Industria (CNI)
busca subordinar a I6gica e funcionamento do sistema educacional e de centros publicos
de producao cientifica e tecnolégica as necessidades econémicas da industria. Com este
pensamento, a CNI “competitivista” concebe a politica brasileira de desenvolvimento
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tecnoldgico-industrial com o objetivo de garantir o crescimento quantitativo e qualitativo do
setor produtivo de modo combinado a integracao do mercado internacional. Para garantir a
sustentabilidade de tal projeto, seria necessario que os empresarios participassem de
Orgaos governamentais responsaveis nao so6 pela formulacao da politica tecnoldgica,
como, também, de politicas publicas de educacao. Ademais, nos documentos produzidos
pela entidade “fica clara a intencao de ‘absorcao’ de tecnologias, seja explicita — isto &,
através da compra de pacotes tecnoldgicos —, seja implicita — isto é, pela compra indireta
das tecnologias embutidas nas maquinarias. Em outras palavras, o documento da CNI nédo
propde uma politica de desenvolvimento cientifico voltada para a ‘geragao’ de
conhecimento (...), propde a valorizagédo da educagao, mas uma valorizac¢ao interessada,
como diria Gramsci. Isto é, a Confederacéao pretende valorizar a educacgéo e a ciéncia que
atendem aos interesses do parque industrial, em particular, e aos interesses do capital, em
geral; enfim, a educacao que lhe convém”(p.105, grifos meus).

Assim, fundamentada, pretendo neste texto, evidenciar que a burguesia industrial,
associada e dependente do capital internacional, encontra boa acolhida no Governo Lula,
cujos programas de “formacéao e geracao de renda” aprofundam as politicas neoliberais no
Brasil que excluem mais que incluem. “Ao invés de defender-se do imperialismo e dos
bancos, a atuacao preferencial da industria tem consistido em seguir a linha de menor
resisténcia: atacar os direitos dos trabalhadores e apropriar-se das empresas

estatais” (Boito Jr.,2002, p.66-7).

Neste contexto, Boito Jr. (2002) afirma que surge uma nova burguesia dependente
diretamente da politica antipopular de degradacao dos servicos publicos. De posicao
politica reacionaria, a nova burguesia de servigcos ocupa posicao inferior em relacao aos
grupos industrial e bancario no bloco do poder, tendo interesse direto na politica de
desregulamentacao do mercado de trabalho e minimizacao dos direitos sociais; deste
modo, o crescimento do mercado nesta area ocorre a partir da venda de servigcos de saude
e educacao, seguros de saude, previdéncia privada, etc.(Boito Jr, 2002). Dos
trabalhadores de telemarketing aos motoboys, dos jovens trabalhadores nas redes de fast
food aos digitalizadores do setor bancério, dos jovens vendedores em grandes magazines
aos trabalhadores de redes de turismo, dos subcontratados em cooperativas aos
prestadores de servicos em ONGs, forma-se um exército de trabalhadores, denominado
por Antunes (2005a) de uma nova morfologia do trabalho que a sociedade capitalista
contemporanea vem ampliando — “homens e mulheres terceirizados, subcontratados,
part-time, que exercem trabalhos temporarios, entre tantas outras formas assemelhadas
de informalizag&o do trabalho”(p.17). E, pois, a este mercado de trabalho que se refere o
Ministro do Trabalho do atual governo — “as ocupacdes ligadas ao setor de servicos vém
tendo e devem continuar a ter desempenho bastante favoravel em futuro préximo”. Assim
sendo, concordo inteiramente com Antunes (2005a), quando afirma assim “como o capital
torna ‘supérfluas’ suas mercadorias, sem as quais, entretanto, ndo pode sobreviver, o
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mesmo capital torna ‘supérflua’ sua mercadoria forga de trabalho, sem a qual também nao
pode sobreviver” (p.28).

Vale repetir, mesmo sob pena de ser redundante, que o modelo neoliberal de acumulacao
de capital promove a desregulamentacao e desestruturacéo da sociedade, acarretando
desemprego, trabalho temporario, baixos salarios, terceirizacéo, que, por sua vez,
precarizam a existéncia humana. Tomando como principios que o homem € um ser social
e que a reproducao da vida, na contemporaneidade, requer dos setores populares a
criacdo de estratégias de trabalho e sobrevivéncia, Tiriba (2004) salienta que a economia
global ndo se resume apenas a economia capitalista e, embora setores populares nao
tenham acesso a ciéncia da economia, “existe um saber popular em matéria de economia”
que conta com diferentes estilos de solidariedade e associatividade. Embora subalterna e
dependente da economia capitalista, a economia popular conta com relagdes de
comensalidade, doacao, reciprocidade e de cooperacéao (p.84).

Paradoxalmente, no Governo Lula da Silva, o processo de fortalecimento de economias
populares, iniciado em 2001, torna-se parte integrante das politicas do MTE com a criacao
da Secretaria Nacional de Economia Solidaria, e é por este motivo que Luiz Marinho cita a
economia solidaria como uma das oportunidades que estdao sendo criadas pelo Estado. A
este processo integram-se varios intelectuais e educadores que “tém se dedicado a
economia popular, economia solidaria, cooperativismo e autogestdo como uma das
dimensdes do mundo trabalho e da formag¢ao humana” (Picanco; Tiriba, 2004, p.23).
Varios projetos de geracao de trabalho e renda de carater associativo, acompanhados de
qualificacao profissional, estdo em fase de execucéo. As autoras salientam que, sendo a
realidade contraditéria, surgem, entao, outras formas de trabalho ndo limitadas a
reproducao do capital, mas, sobretudo, da proépria vida, passando “a (re)surgir ou a se
manifestar com maior intensidade”. Se por um lado o sistema do capital leva as ultimas
consequéncias o processo de exploracao da forca de trabalho, inovando e precarizando as
formas de apropriacdo, de outro, “contraditoriamente, a produtividade demandada pelo
capital, ao mesmo tempo em que obriga os trabalhadores a estabelecer determinadas
formas de relacéo entre capital e trabalho, os impele a recriar antigas e novas relacdes
econOmico-sociais e, por conseqliéncia, repensar o sentido mesmo da praxis
produtiva”(p.25). Este é o pensamento-diretriz de intelectuais e educadores que, ao
perceberem no movimento da economia solidaria um novo espaco onde o trabalho seja
principio educativo, vislumbram o caminho para subverter a légica da pedagogia
empresarial capitalista.

2. Consideracoes finais

O Brasil do inicio do século XXI € um pais que preserva marcas profundas do sistema
escravocrata, ao mesmo tempo em que apresenta caracteristicas de uma sociedade
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moderna industrial; € o ornitorrinco[15] — altamente urbanizado; populacao e forca de
trabalho, no campo, reduzidas, entretanto com forte agrobusiness; setor industrial
taylorista-fordista completo, avangando por meio da revolucao digital-molecular que
associa a microeletrbnica aos processos de informacao automatica a maquinaria; estrutura
de servicos diversificada; sistema financeiro atrofiado —, por viver a democracia ha trés
décadas, “parece dispor de ‘consciéncia’ [mas, por] faltar-lhe, ainda, produzir
conhecimento, ciéncia e técnica: basicamente, segue copiando”(Oliveira, 2003, p.133-4).

O resultado deste processo histérico define nao sé o tipo de sociedade, vivida por
brasileiros, constituida nos planos da estrutura econémico-social e superestrutura juridico-
politico-ideoldgica na sua relagdo com o interno e o externo, mas, também, o estagio de
desenvolvimento tecnocientifico que expressa sua posi¢ao/situacao na divisao
internacional do trabalho e suas implicacbes com as demandas do trabalho — uma
sociedade dividida entre o tradicional/atrasado/subdesenvolvido e o
moderno/desenvolvido; cindida em classes, fonte da expropriagédo do trabalho.

No Brasil, o neoliberalismo iniciado no Governo Collor de Mello, e desenvolvido no periodo
de FHC, acarretou o desemprego, a precarizacao do trabalho e exclusao social. Neste
periodo, o parque produtivo foi alterado e retraido pela politica de privatizacéo de estatais,
especialmente, siderurgia, telecomunicagdes e energia elétrica, o que modificou o tripé que
sustentava a economia brasileira — capital nacional, capital internacional e setor produtivo
brasileiro —, elevando sobremodo a integracao/subserviéncia do pais ao capitalismo
central.

A reestruturacao produtiva se desenvolveu ndo s6 por meio da lean production, just in
time, qualidade total, mas também da descentralizacdo produtiva que levou industrias,
como as de calcados e téxtil, a se deslocarem sob a alegacao de concorréncia
internacional. Deste modo, o Brasil integrou-se a chamada fase de mundializacao ou
globalizacdo, ampliando o grau de dependéncia ao capital estrangeiro, adaptando-se
externamente ao mundo globalizado e desintegrando-se internamente. “Diferente do que
Marx previu, de modo otimista, que o crescimento da maquinaria levaria 0 homem ao reino
da liberdade, assistimos, cada vez mais, a classe trabalhadora sendo levada ao reino da
necessidade. Os novos paradigmas tecnolégicos sustentam novos modos de organizacao
do trabalho, novos mecanismos de dominagao e exploracao da classe

trabalhadora” (Silveira, 2006, p.5).

Antunes (2005b) aponta que em 1989, no Brasil, vivenciava-se um ciclo de lutas e avangos
sociais, iniciado com a fundagdo do Partido dos Trabalhadores (PT), da Central Unica dos
Trabalhadores (CUT) e do Movimento dos Sem - Terra (MST), no entanto, hoje, o quadro é
bem diferente, no Governo Lula da Silva: “em vez de iniciarmos uma nova era, de
desmontagem do neoliberalismo, atolamos e chafurdamos na continuidade do nefasto
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projeto de desertificacdo social e politica do pais, iniciado por Collor, desenvolvido por
FHC e agora mantido pelo governo do PT”(p.155). O Governo Lula aprofunda a politica
iniciada por seus antecessores com o desmonte da politica de previdéncia publica,
defende a flexibilizagdo das leis do trabalho em favor do capital internacional.

Por ser a natureza estrutural das relagdes sociais do sistema do capital a mesma em todos
0s paises, isto é, os meios e instrumentos de producéo e comunicacao sao propriedades
privada dos capitalistas e, por conseguinte, a extracdo da mais mais-valia, absoluta e
relativa ou combinada, sdo centrais para reproducao do capital, 0 desemprego afeta todos
0s paises, sobretudo os paises da América Latina, como o Brasil, e pessoas que ainda se
encontram empregadas tém de suportar a degradacao de suas condicées materiais de
reproducao da sua existéncia. Neste sentido, Mészaros (2003) afirma que a ascensao
histérica do capital trouxe consigo “uma equalizacao para baixo da taxa diferencial de
exploragéo”(p.27).

Como o metabolismo social do capital é incompativel com as relacdes de igualdade entre
0s seres humanos, e nao tem a finalidade de satisfazer as necessidades humanas, para
combater a precarizacao do emprego seria preciso elaborar uma politica econémica que
avancasse na superacao do neoliberismo, principalmente em pontos como a eliminacéo da
superexploracéo do trabalho, de modo a retirar o trabalhador do reino da necessidade.

Na maioria das respostas do Ministro do Trabalho, seja ao afirmar que “a qualificacdo se
tornou um fator fundamental para melhor inser¢cdo e manutencgao do trabalhador no
mercado” seja por acreditar que o mercado vai crescer “por conta do Programa
Universidade para Todos (Prouni)”, fica claro que a educacéo tem duas fun¢des principais
em uma sociedade capitalista: por um lado, tende a reproduzir as relacdes de
desigualdade ao oferecer qualificagdes especificas para o funcionamento da economia e,
por outro, por ndo se reduzir apenas a reprodutora, a educagao ocorre, nao s6 em
processos educativos formais, como, também, em outras dimensdes da vida humana que
interessam a classe subalterna e a seu projeto histérico de superacdo do modo capitalista
de producao.

Finalizo este texto, refletindo sobre as perspectivas de educacéao frente a crise do trabalho
assalariado. Observa-se, ha décadas, nos discursos, que o problema do desemprego s6
tem solugcado com investimento em educacgao. Repetindo o discurso retdrico, seja na ética
da ideologia do capital humano, seja nas teses da pedagogia das competéncias e
empregabilidade, o Governo Lula vem implantando e implementando véarios programas de
formacao de jovens e adultos para o trabalho, como o Programa Primeiro Emprego do
MTE, Jovem Aprendiz, Escola de Fébrica, Programa Nacional de Inclus&o de Jovens, etc.
N&ao quero, aqui, menosprezar a importancia de ac¢des focalizadas, que pretendem a
insercao imediata de jovens e adultos em oportunidades surgidas no mercado de trabalho,
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no entanto, ndo podemos nos deixar iludir. O Brasil é o pais econdmica e politicamente
mais importante da América Latina, entretanto, o ensino médio nao é obrigatério, e apenas
aproximadamente 46% dos jovens[16] estdo cursando este nivel de ensino. A nao
obrigatoriedade do ensino médio indica ndao s6 a opcao de formacgao para o trabalho
simples, mas, também, o descomprometimento com a ampliacdo das bases de producgao
técnica, cientifica e tecnolégica.

Neste sentido, torna-se fundamental retomar o debate sobre a concepcéao politécnica de
educacao na qual intelectuais da area de educacao entendem o trabalho humano como
categoria ontocriativa, principio educativo mediado pela tecnologia. “A concepgao de
educacao politécnica pressupde uma visao social de mundo radicalmente distinta daquela
que, hegemonicamente, se apresenta nas sociedades atuais” (Rodrigues, 2005, p.273).
Isto significa um projeto de educacéao e formacao profissional para a classe trabalhadora —
jovens e adultos — em que sejam desenvolvidos os fundamentos tecnocientificos para o
trabalho complexo.

Assim, entdo, teriamos uma sociedade em que desenvolvimento cientifico tecnolégico nao
seria pressuposto do desemprego, mas, sim, a incorporagao do trabalho morto ao
processo produtivo, de modo que, livres da sociedade classista, a ciéncia, a técnica e a
tecnologia diminuiriam o tempo de trabalho necessario, liberando tempo livre (Frigotto,
2006, p. 245).
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Estudo V:
Fios do discurso e armadilhas da promessa:
Provocacoes de uma entrevista

Ozias de Jesus Soares[17]

1. Fios do discurso e armadilhas da promessa - provocacoes de uma entrevista

“Ora, 0 ‘pessimismo da razao’, como nos ensinou Gramsci, nao cancela o ‘otimismo
da vontade’, sempre que sustentados no realismo da analise’[18]
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Recentemente publicada por uma jornal de grande circulacao no Brasil, a entrevista do
atual ministro do trabalho, Sr. Luiz Marinho, para a qual foi dado o sugestivo titulo “o
emprego ndo acabou”, provoca um movimento necessario de analise das praticas e
discursos que se pretendem direcionados a classe trabalhadora. Na bifurcacéo de tudo o
que aduziu o entrevistado, é possivel identificar pelo menos dois caminhos que,
concretamente, fundem-se num sé: (1) com que pressupostos foi construido o discurso do
ministro — ou seja, os fios do discurso; e (2) quais sédo projecdes apontadas para a relacao
trabalho-educacao na atualidade brasileira — as armadilhas da promessa.

N&ao pretendemos neste texto aprofundar todos os aspectos presentes na fala do
entrevistado, entretanto, torna-se necessario evidenciar e, com isso, colocar sob o clivo da
teoria produzida numa direcao critica, alguns pontos da referida entrevista.

2. Entendendo o emaranhado — ou puxando alguns fios

Numa visdo rapida e geral sobre a entrevista concedida por Luiz Marinho, é possivel
perceber uma primeira preocupacao do entrevistado. Ocupando um das pastas principais
no governo de qualquer pais, o Ministério do Trabalho, pressupde-se, pela prépria
especificidade do que o torna necessario, ou seja, a atuacdo em politicas publicas voltadas
para o trabalhador, um cargo que carrega consigo as contradi¢cdes inerentes ao sistema
capitalista que ora estamos imersos.

Considerando os fatos que marcaram profundamente a nossa histéria e a teia de relagdes
subordinadas que o pais ocupa na nova aldeia global, podemos dizer que, no nivel do que
se mostra no imediato, a complexidade e o horizonte sombrio, entre outros, desenham a
inviabilidade de uma saida alternativa — sendo a mudanca propria na estrutura que
engendra as relagdes de dominacéao, exploragao e acumulacao. Se a objetividade posta
apresenta-se enquanto grandes barreiras a derrocada do atual sistema capitalista, é fato
que o desejo de perpetuacao do status quo, que compde o “DNA” da elite-dominante-
nacional-casada-a-internacional mantém-se irretocavel. Com isso, a preocupacao (e
ocupacao) de um gestor do Estado, essencialmente burgués, em qualquer aparicao
publica, limitar-se-4 — em primeira instancia — com a exposi¢ao e balanco dos servicos
prestados - ou prestacao de contas — do que propriamente elucidar as grandes questdes
que circundam hoje a esfera da relagao trabalho-educacdo em nossa sociedade. Assume,
portanto, apenas um carater partidario do que de andlise das transformacoes e crises
no/do atual mundo do trabalho. Podemos, dai, puxar um primeiro fio no emaranhado das
questdes postas pelos que representam os interesses do Estado: a fala estaria ligada ao
esforco de prestar contas da gestao e do programa do governo.

Um segundo ponto de analise — ou fio do discurso - é a identificacao que, forcosa e
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propositadamente, se faz entre o incremento da maquinaria, das novas tecnologias, com a
complexificacdo das relagdes de trabalho — ou melhor, com a deterioracao dessas
relacoes. Querem parecer que se tratam da mesma moeda com duas faces.

Divulga-se a grandes letras que “o mercado de trabalho ficou mais complexo”. Com isso,
encerram-se baixo a esta premissa todas as formas e modalidades de trabalho e geracao
de renda, os “novos modelos” de contratos de trabalho, e as sutis ou abertas formas de
exploracéo do trabalhador. Junto a isso, diz-se que o carro-chefe que provoca e conduz as
“transformacdes” sdo as fantasticas maquinas e tecnologias de ponta. Se “um novo
paradigma de producao industrial alternativo a producao fordista”[19], fez emergir
esquemas chamados hoje de acumulacgao flexivel e toyotismo[20], concordamos também
que as alteragdes na esfera da producéo e do trabalho sao fruto das relacdes sociais que
os homens estabelecem entre si. Concordando com Saviani (idem), diria que

o criador deste processo, aquele que o domina plenamente e que o controla em ultima
instancia, continua sendo o homem. Continua, pois, sendo um trabalhador. Seu trabalho
consiste agora em comandar e controlar todo o complexo das suas préprias criaturas,
mantendo-as ajustadas as suas necessidades e desenvolvendo-as na medida das novas
necessidades que forem se manifestando[21]

O que, num primeiro momento pode-se depreender é que as operagdes mentais,
intelectuais e motoras que o homem precisa desenvolver face as novas ferramentas
produtivas sdo, de fato, novas e complexas. No entanto, “as maquinas, como extensao dos
bracos e agora também do cérebro humano, ndo sao mais do que instrumentos através
dos quais o homem realiza aquela atividade, ainda que se trate de instrumentos capazes
de p6r em movimento operagcdes complexas, multiplas, amplas e por tempo
prolongado”[22]. Vale dizer, portanto, que a aparente complexidade, a que alude o ministro
em sua fala, apenas se explica ante a necessidade do capital em viabilizar a subsuncao
formal e real do trabalho[23]. Nao sdo as maquinas que trazem as transformacdes. Sao as
relacoes e 0s usos sociais delas.

Sendo o mercado de trabalho dindmico e incorporador de novas tecnologias, nadas mais
justo, dizem, que este trabalhador seja também din&mico, criativo, e aceite as mudancgas
trazidas (ou leia-se, impostas) pelas transformacdes do nosso século[24]. Dessa forma, a
(con)fusdo que querem parecer una a complexificagao tecnolégica enquanto possuidora do
“gene” da complexificacdo das relagdes de producao e trabalho (leia-se o estabelecimento
de novas e dilapidadas relacdes) ancoram-se, tdo somente, no aparato ideol6gico da
manutencdo de uma sociedade cingida pela desigualdade e espoliacao do trabalhador.

A marca, tanto da precedéncia do empresariado nacional quanto do dualismo na educacao
brasileira, é exposto na afirmacédo de Marinho com respeito ao Sistema S. Nascido como
resposta da burguesia nacional ao “atraso” na educacéao brasileira para a urgente e
necessaria formacao de quadros para a industria[25], o Senai e Senac, junto ao Sesi
(Servigo Social da Industria), representaram na década de 40, e subseqtientes, o primor da
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formacéo profissional no Brasil. Dada a urgéncia da formacgao, aliada ao atraso econémico
e social vigentes na época, a saida era oferecer bolsas de estudos como complementacao
de renda aos estudantes dos cursos do Senai[26]. Na proposta de requalificacao de mao-
de-obra, o curriculo do Senai era atualizado com as permanentes mudancgas do chdo-da-
fabrica. Seis décadas sao transcorridas desde aquela fundacéo e, radicalmente, o que é
visto hoje sao cursos, considerados ainda de qualidade, com elevados custos para quem
deles quer participar. O momento ainda é inicial para perceber de todo as linhas-mestras
das mudancas no sistema S. O que se pode dizer, talvez, é que os valores cobrados pelo
sistema S, representariam menos uma seletividade da mao-de-obra, através do filtro de
“quem-pode-pagar”’ e “guem-nao-pode-pagar’ € mais o repasse dos empresarios aos
proprios trabalhadores nas suas demandas por formacao. Seria uma desoneragao do
capital — contrariamente as décadas p6s-1940 — com respeito a formacgao do trabalhador,
garantindo, porém, a mesma qualidade e (con)formacao através do 6rgao eleito como
legitimo interesse do empresariado nacional.

Quando o Ministro do trabalho, na entrevista, diz que o governo conta “também com o
sistema S”, o entrevistador aponta as reclamacdes que se fazem com respeito aos precos
altos dos cursos do sistema S. Entendendo os fios do discurso, diria que a total falta de
resposta e esclarecimento quanto a questao do sistema S, em especial o Senai, no tocante
aos precos dos cursos ali oferecidos, a resposta do ministro a questao do entrevistador
aponta para uma certa evasiva e nao enfrentamento dos problemas que se colocam hoje

a formacéao profissional.

O monstro que a esquerda brasileira atacou desde meados da década de 80, assenta-se
na cadeira ao lado da mesa de jantar. O ministro, criado na militAncia sindical ao lado dos
trabalhadores, convida o empresariado a somar forgcas na retroalimentagéao do capital.
Trata-se de uma outra ponta deste emaranhado que comecou a ser entendido ha algum
tempo[27] e que agora revela a sua total face. Destaca-se da fala de Marinho o exemplo
emblematico da amistosa relagédo entre Estado e empresariado quando aborda a questao
da educacgao como uma grande fatia de mercado, alimentada pelo Programa Universidade
Para Todos (PROUNI), do governo federal. A privatizacdo do publico, como um monstro,
deveria ser atacada e eliminada quando os trabalhadores chegassem ao poder. Esta era a
tese. A educacao deixa de ser um servigco essencialmente publico, com carater
fundamentalmente de formar as novas geracgodes, incrementar a ciéncia e a tecnologia,
bem como trabalhar na formacgéao politica da populacao, para incorporar-se ao chamado
“mercado”. Esta € a préatica. O ministro aconselha que os jovens busquem na educacao
uma possibilidade de insercao profissional pois, segundo ele este “mercado” vai crescer.
Em sua fala, aponta que “ vale a pena investir no setor de servicos, na area da educacao”.
Isto, para ele, se deve fundamentalmente as milhares de vagas surgidas nas instituicbes
privadas de ensino superior. Vejamos:

Entrevistador: No caso da educacéo, por que o mercado vai crescer?
MARINHO: O numero de estudantes de curso superior deve crescer por conta do
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Programa Universidade para Todos, o PROUNI, do governo federal, que, no primeiro
processo seletivo, ofereceu 112 mil bolsas integrais e parciais, em 1.142 instituicdes de
ensino superior do pais, e, em 2006, oferecera 130 mil bolsas.

O embate em torno da oferta de educacao escolar marcou as paginas da histéria do Brasil.
Em meados do século XVIII, o Estado colonial pde fim ao ensino jesuitico instaurando uma
trajetoria de lutas em torno da composicao laica ou religiosa do ensino que, guardadas as
devidas proporcoes, estende-se até os nossos dias. Com a Republica o debate reacende-
se, todavia, prevalecendo o interesse de um Estado que se pretendia laico, livre de
injungdes da igreja. No entanto, este mesmo Estado que reivindicava a laicidade do ensino
foi moroso em instalar uma educacao publica e de qualidade a toda a populacao. Os
interesses das classes dominantes trazem para o cenario um aprofundamento das
desigualdades que moldaram a prépria formagao da sociedade brasileira: a iniciativa
privada tratou de mostrar que o ensino que se praticava dentro de seus muros seria
sempre superior ao do Estado. Forcoso é dizer que a maioria das escolas que mantiveram
desde la esta qualidade do ensino era/é vinculada a Igreja[28]. Sublinhamos, porém, nesta
nossa analise do emaranhado de fios, que o Estado ora financiava diretamente bolsas de
estudos na iniciativa privada, ora concedia incentivos fiscais as instituicoes de ensino que
declarassem seus certificados de filantropia[@l. Se falamos da formacao de um Estado
brasileiro sob a tutela e marca da burguesia, ndo é de se admirar que a perpetuacao de
um modelo que, sob a alegacao de sanar as deficiéncias nas matriculas do ensino
superior, mesmo com um governo dito popular e representante dos interesses dos
trabalhadores, mantenha os histéricos interesses da classe dirigente.

Por fim, a ligacdo entre o fio e a armadilha da promessa encontra-se no binémio
qualificacao-emprego. Luiz Marinho assegura que “a qualificacao se tornou um fator
fundamental para a melhor inser¢do e manutencgao do trabalhador no mercado [...] O maior
desafio do ministério hoje é elevar a escolaridade e, depois, qualificar o trabalhador.” Uma
primeira questdo que se coloca a partir desta fala é saber o lugar da escola e da formacéao
profissional numa sociedade com contornos fortes de uma estrutura social perpassada
pelos mecanismos de exclusao e profundas desigualdades.

A corrida em busca da profissionalizacdo e qualificacdo era uma ténica na burguesia
nacional desde o inicio do século XX. A forte onda migratoria trouxe ao Brasil um
quantitativo grande de trabalhadores europeus, seja por conta do fim da escravidao ou por
conta de uma demanda de mao-de-obra tecnicamente preparada que deixava a nascente
burguesia industrial a mercé desses trabalhadores. Soma-se a isto uma extrema
dependéncia da iniciativa, investimentos e capital estrangeiros, em especial da Inglaterra e
Estados Unidos naquele momentol2%. Com a proposta do desenvolvimentismo cometidos
a partir da década de 1930 e com a crise mundial que afetava os paises centrais nesta
época, o desafio do Estado brasileiro de entdo, era elevar a escolaridade dos
trabalhadores e, em especial, fomentar a formacgao/qualificacéo profissional. Esta era a
tonica em que se debateu os industriais na década de 30 e que motivou a modernizacao
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das relagdes capitalistas, com a clara alianca Estado e empresariado, esse Ultimo
representado pela CNI (Confederacédo Nacional da IndUstria)m. Era preciso qualificar,
entdo, o trabalhador para os postos de trabalho e funcbes postas pela nova ordem
industrial. O pais, essencialmente agrario, recém egresso de uma época aurea de
exportacao do café, passa a incorporar em massa os trabalhadores na urbe e na fabrica.
Seguiu-se ai uma tese que pretendia equacionar o problema gerado pelas contradi¢cdes do
sistema. A teoria do capital humano procurava explicar que o aumento da escolaridade e
da qualificacao do trabalhador traria, inequivocamente, o desenvolvimento nacional e o
aumento da renda dos trabalhadores. Entende esta corrente que o desemprego € a
precariedade dos jovens advém da falta de adequacgéao entre formacao e emprego.

As teses da Teoria do Capital Humano, dissociada de outros determinantes ao
crescimento e insercao do trabalhador no mundo do trabalho e nas praticas sociais,
conforme discutiu Frigotto@, tornava-se, na verdade, no contexto brasileiro, um artificio
ideolégico as classes populares. O que faz o Ministro do trabalho é reforcar tal tese e a
posicao do pais na arena mundial da divisao internacional do trabalho ao relacionar
diretamente educacao/qualificacdo a manutengao ou garantia de emprego.

3. Armadilhas e promessas do discurso: um novo perfil do mundo do trabalho (?)

A passagem dos fios do emaranhado do discurso, perdido entre as contradi¢cées do capital,
associam-se, diria, “simbioticamente”, as armadilhas por ele produzidas. A fala do Sr.
Ministro corrobora com a idéia amplamente corrente na elite brasileira de que o mercado (o
capital) para manter-se na atual conjuntura precisa minar o terreno dos direitos
conquistados pela classe trabalhadora ao longo dos séculos XIX e XX[33]. Essas mesmas
garantias dos trabalhadores, sao relegadas a um plano secundario ao se enfocar as
“novas acodes de empreendedorismo”, deixando claro, tanto a contradicdo quanto a
incoeréncia do discurso, quando ao final exalta os nimeros de empregos assalariados
gerados com “carteira de trabalho” pelo governo federal. O que de fato quer o Ministério do
Trabalho?

As novas formas de ocupacao listadas por Luiz Marinho dentre as que englobam as acdes
de “empreendedorismo”, como “0s pequenos negécios” e “a economia solidaria” como
novas opc¢des de trabalho, “a industria de artesanato”, situam-se longe do que alguns
autores, dentre estes Tiriba[34], discutem enquanto a produg¢ao associada que representa
um viés possivel de contraposi¢cdao ao modelo de acumulacéo. Antes, diria que as tais
acoOes se inserem na necessidade da existéncia de uma periferia do capital, do
escoamento de excedentes, e da funcionalidade harmdnica do capital num momento em
que bate as portas deste a sua propria desintegracao pelo desemprego em massa e o
consequente caos social. Conforme Tiriba, “as formas de geracao de trabalho e renda sao
antes de tudo, a manifestacdo dos mecanismos de ajuste estrutural e do agravamento das
contradicdes sociais’[35]. O “canto da sereia” ai seria a proposi¢ao dubia de geracao de
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empregos através das novas “acdes de empreendedorismo”, a0 mesmo tempo que exalta
a criacdo de empregos assalariados, devendo, para isso, especialmente os jovens, se
qualificar melhor “para obtencdo e manutencao de postos de melhor qualidade”.

Na mesma entrevista, Marinho tangencia uma outra questao de fundamental importancia
no entendimento da relagao capital-trabalho. A divisdo internacional do trabalho, ha muito,
impde uma hierarquizacao aos paises da periferia que, quebrar esta rigidez definida pelos
paises centrais, torna-se tarefa dificil. A separacao entre concepcao e execucao,
produtores de tecnologia e fornecedores de matéria-prima e mao-de-obra permanece
sendo a equacao do sucesso do capital mundial. Curioso, no entanto, é perceber que a
fala do Ministro parece apontar para a sedimentacao desta divisdo: alguém projeta um
navio num computador; outro constréi o navio; alguém cria o programa do computador, e
opera complexas operacdes de venda virtual; e ao outro cabe entregar o livro comprado
pela internet! Estariamos nés — brasileiros — fadados a nos tornar “entregadores de livros”?
A armadilha do ministro ai é o fato de mostrar que “o avanco da tecnologia nao elimina o
emprego”; entretanto, se n&o elimina, redistribui ou refor¢ca o escalonamento entre
produtores de tecnologias e o chao da fabrica. Ou o entregador de livros. Extasiados com
a tecnologia, e destinados a uma posi¢cao subalterna na cadeia produtiva.

Uma outra face do algap&o do ministro € a previsibilidade do emprego. Segundo o Luiz
Marinho, “ainda teremos emprego pelos proximos 50 anos, pelo menos”. Na verdade esta
previsibilidade choca-se frontalmente com a perspectiva de base socialista no qual durante
anos ancorou-se o Partido dos Trabalhadores, plataforma do Ministro. Para além da
manutenc¢ao dos postos de trabalho na grande industria e a luta por melhores condicdes
de trabalho, a vinculacao ideoldgica do Partido tinha como o horizonte, a0 menos nos
discursos dos seus principais militantes, um projeto societario de base socialista. A idéia
da previsibilidade do emprego, tal qual alude o Ministro e dentro da conjuntura ao qual se
refere, representa a prépria manutencao — pelo prazo estipulado — do proprio sistema
capitalista que o sustenta. Coloca-se, portanto, a perda de um horizonte assentado menos
sobre o trabalho concreto e mais sobre o trabalho abstrato, o qual representa o proprio
sentido do capital e a dinamica das relagdes que regem os trabalhadores na atualidade.

A orientacao dada pelo chefe da pasta do Trabalho quanto as areas nas quais devem
investir o jovem, reacende o debate em torno da homogeneizacao da juventude, da
inexisténcia das classes sociais distintas que, por sua vez, produz inser¢des variadas (e
caracteristicamente desiguais) no ambito da educacéao e formacao profissional. O ministro
sugere que o “setor de servigos” (hoje concretamente amplo, difuso e de dificil
delimitacdo), especificamente na “area da educagao”, e “em profissées como mecatrénica”
devem ser os alvos preferenciais do jovem. Segundo Luiz Marinho, ndo conhece “ninguém
formado que esteja desempregado”.

As desigualdades abissais entre as classes sociais no Brasil, como é sabido, provoca
diferentes modos de insercéo, de desejos e aspiracdes quanto ao mundo do trabalho. No
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Rio de Janeiro, como mostram dados do INEP, em 2005, cerca de 172 mil alunos da rede
estadual abandonaram a escola — numa relacédo de 852 alunos por dial%¢l. Os dados de
evasao no ensino fundamental situam-se acima de 10% e na educacéao de jovens e
adultos este indice ultrapassa os 20%. E é entre os jovens da classe trabalhadora, que
precisam aliar estudo e trabalho, que se situam as maiores taxas de desisténcia: 68% das
desisténcias sao de alunos que estudam a noitel®”]. Neste contexto, o Estado brasileiro,
ciente dos disparates arraigados na nossa estrutura social e na prépria producao do
fendbmeno da exclusao e segregacao social (tdo caros ao capital) lanca programas
relampagos de educacao e formagao profissional. O mais jovem dos programas chama-se
Projovem, para pessoas acima de 18 anos aos 24 anos. A idéia é oferecer o ensino
fundamental aliado a uma ocupacao profissional basica. Uma outra iniciativa foi batizada
também pelo Governo Federal de “Escola de fabrica”, onde ao jovem de 16 a 24 anos sera
dada uma “profisséo”, recebendo uma bolsa-auxilio de R$150,00 e o aprendizado sera
dado na prépria empresa conveniada com o Governo[38]. As ocupagdes desses jovens e
desses programas situam-se num patamar de insercao imediata e subalternizada no
mercado de trabalho. Estes nao fardo Educacao ou Mecatrbnica. E sdo maioria. O que
fardo/serao? Investir cinco anos em formagao profissional, para tentar ingressar logo apos
no mercado de trabalho, é garantia de emprego? A dinamica acelerada do mundo da
producao de das atuais relacdes de trabalho permitem planejamentos a médio e longo
prazo para os jovens? Qual é a questao central posta pelo mundo do trabalho atual?

O que o ministro chama de “estagio mais avancado de desenvolvimento” como sendo o
momento de maior propulsdo do setor de servigos, na verdade, aliaria a hierarquizagao de
paises/regides com a globalizacdo da economia somado com a incorporacao de altas
tecnologias na industria, deixando para aquele setor a maior fatia de absorcédo da méo de
obra dos trabalhadores dos paises da periferia do capital.

Por fim, a preocupacao com as cifras de programas de governo turva/embaca as
verdadeiras contradigdes internas de um sistema produtor de profundas desigualdades;
nao se leva em consideracao que os ganhos dos trabalhadores é visivelmente
decrescente, os salarios — em especial os criados com registro em CTPS — situam-se no
patamar minimo da sobrevivéncia; e o conteudo do trabalho, as relagdes de trabalho
continuam na matriz de alienacao, exploragdao e acumulagcédo. Dizer que “em 36 meses, 0
governo Lula gerou 3,4 milhdes novos empregos com carteira de trabalho” ndo esconde a
questao central gerada pelo capital na sua incansavel busca pela acumulacéo e producao
das desigualdades.

Assim, o que nos remete a entrevista do Sr. Luiz Marinho € a sensacao da capitulacao das
ideologias socialistas, na direcdo da ampliacdo dos direitos conquistados pelos
trabalhadores, ante a assuncao do poder politico estatal. Segundo Oliveira, os militantes
de esquerda ao chegarem ao poder constituem-se em uma “nova classe social”, na
medida em que ndo podem ser considerados trabalhadores, € nem podem ser
caracterizados como capitalistas, antes funcionam como gestores de fundos publicos, na
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direcao — lamentavelmente — da manutencéo do capitaI@l. Mais ainda: a auséncia da
perspectiva da transformacao nas bases em que se assenta a sociedade capitalista, bem
como nao entendimento da praxis humana, leva o executivo do Estado brasileiro a
desconsiderar a direcdo hegemonica da elite dominante, e, ao curvar-se diante de suas
exigéncias, anula/reduz a possibilidade da luta contra-hegemdnica necessaria a derrubada
das atuais relagdes sociais.

Passou longe, no discurso de prestacédo de contas de Luiz Marinho, a perspectiva de uma
educacao politécnica[@l, de uma formagao integral das novas geracdes que alie estudo e
trabalhol*l e gue caminhe para a instauracdo de um novo modelo de relagdes de trabalho
ndo mais calcado na subordinacéo estreita ao capitallﬂl. No ambito da relacao trabalho-
educacao, o ministro apenas apontou o sistema S e as “perspectivas de mercado” para os
préximos anos nas quais deverao os jovens “investir”. Nao chegou a tangenciar qualquer
critica aos modelos atuais de educacao que continuam a povoar o territério da
desigualdade social. Talvez o emaranhado em que se encontra seja denso demais para
perceber as clarividentes contradicdes deste nosso sistema. Talvez ndo seja verdade, no
entanto, que o ministro ndo perceba as sutis e as patentes armadilhas postas pela
configuragdo atual do mundo do trabalho. E preciso realismo na anélise.

Entre os fios do discurso do Ex.mo Sr. Ministro e as armadilhas postas ao trabalhador
pelas promessas de um futuro incerto e/ou subalternizado, ficamos com uma questédo: néo
o tempo de duracdo do “emprego”, mas, por quanto tempo ficara a classe trabalhadora
desmobilizada e fragilizada diante de vazios discursos e promessas retoricas dos
“redentores” de plantao?
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Anexo:
O emprego nao acabou:
entrevista de Luiz Marinho a Léa Cristina

Jornal O Globo - ‘O emprego nao acabou’

Data : Segunda-feira, 6 de marco de 2006

‘O emprego nao acabou’

O mercado de trabalho ficou mais complexo, mas ndo mudou tanto quanto dizem analistas, avalia o ministro
do Trabalho, Luiz Marinho. O ex-presidente da Central Unica dos Trabalhadores (CUT) discorda da
afirmacédo de que o emprego tradicional, o da carteira assinada, acabou. Mas lista 0 empreendedorismo, os
pequenos negocios e a economia solidaria como novas opgdes de trabalho. E acaba fixando um tempo de
duracao para o mercado formal: “50 anos, pelo menos”. Para quem esta empregado, Marinho faz um alerta:
néo se pode mais parar de estudar. E, para os jovens, cita os setores de servicos e de alta tecnologia,
inclusive no nivel técnico, como os mais promissores.

Léa Cristina
O emprego acabou, como dizem alguns consultores? A saida € o empreendedorismo?

LUIZ MARINHO: Tem gente que diz muita bobagem. Um navio nao é produzido por computador. Um livro
comprado pela internet ndo chega sozinho na casa do comprador: alguém tem que entregar. O avango da
tecnologia ndo elimina o emprego. Temos muitas a¢cdes de empreendedorismo, 0S NOVoS e pequenos
negocios, a economia solidaria, a industria de artesanato... todas essas sdo oportunidades que estao sendo
criadas.

Mas é essa a linha desses consultores: que o trabalhador precisa se reinventar...

MARINHO: Sim e nao. Nao aceito a ldgica de que o emprego tradicional acabou. Nés temos que olhar o
mercado como um todo. Ainda teremos emprego pelos proximos 50 anos, pelo menos. O mercado nao
mudou totalmente; ele hoje é mais complexo. Tanto que ha setores em que falta mao-de-obra.

Ha setores, alias, importando mao-de-obra. Para o senhor, vale a tese de que o profissional nao pode
mais parar de estudar?

MARINHO: A qualificagao se tornou um fator fundamental para a melhor inser¢do e manutengéao do
trabalhador no mercado, assim como para obtengcao e manutengéo dos postos de melhor qualidade.
Reconheg¢o que temos um grande problema de mao-de-obra qualificada. Mas estamos atentos a isso. A
quantidade de pessoas atendidas pelos programas do governo ainda é insuficiente. O maior desafio do
ministério hoje é elevar a escolaridade e, depois, qualificar o trabalhador.

O que precisa ser feito?

MARINHO: Precisamos de um processo continuo de qualificagéo, de formag&o: académica e técnica. E esse
€ um desafio de governo, nao s6 do Ministério do Trabalho. Precisamos recuperar as escolas técnicas. E
preciso investir na formagao de base, como o MEC esta fazendo. E, com ajuda de convénios com prefeituras
e entidades setoriais, investimos em unidades de qualificacdo nos setores aéreos e de metalurgia. Agora,
faremos no setor naval, no Rio. Quanto a requalificagdo, contamos também com o sistema S.

Muita gente reclama dos precos dos cursos do sistema S: dizem que estao altos demais...

MARINHO: Vira e mexe temos essa reclamacéao, sim. Mas essa é uma discussdo ainda a ser feita. De
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qualquer forma, é bom lembrar que o sistema S presta um grande servigo.

Quantos empregos devem ser criados este ano? Segundo analistas, serao mais do que em 2005, mas
menos do que em 2004.

MARINHO: A geracdo de novos postos de trabalho deve ficar proxima a de 2004, quando, considerado o
saldo entre admissdes e demissdes, foi gerado um milhdo e meio de empregos. Estes analistas aos quais
vocé se refere estao prevendo alta do PIB de 3% a 3,5% em 2006, mas acho que podemos ultrapassar este
patamar.

Que setores deverao empregar mais?

MARINHO: (1) A producao industrial de bens de consumo duraveis sera favorecida pela reducado da taxa de
juros Selic, associada ao aumento da demanda de produtos como TV em cores, por conta da Copa do
Mundo, além da expressiva expanséo do crédito. (2) No setor de servigos, a producéo de bens voltada para
a populacao de baixa renda ganhara escala com o reajuste do salario-minimo de 2006. (3) A construcao civil
também deve abrir mais vagas por conta das melhoras no financiamento, associadas ao recente pacote de
desoneracao tributaria dos materiais de construgao. (4) Por Ultimo, para a agropecuaria também temos boas
expectativas: o setor deve ter um desempenho melhor do que no ano passado, quando foi bem afetado pela
estiagem, por conta de medidas como o refinanciamento com recursos do FAT (Fundo de Amparo ao
Trabalhador).

E em que setores devem apostar os jovens que estao escolhendo uma profissao agora, para chegar
ao mercado de trabalho dentro de trés a cinco anos?

MARINHO: Vale a pena investir no setor de servigos, na area da educacgao; e na industria... em profissées
como mecatrénica, por exemplo, ndo conheg¢o ninguém formado que esteja desempregado. Setores de alta
tecnologia também sao recomendaveis diante da escassez de mao-de-obra qualificada. Entre as profissdes
técnicas de nivel médio, os destaques ficam com as areas de ciéncias fisicas, quimicas e engenharia;
técnicos em ciéncias administrativas e em ciéncias bioldgicas e bioquimicas.

Como o senhor analisa o mercado de trabalho brasileiro hoje?

MARINHO: Tradicionalmente, na medida em que as economias se desenvolvem, num primeiro estagio
principalmente, a parcela dos empregos no setor industrial aumenta, enquanto a importancia relativa do
emprego agricola diminui. Em um estagio mais avancando de desenvolvimento, o setor mais dinamico em
termos de geragao de empregos passa a ser o de servigcos. No Brasil, na década de 90, observou-se
crescimento da importancia relativa dos servigos no total de empregos. Tal fato se explica, também, pelo
fraco desempenho da producéo industrial do comeco da década de 90 até 2003. Assim, as ocupagdes
ligadas ao setor de servicos vém tendo e devem continuar a ter desempenho bastante favoravel em um
futuro préximo.

No caso da educacao, por que o mercado vai crescer?

MARINHO: O numero de estudantes de curso superior deve crescer por conta do Programa Universidade
para Todos, o PROUNI, do governo federal, que, no primeiro processo seletivo, ofereceu 112 mil bolsas
integrais e parciais, em 1.142 instituicbes de ensino superior do pais, e, em 2006, oferecera 130 mil bolsas.

O Estado do Rio deve continuar na terceira posicao entre os que mais empregam? Em que setores a
oferta de trabalho tende a aumentar?

MARINHO: Em 2006, em termos absolutos, o Rio devera continuar em destaque como um dos estados que
mais gera empregos formais no Brasil. As explica¢des para isso sdo o préprio tamanho do mercado, mas,
especialmente, os pesados investimentos que o presidente Lula esta fazendo na regido — como na
construcédo da Vila Pan-Americana, com recursos do FAT; a recuperagao da industria naval a partir da
construgao das plataformas etc.

O presidente Lula esperava criar dez milhdes de empregos em quatro anos. As estimativas hoje sao
de que essas vagas ficarao pela metade, em cinco milh6es. A que o senhor atribui a diferenca?
Promessa de campanha, crescimento contido ou simples erro de projecao?
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MARINHO: O programa de governo do presidente Lula constatou a necessidade de gerar dez milhdes de
novos postos de trabalho. A promessa de campanha do presidente foi trabalhar fortemente para gerar o
maior nimero de empregos possiveis. E este compromisso esta sendo cumprido. Em 36 meses, o governo
Lula gerou 3,4 milhdes novos empregos com carteira de trabalho. Quando falamos em cinco milhdes,
estamos nos referindo s6 a empregos com carteira assinada. Nao consideramos sequer os postos de
trabalho criados via investimentos pesados que este governo esté fazendo na agricultura familiar nem
tampouco os criados na economia solidaria. Considerando todos os tipos de ocupagdes, o governo pode
gerar algo em torno de 8 a 8,5 milhdes de postos de trabalhos.

http://oglobo.globo.com/jornal/suplementos/boachance/192099367.asp

[1] Datada de 22 de junho de 2002, alguém a apelidou de “carta ao povo brasileiro dono de banco”.
Disponivel em <www.iidg.nl/collectiond/carta_ao_povo_brasileiro.pdf>. Acesso em 14 de agosto de 2006.

[2] Cientista Social, mestranda em educacao (UFF), bolsista CAPES. jbarros almeida@yahoo.com.br

[3] E salutar a informaco de que este é um ex-diretor da central Unica dos trabalhadores (CUT) que durante
a década de 80 rompe com outras centrais sindicais diante da impossibilidade de autonomia e independéncia
politica, com o objetivo de criar uma entidade que de fato representasse os trabalhadores.

[4] Compreendemos aqui 0 desemprego estrutural como imanente ao sistema capitalista, ou seja, € um
desemprego necessario para a manutencao da acumulacéo capitalista. E uma forma de descartar mao-de-
obra que se mostra desnecessaria, impossivel de ser assimilada pelo sistema. Logo é uma falécia o discurso
de que é possivel o pleno emprego na totalidade da sociedade, uma vez que a partir da necessidade de
reestruturagdo do sistema capitalista houve uma diminuicdo arrasadora da necessidade de se incorpora o
trabalho vivo a produgéo. Este por sua vez, impossivel de ser eliminado. Para melhor compreensao destas
questdes ler : A Condicdo pds-moderna do David Harvey e o Sexto Capitulo Inédito do Capital, de Karl Marx.

[5] “...a idéia de Capital Humano € uma quantidade ou grau de educacao e de qualificacdo, tomando como
indicativo de um determinado volume de conhecimento, habilidades e atitudes adquiridas, que funcionaram
como potencializadores da capacidade de trabalho e producdo. Desta suposicdo deriva-se que o
investimento em capital humano é um dos mais rentaveis, tanto no plano geral do desenvolvimento das
nagdes, quanto no plano da mobilidade individual.” ( Frigotto, 1999, p.41)

[6] Pedagoga, mestranda em Educacéo (UFF), professora substituta da UERJ na Faculdade de Educacgéo da
Baixada Fluminense. moniribeiro25@yahoo.com.br
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1 Supervisora Educacional da Rede Municipal de Educagéo de Niteréi (SME/FME), atuando na E.M. Paulo
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Freire, mestranda em educagao. cris03072002@yahoo.com.br.

[12] Ver TAVARES, Maria Augusta. Os fios (in)visiveis da produgao.Sao Paulo: Cortez, 2003.

[13] Professora do CEFET/RJ, mestranda em educacao (UFF). zuleidesilveira@terra.com.br; zuleide@cefet-
rj.br.
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parcialmente chocados no interior do corpo. Diferente de outros mamiferos placentarios, as fémeas deste
animal nao tém mamilos e seus filhotes sugam o leite materno dos poros existentes na barriga da mae. O
ornitorrinco representa um ramo de mamiferos que se diversificou no cretaceo inferior, mas ndo esta
classificado com os mamiferos placentérios. E este animal, nem réptil € nem mamifero — um animal
improvavel na escala da evolugéao —, que Francisco Oliveira usa como metafora para qualificar a espécie de
capitalismo engendrado na sociedade brasileira que articula moderno e atraso, cidade e campo, urbano e
rural, indUstria e agricultura, sociedade esta que vive do processo de simbiose entre moderno e arcaico.

[16] Segundo a Comissao Especial de Politicas Publicas para a Juventude, o relatério 2003 do Fundo de
Populagao da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU) aponta dados que o Brasil € o quinto pais do mundo
com maior percentual de jovens em sua populagcdo. Sdo 51 milhdes entre 10 e 24 anos (30% do total de
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néo freqientam a escola.

[17] Técnico em Educagdo do Ministério da Cultura (lotado no Instituto do Patriménio
Historico e Artistico Nacional), mestre em educacéao (UFF).

[18] Carlos Montafo, Terceiro Setor e questao social — critica ao padrao emergente de
intervencao social, Sdo Paulo, Cortez, 2005.

[19] Helena Hirata, 1994.

[20] David Harvey, 1993.

[21] Dermeval Saviani, 1994.

[22] Idem.

[23] O que Marx chama de subsuncéo formal era definido como a extracdo da mais-valia
absoluta através do sobretrabalho; neste caso, o trabalhador foi “convertido de trabalhador
independente para trabalhador assalariado /.../ arrancado da esfera doméstica e destituido
dos meios de produgcdo” (Enguita, 1989:15) e, com isso, o0 capitalista passa a
“supervisionar diretamente a intensidade do processo de trabalho ou prolongar a jornada

de trabalho” (idem). A subsuncao real era, entdo, a ampliacdo da mais-valia através do uso
da maquinaria; ai, o trabalhador perde o total controle sobre o processo de trabalho, agora
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organizado eficazmente pelo capitalista, incrementado pelo uso da maquinaria. Ocorre,
dai, uma superexploracdo do trabalho e a extracdo do que Marx chamou de mais-valia
relativa, podendo até haver reducao da jornada de trabalho, no entanto, permanecer ou
aumentar a producao. No entanto, abre-se a possibilidade — o que € mais comum — do
capitalista extrair a mais-valia absoluta e também relativa.

[24] Richard Sennet (2002).

[25] José Rodrigues (1998).

[26] Luiz Antonio Cunha e Moacyr de Goes (2002).

[27] Para um entendimento da cooptacao da esquerda brasileira, e a funcional alianga a
manutencao dos interesses hegeménicos do capital, ver Francisco Oliveira, o

Ornitorrinco , 2003.

[28] Sobre este tema ver Otaiza de Oliveira Romanelli (1978).

[29] Idem.

[30] Ver Hardman e Leonardi, Historia da Industria e do Trabalho no Brasil, 1993.

[31] José Rodrigues, o moderno principe industrial, 1998.

[32] Gaudéncio Frigotto, A produtividade da escola improdutiva, 1989.

[33] Frigotto, em recente texto sobre a conjuntura nacional aborda esta questdo quando faz
um balanco das propostas de governo do presidente Lula. Coloca que desde 2002 o

governo assinou uma carta compromisso com o Fundo Monetario Internacional (2005).

[34] Sobre este tema conferir o livro de Lia Tiriba, “Economia Popular e Cultura do trabalho
— pedagogia(s) da producao associada”, 2001.

[35] Idem, p. 370.

[36] Conforme mostra a reportagem do Jornal Extra de 02 de abril de 2006.
[37] Conforme reportagem no Jornal Extra de 03 de abril de 2006.

[38] Informacdes do endereco www.mec.gov.br/setec/escoladefabrica .
[39] Francisco Oliveira, O ornitorrinco, 2003.

[40] Rodrigues, José. Educacéao Politécnica no Brasil, 1998b.

[41] Sobre este tema, é fundamental a leitura do livro “Educacao, saber, producdo em Marx
e Engels”, de Maria Alice Nogueira, 1993.

[42] Sonia Rummert discute as propostas de educacdo da CUT (Central Unica dos
Trabalhadores, da qual foi presidente o atual Ministro do Trabalho), onde aborda que a
central sindical tinha uma proposta que se “opunha a visdo reducionista, utilitarista da
formacao e educacao”, onde estivesse presente a perspectiva da qualidade calcada numa
educacao “unitaria, de carater cientifico, tecnoldgico e politécnico, tendo o trabalho como
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principio educativo, organizador de sua estrutura, curriculos e métodos” (2000, p. 141).

[1] Professor da Faculdade de Educacao da UFF, pesquisador do CNPq, pesquisador em estdgio de
pos-doutoramento no Departamento de Ciéncia Politica da UNICAMP. jrodrig@vm.uff.br.
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