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“DE OLHO” NOS SUJEITOS-TRABALHADORES E SUAS
EXPERIENCIAS DE CLASSE: CONTRIBUICOES AO CAMPO
TRABALHO E EDUCACAO

Lia Tiribal

Resumo

O objetivo é problematizar a andlise das relacBes entre estrutura e sujeito,
indicando a importancia de apreender as mediacdes de primeira ordem,
atravessadas por mediacdes de segunda ordem do capital, que constituem a
forma de ser da classe trabalhadora, hoje. Partindo-se da premissa marxiana do
concreto como unidade do diverso, identifica-se a importancia de eleger — como
sujeito e objeto de pesquisa —, 0s sujeitos-trabalhadores, sua cultura, seu trabalho
e suas experiéncias de classe. Na perspectiva de um conceito ampliado de
classe, sugere-se a incorporacao das categorias experiéncia e cultura popular em
E. P. Thompson, bem como a apreensdo da simultaneidade das contraditérias
racionalidades econdmicas que conformam os processos de producdo social da
existéncia humana, tanto no horizonte da reproducédo ampliada do capital como

da reproducdo ampliada da vida.
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Abstract

The objective is to problematize the analysis of the relations between structure
and subject, pointing out to the importance of apprehending the first-order
mediations, crossed by second-order mediations of the capital, which constitute
the way of being of the working class today. Having the Marxian premise of the
concrete with unity of the diverse as a starting point, the importance of electing —
as research subject and object —, the worker-subjects, their culture, their work and
their class experiences is identified. In the perspective of a broadened concept of
class, the incorporation of the categories experience and popular culture in E. P.
Thompson is suggested, as well as the apprehension of contradictory and
simultaneous economic rationalities which form the social production processes of
human existence, in both the perspective of broadened reproduction of capital and

broadened reproduction of life.

Key words: Working class, Class experience, Tesearch Field in Work and

Education

Apresentacao

“Corremos o risco de esquecer que 0 sujeito e 0
objeto de nossas pesquisas sdo seres humanos?
N&o deveriamos correr esse risco, pois Sao
pessoas — ndo o ‘trabalho’, mas homens e
mulheres trabalhadores reais, mesmo que
frequentemente ignorantes miopes e
preconceituosos que o nosso estudo focaliza.”
(Eric Hobsbawn)

O proposito deste texto € provocar o dialogo entre os pesquisadores/as do

campo Trabalho e Educacao sobre o desafio de apreender a multiplicidade de
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atividades dos sujeitos-trabalhadores, sua cultura e suas experiéncias de classe.
Inspirados nas palavras de Eric Hobsbawn, reivindicamos ndo apenas o ‘trabalho’,
mas 0s sujeitos individuais e coletivos como objeto de nossas pesquisas, levando
em conta as diversas circunstancias em que se apresentam e se situam no
diversificado e contraditério mundo do trabalho, ou melhor, Mundos do Trabalho
(HOBSBAWN, 1987).

A reflexdo tem como referéncia a mesa Culturas do trabalho, movimentos
sociais e producao de saberes, realizada no Il Intercritica — Intercambio Nacional
dos Grupos de Pesquisa em Trabalho e Educacéo?, a qual teve como objetivo
tecer consideracbes, ainda que provisérias, sobre porque, como e com que
intensidade os temas “cultura do trabalho, movimentos sociais e producao de
saberes”, aqui entendidos como unidade dialética, aparecem no campo Trabalho
e Educacéo.

Se “o inicio da elaboragao critica € a consciéncia daquilo que somos
realmente, isto €, um ‘conhece-te a ti mesmo’ como o produto do processo
historico”, deveriamos, inicialmente, proceder a um inventario (GRAMSCI, 1978,
p.12), no entanto, ao invés de um “estado da arte” da producéo cientifica sobre
essas tematicas, nossas reflexdes se circunscrevem em um estudo de carater
exploratério. Assim, antes de tudo, devemos reconhecer que, além de
pesquisadores/as consagrados, como Célia Regina Vendramini (2000), Naira
Franzoi (2009), Heloisa Helena Santos (2003), Dayse Cunha (2007), Conceigéo
Paludo (2010), Edson Caetano (2013), Doriedson Rodrigues (2012), Maria Clara
Bueno Fischer (2010) e Roseli Caldart (2013), diversos outros autores deveriam,
agui, ser elencados — o0 que requereria de nés um estudo aprofundado do
conjunto de pesquisas que se situam nesse campo tedrico. Portanto, € preciso
destacar que néo se trata de criar “uma (nova?) pauta para a pesquisa em

Trabalho e Educac&o no Brasil” — questao esta provocada pelos coordenadores

2 O Il Intercritica ocorreu em Belém, de 26 e 28 de agosto de 2014, na Universidade Federal do
Para. A mesa Culturas do trabalho, movimentos sociais e producao de saberes foi composta pelas
Profas. Dras. Maria Clara Bueno Fischer (UFRGS), Naira Lisboa Franzoi (UFRGS) e Lia Tiriba
(UFF).
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do Il Intercritica —, mas de dar maior visibilidade e organicidade ao que pode estar
disperso no interior do campo, mas também em outros GTSs.

Para instigar o debate, algumas perguntas se fazem necessarias. Sao
questdes ndo apenas para o GT, mas para n0s e para 0 conjunto dos
pesquisadores/as do campo Trabalho e Educagéo, entendido como um espaco
mais amplo de producéo de conhecimento (como ressaltou Maria Clara Fischer
em sua fala, no Il Intercritica). As perguntas/questées séo as seguintes:

Ao analisar, tedrica e empiricamente, a totalidade social onde se plasmam
0s processos de educacdo da classe trabalhadora, em que medida buscamos
apreender as particularidades e singularidades do trabalho como atividade
humana? Temos privilegiado o trabalho abstrato e o trabalho prescrito em
detrimento do trabalho vivo e do trabalho real? Em que medida a experiéncia
humana se constitui como objeto de investigacdo? Como percebemos a relacdo
entre estrutura e sujeito? Na analise dos processos de producdo da existéncia
humana, privilegiamos as media¢cdes de segunda ordem do capital, em detrimento
das mediacbes de primeira ordem? Onde se encontram o0s quilombolas,
ribeirinhos, caicaras, povos da floresta, trabalhadores e trabalhadoras que
resistem a exploracdo capitalista e insistem em preservar seu modo de vida?
Quando tomamos como objeto a cultura do trabalho das comunidades tradicionais
qgue persistem no atual contexto do capitalismo, é possivel perceber mediacées
de primeira ordem, atravessadas por mediacdes de segunda ordem? E possivel
afirmar que ali se encontram elementos de producédo associada, ainda que
contraditorios? Ou, por se tornar hegemdnico, 0 modo de producéo capitalista foi
capaz de alterar todas as formas primarias de reproducdo da vida social,
submetendo tudo e todos ao controle do sistema sociometabdlico do capital?

Relacionadas as perguntas acima, uma segunda ordem de questdes diz
respeito a composi¢cdo da classe trabalhadora e suas formas de organizacgéo.
Consideramos as diversas manifestacbes das contradicdes entre capital e
trabalho? Tomamos as “pequenas lutas” como objeto de investigacdo ou

circunscrevemos a analise da luta de classes aos espagos/tempos dos “grandes”
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movimentos sociais? O que aprendemos com as Jornadas de Junho de 2013 e
com outras formas de acdo e organizacdo coletiva de homens e mulheres
trabalhadoras? E sobre a luta dos trabalhadores latino-americanos que, a partir do
final dos anos 1980, como estratégia para garantir seus postos de trabalho,
enfrentaram o processo de desindustrializacdo, ocupando e recuperando fabricas
abandonadas pelos patrbes? Podemos dizer que estas experiéncias se
constituem como experiéncias de classe? Na luta contra o capital, s&o menores
as lutas dos povos indigenas, ribeirinhos, quilombolas?

Outras perguntas podem e devem ser feitas para que possamos captar as
mediac6es histdricas que tecem os fios invisiveis da producdo capitalista e dos
processos mais amplos de formacdo humana que constituem a forma de ser da
classe trabalhadora, hoje. Afinal, se “o concreto € concreto porque € a sintese de
muitas determinacgdes, isto €, unidade do diverso” (MARX, 1978, p.116), quanto
maior o numero de campos do real que a ciéncia descrever, maior sera a
possibilidade de se aproximar da unidade do diverso (KOSIK, 1996), o que incide
na compreensao das relacdes entre trabalho e educacéo.

Além dessa Apresentacdo, onde diversas perguntas/questdes foram
formuladas, a titulo de provocar o debate, o texto que se segue esta organizado
em quatro partes. Na primeira, identificamos que, ao privilegiar sobremaneira as
mediacdes de segunda ordem do capital, as pesquisas do campo Trabalho e
Educacdo podem estar ocultando as determinagbes da agéncia humana.
Sinalizamos que a categoria experiéncia, em E. P. Thompson, é fundamental para
o entendimento das relacdes entre estrutura e sujeito, ser social e consciéncia.
Na segunda parte, recorrendo a Eric Hobsbawn e, mais uma vez, a Thompson,
trazemos para o debate a possibilidade de incorporar a categoria cultura popular,
entendida como expresséao da luta de classes e, ao mesmo tempo, afirmacéao de
um modo de vida. No terceiro momento, tendo em conta a reestruturacao
produtiva do capital, indicamos a necessidade de um conceito ampliado de classe
trabalhadora que considere ndo apenas a diversidade de atividades de trabalho,

mas também a simultaneidade das contraditérias racionalidades econdmicas que
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conformam os processos de producdo social da existéncia humana. Na quarta e
Gltima parte, sinalizamos que os sujeitos que compdem a classe trabalhadora
podem se encontrados nos espacos mais amplos de sociabilidade e de
reproducao geral do capital. Nessa trilha, ressaltamos que na luta contra o capital
também estdo fortemente presentes 0s povos originarios e outros trabalhadores
do campo, cujas culturas do trabalho, ainda que atravessadas por mediacdes de
segunda ordem do capital, perduram em diversos espacos/tempos historicos. A
titulo de conclusao, sugerimos como campo de pesquisa quatro espacos/tempos
do trabalho nos quais homens e mulheres, por questbes de ordem econdémica e
cultural, movem-se entre a reproducdo ampliada do capital e a reproducédo

ampliada da vida.

Estrutura, sujeito e experiéncia: “termo ausente”?

Em 1997, na 202 Reunido Anual da ANPEd, em Caxambu, Gaudéncio
Frigotto fez um balanco critico do campo teérico do GT Trabalho e Educacéo?,
sinalizando a necessidade de avancar teoricamente no sentido de desvendar as
mediacdes que constituem o tecido histérico no qual nos movemos, considerando
o plano das relac6es materiais, culturais e, portanto, simbdlicas e subjetivas da

producéo social da existéncia.

As pesquisas sobre trabalho-educagdo podem encontrar um
terreno fértii ao buscar desvendar, ao mesmo tempo, as
mediacbes de segunda ordem, ordenadas pelo capital, cujo
horizonte tedérico é de natureza estrutural-funcional, e os
elementos e indicios de novas relacdes sociais e formativas, cujo
fundamento sdo as media¢Bes de primeira ordem que vinculam
trabalho e educacéo, cultura e tecnologia, como expressfes de
“‘um novo industrialismo” e de melhoria da qualidade de vida e
busca de dilatacdo de tempo de liberdade — de fruicdo, de gozo e
de realizacdo humana (FRIGOTTO, 1998, p.47).

8 Qutros balangos do GT Trabalho e Educagdo foram feitos por Kuenzer (1991); Trein (1996),
Trein e Ciavatta (2003); Bomfim (2008) e Klein Ligia (2012).
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Frigotto refere-se ndo as mediac¢des de segunda ordem do capital, mas sim
as relacdes sociais de producdo da existéncia humana em que o trabalho, como
mediagcdo dos seres humanos com a natureza, ndo tem como fundamento a
apropriagédo individual dos meios de producédo e, tampouco, a exploracdo dos
seres humanos pelos seres humanos®.

Em sua fala no Il Intercritica, Maria Clara Bueno Fischer enfatizou que as
reflexdes tedrico-metodologicas de Gaudéncio oferecem uma chave de leitura
importante para analise das pesquisas do Campo Trabalho e Educacdo. Em que
medida, “estariamos priorizando desvendar as mediacdes de segunda ordem, em
detrimento dos elementos e indicios de novas rela¢gdes sociais e formativas, cujo
fundamento sdo as mediacBes de primeira ordem que vinculam trabalho e
educacéao, cultura e tecnologia? (FISCHER, 28/08/2014).

N&o é de se estranhar o fato de que, em sua imensa maioria, as pesquisas
do Campo Trabalho e Educacao privilegiem o estudo meticuloso das mediacdes
de segunda ordem, estruturadas em hierarquias de dominacdo, opressao e
subordinacéo, indispensaveis a reproducdo sociometabdlica do capital. Sob a
égide do capital, as mudancas no mundo do trabalho, em especial a crise do
regime fordista de acumulacdo e regulacdo das relacdes de trabalho e da vida
social ndo deixaram tréguas aos pesquisadores, exigindo-nos a analise dos
processos educativos e de outros processos de sociabilidade da classe
trabalhadora aos imperativos do capital. No cenario da integracdo subalterna ao

“Na perspectiva de Istvan Mészaros, Frigotto compreende mediagbes de primeira ordem como “as
formas essenciais de mediacdo priméria que abrangem as relagdes em cujo quadro tanto os
individuos da espécie humana como as entrelacadas condicdes
culturais/intelectuais/morais/materiais cada vez mais complexas de sua vida s&o reproduzidos
segundo a margem de acgdo sécio-histérica disponivel e cumulativamente ampliada. Entre essas
condi¢bes estdo: a regulacao da atividade reprodutora biolégica, mais ou menos espontanea e
imprescindivel, e o tamanho da populag¢éo sustentavel, em conjunto com os recursos disponiveis;
a regulacao do processo de trabalho, pelo qual o indispensavel intercambio da comunidade com a
natureza produz os bens necessarios para gratificagcdo do ser humano, além dos instrumentos de
trabalho, empresas produtoras e conhecimentos pelos quais se pode manter e aperfeicoar esse
processo de reproducéo; o estabelecimento de relagbes adequadas de troca, sob as quais as
necessidades historicamente mutéveis dos seres humanos podem ser associadas para otimizar 0s
recursos naturais e produtivos (inclusive os culturalmente produtivos). (Mészaros, 2002, p.213).
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capital-imperialismo (FONTES, 2010), em que é assegurada a convergéncia das
demandas do capital e das ofertas formativas promovidas pelo Estado a classe
trabalhadora, configura-se uma nova dualidade educacional estrutural no Brasil,
fortemente marcada por um carater seletivo e fragmentado e por “novas formas
de destituicdo do direito de acesso universal as bases do conhecimento cientifico
e tecnolégico” (RUMMERT; ALGEBAILE; VENTURA, 2013, p.54).

Em sua fala, na mesa Culturas do trabalho, movimentos sociais e produgéo
de saberes, Naira Franzoi lembra que “se nos anos 1980 e inicio dos 1990 somos
convocados pelos sindicatos, na metade dos anos 1990 somos provocados pelas
politicas neoliberais a dar conta de uma nova categoria: competéncias”. Franzoi

acrescenta que com o decreto 2208/97,

As competéncias tém lugar de destaque e com elas o saber dos
trabalhadores vem na Unica formula através da qual o capital sabe
se apropriar do trabalhador: aos pedagos. O saber do trabalhador
vem entdo fragmentado em saber fazer, saber ser, saber...
(FRANZOI, 28/08/2014)

De fato, a emergéncia de uma nova qualificacdo da forca de trabalho,
fundada no desenvolvimento de competéncias basicas para a empregabilidade e
para o empreendedorismo tem requerido investigacbes de grande envergadura.
No horizonte da superacdo das relacdes capitalistas de producdo da existéncia
humana, uma tarefa fundamental é descortinar as media¢des pela quais o capital
mobiliza a for¢ca de trabalho, no sentido de criar e recriar no corpo dos
trabalhadores as faculdades fisicas, mentais e emocionais necessarias a maior
produtividade do capital. Outro desafio € apreender os movimentos pelos quais o
trabalhador reage, resiste e recria a atividade do trabalho e as relacdes sociais

onde ela se materializa. Para isto,

€ preciso resgatar, em meio a ideia de “separagéo entre execugao
e concepgao”, o “o homem, como apéndice da maquina”, um
trabalhador que luta contra a sua objetivacéo, que, ao invés de um
ser passivo diante da maquina que condensa um saber, outrora
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seu, seja um ser ativo que constréi conhecimento, e a cada nova
situacao se lance novos desafios”. (FRANZOI, 2009, p.191)

Podemos inferir que, no contexto premido pelo tempo do capital (e ndo pelo
tempo do trabalho necessario, do gozo e da fruicdo), a analise das questbes
estruturais do sistema capitalista pode ndo deixar tempo para o sujeito. Sem
duvida, o entendimento e a denuncia das formas de exploracdo do trabalho e
expropriacdo do conhecimento sdo questdes politicas fundamentais se, de fato,
vislumbramos a transformacdo social. Mas, também s&o questbes de ordem
politico-epistemolégica o entendimento das determinagdes da “agéncia humana”
(THOMPSON, 1981) nos movimentos do real, o que requer debrucar-se sobre a
cultura e as experiéncias de classe dos sujeitos-trabalhadores, tanto coletivas
como individuais.

Do nosso ponto de vista, tanto para o campo Trabalho e Educacdo como
para outros campos do conhecimento, incorporar o sujeito-trabalhador significa,

entre outras coisas, incorporar a categoria experiéncia,

(...) uma categoria que, por mais imperfeita que seja, €
indispensavel ao historiador, jA que compreende a resposta
mental e emocional, seja de um individuo ou de um grupo social, a
muitos acontecimentos inter-relacionados ou a muitas repeticoes
do mesmo tipo de acontecimento (THOMPSON, 1981, p.15).

Seguindo a tradicdo de critica ativa do materialismo histérico (MATTOS,
2012) e a defesa da necessidade do didlogo entre ser social e consciéncia social,
Thompson nos alerta quanto a “experiéncia” constituir-se como “termo ausente”
no marxismo vulgar, que reduz os movimentos do real as determinacfes
econdbmicas. Ao nao ter em conta a experiéncia humana, o estruturalismo de
Althusser torna-se um sistema fechado, pois ndo consegue distinguir “processo
estruturado que, embora sujeito a determinadas pressdes, continua aberto e so
parcialmente determinado, e um todo estruturado, dentro do qual o processo esta
encerrado” (THOMPSON, 1981, p.112). Para ele, “se a experiéncia aparece como
determinada, o mesmo nao ocorre com a consciéncia”’ (lbid., 1987, p.10). A
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experiéncia “surge porque homens e mulheres (e ndo apenas filésofos) sdo
racionais e refletem sobre o que acontece a eles e ao seu mundo” (Ibid., 1981,
p.16).

Seria a experiéncia um “termo ausente” (idem) ou pouco considerado no
campo Trabalho e Educacdo? Certamente, esta pergunta ndao pode ser
respondida apenas pelo numero de cita¢cdes que fagamos deste ou daquele autor.
Ainda que se constitua como ponto de partida para o entendimento das
mediacdes entre estrutura e sujeito e, portanto, da realidade humano-social em
que se constitui o sujeito-trabalhador, o grande desafio estd em como promover o
dialogo entre conceito e evidéncia. Em outras palavras, a questdo € como
apreender, ndo apenas tedrica, mas empiricamente o fosso entre estrutura
econdmica e subjetividade humana.

Sem perder de vista a totalidade dos fendmenos sociais, convocar a
singularidade de mulheres e homens, as particularidades do seu trabalho, de sua
cultura e suas formas de conceber o mundo, pode nos ajudar a evidenciar que

nos processos de producéo social da existéncia humana,

ocorrem mudancas no ser social que dao origem & experiéncia
modificada; e essa experiéncia € determinante, no sentido de que
exerce pressdes sobre a consciéncia social existente, propde
novas questdes e proporciona grande parte do material sobre o
gual se desenvolvem os exercicios intelectuais mais elaborados
(Ibidem, p.16).

N&o por acaso, fomos surpreendidos com manifestacdes de rua, protestos,
levantes... Como creditar nas utopias, na ideologia e na luta de classes sem
acreditar nas determinacbes da agéncia humana, na capacidade do sujeito-

trabalhador, como sujeito coletivo, transformar a realidade?
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Economia (moral), cultura popular e experiéncia de classe.

Para Hobsbawn, “os niveis de realidade ou de analise formam um todo:
trabalhadores e movimentos, bases e lideres, 0s niveis socioeconémico, politico,

"

cultural, ideolégico e ‘histérico’™. Assim, seria um equivoco “abstrair um ou mais
niveis do demais (exceto com o propdsito de conveniéncia temporaria)” e, além
disso, correr o risco de “praticar excessivo reducionismo econémico. O nivel
politico de analise simplesmente ndo pode ser subordinado ao nivel
socioeconémico” (Hobsbawn, 1987, pp.29-30).

Talvez, nas pesquisas sobre Trabalho e Educagéo, a preponderancia do
nivel econbmico ou das mediacdes de segunda ordem do capital em detrimento
de “elementos e indicios de novas relagdes sociais e formativas, cujo fundamento
sdo as mediacoes de primeira ordem” (FRIGOTTO, 1998, p.47) possa estar
relacionada a compreensdo sobre a preponderéncia das determinacfes
econbmicas sobre a vida social. De quais maneiras interiorizamos a “metafora do
edificio” e as relagdes dialéticas entre infraestrutura e superestrutura? Seria a

cultura um mero reflexo da economia? Mais uma vez recorrendo a Thompson,

E essencial manter presente no espirito o fato de os fenémenos

sociais e culturais ndo estarem “a reboque”, seguindo os

fendbmenos econbmicos a distancia: eles estdo em seu
surgimento, presos na mesma rede de relagbes” (THOMPSON,
2001, p. 208).

Para analisar as relacdes entre economia e cultura (e, entre estrutura e
sujeito), € importante (re)conhecer que na Inglaterra do século XVIII os
trabalhadores ndo foram vitimas passivas do cercamento dos campos ou da
introducdo da maquinaria. Por questdes de ordem econdmico-culturais (e,
portanto, politicas) resistiram e reagiram intensamente a produc¢éo voltada para o
mercado (e ndo para a subsisténcia), ao controle do tempo de trabalho, a
dicotomia espaco de trabalho e espaco de vida e as demais mudancas ocorridas

durante a Revolucdo Industrial, necesséarias para assegurar a hegemonia do
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capital sobre o trabalho. Como expressdo da cultura popular da plebe, A
economia moral das multidées (THOMPSON, 2001) evidencia que a nocao de
classes € inseparavel da nocéo de luta de classes e que “toda contradicdo € um
conflito de valor, tanto quanto um conflito de interesse (...) toda luta de classes &
ao mesmo tempo luta acerca de valores” (THOMPSON, 1981, pp.189-190).

A classe é uma relacdo social, historicamente construida entre grupos de
homens e mulheres cujos valores e praticas de producdo da vida social se
contrapfem e/ou sdo antagdnicos a outro grupo. Nesse sentido, a apreensdo dos
nexos entre trabalho e educacdo teria como pressuposto a identificacdo dos
valores, costumes, tradicbes e as maneiras pelas quais, movidos por
necessidades e expectativas objetivas/subjetivas, as pessoas se situam nas
contradicdes entre capital e trabalho e na luta de classe.

Se, como Thompson (1987), concebemos que a classe € uma formacao
tanto econdmica como cultural, poderiam estar em pauta no campo TE pesquisas
empiricas que evidenciassem a materialidade dos nexos entre economia e cultura
na tessitura das relacbes sociais. Também poderiam ganhar mais evidéncia os
estudos sobre “cultura popular” como manifestacdo da luta de classes, como
experiéncia de classe.

Na perspectiva de compreender as contradicdes entre capital e trabalho e
as experiéncias de classe, teriamos que partir do pressuposto de que a
“consciéncia costumeira” (THOMPSON, 2002), ou seja, a consciéncia de que é
preciso conservar um determinado modo de vida, um modo de fazer, um modo de
trabalhar e de pensar ndo € necessariamente sindnimo ou indicio de atraso ou de
alienacdo. Haveriamos de investigar se, além de forma de resisténcia, pode
representar uma forma de afirmacdo de um modo de vida. Sabemos que nao
existe apenas um modo de producdo da existéncia humana, mas modos de
producgdo, no plural — o que requer, na atualidade historica, evidéncias empiricas.
Como lembra Maria Ciavatta, a andlise de ac¢bes histéricas entre trabalho e

educacao requer
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O processo complexo de ir das determinagdes mais gerais do
trabalho e da educacdo a singularidade dos fatos empiricos e,
destes, voltar ao geral, apreendendo-os nas suas mediacfes
especificas, na sua particularidade historica: duragédo, espaco e
movimento da realidade sob a acdo cotidiana dos homens
(CIAVATTA, 2001, p.121)

Nesse processo, vale ndo esquecer que “‘um exame materialista dos
valores deve situar-se ndo segundo proposicdes idealistas, mas face a
permanéncia material da cultura” (THOMPSON, 1981, p.195). Evidentemente, ao
eleger a cultura e, em particular, a cultura popular como objeto de investigacao,
teremos que superar uma “perspectiva ultraconsensual de cultura”, descrita por
Peter Burke como “sistema de atitudes, valores e significados compartilhados, e
as formas simbdlicas (desempenhos e artefatos)” (BURKE, 2000 apud
THOMPSON, 2002, p.17). Isso porque a ideia de sistema (mesmo como sistema
aberto) carrega a ideia de universalidade, consenso, homogeneidade, fazendo-
nos correr o risco de “distrair nossa atencao das contradicbes sociais e culturais,
das fraturas e oposicdes existentes em seu conjunto” (idem).

Além de guardar relagbes entre si, os temas “culturas do trabalho,
movimentos sociais e producao de saberes” constituem como inter-relacées entre
estrutura e sujeito. Mas, em que medida temos incorporado o sujeito-trabalhador
em nossas pesquisas e, com ele, sua atividade de trabalho, sua cultura e suas
experiéncias de classe? N&o caberia convocar a agéncia humana, individual e

coletiva, para o debate sobre as relacdes entre trabalho e educacao?
Classe trabalhadora: O fazer-se entre a reprodugdo ampliada do capital e a
reproducdo ampliada da vida.

Na verdade, quando, em pleno século XXl, falamos em classe

trabalhadora, a quais pessoas nos referimos? No livro Mundos do Trabalho, que

trata da formagéo da classe trabalhadora entre o final do século XVII e meados do
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século XX, Eric Hobsbawn (1987) adverte que a classe ndo corre como a
construcdo de uma casa, ou seja, com comego, meio e fim. “As classes nunca
estdo prontas no sentido de acabadas, ou de terem adquirido feicdo definitiva.
Elas continuam a mudar” (lbid., p.273). Em outras palavras, a classe ndo pode ser
entendida como um conceito estatico, ou seja, ndo é um conceito abstrato
desprovido de materialidade historica.

Como reivindicar homens e mulheres trabalhadores/as como sujeitos e
objetos de nossas pesquisas, e ndo apenas o trabalho, como sugeriu Eric
Hobsbawn (Ibidem, p.32), sem situa-los no tempo e no espacgo?

N&do é nenhuma novidade dizer que a crise estrutural do emprego,
acompanhada do processo de precarizacao do trabalho, repercutiu na (re)criacdo
de antigas e novas formas de trabalho, as quais necessitariam ser investigadas
ndo apenas como trabalho abstrato, mas também como trabalho concreto.
Tomando, a titulo de ilustracéo, o trabalho dos catadores de materiais reciclaveis,
€ possivel observar que as atividades, até entdo consideradas marginais ou
pertencentes ao mundo da economia informal ou subterrdnea, ganham maior
relevancia e visibilidade & medida que, no contexto da acumulacdo flexivel,
tornam-se parte da cadeia produtiva do capital.

Como decorréncia da reestruturacdo produtiva, além dos operadores de
telemarketing e outros trabalhadores subcontratados ou part-time que constituem
0 novo proletariado fabril e de servicos, ganham destaque, por exemplo, as
cooperativas de trabalhadores vinculadas a Organizacdo das Cooperativas do
Brasil®>, que exercem atividades terceirizadas, necesséarias a produtividade do
capital. Na esteira da “nova informalidade” (TAVARES, 2005) esta o contingente
de trabalhadores que busca sua fonte de renda no trabalho por conta prépria,
alternando o status ora de trabalhador assalariado, ora “patrao de si mesmo” —

agora formalizado como Microempreendedor Individual — MEI®,

5 Criada em 1969, a OCB ¢ a entidade maxima de representacdo das cooperativas, a qual todas
devem obrigatoriamente estar filiadas. (http://www.ocb.org.br/site/ocb/).

6 Estabelecido pela Lei Complementar n. 128, de 19/12/2008, “Microempreendedor Individual
(MEI) é a pessoa que trabalha por conta prépria e que se legaliza como pequeno empresario. Para
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Nesse contexto, os chamados excluidos tornam-se objetos de politicas
sociais de ‘“inclusao forgada” (FONTES, 2005) ou de “inclusdo excludente”
(KUENZER, 2003), gracas a programas de geracao de trabalho e renda que, a
mercé de “dar cidadania aos pobres” (sic), sdo geralmente mediados por
processos educativos. Por sua vez, na condi¢cdo de ilegalidade, sem nenhum tipo
de protecdo, também entram em cena no mercado de trabalho os imigrantes
vindos da Argentina, Bolivia, Peru e outros paises latino-americanos,
submetendo-se a condi¢cdes degradantes de trabalho, inclusive de trabalho
escravo, que persiste em diversas regides do Brasil (ARAUJO e CHAVES, 2004).

Sem duvida, o mundo do trabalho se tornou ainda mais complexo. Em Os
sentidos do trabalho, livro em que Ricardo Antunes (1999) analisa a materialidade
do capitalismo no final do século XX, o autor indica que uma nocao ampliada de
classe, a qual identifica como “classe-que vive-do-trabalho”, deve incluir “todos
aqueles e aquelas que vendem sua forca de trabalho em troca de salario (e,
naturalmente, os que estdo desempregados, pela vigéncia da logica destrutiva do
capital)” (ANTUNES, 1999, p.103). Levando em conta que a contradicdo capital-
trabalho estd no cerne da luta de classes, ele lembra ser necesséario excluir os
gestores do capital, seus altos funcionarios, os que vivem da especulacao e dos
juros e 0s pequenos empresarios. Assim, embora possam se constituir como
importantes aliados da classe trabalhadora, dela também devem ser excluidos os
segmentos da pequena burguesia proprietaria, urbana e rural.

Foge ao nosso propésito dissertar sobre a “nova morfologia da classe
trabalhadora”, o que se tornou objeto de investigacdo de pesquisadores
renomados (ANTUNES, 1999 e BRAGA, 2012, por exemplo). No entanto, mais
uma vez recorrendo a premissa marxiana de que “o concreto é concreto porque é
a sintese de muitas determinagdes, isto é, unidade do diverso” (MARX, 1978,

p.116), queremos chamar atencdo para aquilo que ainda pode estar invisivel ou

ser um microempreendedor individual, € necessario faturar no maximo até R$ 60.000,00 por ano e
ndo ter participacdo em outra empresa como soécio ou titular. O MEI também pode ter um
empregado contratado que receba o salario minimo ou o piso da categoria”.
(http://www.portaldoempreendedor.gov.br/mei-microempreendedor-individual).
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pouco nitido no “espelho embagado do mundo do trabalho” (TIRIBA e SICHI,
2011): os sujeitos-trabalhadores e suas atividades de trabalho cuja racionalidade
econdmica nao esta diretamente vinculada a processos de reproducdo ampliada
do capital, mas a reproducdo ampliada da vida. Em outras palavras, entendemos
que além de reconhecer as feicbes multifacetadas da classe trabalhadora,
parece-nos relevante considerar que a “classe-que-vive-do-trabalho” (ANTUNES,
1999) também pertencem trabalhadores e trabalhadores que transitam em
atividades econdmicas com racionalidades distintas e/ou contraditérias. Onde
estdo, por exemplo, os trabalhadores da economia popular? Seria suficiente
identifica-los como trabalhadores da categoria “trabalho informal”? *

“No capitalismo, mesmo com a garantia dos direitos sociais, ao configurar-
se como trabalho-mercadoria, o trabalho assalariado é trabalho alienado e,
portanto, trabalho precario, vida precaria” (TIRIBA, 2010, p.79). Sendo assim,
independentemente de viver a condicdo de desempregado ou de
(sub)empregado, grande parcela da classe trabalhadora participa ativamente
como atora-protagonista da economia popular. Para amenizar as contradicbes
entre capital e trabalho e garantir a reproducdo ampliada da vida, criam
estratégias de trabalho e sobrevivéncia que visam ndo apenas a obtencao de
excedentes que possam ser trocados no mercado, mas também a valores de uso
fundamentais ao processo de formacdo humana, como a socializacdo do saber e
da cultura, satude, moradia etc.

A economia popular se verifica nas praticas econ6mico-sociais, cujo
objetivo imediato € a obtencdo de ganhos monetarios, nas acdes de solidariedade
entre familiares, amigos e vizinhos e também nas acdes coletivas organizadas no
ambito da comunidade, objetivando a reproducdo da unidade doméstica e a
melhoria da qualidade de vida. Contando com o apoio de redes primarias e

comunitarias de convivéncia, as experiéncias da economia popular podem ganhar

7 Sobre a diferenciagdo dos conceitos de economia informal e economia popular, ver o capitulo 2
do livro Economia popular e cultura do trabalho: pedagogias da producéo associada (TIRIBA,
2001).
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a denominacdo de grupo de producdo comunitéria, producdo associada,
associacao, cooperativa etc. (ICAZA e TIRIBA, 2009).

Além das atividades individuais e associativas da economia popular,
geralmente dispersas e atomizadas, haveriamos de considerar aguelas em que
os homens e mulheres experienciam, ainda que de forma precaria e contraditoria,
a criacdo de uma cultura do trabalho fundada em relagbes econdmico-culturais e
educativas que nao se substanciam na logica destrutiva do capital. Referimo-nos
as formas de trabalho que, historicamente, estiveram presentes na sociedade
brasileira e em outros paises latino-americanos, cujas unidades de producéao,
hoje, sdo denominadas de fabricas ocupadas e recuperadas pelos trabalhadores,
cooperativas autogestionarias, cooperativas populares, associacdes, grupos de
producdo comunitaria, grupos de producdo associada, empreendimentos
econdmicos solidarios, organizacbes econémicas populares, entre outras. Nessas
experiéncias, no sentido oposto, e ao mesmo tempo contraditorio da Pedagogia
da Fabrica (KUENZER, 1986), quer dizer, a da fabrica capitalista, os processos de
trabalho estdo sob controle dos trabalhadores, o que lhes permite driblar a
perversa légica excludente do mercado capitalista e colocar os meios de
producao a servico da reproducdo ampliada da vida.

Mesmo que ndo se materializem em um contexto revolucionario, pensamos
que as experiéncias de trabalho associado podem ser consideradas como
importantes experiéncias de classe, como experiéncia de formagédo da classe
trabalhadora®. Na perspectiva de uma “pedagogia da producdo associada”,
fundada no principio educativo do trabalho associado (NOVAES e CASTRO,
2011), nossa premissa € que, como unidade basica da sociedade dos produtores
livres associados, a produgdo associada — como categoria historica — vai se
plasmando em diversos contextos historicos, inclusive no interior da sociedade
capitalista. (TIRIBA e FISCHER, 2012).

8 Ao analisar os conselhos operarios de Turim (1919-1921), Gramsci considerou-os como “centros
de vida proletaria” e “6rgdo idéneo de educacgao reciproca”, constituindo-se como “‘uma escola
maravilhosa de experiéncia politica e administrativa” (Gramsci e Bordiga, 1981, pp.35-36); isso
porque o homem “trabalhando utiimente, produzindo desinteressadamente a riqueza social, afirma
a soberania, exerce seu poder e a sua liberdade criadora da histéria” (ibidem, p.43).
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Para refletir sobre as metamorfoses do trabalho e a nova configuracdo da
classe trabalhadora € preciso considerar que o trabalhador se apresenta como
trabalhador assalariado e, simultaneamente, como trabalhador independente (seja
ele trabalhador por conta prépria ou trabalhador associado). O fato é que obtém
seus rendimentos dentro e fora da empresa capitalista, construindo uma
complexa rede de atividades/rendimentos salariais e extraeconOmicos para
garantir a reproducdo ampliada da vida. O mesmo se da em relacdo a consciéncia
de classe, que vai se plasmando, tendo em conta o lugar que ocupa na estrutura
da producdo capitalista, bem como suas experiéncias de classe, género,
religiosidade, geracgéo, raca e etnia — vividas nos processos mais amplos da vida
social, inclusive no “trabalho de produzir a vida associativamente” (TIRIBA e
FISCHER, 2013).

Para Malagutti (2000, p.166), o status do trabalhador deriva-se “de uma
experiéncia de vida seguidamente complexa e multifacetada, cujas variantes
ocasionais interpenetram-se, definindo e redefinindo o que agora se faz e,
seguidamente, do que pretende fazer”. Seguindo essa trilha, seria interessante
acrescentar que as trajetdrias dos trabalhadores ndo podem ser consideradas
apenas como ‘“trajetérias ocupacionais”. Recorrendo a Marx (1980, p.208), “o
sabor do pdo ndo nos revela quem plantou o trigo, e o processo examinado nada
nos diz sobre as condices em que ele se realiza, se sob o latego do feitor de
escravos ou sob o olhar ansioso do capitalista.” Isso significa que, sendo a
atividade de trabalho indissociavel das relacdes sociais de producédo onde ela se
materializa, seria necessario, no plano tedrico-pratico, analisar as “trajetérias
ocupacionais” enquanto “trajetorias de vida”, no sentido amplo do termo.

Resguardas as particularidades dos trabalhos no campo, nos pequenos e
nos grandes centros urbanos (e os saberes deles decorrentes), teriamos que
considerar ndo apenas as mudancas de ocupacdo ou O retorno a ocupacao
original, mas as diferentes culturas do trabalho, mesmo que contraditérias. Afinal,
trabalhar em uma industria téxtil transnacional ndo € o mesmo que trabalhar em

uma pequena oficina de costura, cujas maquinas sdo de propriedade dos
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trabalhadores/as. Tampouco, lavrar a terra em um agronegdcio € o mesmo que
trabalhar em um assentamento do Movimento dos Trabalhadores Sem Terra; dai,
Educacdo do campo (CALDART et al, 2012) ndo ser sindnimo de educagao no

campo. Por isso, Celia Vendramini enfatiza que:

O combate ao erro das generalizagbes, alertado por Thompson,
nos faz atentar para a diversidade de experiéncias coletivas,
diversidade local e regional, mas também de acgbes e praticas
sociais, desenvolvidas em contextos e situagfes especificas que
encontram sentido no interior das relacbes sociais.
(VENDRAMINI, 2000, P. 128).

Sujeitos-trabalhadores: a classe para além da “classe”?

Quando observamos os diversos espacos/tempos de producdo da
existéncia humana, damo-nos conta de que embora a hegemonia venha da
fabrica (GRAMSCI, 1976), as experiéncias de classe ndo se resumem aquelas
vividas pelos trabalhadores e trabalhadoras no &mbito do trabalho assalariado
(trabalho abstrato,) no interior da empresa capitalista. Também nédo se resumem
aos movimentos sociais de grande e média envergadura (sindicatos, partidos,
movimento estudantil, agremiacdes etc.). As experiéncias de classe se
manifestam tanto na cidade, no campo, em qualquer instancia das relacbes
sociais, mesmo que de forma mindscula ou mesmo invisivel.

Em A classe trabalhadora: uma abordagem contemporanea a luz do

materialismo histérico, Marcelo Badaré Mattos recorre a Bensaid para afirmar que

ndo ha porque procurar pela classe trabalhadora apenas no
processo estrito da producao capitalista, mas ha que se entender
gue sua formacao se completa na dimensdo ampla da reproducéo
geral do capital, em todos os espagos — no trabalho, nas
condicbes de reproducdo de sua vida, nos seus espacos mais
amplos de sociabilidade — em que os interesses e visdo de mundo
dos trabalhadores sédo confrontados com os do capital” (MATTOS,
2013, p.93).
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De acordo com esse autor, o conceito de classes subalternas, de Gramsci,
pode ser util para compreender que, na América Latina, com formas distintas de
consciéncia, existem diversas classes de trabalhadores subalternos, as quais tém
em comum a subordinacdo ao capital. Nessa perspectiva, um conceito alargado
de classe trabalhadora teria que considerar ndo apenas as formas de exploracao
do trabalho, mas também as diversas faces das relacées sociais em que se
configuram, de maneiras distintas, a acumulacdo de capital, sejam elas
capitalistas ou pré-capitalistas, ou que, de alguma maneira, se subordinem e/ou
resistam a légica do mercado.

No ring capital e trabalho ndo poderiam passar despercebidos homens e
mulheres, comunidades e povos inteiros cujas culturas do trabalho, a revelia do
modo de producao capitalista, perduram em diversos espagos/tempos. Tomamos
com exemplo os povos da floresta, indigenas, quilombolas, caicaras, ribeirinhos e,
entre outros, os povos e comunidades tradicionais milenares situadas na Asia,
Africa e América Latina.

Diversas formas de luta e resisténcia ao capital e reafirmacdo do poder
popular e comunal podem ser encontradas em diversos paises latino-americanos.
Passados mais de 500 anos de resisténcia dos povos indigenas e afro
eguatorianos, movimentos populares lograram aprovar, na Constituicdo do
Equador, promulgada em 2008, o reconhecimento das praticas econdmico-
culturais dos povos milenares, instituindo o Socialismo do Bem Viver como projeto
de desenvolvimento. Na Bolivia, por sua vez, sao histéricas as lutas de
sublevacédo dos indigenas por terra, territorio, pela defesa dos recursos naturais e
independéncia dos colonizadores. Em outubro de 2012, Evo Morales sanciona a
lei da Mé&e Terra (Pachamama) cujo objetivo € o desenvolvimento integral para
viver bem, em harmonia e em equilibrio com a natureza. No México, é
emblematica a luta do Exército Zapatista de Libertacdo (EZLN) que, desde 1983 e
até os dias atuais pde em pratica a légica da organizacdo coletiva da vida em
Chiapas. No Peru, em 2008, representantes dos povos indigenas e das
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comunidades camponesas redigiram o documento Agenda Nacional Indigena e
Campesina, na qual reafirmam a autodeterminacéo e autonomia de suas lutas. No
Brasil, em 2013, com mobilizacdo contra a PEC 215/2000, defendida pelos
ruralistas, e com a preparagcédo para a Copa do Mundo/2014, a luta dos povos
indigenas tomam as ruas, a Camara dos Deputados é ocupada, exigindo-se a
demarcacao imediata de suas terras — elemento fundamental para garantir seu
modo de vida. Manifestam-se contra 0 neoextrativismo, invasdo, cercamento e
contaminacdo das terras e rios pelos detentores do agronegdécio e empresas
mineradoras.®

As lutas na América Latina nos convidam a pensar sobre a atualidade
histérica do pensamento de José Mariategui, marxista peruano. S8o caras suas
contribuicbes quanto a necessidade de construcdo de um socialismo indo-
americano que nao seja “nem decalque, nem copia” de outras experiéncias
histéricas, mas tenha como fundamento as particularidades e singularidades da
formacdo econdémica e cultural de cada povo ou nacdo. Referindo-se ao contexto
latino-americano, e, em especial o Peru, entende que, apesar da “feudalidade
espanhola e crioula”, as comunidades indigenas conservam e cultivam relacdes
econdmico-culturais calcadas no espirito coletivista, preservando tradicdes de
cooperacao e solidariedade que orientam seu modo de vida, o que vem a se
constituir como “a expressao empirica de um espirito comunista”. Contrario a
filosofia evolucionista, historicista e racionalista, considera que o “progresso” nao
€ 0 Unico caminho para a humanidade. Defendendo que o coletivismo agrario inca
€ uma importante estratégia politica na luta pelo socialismo nos paises indo-
americanos, acredita que, se fortalecida a organizacdo coletiva, os “povos de
economia rudimentar” n&o precisam “sofrer a longa evolugédo pela qual passaram

outros povos”.

Cremos que entre as populacdes “atrasadas”, nenhuma reune,
como a populagéo indigena inca, condi¢des tdo favoraveis para

° Ver o Jornal Brasil de Fato, que publica semanalmente materiais sobre as lutas dos povos
indigenas. www.brasildefato.com.br
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gue 0 comunismo agrario primitivo, subsistente em estruturas
concretas e no profundo espirito coletivista, transforme-se, sob a
hegemonia da classe proletaria, numa das bases mais sélidas da
sociedade coletivista preconizada pelo comunismo marxista.
(MARIATEGUI, 2011, p.144).

Fundamentadas em pesquisas empiricas'® sobre as formas pelas quais se
plasma a produgéo associada no atual contexto do capitalismo, Fischer e Tiriba
(2013) indicam que os espacos/tempos das culturas milenares das comunidades
e povos tradicionais sdo de longa duracao. Situadas no campo e sob ameacas de
mediacdes de segunda ordem, ou seja, “entre cheias e vazantes” (CAETANO e
NEVES, 2014), persistem no contexto da acumulagdo flexivel, carregando
elementos de producdo associada e autogestdo!l. Nessas experiéncias, 0s
processos educativos implicam no formar-se, individual e coletivamente, em meio
a contradicdo vital entre a sociabilidade do capital e outras formas econémico-
culturais marcadas pela valoriza¢ao do trabalho.

N&o é possivel continuar acreditando que os povos da floresta e os demais
trabalhadores do campo sdo meros “aliados da classe operaria”. Se, de um lado,
a materialidade da acumulacéo flexivel nos obriga a ampliar o conceito de classe,
de outro € preciso nos perguntar por que restringimos o espectro da classe
trabalhadora a parcela de trabalhadores assalariados, com maior ou menor

”

10 Trata-se do projeto de pesquisa Trabalho, educagédo e produgdo associada: fios do “econémico
e do “cultural” na tessitura de relagbes sociais nao capitalistas, coordenado pela Profa. Dra. Lia
Tiriba (UFF), com a participacdo do Prof. Dr. Edson Caetano (UFMT) e da Profa. Dra. Maria Clara
Bueno Fischer (UFRGS). Com trabalho de campo realizado no Rio de Janeiro, Mato Grosso e Rio
Grande do Sul pretende-se: a) Recuperar o pensamento do historiador E. P. Thompson sobre as
relacdes histéricas entre economia e cultura na organizacao da vida social; b) Perceber elementos
econdmico-culturais na conformacdo de experiéncias de producdo associada que, hoje, se
localizam no campo e na cidade; c) identificar praticas e saberes do trabalho associado que
configuram a cultura do trabalho.

11 Para Tiriba e Fischer (2012, p.612), o termo Produgcdo Associada e Autogestdo “remete as
relacbes econdmico-sociais e culturais em que os/as trabalhadores/as tém a propriedade e/ou
posse coletiva dos meios de producdo e cuja organizacdo do trabalho (material e simbolico) é
mediada e regulada por praticas que conferem aos sujeitos coletivos o poder de decisdo sobre o
processo de produzir a vida social. Diz respeito a um conjunto de praticas coletivas de pessoas ou
grupos sociais que se identificam por compartilhar concepcdes de mundo e de sociedade
fundadas no autogoverno e autodeterminacdo das lutas e experiéncias das classes trabalhadoras.
Ao contrario da heterogestdo, os principios, as regras e normas de convivéncia que regem o
trabalho associativo e autogestionario sao criados e recriados pelos seus integrantes”.
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intensidade de precarizacdo das condi¢des de trabalho. Talvez, por uma questao
ideoldgica, insistimos em eleger esses trabalhadores como legitimos ou
potenciais portadores da “verdadeira consciéncia de classe”. Longe de cair em
armadilhas do nacionalismo metodolégico e de uma concepg¢do eurocéntrica de
classe, ndo apropriada para grande parte da Asia, Africa e América Latina,
teriamos “que vislumbrar uma nova conceituagdo que seja menos orientada para
a exclusdo que para a inclusao de varios grupos de trabalhadores dependentes
ou marginalizados” (VAN DER LINDEN, 2009, p.23).

Para concluir...

De quais maneiras temos apreendido os elementos de contradicdo que
permeiam, atravessam e sao partes integrantes dos movimentos do real?
Lembrando o historiador Eric Hobsbawn (1987), ao contrario da construcédo de
uma casa, as classes estdo sempre em construcdo. Nessa perspectiva, E. P.

Thompson ajuda-nos a entender que classe € um conceito elastico, pois:

A classe se delineia segundo o modo como homens e mulheres
vivem suas relacbes de producdo e segundo a experiéncia de
suas situagdes determinadas, no interior do “conjunto de suas
relacbes sociais”, com a cultura e as expectativas a eles
transmitidas e com base no modo pelo qual se valeram dessas
experiéncias em nivel cultural. (THOMPSON, 2001, p.277).

Ao se referir ao “conjunto das relagdes sociais”, Thompson quer chamar
atencao para o fato de que o “fazer-se” da classe trabalhadora se da em diversas
instancias sociais. Refutando o reducionismo econdmico e reafirmando as
relacdes dialéticas entre base e superestrutura, economia e cultura, entende ser
fundamental compreender como as pessoas vivem e se valem de suas
experiéncias individuais, coletivas e, enquanto experiéncias de classe, mediadas

pela cultura. E foi exatamente nessa perspectiva de analise das relagbes entre
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trabalho e educacdo que se encaminhou nossa fala no Il Intercritica, na mesa de
debates, cujo objetivo foi tecer consideracdes, ainda que provisorias, sobre
porque, como e com que intensidade os temas “cultura do trabalho, movimentos
sociais e producédo de saberes”, por nds entendidos como unidade dialética,
aparecem no campo Trabalho e Educacéo.

Ao longo desse texto, discorremos sobre diversas questfes tedrico-
metodoldgicas que problematizassem e instigassem a discussdo sobre a
importancia de colocar os sujeitos-trabalhadores, sua cultura e suas experiéncias
de classe no centro de nossas investigagdes. Isso requereria 0 desvelamento de
processos de producdo da existéncia humana em que as mediacdes de primeira
ordem, mesmo atravessadas por mediacfes de segunda ordem do capital (e vice
versa), ddo o tom e a cor das relacdes sociais. Com este propdésito e, por uma
questdo ndo apenas epistemologica, mas também politica, ou seja, de
compromisso politico com a classe trabalhadora, aventamos a possibilidade de
gue as pesquisas sobre “culturas do trabalho, movimentos sociais e producéo de
saberes” contemplem diversos espacos/tempos, entre eles:

a) Espacos/tempos da producdo capitalista na qual, embora marcada pela
alienacao do trabalho, verifica-se a acao criadora e a producéo de saberes
por parte dos trabalhadores/as.

b) Espacos/tempos da atual crise do capital e do trabalho assalariado, nos
quais as estratégias associativas de trabalho se configuram como parte
integrante da economia popular, economia popular solidaria, movimentos
de fabricas ocupadas, movimento dos trabalhadores rurais sem terra etc.

c) Espacos/ tempos revolucionarios — quando sdo produzidas mudancas
estruturais na sociedade, verifica-se a dualidade de poderes ou o confronto
entre capital e trabalho que se manifesta por meio de revoltas e rebelides;

d) Espacos/tempos das praticas econdmico-culturais das comunidades e
povos tradicionais: quilombolas, caicaras, indigenas, pescadores,

pantaneiros, artesaos, pequenos produtores rurais etc.
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Esses sédo alguns espacgos/tempos de producdo social da existéncia
humana, onde os trabalhadores e trabalhadoras, no cruzamento das
determinacdes econdémicas e da autoatividade, se constituem como sujeitos
individuais e coletivos e enquanto classe social, movendo-se entre a reproducao
ampliada do capital e a reprodugcdo ampliada da vida. Sem correr o risco de cair
no “culturalismo”, reafirmamos a necessidade de ter em conta a cultura popular,
entendida como expressado da luta de classes e afirmacdo de um determinado
modo de vida, em detrimento ao de outra classe. Isso requer o debrucar-se para
investigar ndo apenas 0s movimentos sociais considerados de grande
envergadura, mas também a “agéncia humana” e a “consciéncia costumeira” que
se verificam nas pequenas lutas. O desafio estaria em nédo perder de vista a

totalidade social, a unidade do diverso como sintese de multiplas dimensoes.
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